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RESUMEN

|La asignatura DIRECCION FINANCIERA comprende el andlisis de las decisiones financier as de las
empresas.

|Las empresas se enfrentan a dos grandes cuestiones en €l campo de las finanzas. ¢Cuéles son las
inversiones que laempresadeberealizar? Y ¢Coémo debe pagar por ellas? Laprimerapregunta serefiere
alas Decisiones de Inversion, y la segunda se refiere alas Decisiones de Financiacion.

|El objetivo que se persigue es responder a estas cuestiones consiguiendo aumentar el valor de la empresa.
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En este curso describimos y analizamos lateoriay la practica de las finanzas empresarial es presentando
los Principios de lateoria financiera. A lo largo del curso mostramos también como los directivos
financieros utilizan la teoria financiera pararesolver |os problemas précticos.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

Para seguir con éxito este curso, el estudiante necesita unos requisitos minimos: un nivel basico de
matematicas (algebra basica resolucion de ecuaciones de una y dos incognitas- y matematicas
financieras basicas) y un nivel minimo de familiaridad con al analisis de gréficas.

Suponemos que muchos estudiantes asistiran o estaran actualmente asistiendo a cursos de
contabilidad, estadistica, y economia. Esto les ayudara a entender algunas de las consecuencias de las
decisiones financieras.

COMPETENCIAS

1314 - Grado de Negocios Internacionales/ International Business

- Desarrollar la capacidad de evaluacion y de andlisis critico de fendmenos y agentes econémicos
internacionales.

- Tener capacidad para trabajar en equipos multidisciplinares e interculturales.

- Comprender la estructura y funcionamiento de las empresas y organizaciones que operan en un
contexto internacional.

- Saber utilizar los métodos y programas estadisticos necesarios para la gestion de las operaciones de
la empresa.

- Conocer los elementos basicos de la legislacién que regula las operaciones econodmicas, financieras
y fiscales internacionales.

- Utilizar la informacién econdémico financiera de la empresa para tomar decisiones.

- Desarrollar la capacidad para la elaboracién y defensa de informes que contribuyan a la toma de
decisiones de agentes publicos y privados.

- Conocer las teorias, métodos e instrumentos basicos ligados al andlisis y valoracion de proyectos de
inversién empresariales.

- Leer, escuchar y manejar informacién de tal manera que pueda realizar de una manera eficiente
informes y/o exposiciones de los criterios y elementos tenidos en cuenta en las decisiones
financieras tomadas utilizando un lenguaje claro y adecuado.
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- Relacionar los diferentes elementos que interactian en las decisiones financieras de las empresas
con el fin de obtener proyecciones ajustadas al contexto econdmico nacional e internacional.

- Aprender a razonar de una forma rigurosa y sisteméatica, adoptando una actitud emprendedora para
la solucion de nuevos problemas complejos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

[El estudiante aprendera los principios de la direccion financiera.

Asi, el estudiante aprenderd el modo en el que los directivos piensan y analizan los problemas, llegando a|
ser capaz de proponer soluciones a esos problemas utilizando la metodologiay |os conceptos de la
direccion financiera.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Direccion Financiera de la Empresa

1.1. Las decisiones financieras de la empresa
1.2. Estructura financiera: Equilibrio Financiero
1.3. Los objetivos de la Direccion Financiera de la Empresa

Bibliografia basica:
ROSS, S; WESTERFIELD, R; JAFFE, J. (2010): Capitulos 1.1, 1.4,

BREALEY, R.; MYERS, S.; ALLEN. (2008): Capitulos 1.2, 2.3.

2. Inversion: Concepto, clasificacion y estimacién de flujos de caja
2.1. La idea de inversion

2.2. Caracteristicas Financieras de una inversion.

2.3. Los flujos de caja: Como determinar los flujos de cahja relevantes.

Bibliografia basica:

ROSS, S; WESTERFIELD, R; JAFFE, J. (2010): Capitulos 1.3, 2.2-2.4, 6.1, 6.2, 6.3
BREALEY, R.; MYERS, S.; ALLEN. (2008): Capitulos 2.1
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3. Valor Actual Neto (VAN) y el Coste de Oportunidad del Capital

3.1. Introduccién: Bases del la regla del Valor Actual Neto
3.2. Valor Actual Neto
3.3. El Coste de Oportunidad del Capital

Bibliografia basica:

ROSS, S; WESTERFIELD, R; JAFFE, J. (2010): Chapter 5.1
BREALEY, R.; MYERS, S.; ALLEN. (2008): Chapters 2.1, 2.2

4. Otros Criterios en las Decisiones de Inversion

4.1. Payback

4.2. Tasa Interna de Rentabilidad (TIR)
4.3. Problemas con la aplicacién de la TIR
4.4. indice de Rentabilidad

Bibliografia basica:

ROSS, S; WESTERFIELD, R; JAFFE, J. (2010): Chapter 5.2, 5.3, 5.4, 5.6, 5.7

5. Analisis del riesgo en la eleccidn de inversiones reales

5.1. Andlisis de Sensibilidad
5.2. Andlisis de Escenarios
5.3. Andlisis del Punto Muerto

Bibliografia basica:
ROSS, S; WESTERFIELD, R; JAFFE, J. (2010): Chapter 7.1

BREALEY, R.; MYERS, S.; ALLEN. (2008): Chapters 11.1, 11.2

6. Relacion Inversion-Financiacion

6.1. Riesgo Econdmico y Riesgo Financiero

6.2. Tasa de descuento ajustada: Coste de capital medio ponderado

6.3. Valor Actual Ajustado

6.4. Influencia del endeudamiento sobre los flujos de caja y la tasa de descuento

Bibliografia basica:

ROSS, S; WESTERFIELD, R; JAFFE, J. (2010): Chapters 16.3, 16.4, 17.1, 18.1, 18.2, 18.3, 18.4
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7. Financiacion Empresarial: Financiacion Interna

7.1. Modelos de Financiacion Empresarial
7.2. Financiacion Interna
7.3. Ventajas e inconvenientes de la Financiacion Interna

Bibliografia basica:
ROSS, S; WESTERFIELD, R; JAFFE, J. (2010): Chapters 15.6, 17.7

BREALEY, R.; MYERS, S.; ALLEN. (2008): Chapter 15.1

8. Financiacion Externa

9.1. Sistema Financiero

9.2. Financiaciéon en el mercado de crédito

9.3. Acciones y obligaciones: definicién, tipos y valor

Bibliografia basica:

ROSS, S; WESTERFIELD, R; JAFFE, J. (2010): Chapters 8, 9
BREALEY, R.; MYERS, S.; ALLEN. (2008): Chapter 4.1, 4.2, 9.1, 15, 16.4, 16.5

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases de teoria 30,00 100
Practicas en aula 30,00 100
Asistencia a eventos y actividades externas 2,00 0
Elaboracion de trabajos en grupo 4,00 0
Elaboracion de trabajos individuales 6,00 0
Estudio y trabajo autbnomo 5,00 0
Lecturas de material complementario 5,00 0
Preparacion de actividades de evaluacién 40,00 0
Preparacion de clases de teoria 10,00 0
Preparacion de clases practicas y de problemas 10,00 0
Resolucion de casos préacticos 7,00 0
TOTAL| 149,00
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METODOLOGIA DOCENTE

-CLASESMAGISTRALES: Los estudiantes deben preparar con antelacion las lecturas bésicasy las
principal es cuestiones que surgen de las lecturas. El profesor/a combinara las explicaciones con la
participacion activa de |os estudiantes (cuestiones que puede resolver el profesor/a ; resolucién de
pequeias cuestiones propuestos por el profesor/a; discusiones en grupo de cuestiones que susciten
interés). Seintenta que & estudiante desarrolle tanto su capacidad de trabajo autbnomo (trabajo anterior
alaclase), como habilidades de trabajo en equipo y capacidades de argumentacion y defensa de ideas
(discusiones en grupo), ademéas de habilidades de comunicacién oral y escrita.

-CLASESPRACTICASY EXPERIMENTOS: Los estudiantes prepararan con antelacion un conjunto
de gjercicios y casos de estudio paratrabajarlos en clase. Por una parte, cada estudiante debe preparar
individualmente los gjerciciosy, por otra parte, cada semana un grupo de estudiantes presentara un grupo
de gjercicios. Algunas de lastareas arealizar requieren busgueda de informacién en paginasweb y en la
prensafinanciera. Seintenta que los estudiantes desarrollen su habilidad para organizar el trabajo en
grupo, laresolucion de problemas, la comunicacion oral y escrita, la coordinacion de actividades, y |a
busgueda de informacion en fuentes apropiadas.

|Las tareas que deben realizar los estudiantes pueden ser recogidas y evaluadas por el profesor/a.

EVALUACION

1. EXAMEN FINAL : Examen escrito compuesto tanto de preguntas tedricas como de problemas
précticos. (80% de la notafinal)

1. ACTIVIDADES PRACTICAS durante el curso: experimentos, trabajos/informes, y/o
presentaciones orales. (10% de lanotafinal)

1. NIVEL DE PARTICIPACION EN CLASE del estudiante en &l proceso continuo de
ensefianza/aprendizaje. (10% de la notafinal)
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|EI examen final es obligatorio; para aprobar el curso es necesario aprobar este examen.

|El estudiante aprueba el curso si obtiene un 5 sobre 10 en lasumatota de 1, 2 and 3 (siempre que €
examen final esté aprobado). Si el estudiante suspende el examen final, lanotafinal no puede exceder de
4,5 (sobre 10).

REFERENCIAS

Basicas
- Referencia bl: Ross, S. A.; Westerfield, R. W. & Jaffe, J. (2010): Corporate Finance

Referencia b2: Brealey, R.A., S.C. Myers & F. Allen (2008): Principles of Corporate Finance, 9e.
McGrawHill

ADENDA COVID-19

Esta adenda solo se activara si la situacion sanitaria lo requiere y previo acuerdo del Consejo de
Gobierno

1. Continguts/ Contenidos Se mantienen los contenidos inicialmente recogidos en la guia docente

2. Volum detreball i planificacié temporal dela docencia/ Volumen de trabajo y planificacién
temporal de la docencia Mantenimiento del peso de las distintas actividades que suman las horas de
dedicacion en créditos ECTS marcadas en la guia docente original. Sesiones programadas en las mismas
fechasy horas con la misma duracién.

3. Metodologia docente/M etodol ogia docente Subida de materiales al Aula virtual. Propuesta de
actividades por aula virtual. Videoconferencia sincrona BBC. Videos grabados (con g emplosy
explicaciones tedricasy practicas). Problemas/g ercicios resueltos (clases préacticas). Trabajos con
simuladores o paquetes de calculo (clases practicas)

4. Avaluacid/ Evaluacion Pruebas objetivas (tipo test) en aula virtual. Prueba escrita abierta (examen
tradicional) pero distribuido en aula virtual
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5. Bibliografia/Bibliografia La bibliografia recomendada se mantiene pues es accesible
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