
Guia Docent 
35889 Comptabilitat de gestió

35889 Comptabilitat de gestió 1

FITXA IDENTIFICATIVA

Dades de l'Assignatura

Codi 35889

Nom Comptabilitat de gestió

Cicle Grau

Crèdits ECTS 6.0

Curs acadèmic 2024 - 2025

Titulació/titulacions

Titulació Centre Curs Període

1314 - Grau 
Negoc.Internac/Intern.Business

Facultat d'Economia 2 Primer 
quadrimestre

Matèries

Titulació Matèria Caràcter

1314 - Grau 
Negoc.Internac/Intern.Business

10 - Contabilidad Financiera y de 
Gestión

Obligatòria

Coordinació

Nom Departament

AYUSO MOYA, AMPARO 44 - Comptabilitat

RESUM

COMPTABILITAT DE GESTIO és una assignatura obligatòria de six crèdits ETCS del primer  semestre 
del segon curs, que pertany al mòdul de COMPTABILITAT.

La COMPTABILITAT DE GESTIÓ introdueix en l'estudi dels fets econòmics de l'àmbit intern de 
l'empresa i en la problemàtica del seu càlcul i captació comptable, amb la finalitat d'obtenir les magnituds 
de cost, els marges i els resultats que els usuaris de la informació podran utilitzar per a prendre decisions.

 

Aquesta  assignatura completa la formació comptable que l'estudiant va començar a adquirir a través de la 
COMPTABILITAT FINANCERA. Connecta amb aquesta a través de la valoració de les existències en 
les empreses transformadores i l'anàlisi més detallada del compte de resultats.
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 La COMPTABILITAT DE GESTIÓ té un contingut eminentment pràctic, sobre el qual s'aprofundeix a 
través de l'estudi dels casos pràctics que es desenvoluparan en les classes o s'encarregaran als estudiants 
com a treball personal.

CONEIXEMENTS PREVIS

Relació amb altres assignatures de la mateixa titulació

No heu especificat les restriccions de matrícula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits

Contabilidad Financiera básica

COMPETÈNCIES (RD 1393/2007) // RESULTATS DE L'APRENENTATGE (RD 
822/2021)

1314 - Grau Negoc.Internac/Intern.Business

- Tenir capacitat per treballar en equips multidisciplinaris i interculturals.

- Comprendre i reflexionar sobre contextos socioeconòmics i polítics que afecten a la presa de 
decisions empresarials i econòmiques en un entorn internacional.

- Comprendre l'estructura i el funcionament de les empreses i les organitzacions que operen en un 
context internacional.

- Conèixer i saber coordinar els distints elements de la cadena de valor global, des de 
l'aprovisionament fins al lliurament.

- Elaborar, interpretar i analitzar la informació comptable de les empreses.

- Utilitzar la informació econòmic i financera de l'empresa per prendre decisions.

- Desenvolupar la capacitat per a l'elaboració i defensa d'informes que contribuïsquen a la presa de 
decisions d'agents públics i privats.

- Conèixer les distintes accepcions de cost i la seua classificació i mètodes de càlcul, així com els 
principals models d'assignació de costos.

- Calcular el cost de la producció o dels serveis mitjançant el càlcul del cost per producte i del cost 
basat en les activitats.

- Calcular els costos de les distintes funcions de l'empresa per a la gestió eficient de recursos, el càlcul 
de marges i el repartiments d'excedents.

- Conèixer la integració dels distints pressupostos de l'empresa i relacionar-ho amb els costos 
estàndards, tècnics i econòmics, i l'anàlisi de les desviacions.



Guia Docent 
35889 Comptabilitat de gestió

35889 Comptabilitat de gestió 3

- Conèixer els distints usuaris interns i externs i les seues necessitats informatives.

- Conèixer els distints estats financers de l'empresa.

- Conèixer i analitzar altres fonts d'informació interna i externa que intervenen en els distints models de 
decisió.

RESULTATS D'APRENENTATGE (RD 1393/2007) // SENSE CONTINGUT (RD 
822/2021)

 

Disseny del sistema de costos d'una organització a partir del seu procés productiu o de prestació de 
serveis.

•

Calcular el cost de producció d'un bé o servei.•
Valorar inventaris.•
Analitzar marges i resultats i prendre decisions en funció d'ells.•

DESCRIPCIÓ DE CONTINGUTS

1. TEMA 1   Contabilidad de costes: conceptos básicos

1.      El uso de la información contable para informes internos y externos. 
2.	 Contabilidad de costes: definiciones y objetivos. 
3.	 Terminología: conceptos básicos. 
4.	 Cuenta de perdidas y ganancias externa vs cuenta de resultados interna.

2. TEMA 2: Tipos de costes, métodos de cálculo de costes, modelos de costes.

1.	 Clases de producción 
2.	 Alternativas en las clasificaciones de costes. 
3.	 Métodos del cálculo del coste unitario del producto. 
4.      Fases del cálculo de costes 
5.	 Modelos de asignación de costes

3. TEMA 3: Clases de costes: Material, personal y equipo productivo

1.	 Concepto y clases de materiales. 
2.	 Tratamiento de los costes de aprovisionamiento. 
3.	 Método de valoración de las salidas de material: FIFO, LIFO,    Precio    Medio Ponderado. 
4.	 Gestión del inventario. 
5.	 El coste del personal. 
6.	 Equipos productivos: Amortización.
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4. TEMA 4: Sistema de costes variables y toma de decisiones de gestión

1.	 Sistema de coste variable. 
2.	 Comparación del sistema de coste variable y el sistema de coste completo. 
3.	 Análisis Coste-Volumen-beneficio. 
4.	 El umbral de rentabilidad o punto muerto. 
5.	 El uso del umbral de rentabilidad para la toma de decisiones. 
6.	 El umbral de rentabilidad con  diferentes productos.

5. TEMA 5: Localización  de costes indirectos  de fabricación

1.	 Propósitos de la localización de costes indirectos de fabricación. 
2.	 Bases de reparto de costes. Los conductores de costes. 
3.	 Clases de departamentos: Operativos (principales) y de soporte (auxiliares).Reparto Primario 
4.	 Métodos de reparto de costes entre los departamentos de soporte (reparto secundario):Directo, 
escalonado y recíproco. 
5.	 Coste basado en actividades (ABC).

6. TEMA 6: Sistemas de costes por órdenes de fabricación

1.	 Características generales del sistema por órdenes de trabajo. 
2.	 Etapas en el proceso de asignación de costes (Directos & Indirectos). 
3.	 Sistema de coste real vs sistema de coste normal. 
4.	 Desviaciones y su ajuste al final del período.

VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial

Classes de teoria 30,00 100

Pràctiques en aula 30,00 100

Estudi i treball autònom 90,00 0

TOTAL 150,00

METODOLOGIA DOCENT

En  el procés d'ensenyament-aprenentatge d'aquesta assignatura s'utilitzaran diferents mètodes didàctics a 
fi que l'estudiant adquirisca les competències detallades anteriorment.  Els mètodes docents a utilitzar tant 
a les classes de teoria com a les de pràctiques, els presentem classificats en els apartats següents:
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1.- Metodologies  per a aprendre d'altres.

En algunes classes teòriques s'utilitzarà el model de lliçó magistral, atès que ofereix al professor la 
possibilitat d'incidir en els aspectes més importants, dominar el tema d'exposició i presentar una 
determinada forma de treballar i estudiar l'assignatura.

També es podrà usar el model de lliçó magistral participativa tant en teoria com en pràctiques a l'efecte de 
fomentar la comunicació entre estudiants i entre estudiants i professor.

 

2.- Metodologies per a aprendre sol.

L'estudi individual i el foment de l'aprenentatge s’ha de realitzar dissenyant activitats orientades a 
augmentar el coneixement en aquesta matèria. Totes aquestes activitats han de realitzar-les els estudiants i 
han de ser avaluables pel professor. Així, es proposa l'elaboració de casos pràctics individuals o en equip 
que seran avaluats pel professor.

AVALUACIÓ

La valoració final d'aquesta assignatura es divideix en dues parts:

L’examen de síntesi (examen escrit) serà el 60% de la nota final. Constarà de part teòrica i part 
pràctica. Per a aprovar l'assignatura cal haver aprovat aquest examen de síntesi (examen escrit), és a 
dir, aconseguir com a mínim un 5 sobre 10.

•

L'avaluació de les activitats pràctiques realitzades per l'alumne durant el curs i l'avaluació contínua 
d’aquest representarà un 40% de la nota final de l’assignatura. Si l'alumne opta per no acollir-se a 
aquesta avaluació tindrà com a nota màxima l’examen de síntesi (examen escrit), (nota que serà 
ponderada pel 60% corresponent)

•

La nota mínima per a aprovar l'assignatura serà 5 punts sobre 10 en el còmput global, que serà 
obtingut sumant a la nota final de l’examen de síntesi (examen escrit), (sempre que s'hi haja 
complert el requisit d'haver aconseguit com a mínim un 5 sobre 10).

•

La qualificació final dels estudiants que hagen obtingut una nota inferior a 5 punts sobre 10 en la 
prova de síntesi (examen escrit), serà el 60% de  la nota de l'examen.

•

Si l'assignatura s'impartix en una llengua diferent de les dos llengües  oficials, l'estudiantat haurà de 
respondre l'examen en esta llengua en la qual s'impartix la matèria.

•

SEGONA CONVOCATÒRIA:

En la segona convocatòria, les activitats d'avaluació contínua són NO RECUPERABLES (Es manté la 
mateixa puntuació obtinguda en la primera convocatòria).
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