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RESUM

L'assignatura 'Tecniques quantitatives aplicades al'empresa’ té caracter obligatori i semestral, amb una
carrega lectivatotal de 6 credits (3 teoricsi 3 practics), impartint-se en el segon semestre del segon curs
del Grau en International Business (Negocis internacionals) GIB .

L'objectiu de I'assignatura és proporcionar als estudiants el's coneixements basics de les técniques
guantitatives necessaries per abordar I'analisi de I'entorn en qué es desenvolupen els negocis
internacionalsi la presa de decisions empresarials fonamentades en dades.

Com adisciplina de caracter matematic-estadistic, els estudiants hauran d'utilitzar els coneixements de
calcul i estadistica que han cursat préviament. Es per tant una assignatura de gran nivell formatiu, practic
i tedric que juntament amb la utilitzacié de programes informatics proporciona al'alumne unavisio
integral delsinstruments d'analisi quantitativade lareditat dels negocis internacionals.
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VNIVERSITAT G D VALENCIA

Els continguts basics d'aguesta assignatura son els segiients: Model Lineal enfocat ala sevaaplicacié a
I'empresa: contrast d'hipotesisi validacié del model. Seriestemporalsi lasevaaplicacio al'empresa.
Meétodes d'eleccio binariai la seva aplicacio al'empresa.

CONEIXEMENTS PREVIS

Relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacié

No heu especificat les restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits
Nocions d'algebra lineal, calcul diferéncial i integral i economia.

COMPETENCIES

1314 - Grau de Negocis Internacionals/ International Business

- Desenvolupar la capacitat d'avaluacié i d'analisi critica de fendomens i agents economics
internacionals.

- Tenir capacitat per treballar en equips multidisciplinaris i interculturals.

- Saber utilitzar els métodes i els programes estadistics necessaris per a la gestié de les operacions de
I'empresa.

- Utilitzar la informacio economic i financera de I'empresa per prendre decisions.

- Desenvolupar la capacitat per a I'elaboracié i defensa d'informes que contribuisquen a la presa de
decisions d'agents publics i privats.

- Adquirir coneixements basics d'estadistica.

- Coneixer l'analisi de dades unidimensionals.

- Tenir coneixements de regressio.

- Coneixer els aspectes basics de les séries temporals i dels models univariants.

- Saber utilitzar paquets informatics especifics que ajuden a resoldre problemes de presa de decisions
en I'ambit empresarial.

RESULTATS DE L'APRENENTATGE

 Saber cercar i determinar la possible relacio existent entre variables,
 Saber andlitzar I'evolucio temporal de variablesi modelitzar el seu comportament.
» Saber caracteritzar un esdeveniment incert.
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Saber aplicar paguets estadistic / econométrics al'andlisi i tractament de lainformaci6 disponible en
['ambit de I'empresai el seu entorn.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. Informaci6 quantitativa i les decisions a I'empresa

La presa de decisions a I'empresa: enfocament tradicional (teoria de la utilitat esperada)

2. Introducci6 als models de regressio lineal

2.1 Models econometrics i dades economiques

2.2 Model de regressio lineal

2.3 Propietats i hipotesis en el model de regressio
2.4 Contrast de hipotesis en el modelo de regressié
2.5 Prediccio

2.6 Validacioé del model de regressio

3. Dades espacials i temporals

Les dades amb component de temps: visualitzacié dinamica
Introducci6 a I'analisi de séries temporals

VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial
Classes de teoria 30,00 100
Practiques en aula informatica 30,00 100
Elaboraci6 de treballs en grup 20,00 0
Elaboracio6 de treballs individuals 5,00 0
Estudi i treball autonom 15,00 0
Lectures de material complementari 5,00 0
Preparacio d'activitats d'avaluacié 15,00 0
Preparacio de classes de teoria 5,00 0
Preparacio de classes practiques i de problemes 10,00 0
Resolucio de casos practics 15,00 0
TOTAL 150,00
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VNIVERSITAT G D VALENCIA

METODOLOGIA DOCENT

|La metodol ogia docent que se seguira en |'assignatura compren:
 Llicd magistral participativa, per presentar al'aula els continguts teorics essencials (1,2 ECTS).
Classes practiques, relatives alaresolucio de problemes, estudis de casos ..., amb aplicacié de
tecniques, presentacions orals, debats ..., individualment i / 0 en equip (1,2 ECTS).

Treball autonom supervisat i basat en lalecturai valoracio dinformes, realitzacio d'exercicisi/ o
projectesindividualment i / o en equip (1,6 ECTS).

 Estudi independent de I'alumnat i realitzacio de proves escritesi / o orals (2 ECTS).

AVALUACIO

|Le£ competéncies de |'assignatura savaluaran per mitja de:

1 .- Un examen escrit (test);

2 .- L'avaluacio de les activitats practiques desenvolupades pel / I'dlumne / a durant el curs, a partir de

I'elaboracié de treballs/ memoriesi / 0 exposicions orals, amb defensa de les posicions desenvolupades
pel / I'Aumne/ g

3 .- L'avaluaci6 continua de I'alumnat, basada en la participacié i implicacio d'aquest en el procés
d'ensenyament-aprenentatge.

|L'examen escrit té caracter obligatori i ésimprescindible |a seva superacio per aprovar |'assignatura.
Aquest examen suposa un 70% de lanotafinal.

|L'assistenciai participacié en les classesi larealitzacio de les activitats requerides pel professor
suposaran el 30% de lanotafinal.
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REFERENCIES

Basiques

- -Referencia b1: Uriel, E. (2013), Introduccion a la Econometria, Manual electrénico, Valencia
(http://www.uv.es/uriel/libroes.htm)
-Referencia bl: Uriel, E. (2013), Introdution to Econometrics, Manual electrénico, Valencia
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Edition. South western cengage learning

Complementaries

- Render, B., Stair, R.M. and Hanna, M.E. (2006) Quantitative analysis for management, Ninth Edition,
Prentice Hall, Pearson.

Render, B., Stair, R.M. and Hanna, M.E. (2006) Métodos cuantitativos para los negocios, Novena
Edicién, Prentice Hall, Pearson.
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