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RESUMEN

Laasignatura CONTABILIDAD DE GRUPOS EMPRESARIALES aborda el estudio y la elaboracion
de lainformacion contable que deben presentar |os grupos de empresas.

35849 Contabilidad de Grupos Empresariales 1



N Guia Docente
35849 Contabilidad de Grupos Empresariales

=5

3

VNIVERSITAT G D VALENCIA

El objetivo de la asignatura es proporcionar |os fundamentos que permiten abordar la elaboracion de la
informacion contable que deben elaborar 10s grupos empresariales: |as cuentas anual es consolidadas. Para
ello, partiendo de lareferencia alas normas contables de rango internacional que han inspirado el
desarrollo normativo de esta materia en Espafia, se analizaran |os aspectos técnicos de las normas parala
formulacion de | as cuentas anual es consolidadas vigentes en nuestro pais.

En virtud de las normas mencionadas, aquellas sociedades que g erzan control sobre otras, estan obligadas
aformular, ademés de sus cuentas anuales individual es, las denominadas cuentas consolidadas aplicando
unos métodos y técnicas concretas que gozan de cierta homogeneidad en el ambito internacional .

El contenido del programa se ocupa de |os principal es aspectos de la elaboracion de las cuentas
consolidadas, que se refieren a

 Laidentificacion de los distintos vincul os que pueden dar lugar a que dos o més sociedades
establezcan unas politicas operativas y financieras comunes, adquiriendo la consideracién de grupo
de empresas en el ambito contable.

* El estudio de los métodos fundamental es de tratamiento de lainformacion contable de cada uno de
los tipos de sociedades vinculadas.

* El desarrollo de las fases parala elaboracion de |os estados financieros consolidados.

 El estudio del tratamiento que recibe |a cuenta de inversiones financieras, representativa de la
participacion en otras sociedades, y de sus variaciones (aumentos o disminuciones de la
participacion).

 El andlisis de la consideracion que deben recibir 1os resultados generados por operaciones internas,
ya sea por venta de activos, prestacion de servicios u operaciones financieras.

» Laelaboracion de los estados contables consolidados cuando incluyen sociedades dominadas
indirectamente o incorporan sociedades asociadas o multigrupo.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relaciéon con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

No se han establecido.

COMPETENCIAS (RD 1393/2007) // RESULTADOS DEL APRENDIZAJE (RD
822/2021)

1313 - Grado en Administracion y Direccion de Empresas
- Capacidad de analisis y sintesis.

- Capacidad de organizacion y planificacion.
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- Capacidad de tomar decisiones.
- Compromiso con la ética y la responsabilidad social.
- Gestionar el tiempo de modo efectivo.

- Ser capaz de elaborar e interpretar la informacién contable, tanto la financiera, destinada a los
usuarios externos, como la interna, destinada al control de gestion y la toma de decisiones.

- Capacidad para elaborar, interpretar y analizar adecuadamente los estados financieros de las
organizaciones, asi como comprender sus implicaciones en otras decisiones y areas empresariales.

- Capacidad para evaluar las consecuencias econémicas y financieras de la aplicacion de la normativa
contable espafiola.

- Capacidad para comparar y establecer analogias entre la regulacién contable espafiola y la
internacional.

- Conocer los métodos contables apropiados para la consolidacién de estados financieros y las
combinaciones de negocios.

- Capacidad para disefar la politica contable de una empresa o grupo empresarial.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (RD 1393/2007) // SIN CONTENIDO (RD
822/2021)

Suministrar informacion financiera objetiva, periddica, verificable, relevante y oportunaaladireccion de
la empresa.

Analizar y aplicar los principios de contabilidad generalmente aceptados.

Aplicar los criterios de valoracion adecuados para registrar 10os hechos econdémicos que afectan al
patrimonio empresarial.

Valorar el impacto sobre |os estados financieros de cambios en la politica contable.

Redlizar andlisis comparativos entre la normativa contable espariolay lainternacional y aplicar analogias
cuando las normas espafiolas no contemplen una préctica contable.

Aplicacion del método de adquisicion en las combinaciones de hegocios.

Consolidar los estados financieros de un grupo empresas.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. CONCEPTO DE GRUPO DE SOCIEDADES Y CONSOLIDACION

1.1. Combinaciones de negocios e informacion contable

1.2. Normativa para la formulacion de las cuentas anuales consolidadas.

1.3. Concepto de grupo: sociedades dominante y dependiente.

1.4. Otros tipos de sociedades: multigrupo y asociada.

1.5. La obligacién de presentar cuentas anuales consolidadas y excepciones.
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2. METODOS DE CONSOLIDACION

2.1. Tipos de participacion patrimonial.

2.2. Tantos de participacion: nominal, de control y efectivo de interés patrimonial.

2.3. Los métodos de integracién global y proporcional y el procedimiento de puesta en equivalencia.
2.4. El proceso de consolidacion contable.

2.5. Conjunto consolidable y perimetro de consolidacion.

3. FASES DE LOS METODOS DE INTEGRACION

3.1. Fase de homogeneizacion.
3.2. Fase de agregacion.
3.3. Fase de eliminaciones.

4. ELIMINACION INVERSION-PATRIMONIO NETO

4.1. Valoracion de la inversion: coste de la combinacién de negocios.
4.2. Valoracion del patrimonio neto de la sociedad dependiente.

4.3. La fecha de adquisicién del control.

4.4. La participacion de los socios externos.

4.5, La eliminacidn inversidn-patrimonio neto en ejercicios posteriores.

5. ELIMINACIONES DE PARTIDAS INTRAGRUPO Y RESULTADOS INTERNOS

5.1. Eliminacioén de partidas reciprocas o intragrupo.
5.2. Eliminacion de resultados por operaciones internas.
5.3. Operaciones internas de existencias.

5.4. Operaciones internas de inmovilizado.

5.5. Eliminacion por dividendos internos.

6. MODIFICACION DE LA INVERSION Y/O DEL PORCENTAJE DE PARTICIPACION

6.1. Inversion adicional.

6.2. Suscripcion proporcional en una ampliacién de capital.

6.3. Suscripcion mas que proporcional en una ampliacion de capital.
6.3. Venta de titulos sin pérdida del control.

7. EL DOMINIO INDIRECTO
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7.1. Eliminacion inversion-patrimonio neto por etapas.
7.2. Consolidacion del grupo y del subgrupo cuando éste se constituye posteriormente.
7.3. Consolidacion del grupo cuando preexiste un subgrupo.

8. EL METODO DE INTEGRACION PROPORCIONAL

8.1. La aplicacion del método de integracion proporcional.
8.2. Las sociedades multigrupo.

8.3. Caracteristicas del método de integracion proporcional.
8.4. Metodologia del método de integracién proporcional.

9. EL PROCEDIMIENTO DE PUESTA EN EQUIVALENCIA

9.1. La aplicacion del procedimiento de puesta en equivalencia.
9.2. Las sociedades asociadas.

9.3. Caracteristicas del procedimiento de puesta en equivalencia
9.4. Metodologia del procedimiento de puesta en equivalencia.

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial

Clases de teoria 30,00 100

Practicas en aula 30,00 100

Estudio y trabajo autbnomo 90,00 0
TOTAL 150,00

METODOLOGIA DOCENTE

LaCONTABILIDAD DE GRUPOS EMPRESARIALES tiene un contenido eminentemente practico,
sobre el que se profundiza através del estudio de casos que se desarrollaran en las clases 0 se encargaran
alos estudiantes como trabajo personal.

Las clases tedricas tienen carécter tedrico-préctico, ya que se combina en ellas una exposiciéon de la
materiaatratar en cada sesion con la ggemplificacion y laresolucién de casos préacticos propuestos por €l
profesor, paralamejor comprension de lateoria

Es muy conveniente que los temas atratar en las clases de teoria se estudien previamente, paralograr una
mejor comprension de la materia en su explicacion por el profesor. Los temas son tratados estan basados
en el manual de referencia. El profesor indicara los puntos concretos del manual.

Las clases practicas se basan en supuestos practicos disefiados para aplicar |os conocimientos adquiridos
en las clases tedricas, de forma que ambas se complementan. A partir de estos supuestos, se efectuara una
aplicacion concreta de las normas y técnicas de consolidacion contable.
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L os estudiantes dispondran de material normativo paralaresolucion de los casos practicos en las clases,
pero no en |os examenes.

EVALUACION

Lacalificacion final del estudiante esta formada por dos componentes:

» Examen final, que tiene una ponderacion del 70%;
» Evauacion continua, que tiene una ponderacion del 30%.

El examen final serealizaraen lafecha oficia y se requiere una calificacion minimade 5 puntos sobre
10 para superar lamisma.

Laevaluacion continua se obtendra tras la consideracion por parte del profesor de diversos aspectos,
COMO Son:

» Actividades evaluativas individualizadas en €l aula.
* Resolucion de problemas o casos précticos en el aulay exposicion.
* Otro tipo de participacion activa en clase.

La evaluacion continua se considera no recuperable.

Lacalificacion final del estudiante se obtendra como suma de la calificacion de la evaluacién continua
mas la calificacion del examen final, siempre que se supere dicho examen. En caso de no superar €l
examen final la calificacion maxima serade 4,5.

REFERENCIAS

Béasicas

- Serra, Vicente; Labatut, Gregorio; Arce, Miguel; Cervera, Natividad; Pardo, Francisca (2020):
Consolidacién contable de grupos empresariales, Ed. Piramide. 32 Edicion.

Complementarias

- Codigo de Comercio:
Real Decreto de 22 de agosto de 1885 por el que se publica el Coédigo de Comercio. (Texto
consolidado: 03/06/2021).

- Ley de Sociedades de Capital:
Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital. (Texto consolidado: 28/04/021).

- Ley de Auditoria de Cuentas:
Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas. (Texto consolidado: 13/04/2021).
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- Normas para la Formulacién de Cuentas Anuales Consolidadas:
Real Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre, por el que se aprueban las Normas para la
Formulacion de Cuentas Anuales Consolidadas y se modifica el Plan General de Contabilidad
aprobado por Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre y el Plan General de Contabilidad de
Pequefias y Medianas Empresas aprobado por Real Decreto 1515/2007, de 16 de noviembre. (Texto
consolidado: 30/01/2021).

- Plan General de Contabilidad:

Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad.
(Texto consolidado: 30/01/2021).

- Reglamentos de la Unién Europea:
Reglamento (CE) n° 1606/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo de 19 de julio de 2002 relativo
a la aplicacion de Normas Internacionales de Contabilidad
Texto consolidado de las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) en
www.icac.meh.es
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