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RESUMEN

Laasignatura Planificacion Contable Espafiola esté disefiada como una continuacién de la asignatura
Contabilidad Financiera, perteneciente al médulo de “Formacion Basica’ de primer curso. El objetivo
fundamental de esta materia es el estudio de las normas contenidas en el Plan General de Contabilidad
(PGC), asi como los desarrollos que del mismo realice el ICAC (Instituto de Contabilidad y Auditoriade
Cuentas), para €l registro y valoracion de las distintas transacciones que acontecen en la empresa.

En este sentido, se abordan, entre otros, |0s siguientes aspectos: |os criterios de reconocimiento y
valoracién del inmovilizado no financiero, las inversiones en activos financieros, el tratamiento contable
de las subvenciones, |as operaciones en moneda extranjera, |0s criterios de reconocimiento y valoracion
de las provisiones, tratamiento contable de |os errores, cambios de criterio y estimacion, calculoy
contabilizacion del impuesto sobre beneficios y la presentacion de cuentas anuales.
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Alcanzar |os objetivos previstos en esta asignatura permitird alos estudiantes disefiar, implantar, analizar
y verificar el sistema de informacion de unaempresay contribuira a que obtengan los conocimientos y
competencias necesarias en contabilidad para gjercer la actividad profesional de un graduado en
Administracién y Direccidén de Empresas con itinerario en Direccién Financiera.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion
No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

Se necesitan los conocimientos previos adquiridos en la asignatura Contabilidad Financiera de primer
Ccurso.

COMPETENCIAS

1313 - Grado de Administracion y Direccién de Empresas
- Capacidad de andlisis y sintesis.

- Capacidad de organizacion y planificacion.

- Habilidad para analizar y buscar informacion proveniente de fuentes diversas.
- Capacidad para la resolucion de problemas.

- Capacidad de tomar decisiones.

- Capacidad para trabajar en equipo.

- Capacidad critica y autocritica.

- Compromiso con la ética y la responsabilidad social.

- Gestionar el tiempo de modo efectivo.

- Capacidad de aprendizaje autébnomo.

- Capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

- Motivacion por la calidad.

- Ser capaz de elaborar e interpretar la informacién contable, tanto la financiera, destinada a los
usuarios externos, como la interna, destinada al control de gestion y la toma de decisiones.

- Ser capaz de resolver problemas de valoracién financiera, tanto en decisiones de financiacién, como
de inversién empresarial, en el entorno nacional e internacional.

- Capacidad para elaborar, interpretar y analizar adecuadamente los estados financieros de las
organizaciones, asi como comprender sus implicaciones en otras decisiones y areas empresariales.
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- Capacidad para evaluar las consecuencias econémicas y financieras de la aplicacion de la normativa
contable espariola.

- Capacidad para comparar y establecer analogias entre la regulacién contable espafiola y la
internacional.

- Capacidad para disefiar la politica contable de una empresa o grupo empresarial.

- Conocer la problematica financiera en contextos especificos (Pymes, Empresas Familiares, etc.).

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

» Conocer € distinto nivel normativo, nacional e internacional, que regulala emision de informacion
contable, fundamentalmente el modelo del |ASB adoptado por la Union Europeay €l desarrollado
por el ICAC.

» Conocer y aplicar la normativa contable para elaborar y utilizar |os estados financieros que han de
preparar las empresas de forma obligatoria.

» Analizar y aplicar los principios de contabilidad generalmente aceptados asi como los criterios de
valoracion y normas adecuados para registrar |os hechos economicos y paralaelaboracion de la
informacién contable.

» Conocer y comprender las implicaciones econdmicas de | os distintos modos de registrar
contablemente |as transacciones econémicas que afectan a patrimonio empresarial.

» Conocer en particular la contabilizacion de las operaciones relacionadas con € inmovilizado,
instrumentos financieros, provisiones, subvenciones, moneda extranjera e impuesto sobre
beneficios.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. La planificacion contable en Espafia.

1. Planificacion contable y jerarquia normativa en Espafia.

2. El Plan General de Contabilidad (PGC): estructura y desarrollos normativos

2.1. EIPGC Yy el PGC de Pymes.

3. El marco conceptual de la contabilidad en el PGC.

3.1. Requisitos de la informacion contable a incluir en las cuentas anuales e imagen fiel.
3.2. Principios contables.

3.3. Elementos de las cuentas anuales: criterios de reconocimiento o registro.

3.4. Criterios de valoracion de los elementos de las cuentas anuales.

2. Inmovilizado material.

1. Concepto y valoracién inicial.

1.1. Precio de adquisicion y coste de produccion.

1.2. Capitalizacion de gastos financieros.

1.3. Permutas.

1.4. Aportaciones de capital no dinerarias.

2. Valoracion posterior: amortizacion, deterioro de valor y baja de inventario.
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3. Activos no corrientes y grupos enajenables de elementos mantenidos para la venta.

4. Reconocimiento contable de las grandes reparaciones y de los costes de renovacion, ampliacion y
mejora.

5. Arrendamientos.

5.1. Concepto y clases.

5.2. Contabilidad del arrendamiento operativo.

5.3. Contabilidad del arrendamiento financiero.

5.4. Venta con posterior arrendamiento financiero.

. Inmovilizado intangible.

. Concepto y valoracion inicial.

. Investigacién y desarrollo y propiedad industrial.

. Fondo de comercio.

. Aplicaciones informaticas.

. Derechos de traspaso.

. Otros inmovilizados intangibles.

. Valoracion posterior: amortizacion, deterioro de valor.

N o ok, WODNPEFE W

4. Instrumentos financieros I: activos financieros.

1. Definicién y reconocimiento.

2. Clasificacion de activos financieros.

2.1. Inversiones mantenidas hasta el vencimiento.

2.2. Activos financieros mantenidos para negociar.

2.3. Otros activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias.
2.4. Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y asociadas.

2.5. Activos financieros disponibles para la venta.

3. Reclasificacion y correcciones valorativas.

4. Baja de activos financieros.

5. Instrumentos financieros Il: pasivos financieros.

1. Concepto y reconocimiento.

2. Clasificaciéon de pasivos financieros.

3. Contabilizacion de los pasivos financieros.
3.1. Reconocimiento y valoracion inicial

3.2. Valoracion posterior

3.3. Baja de pasivos financieros.
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. Provisiones, contingencias y hechos posteriores al cierre.

. Concepto de provision y contingencia.

. Tipos de provisiones, reconocimiento y valoracion.

. Provisién para impuestos.

. Provision para otras responsabilidades.

. Provisién para desmantelamiento, retiro o rehabilitacion del inmovilizado.
. Provision para actuaciones medioambientales.

. Provision para reestructuraciones.

. Cambios en criterios contables, errores y estimaciones contables.

. Hechos posteriores al cierre del ejercicio.

O 0N UL WNPEFE O

. Subvenciones, donaciones y legados recibidos.

. Concepto y clases.

. Reconocimiento.

. Valoracion.

. Criterios de imputacion a resultados.

A WN P N

8. Operaciones en moneda extranjera.

1. Concepto y clasificacion.

2. Criterios de valoracion.

2.1. Partidas monetarias.

2.2. Partidas no monetarias.

3. Tratamiento contable de las diferencias de cambio.

9. Impuesto sobre beneficios.

1. Introduccion.

1.1. El método de la cuota a pagar.

1.2. El método del efecto impositivo.

2. Diferencias temporarias.

2.1. Diferencias temporarias imponibles.
2.2. Diferencias temporarias deducibles.
3. Célculo del impuesto.

3.1. Impuesto corriente.

3.2. Impuesto diferido.

4. Valoracion de activos y pasivos.

4.1. Por impuesto corriente.

4.2. Por impuesto diferido.
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10. Cuentas anuales.

1. Normas de elaboracion.

2. Balance.

3. Cuenta de Pérdidas y Ganancias.

4. Memoria.

5. Estado de Cambios en el Patrimonio Neto.
6. Estado de Flujos de Efectivo.

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases de teoria 30,00 100
Practicas en aula 30,00 100
Elaboracién de trabajos individuales 10,00 0
Estudio y trabajo autbnomo 5,00 0
Lecturas de material complementario 5,00 0
Preparacion de actividades de evaluacién 20,00 0
Preparacion de clases de teoria 15,00 0
Preparacion de clases practicas y de problemas 20,00 0
Resolucion de casos practicos 15,00 0
TOTAL 150,00

METODOLOGIA DOCENTE

En el proceso de ensefianza-aprendizaje de Planificacion Contable Espafiola se utilizarén distintos
métodos didacticos al objeto de que € estudiante adquiera las competencias detal ladas anteriormente.

L os métodos docentes a utilizar, tanto en las clases de teoria como en |as de préacticas, son |os siguientes:

1. En algunas clases tedricas se utilizard el modelo de “leccion magistral”, dado que ofrece a profesor
laposibilidad de incidir en lo més importante, dominar el tema de exposicion y presentar una
determinada forma de trabajar y estudiar la asignatura.

2. También se usara el modelo de “leccién magistral participativa’ tanto en teoria como en précticas a
efectos de fomentar la comunicacion entre estudiantes y entre estudiantes y profesor.

3. El estudio individual y e fomento del aprendizaje debe realizarse disefiando actividades orientadas
al mismo. Todas estas actividades deben desarrollarlas |os estudiantes y han de ser evaluables por €l
profesor. Asi, se proponen los cuestionarios, |0s gjercicios de trabajo personal, etc.
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EVALUACION

Laevaluacion de los contenidos y competencias a alcanzar propios de esta asignatura serealizara de la
formaindicada a continuacién. La calificacion final del estudiante esta formada por dos componentes:

» Laobtenidaen el examen (prueba final), que tiene una ponderacion del 80%;
» Laobtenidaen el proceso de aprendizaje y evaluacion continua, que tiene una ponderacién del
20%.

El examen (pruebafinal), con una ponderacion del 80%, se redlizara en lafechaoficial publicada por la
titulacién y se requiere aprobarlo (obtener un 5 sobre 10) para superar la asignatura.

La calificacion obtenida en el proceso de aprendizgje y evaluacion continua del alumno, con una
ponderacion del 20%, se obtendra tras la consideracion por parte del profesor de diversos aspectos, como
son: actividades evaluativas individualizadas en el aula, resolucién en el aulay exposicion, en su caso, de
los casos précticos indicados por el profesor y laasistenciay participacion activa en la clase. Por sus
caracteristicas, |as actividades de evaluacion continua no son recuperables en esta asignatura.

La nota minima para superar la asignatura sera de 5 puntos en el cdmputo global ponderado. En caso de
suspender la pruebafinal, la evaluacion continua se incorporara ala nota hasta un maximo de 4 como
calificacion final. La calificacion del estudiante que no participe en las tareas de evaluacion continua, o su
nota en este apartado sea 0, equivaldra a 80% de la nota de la prueba final. En este supuesto, la
calificacion méxima que puede obtener es 8.

REFERENCIAS

Basicas

- Besteiro Varela, M.A. y Mazarracin Borreguero, M. R. (2011): Contabilidad Financiera Superior.
Ediciones Piramide.

- Wanden-Berghe, J.L. y otros (2012): Contabilidad Financiera Il. Ediciones Piramide.

- Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad.
B.O.E. de 20 de noviembre del 2007.

ADENDA COVID-19

Esta adenda solo se activara si la situacion sanitaria lo requiere y previo acuerdo del Consejo de
Gobierno

1. Continguts/ Contenidos

Se mantienen |os contenidos inicialmente recogidos en la guia docente.
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2. Volumen detrabajo y planificacion temporal dela docencia

La guia docente preveia 30 horas de clases de teoriay 30 de précticas en el aulade las que restaba el 50%
en el momento deinicio de ladocencia no presencial.

Reduccion de las 15 horas de clases de teoria a 10 para acortar la duracion de las videoconferencias.

Traslado de esas 5 horas a tiempo de aprendizaje autdbnomo del estudiante con los materiales locutados
subidos a aulavirtual.

Mantenimiento de las 15 horas de sesiones practicas sustituyendo la correccion de problemas en el aula
por videoconferencias sincronas grabadas para la resolucion de |os casos préacticos.

Mantenimiento de la planificacion tempora docente tanto en dias como en horario.

3. Metodologia docente

1. Clases deteoria: Archivos de PowerPoint grabados con audio y videoconferencias sincronasy
grabadas por Blackboard Collaborate (sustituyen alaleccion magistral) en el horario de laclase
presencial.

2. Clases practicas. se han preparado casos préacticos resueltos en PowerPoint locutados. Adicionalmente,
los casos précticos de cada tema entregados por |os estudiantes como tareaen Aulavirtual se corrigen por
videoconferencias sincronas por Blackboard Collaborate (BBC) en el horario de la clase presencial.

3. Tutorias: serealizan mediante Videoconferencia sincrona BBC (resolucién de dudas).

4. Evaluacion

Incremento del peso de la evaluacién continua que es del 20% en la guia docente a un 50%. Se mantienen
las actividades evaluables de manera continua de la guia original: participacion activaen clasey
resolucion de casos préacticos. Se realizardn pruebas de evaluacion continua online adicionales.

Reduccion del peso del examen final pasa del 80% a 50%.

Prueba de evaluacion final: Se basara en un examen por aulavirtual en lafecha prevista. Los estudiantes
deberan estar conectados mediante videoconferencia BBC con la camara activaday el microfono
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silenciado. Si una persona no dispone de los medios para establecer esta conexion y acceder al aula
virtual, deberé contactar con el profesorado por correo electronico en el momento de publicacion de este
anexo alaguia docente.

La nota minima para superar la asignatura sera de 5 puntos en el computo global ponderado, siempre que
se supere la prueba de evaluacion final. En caso de no superar €l examen final la calificacién maxima sera
de 4.

5. Bibliografia

Ademas de los materiales y diapositivas locutadas en aula virtual, |os manual es recomendados se
mantienen al ser accesibles. Por g emplo, la empresa Odilo ofrece acceso gratuito a su coleccion Odilo
Business School y los manual es recomendados en la bibliografia de esta asignatura forman parte de su
coleccion.
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