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Titulacion(es)

Titulacion Centro Curso Periodo
1313 - Grado de Administracion y Direccién Facultad de Economia 4  Primer
de Empresas cuatrimestre
1330 - Grado en Administracion y Direccién Facultad de Economia 4  Primer
de Empresas (Ontinyent) cuatrimestre
1926 - Doble Grado en Turismo y ADE Facultad de Economia 5 Anual
Materias
Titulacion Materia Caracter
1313 - Grado de Administracion y 23 - Herramientas y Habilidades Optativa
Direccion de Empresas Directivas
1330 - Grado en Administracion y 23 - Herramientas y Habilidades Optativa
Direccion de Empresas (Ontinyent) Directivas
1926 - Doble Grado en Turismo y ADE 8 - Asignatura optativa de quinto Optativa
curso
Coordinacion
Nombre Departamento

LATORRE CHINER, NURIA

70 - Derecho Mercantil 'Manuel Broseta Pont'

RESUMEN

1) Situacién de la asignatura en e plan de estudios.

1. Laasignatura Régimen Legal del gobierno de las sociedades mercantiles es una asignatura optativa de
caracter semestral. Su cargalectiva es de un total de 4,5 créditos ECTS (112,5 horas).
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2. Aun cuando no se exigen requisitos previos para cursar esta asignatura, es conveniente haber cursado
la asignatura de Derecho Mercantil, en la que se estudia el régimen juridico de las sociedades
mercantiles.

2) Descripcion de la materia, tipo de contenidos y aplicaciones posibles.

Laasignatura Régimen Legal de |as sociedades de capital se estructura en cuatro partes. Laprimeraes
unaintroduccion para situar a las sociedades de capital como tipologia dentro de las sociedades
mercantiles. Se analizaran las caracteristicas de |as sociedades de capital y sus diferencias con las
personalistas.

En la segunda parte se aborda la documentacion socia y €l papel del Registro Mercantil en larealidad de
las sociedades: libros obligatorios, documentacién y registro de las cuentas anuales, escrituray estatutos
sociales, etc.

En latercera parte se analizalajunta general de socios. Las competenciasy funcionamiento y su relacion
con el 6rgano de administracion en referencia a la distribucién de poderes. Se observaran las distintas
realidades de | as sociedades cotizadas y las no cotizadas.

Por ultimo, se profundiza sobre el régimen juridico de los administradores de |as sociedades de capital,
haciendo especial hincapié en el aspecto de la responsabilidad.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relaciéon con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

COMPETENCIAS

1313 - Grado de Administracion y Direccion de Empresas
- Conocer el régimen juridico y el funcionamiento de los érganos de las sociedades mercantiles.
- Capacidad para elaborar la documentacién societaria y del registro mercantil.

- Conocer las diferentes politicas de retribucién a los accionistas y sus efectos en el valor de la
empresa.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

L os resultados que debera obtener el estudiante una vez cursada esta asignatura serén |los siguientes:
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» Capacidad paralainterpretacion de textos legales, jurisprudencialesy legales.

» Capacidad paradiferenciar la normativa aplicable a un supuesto concreto y lajerarquia de normas,
con €l fin de conocer los limites legales.

» Conocimiento del funcionamiento de |os 6rganos sociaesy |os problemas actuales de |os mismos.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. ASPECTOS BASICOS DEL REGIMEN LEGAL DE LAS SOCIEDADES CAPITALISTAS

1. Introduccién: El empresario mercantil y su responsabilidad. Tipos de empresarios mercantiles
2. Tipologia de las sociedades mercantiles.

3. Sociedades capitalistas: aspectos basicos

3.1. Requisitos constitutivos

3.2. Principios ordenadores del capital social

3.3. Aportaciones de los socios

3.4. Acciones y patrticipaciones

3.5. Derechos de los socios

3.6. Documentacion y representacion de las acciones y participaciones

3.7 Régimen de transmision

2. DOCUMENTACION SOCIAL Y REGISTRO MERCANTIL

1. Registro mercantil

1.1. Principios y funcionamiento. Organigrama

1.2. Inscripcion: Actos y sujetos inscribibles. Proceso de inscripcion

1.3. Otras funciones

2. Escritura publica y estatutos sociales

3. Documentacién obligatoria de las sociedades de capital. Especial referencia a la documentacion
contable.

4. Aprobacion y depésito de las Cuentas Anuales

3. ORGANOS

1. Significado.

2. Delimitacién competencial de los érganos en las sociedades de capital.

3. La delimitacién competencial en la practica. El poder de decision en las sociedades cotizadas y no
cotizadas

4. Buen gobierno corporativo
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4. LA JUNTA GENERAL

1. Concepto y clases

2. Convocatoria

3. Celebracién de la junta

3.1. Constitucion

3.2. Deliberacién y adopcion de acuerdos
3.3. Validez e inscripcién de los acuerdos
4. Impugnacion de acuerdos

5. LOS ADMINISTRADORES

1. Competencias

2. Aspectos basicos de su régimen juridico: nombramiento, remuneracion, cese.

3. Estructura. Especial referencia al Consejo de administracion en las sociedades cotizadas
4. Deberes de los administradores. La ética en el ejercicio de la Administracion.

5. Responsabilidad de los administradores

5.1. Introduccidn: responsabilidad civil, penal, administrativa, concursal.

5.2. Responsabilidad societaria:

5.2.1. Responsabilidad civil

5.2.2. Responsabilidad por no disolucion

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial

Clases de teoria 30,00 100

Practicas en aula 15,00 100

Estudio y trabajo autbnomo 45,00 0

Resolucion de casos practicos 22,50 0
TOTAL 112,50

METODOLOGIA DOCENTE

Exposicion de contenidos tedricos. El profesor expondray explicara aquellos el ementos fundamentales
gue deben guiar alos estudiantes en el estudio y comprension de la materia. El estudiante, por su parte,
debe comprometerse activamente en el proceso de aprendizaje mediante lalectura, previa ala explicacion
del profesor, o en clase, en funcion de la organizacién del tiempo docente, de aquellos materiales,
manuales, monografias o textos proporcionados o indicados previamente.

Actividades aplicadas: Consistiran en el comentario de sentencias o de noticias de prensa, laresolucion
de casos o cuestionarios, € andlisis de cuestiones mercantiles, etc. através de las cuales el estudiante
debera desarrollar las competencias antes sefial adas.
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Estas actividades podran, o bien servir de complemento ala exposicién de |os conocimientos tedricos
realizada por €l profesor, 0 bien centrarse en puntos concretos del programa de la asignatura que no vayan
a ser objeto de exposicion por e profesor.

Estas actividades seran participativas y cada profesor sefialara, en su caso, cuales seran objeto de
evaluacion.

A través de las mismas seintroducirdy habituara el estudiante en el manejo de aquellos materialesy
técnicas propios de ladisciplina.

Actividades fuera dd aula.

Actividades complementarias. Tales como seminarios, tutorias colectivas, visitas ainstituciones
publicas, etc., se programaran en el contexto de laasignatura y consistiran en actividades especificas de
laasignatura o de carécter interdisciplinar o transversal, y siempre en coordinacion con los grupos de la
misma asignatura o con otras asignaturas. En su caso, el profesor debera sefialar si son objeto de
evaluacion.

Actividades dirigidas: Tanto para el seguimiento de la exposicién tedrica como de larealizacion de las
actividades aplicadas, €l profesor indicara qué lecturas, busgueda de sentencias o preparacién de casos,
etc., realizard el estudiante.

Aunque no sean objeto de trabajo en el aula, el profesor también podra programar, dentro del volumen de
trabgo del estudiante, otras actividades que sirvan parareforzar o repasar |os conocimientos adquiridos
por €l estudiante.

Asistencia a tutorias no programadas: Pararealizar consultas sobre cualquier tema o aspecto
relacionado con la asignaturay su dindmica de trabgjo, los estudiantes podran asistir, en €l horario fijado
por cada profesor, alas tutorias no programadas que fijara todo profesor

EVALUACION

- Pruebafinal teorico-practica equivalente al 60% del valor de la nota final. La prueba serd escritay
podran utilizarse los textos legales en |a parte préactica. Para aprobar |a asignatura seré necesario aprobar
esta prueba global.

Independientemente del sistema de evaluacion general (escrito u oral), €l profesor podré determinar en el
anexo laposibilidad de cambiar el sistema de examen cuando se vea obligado arealizar |a prueba objetiva
en fechas distintas de la oficial en aplicacion de las normas previstas para el caso de coincidenciaen las
fechas de examenes en el Reglamento de evaluacion y calificacion de la Universitat de Valencia

- Actividades evaluables adicionales. Tendran un valor del 40% sobre la nota final. Actividades aplicadas,
dirigidas y complementarias. La nota obtenida en esta parte se guardara, en su caso, parala segunda
convocatoria. En primera convocatoria no se podra aprobar si no esta aprobada esta parte.

35832 Régimen Legal del Gobierno de las Sociedades Mercantiles 5



_ Guia Docente
35832 Régimen Legal del Gobierno de las
Sociedades Mercantiles

L as actividades de evaluacion continua (dirigidas o complementarias) no seran recuperables en segunda
convocatoria cuando por su naturaleza no sea posible € disefio de una prueba que valore la adquisicion de
los resultados del aprendizaje en segunda convocatoria. Este hecho sera determinado en el anexo del
profesor que concretara las actividades dirigidas y complementarias que se realizaran dentro del marco de
esta guia docente.

Aunque se haya seguido la evaluacion continua, total o parcialmente, si e estudiante no se presentaala
pruebafinal de evaluacion, lanota que seincluirden € actaserda NO PRESENTADO. Excepcional mente,
s el estudiante o solicita, y alavistade las circunstancias del caso concreto, se podra calificar con
SUSPENSO, con la nota porcentual resultante de la evaluacién continua.

Actividades aplicadas:

1. Realizacion de casos practicos y/o formularios tipo test. Se recogeran aleatoriamente por €l profesor al
finalizar la clase de précticas, de forma que cada alumno entregue 4 durante €l curso. Se valoraran a1
punto cada una.

Actividades complementarias:

1. Visita programada a Registro Mercantil de Vaencia

Resumen Sistema General de evaluacién

Sistema General de evaluacion

IPrueba final 60%
Acti vidades evaluables 40%
adicionales

Calificacion final 100%

REFERENCIAS
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Basicas
BROSETA PONT, M., Manual de Derecho Mercantil (Edicion revisada por Fernando Martinez Sanz),
Editorial Tecnos.

JIMENEZ SANCHEZ, G.J. (coord.), Derecho Mercantil. Editorial Ariel.

- SANCHEZ CALERO, F., Instituciones de Derecho Mercantil. Editorial, MacGraw Hill.

- MENENDEZ, A. y otros: Lecciones de Derecho Mercantil, Editorial Thomson-Civitas.

- VICENT CHULIA, F., Introduccion al Derecho Mercantil. Editorial Tirant lo Blanch

- OLAVARRIA/SORIA/FAJARDO, Casos y materiales de Derecho Mercantil, Ed. Tirant lo Blanch.

- FAJARDO (coord.) Y OTROS, Apuntes de Derecho Mercantil, L. C. Books, Serie Derecho, Valencia.

- Son imprescindibles los textos legales correspondientes a las materias comprendidas en el programa.
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