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L'assignatura INCORPORACIO ALS ESTUDIS D'ADE té com a objectiu facilitar latransicio de
I'estudiant al'entorn universitari, des d'un enfocament integral que tinga en compte no solsles
competencies relatives ala seuatitulacié concreta, sind també aquelles relacionades amb el coneixement
delalnstitucio a qué pertany i la seuafuncio en la societat. Simpartix en e primer semestre del primer

curs.
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R

VNIVERSITAT G D VALENCIA

L'alumne o I'alumna, al finalitzar |'assignatura deura:
- Conéixer I'estructura academicai els servicis de la Universitat de Valéncia.
- Conéixer els estudis dAdministracié i Direccidé dEmpreses de la Universitat de Valencia.

- Disposar dels coneixements necessaris per alocalitzar, avaluar, utilitzar i comunicar lainformacio de
gualsevol ambit de I'especiditzacié en ADE, anivell basic.

- Conéixer, saber accedir i utilitzar els recursos d'informacio basics de la Universitat de Vaencia
- Conéixer i utilitzar els programes informatics basics per a's estudis dADE.

- Conéixer i saber aplicar lestecniques d'estudi i detreball personal.

- Conéixer els perfilsi competéncies professionals dels graduats i graduades en ADE.

- Estar familiaritzat amb els valors de respecte als drets humans i als principis democratics, aixi com amb
el foment de la cultura de la pau.

Donat que I'assignatura és introductoria, entre els seus objectius es persegueix que elg/les estudiants
comencen areflexionar sobre la necessitat de comptar amb criteris étics en la seua professio, junt amb la
giestio del sentit de I'empresai de laresponsabilitat socia que aquesta té savant la societat. Per aix0, una
part dels materials aportats per a desenvolupament de les activitats consideren continguts relacionats amb
I'eticai el valors étics que es pretenen incuficar, com son: honestedat, integritat, responsabilitat, respecte,
transparéncia, sostenibilitat...

CONEIXEMENTS PREVIS

Relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacio

No heu especificat les restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits

Donat el caracter introductori de I'assignatura, no es requerixen coneixements previs.

COMPETENCIES

1313 - Grau d'Administracio i Direccio d'Empreses
- Capacitat per a utilitzar les TIC en I'ambit d'estudi.
- Capacitat per a treballar en equip.
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Habilitat en les relacions personals.

- Gestionar el temps de manera efectiva.

- Capacitat d'aprenentatge autonom.

- Capacitat d'adaptacié a noves situacions.
- Treballar iniciativa i esperit emprenedor.
- Motivaci6 per la qualitat.

- Capacitat per a contribuir positivament a la sensibilitzacié envers temes mediambientals i socials, ia
la superaci6 de totes les formes de discriminacio, essencial per al desenvolupament econdmic i la
reduccio de la pobresa.

1330 - Grau en Administracié i Direccié d'Empreses (Ontinyent)
- Capacitat per a utilitzar les TIC en I'ambit d'estudi.

- Capacitat per a treballar en equip.

- Habilitat en les relacions personals.

- Gestionar el temps de manera efectiva.

- Capacitat d'aprenentatge autonom.

- Capacitat d'adaptacié a noves situacions.

- Treballar iniciativa i esperit emprenedor.

- Motivacio6 per la qualitat.

- Capacitat per a contribuir positivament a la sensibilitzacié envers temes mediambientals i socials, ia
la superacié de totes les formes de discriminacio, essencial per al desenvolupament economic i la
reduccio de la pobresa.

RESULTATS DE L'APRENENTATGE

Com resultat de |'aprenentatge d'esta assignatura sespera que els estudiants:

- Siguen capacos de desembolicar-se en I'entorn universitari.

- Tinguen capacitat per a enfrontar-se amb garanties ala resta de materies del grau.
- Siguen capacos de manegjar fonts de dades bibliografiques.

- Que siguen capagos d'identificar la dimensi6 éetica en tota decisio directiva

- Que siguen capacos de promoure actituds, comportamentsi habits etics en el seu entorn i en entorns
professionals.
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- Que siguen capagos de prendre decisions aplicant normes étiques de conducta.

Particularment els estudiants haurien d'adquirir:

- Coneixement dels estudis de 'ADE' en la Universitat de Vaeéncia

- Coneixement de I'estructura académicai servicis de la Universitat de Valéncia.

- Coneixement dels instruments d'accés alainformacio en la Universitat de Vaencia

- Utilitzaci6 dels programes informatics basics.

- Coneixement del servici bibliografic de la Universitat de Valenciai de I'Us de les bases de dades.
- Coneixement de les tecniques d'estudi i treball personal.

- Coneixement dels perfilsi competencies professionals de log/las graduados/as en ‘ADE'.

- Actuaci6 respectuosa amb els drets humansi d'acord amb €els principis democratics, d'igualtat entre
home i dona, de solidaritat, de proteccié mediambiental, d'accessibilitat universal i disseny per atots, i de
foment de la cultura de la pau.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. Introduccid - La Universitat de Valéncia i els estudis en ADE

1.1. Els estudis d'ADE en la Universitat de Valéencia

1.2. Estructura academica i servicis de la Universitat de Valéncia

1.2.1. Estructura de la Universitat de Valéncia.

- Organitzacio de la docéncia: Campus, Facultats, Departaments.

- Participacio dels estudiants: ADR, Claustre, Junta Facultat, Consell, Departaments.

- Organs de representacio, decisio i control en la Universitat. Claustre. Consell de Govern. Rector. Equip
de Govern.

- Organs de representacid, decisio i control en la Facultat d’Economia. Dega. L'equip decanal.

1.2.2. Recursos i servicis de la Universitat de Valéncia

2. Competeéncies técniques - instrumentals dels estudiants en ADE

2.1. Técniques d'estudi i de treball personal

2.2. Treball en equip i planificacié temporal

2.3. Comunicacio escrita i comunicacio oral

2.4. Aplicacions informatiques per als i les estudiants en 'ADE'
2.5. L'elaboracié d'un treball académic
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3. Competéncies técniques - informacionales dels estudiants en ADE

3.1. Localitzacié dels materials i dels recursos d'informacio necessaris per als i les estudiants en ADE:

- Biblioteca versus Google. La Biblioteca: espais, recursos i servicis.

- El Cataleg: continguts i estratégies basiques de busca.

- Curs de Competéncies Informacionals Basic.

3.2. Competéncies informacionales per a I'elaboracio d'un treball academic:

- Localitzaci6é de la informacié: llibres, articles de revista, noticies de premsa, dades estadistiques.
Principals bases de dades. Principals buscadors. Avaluar la qualitat de la informaci6 trobada. Com evitar
el plagi.

4. Competéncies humanes dels graduats/des en "ADE"

4.1. Etica, habits morals i bones practiques en la direccio d'empreses.
4.2. Normes i criteris étics per a la presa de decisions empresarials.
4.3. Competéncies per al disseny de Politiques de Responsabilitat Social Empresarial.

5. Perfils i competéncies professionals dels graduats/ades en ADE

4.1. Concepte de perfil i competéncia professional
4.2. Perfils professionals del Graduado/a en ADE: coneixements, habilitats | funcions
4.3. La insercio laboral dels titulats en ADE

VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial
Practiques en aula informatica 45,00 100
Classes de teoria 15,00 100
Assisténcia a esdeveniments i activitats externes 10,00 0
Elaboraci6 de treballs en grup 30,00 0
Elaboracio6 de treballs individuals 10,00 0
Estudi i treball autonom 5,00 0
Lectures de material complementari 10,00 0
Preparacio d'activitats d'avaluacié 10,00 0
Preparacio de classes de teoria 0,00 0
Preparacio de classes practiques i de problemes 10,00 0
Resolucio de casos practics 0,00 0
Resolucié de glestionaris on-line 3,00 0
TOTAL 148,00
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METODOLOGIA DOCENT

Les metodologies a utilitzar en I'aula seran distintes en funcio de les competencies que es desitgen
treballar, havent-hi unarelaci6 directa entre la metodologia, I'activitat areadlitzar i les competéncies que es
desitja que adquirisquen els estudiants per a cada una de les sessions.

El professor posara adisposicio delsi les estudiants una serie de materials através de l'aula virtual .

En general, estreballara utilitzant principalment els segiients recursos metodol ogics:

- Presentaci0 en |'aula dels continguts teorics essencials, utilitzant el metode de lallicd magistral amb
tecniques participatives.

- Clases précticas relativas alaresolucion de problemas, estudios de casos, uso de aplicaciones
informéticas, presentaciones orales, debates, etc., individualmente y/o en equipo.

- Actividades con |os estudiantes para conocer y usar |os servicios del Campus.

- Classes practiques relatives a la resolucid de problemes, estudis de casos, Us d'aplicacions
informatiques, presentacions orals, debats, etc., individualment y/o en equip.

- Activitats amb els estudiants per a conéixer i usar els servicis del Campus.

- Treball autonom basat en larealitzacié d'exercicis y/o projectes individualment y/o en equip, amb suport
tutorial s ésel cas.

- Estudi independent del/la estudiant i realitzacio de proves escrites y/u orals, etc

AVALUACIO

12 Convocatoria:

- Notaindividual 40%, vinculada a |'assistencia. Sobtindra d'exercicis realitzats y/o presentats en classe.
Igualment es valorara la participacié activa en les sessions.

- Nota de grup 30%, consistiraen un o més treballs que sol ‘licitara el professor. Un dels treballs en grup
estaravinculat a treball arealitzar en una altra assignatura.

- Nota d'examen 30%. Sera necessari aprovar I'examen per a aprovar |'assignatura.
2a Convocatoria:

- Notaindividual: Es podra recuperar entregant treballs y/o presentant-se a un examen.
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- Nota de grup: No recuperable per tractarse d'activitats en grups fetes a llarg de les classes. Es manté la
mateixa nota que a la primera convocatoria.

- Nota d'examen: Es presentara a un nou examen.

Tots els alumnes que hagen suspés |'assignatura tenen |'obligaci6 de presentar-se al'examen en esta
convocatoria.

Per a ambdues convocatories:

Lanotafinal sobté de la mitjana ponderada de | es notes de cada part de I'avaluacié, sempre que shaja
superat la part corresponent ala prova escrita 0 examen convocada de forma oficia per la Facultat
d'Economia. En €l cas que no se supere la prova escrita o examen, lanota final serala suma ponderada de
lanotadeladitaprovai del'avaluacié continua, no podent superar un maxim de 4'5.

REFERENCIES

Basiques

- "Normativa universitaria de influencia en l|la vida del estudiante"
(http://sestud.uv.es/niveles.asp?nivel=19)

-Presentaciodn institucional Universitat de Valéncia
(http:/mwww.uv.es/corporate/institucional/presentacions/actual/valencia/universitat%20valencia.pdf)

Guia del estudiante de la Facultat dEconomia (http://www.uv.es/economia/guia/)

Cotillas Alandi, C.: Planifica tu estudio en la Universidad, Servei de Formacié Permanent

Materiales para el desarrollo de competencias informacionales (http://www.uv.es/bibsoc/GM/data/)

- "Etica en las organizaciones. Construyendo confianza". Guillén, Manuel. Prentice-Hall, Pearson.
Madrid, 2006 (122 Reimpresién, 2018).

Complementaries
- Universitat de Valéncia. Recull de dades estadistiques.

- Mario de Miguel Diaz (coord.) (2006): Metodologias de ensefianza y aprendizaje para el desarrollo de
competencias: orientaciones para el profesorado universitario ante el espacio europeo de educacion
superior. Ed. Alianza, Madrid.

Ballenato, G. (2005). Técnicas de estudio: el aprendizaje activo y positivo. Piramide.

Presentacién de la Facultat dEconomia (http://www.uv.es/economia)

Pagina web UVOCUPACIO (https://www.uv.es/uvocupacio)

Pagina web Antena Universitaria (http://www.antenauniversitaria.com/index.asp)
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- Materiales proporcionados por los profesores a través del Aula Virtual

ADDENDA COVID-19

Aquesta addenda nomeés s'activara si la situacié sanitaria ho requereix i previ acord del Consell
de Govern

1.CONTINGUTS
Es mantenen tots els continguts inicialment programats a la guia docent.
2.VOLUM DE TREBALL | PLANIFICACIO TEMPORAL DE LA DOCENCIA

Es manté el nombre d’ hores de la guia docent. No obstant, atés |’ acord per aimpartir docénciaen el
model hibrid de semipresencialitat (Assistenciavirtual ales classesteoriquesi fisicaales classes
practiques), les hores corresponents a les classes de teoria, i aquelles de practiques que es desenvolupen
en el mateix horari, passen a ser de caracter no presencia (Assisténciavirtual). No obstant, si per les
condicions sanitaries fora necessari, les hores corresponents a les classes de practiques tindrien caracter
no presencial.

3. METODOLOGIA DOCENT

Seguint les indicacions per al desenvolupament de la docéncia del curs 2020-2021, aprovades pel Consell
de Govern delaUniversitat de Valencial'l dejuliol 2020, la docenciadel primer semestre tindra caracter
hibrid.

» Lesclassestedriques simpartiran per videoconferencia sincrona, €l diai al'hora de laclasse
presencial. Els estudiants es connectaran ales sessions programades per a participar i intervenir en
el desenvolupament de les classes tedriques. Aquestes sessions podran substituir per sessions
asincrones si es considera oportu.

» Lesclasses practiques seran presencials ales aulesi horaris assignades a aguest efecte. Si per les
condicions sanitaries, el desenvolupament de I'assignatura fora totalment de caracter no presencial,
es realitzaran aplicant les mateixes metodol ogies que les classes teoriques.

» Totsels professors hauran d'acollir-se @ programa de tutories virtuals durant el primer quadrimestre
i potenciar I'atencio tutorial de formano presencial. Tot allo referent ales tutories virtuals es regula
en lanormativa ACGUV 200/2011.

4. AVALUACIO

* El pesdel'avaluacié continua no es modifica

» El pesdel'examen final no canvia. La prova d'avaluacio tindra caracter presencial. Si per les
condicions sanitaries I'examen tinguera caracter no presencial es podra realitzar amb una prova
teorico-practicatravés de I'aula virtual i/o mitjancant preguntes orals a través de videoconferencia.

* Si I'dumne tingués qualsevol problema d'assisténcia o de recursos informatics (tant en |'avaluacio
continua com en la provafinal) derivats de la situacio de semipresencialitat, haura d'exposar la seua
situaci6 al professor amb la suficient antelacié per a prendre les mesures oportunes.
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5. BIBLIOGRAFIA

Es manté la bibliografia recomanada a la guia docent.
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