Guia Docente
35808 Microeconomia

FICHA IDENTIFICATIVA

Datos de la Asignatura

Codigo 35808

Nombre Microeconomia
Ciclo Grado
Créditos ECTS 6.0

Curso académico 2023 - 2024

Titulacion(es)

Titulacion

1313 - Grado de Administracién y Direccién

de Empresas

1330 - Grado en Administracion y Direccién

de Empresas (Ontinyent)

1921 - Programa Doble Titulacion ADE-
Derecho

1926 - Doble Grado en Turismo y ADE

Materias

Titulacion

1313 - Grado de Administracion y
Direccién de Empresas

1330 - Grado en Administracion y
Direccion de Empresas (Ontinyent)

1921 - Programa Doble Titulacion ADE-
Derecho

1926 - Doble Grado en Turismo y ADE

Coordinacion

Nombre

CASINO MARTINEZ, BEGONA
COSCOLLA GIRONA, MARIA PAZ
HUGUET ROIG, ANA

35808 Microeconomia

Centro Curso Periodo

Facultad de Economia 1 Segundo
cuatrimestre

Facultad de Economia 1 Segundo
cuatrimestre

Dobles Titulos Facultad de Derecho 1 Segundo
- Facultad de Economia cuatrimestre

Facultad de Economia 1 Segundo
cuatrimestre

Materia Caracter
9 - Economia Formacién Basica
9 - Economia Formacién Basica

1 - Asignaturas de formacion basica Formacion Basica
de primer curso

1 - Asignaturas de formacion basica Formacion Basica
de primer curso

Departamento
10 - Analisis Econémico
10 - Analisis Econémico

10 - Analisis Econémico



Guia Docente
35808 Microeconomia

RESUMEN

Esta asignatura forma parte de la materia Economia gque, con caracter de formacion basica, se imparte en
el 2° semestre del 1¢" curso del GADE. La citada materia de Economia comprende, ademas de la
asignatura de Microeconomia, la asignatura de Introduccion ala Economia, (6 ECTS, que seimparte en
el 1# curso, 1% semestre).

Latoma de decisiones por parte de |os agentes individuales y su interaccion en los mercados constituyen
el nucleo de estudio de la microeconomiay son fundamentales para cualquier profesional del mundo de la
administracion y direccion empresarial. La asignatura de Microeconomia tiene como objetivo e estudio
de la determinacion de los precios en los mercados en los que intervienen los agentes individual es. El
funcionamiento de los mercados competitivosy no competitivos, lainterdependencia estratégicade las
empresas, y los efectos que lafalta de informacion o laincertidumbre tienen en latoma de decisiones o en
el funcionamiento de los mercados, constituyen los temas de estudio de esta materia.

L os contenidos de la asignatura de Microeconomia son continuacion de la primera toma de contacto con
el entendimiento del funcionamiento bésico de los mercados que se harealizado en la asignatura de
Introduccién a la Economia (1% curso, 1# semestre) y constituye los fundamentos microecondémicos de
la asignatura Macroeconomia (Obligatoria, 6 ECTS, 2° curso, 1% semestre). El andlisis econémico sirve
de base, ademés, para la estimacion de model os en la asignatura de Econometria (Obligatoria, 6 ECTS,
3% curso, 1#" semestre).

Laasignatura de Microeconomia se estructura en seistemas. En € primer tema se analizan y describen la
produccion y los costes con los que se enfrentan las empresas. En el tema 2 se estudia la ofertade la
empresay de laindustriay la determinacion del equilibrio en los mercados de competencia perfecta. Las
estructuras de mercado no competitivas son tratadas a continuacion. El monopolio, las précticas
discriminatorias de precios, la competencia monopolistay €l oligopolio son € objeto delostemas 3, 4y
5. Por dltimo en €l tema 6 se analizan las decisiones de |os agentes econdmicos cuando la informacion de
la que disponen no es perfecta.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relaciéon con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

Para afrontar con éxito esta asignatura, es conveniente que el estudiante cuente con un nivel de
matematicas basico (resolver ecuaciones con una/dos incognitas y derivadas parciales basicas) asi
como una familiarizacion con la representacion de funciones. Asimismo, para el seguimiento y
aprovechamiento de esta asignatura se requieren los conocimientos adquiridos en la asignatura de
Introduccién a la Economia cursada en el primer semestre del mismo curso académico.
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VNIVERSITAT G D VALENCIA

COMPETENCIAS

1313 - Grado de Administracion y Direccién de Empresas

Capacidad de andlisis y sintesis.

Capacidad de organizacién y planificacion.

Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa.

Capacidad para utilizar las TICs en el &mbito de estudio.

Habilidad para analizar y buscar informacién proveniente de fuentes diversas.
Capacidad para la resolucién de problemas.

Capacidad de tomar decisiones.

Capacidad de negociar y conciliar intereses de forma eficaz.

Capacidad para transmitir y comunicar ideas y planteamientos complejos tanto a un publico
especializado como no especializado.

Capacidad para aplicar los principios econémicos para el diagnéstico y resolucion de problemas
sociales como la inmigracién, la discriminacién y otros que afectan a la sociedad y mercado.

Capacidad para trabajar en equipo.

Capacidad critica y autocritica.

Capacidad de aprendizaje auténomo.
Capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
Motivacion por la calidad.

Capacidad para coordinar actividades.

Identificar las fuentes de informacion econémica relevante y su contenido, asi como entender las
instituciones econémicas como resultado y aplicacién de representaciones tedricas o formales
acerca de como funciona la economia.

Conocer los principios del analisis econémico y su aplicaciéon al diagnéstico y resolucion de
problemas.

Comprender las claves de funcionamiento del mercado y los efectos de sus diferentes estructuras.

Saber realizar diagnosticos estratégicos en entornos complejos e inciertos, utilizando las
metodologias adecuadas para resolverlos.

Capacidad para tomar decisiones en ambientes de certidumbre e incertidumbre.

Capacidad para aplicar métodos analiticos y matematicos para el analisis de los problemas
econdémicos y empresariales.

Capacidad para expresarse en lenguajes formales, gréaficos y simbdlicos.
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1330 - Grado en Administracion y Direccion de Empresas (Ontinyent)

Capacidad de andlisis y sintesis.

Capacidad de organizacién y planificacion.

Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa.

Capacidad para utilizar las TICs en el ambito de estudio.

Habilidad para analizar y buscar informacién proveniente de fuentes diversas.
Capacidad para la resolucion de problemas.

Capacidad de tomar decisiones.

Capacidad de negociar y conciliar intereses de forma eficaz.

Capacidad para transmitir y comunicar ideas y planteamientos complejos tanto a un publico
especializado como no especializado.

Capacidad para aplicar los principios econémicos para el diagnéstico y resolucién de problemas
sociales como la inmigracion, la discriminacion y otros que afectan a la sociedad y mercado.

Capacidad para trabajar en equipo.

Capacidad critica y autocritica.

Capacidad de aprendizaje autbnomo.
Capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
Motivacion por la calidad.

Capacidad para coordinar actividades.

Identificar las fuentes de informacion econémica relevante y su contenido, asi como entender las
instituciones econémicas como resultado y aplicacién de representaciones tedricas o formales
acerca de como funciona la economia.

Conocer los principios del analisis econdmico y su aplicacion al diagnéstico y resoluciéon de
problemas.

Comprender las claves de funcionamiento del mercado y los efectos de sus diferentes estructuras.

Saber realizar diagnosticos estratégicos en entornos complejos e inciertos, utilizando las
metodologias adecuadas para resolverlos.

Capacidad para tomar decisiones en ambientes de certidumbre e incertidumbre.

Capacidad para aplicar métodos analiticos y matematicos para el analisis de los problemas
econdémicos y empresariales.

Capacidad para expresarse en lenguajes formales, gréaficos y simbdlicos.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

L os resultados esperados del aprendizaje de la asignatura Microeconomia son |os siguientes:
- Poseer |os conocimientos microecondmicos suficientes para analizar e interpretar la realidad
desde una perspectiva econdmica.

- Comprender el papel de los precios en la economiay la determinacion de éstos en los distintos
tipos de mercados.

- Ser capaz de recoger bibliografia, estructurarla e interpretarla a partir de conocimientos teoricos.

- Argumentar de forma rigurosa las opiniones econémicasy las propuestas de politicas econémicas,
tanto de forma escrita como oral.

- Ser capaz de inscribir los problemas econdmicos reales de |os mercados y |as organizaciones en €l
ambito conceptual y abstracto de |os model os microecondémicosy macroeconomicos.

- Plantear objetivos claros, realizables, especificosy medibles.

- Evaluar criticamente la magnitud e importancia de |os distintos problemas econdmicos y evaluar
las ventgjas e inconvenientes derivados de las posibles politicas disefiadas para solucionarlos y su
impacto sobre la sociedad.

- Comprender y analizar temas de actualidad y relevancia, de formaindividual y formando parte de
un grupo.

- Trabajar en equipo de un modo eficaz

- Utilizar razonamientos analiticos para plantear problemas econdmicosy resolverlos.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Produccion y costes.

1.1 La funcién de produccién.

1.2 La medicion de los costes.

1.3 Los costes en el corto plazo.

1.4 Economias y deseconomias de escala.

Bibliografia basica: Mankiw y Taylor, 32 edicion, Cap 6 (pag. 161-180)

Bibliografia complementaria: Pindyck y Rubinfeld, 92 edicion, Cap 6 (pag. 187-202 y 209-214) y Cap. 7
(pag. 215 228y 239 245).

35808 Microeconomia 5



Guia Docente
35808 Microeconomia

2. Mercados competitivos.

2.1 ¢Qué es un mercado competitivo?.
2.2 La maximizacién de beneficios y la curva de oferta de la empresa competitiva.
2.3 La curva de oferta en un mercado competitivo: corto y largo plazo.

Bibliografia basica: Mankiw y Taylor, 32 edicién, Cap 6 (pag. 180-202)
Bibliografia complementaria: Pindyck y Rubinfeld, 92 edicion, Cap. 8

3. El monopolio.

3.1 ¢ Por qué surgen los monopolios? Barreras de entrada.

3.2 Las decisiones de produccion y precios de los monopolios. El poder de monopolio.
3.3 Coste social del poder de monopolio.

3.4 La regulacion de precios.

Bibliografia basica: Mankiw y Taylor, 32 edicion, Cap. 14.
Bibliografia complementaria: Pindyck y Rubinfeld, 92 edicion, Cap. 10 (pag. 347372y 379-386)

4. Lafijacién de precios con poder de mercado.

4.1 La captura del excedente del consumidor.

4.2 La discriminacion de precios.

4.3 La discriminacién intertemporal de precios y la fijacién de precios segun la intensidad de uso.
4.4 La tarifa de dos tramos.

Bibliografia basica: Mankiw y Taylor, 32 edicion, Cap. 14.
Bibliografia complementaria: Pindyck y Rubinfeld, 92 edicién, Cap. 11 (pag. 391421).

5. La competencia monopolista y el oligopolio.

5.1 Competencia monopolista: equilibrio a corto y a largo plazo.
5.2 Caracteristicas del oligopolio.

5.3 El equilibrio en el caso de un oligopolio.

5.4 Teoria de juegos y el analisis econémico de la cooperacion.
5.5 Modelos de oligopolio. Cournot, Bertrand y Stackelberg

Bibliografia basica: Mankiw y Taylor, 32 edicién, Cap 12 y Cap. 16.
Bibliografia complementaria: Pindyck y Rubinfeld, 92 edicién, Cap. 12 y cap. 13 (pag. 479 -486)
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6. Los mercados con informacidon asimétrica.

6.1 Conceptos basicos de incertidumbre.

6.2 La seleccion adversa y las sefiales del mercado.
6.3 El riesgo moral.

6.4 El problema del principal y el agente.

Bibliografia basica: Mankiw y Taylor, 32 edicién, Cap. 12.

Bibliografia complementaria: Pindyck i Rubinfeld, 9 2 edicion, Cap. 5 (pag. 157 - 174) y cap. 17 (pag.
623-644).

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases de teoria 30,00 100
Practicas en aula 30,00 100
Asistencia a eventos y actividades externas 0,00 0
Elaboracion de trabajos individuales 10,00 0
Estudio y trabajo autbnomo 40,00 0
Lecturas de material complementario 0,00 0
Preparacion de actividades de evaluacion 10,00 0
Preparacion de clases de teoria 15,00 0
Preparacion de clases préacticas y de problemas 15,00 0
Resolucién de cuestionarios on-line 0,00 0
TOTAL 150,00

METODOLOGIA DOCENTE

Lametodologia paraimpartir la asignatura de Microeconomia, tanto en las clases tedricas como practicas,
ird orientada a combinar la capacidad de trabajo individual con la de trabajo en equipo. De forma méas
precisa, lametodologiaa utilizar puede describirse como sigue:

- Paralas clases tedricas | os estudiantes prepararan con antelacion las lecturas basicas que sirven de base
paralaexplicacion tedrica. El profesor explicaralos contenidos principales de la asignaturay solucionara
las dudas que los estudiantes planteen y que se hayan suscitado durante su trabajo previo o durante el
desarrollo de laclase. El profesor podréa combinar sus explicaciones con la participacion activade los
estudiantes. Se pretende que el estudiante desarrolle tanto su capacidad de trabajo auténomo (con €l
trabajo previo alaclase) como su capacidad de comunicacion oral y escrita (planteando sus dudas sobre
el tema en publico y/o resolviendo por escrito las cuestiones que se le han planteado). El estudio previo
y/o posterior a desarrollo de los contenidos tedricos podra dar lugar a“entregas’ o0 “pruebas’ que serén
objeto de evaluacion continua por parte del profesor alo largo del semestre.
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- Paralas clases précticas |os estudiantes prepararén previamente un conjunto de g erciciosy casos
préacticos que se trabajardn en el aula. Por un lado, cada estudiante de formaindividual debera preparar
estas tareas y, por otro lado, se pedira alos estudiantes (bien individualmente o bien en grupo) que
resuelvan y expongan en el aula algunas de estas tareas para €l resto de sus comparieros. Se pretende que
el estudiante desarrolle su capacidad de organizar formas de trabajo en grupo, resolucion de problemas,
comunicacion oral y escrita, coordinacion de actividades y busqueda de informacion en fuentes fiables.

L as tareas planteadas, tanto individuales como conjuntas, podrén dar lugar a“entregas’ que serén
evaluadas por € profesor.

EVALUACION

Laasignatura de Microeconomia se evaluara a partir de la consideracion, por este orden derelevancia, de
los siguientes aspectos:

- Examen escrito realizado al final del curso que constara de preguntas tedricasy préacticas.

- Evaluacién de las actividades desarrolladas por el alumno durante el curso, a partir de la elaboracion de
trabaj 0s, exposiciones oralesy resolucion de problemas.

- Evaluacion continua del estudiante, basada en su participacion e implicacion en € proceso de
enseflanza-aprendizaje.

En la asignatura de Microeconomia, la evaluacion total se desglosa de la siguiente forma: un 70% de la
nota global corresponde ala prueba de sintesis final y un 30% de la nota global corresponde ala
evaluacion de las distintas actividades desarrolladas alo largo del curso y la participacion activa del
estudiante.

Lapruebade sintesis final tiene caracter obligatorio y superarla es condicién indispensable para aprobar
laasignatura. Para superar la asignatura la calificacién minimaen el computo global ha de ser de 5 puntos
sobre 10. En caso de no realizar |as tareas de eval uacion continua, €l estudiante solo podra obtener los
puntos de la pruebafinal (7 como méximo), y necesitaria obtener un 5 sobre 7 en dicho examen para
aprobar la asignatura en la primera convocatoria.

En caso de no superar la prueba de sintesis, la nota que figurara en actas se determinara a partir de la
puntuacion obtenida en la evaluacion continuay en la prueba de sintesis final sin que, en ninguin caso,
supere el 4.5 (suspenso).

En la primera convocatoria la eval uacion continua sera no recuperable. En la segunda convocatoria se
podrarecuperar hasta 2/3 de la evaluacion continua, es decir, hasta 2 puntos de los 3 puntos sobre 10 que
tiene la evaluacion continua. Por tanto el alumno podra mantener un tercio de la evaluacién continuay el
examen se puntuara sobre 9 puntos.
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REFERENCIAS

Basicas
- Economia, N.G. Mankiw y M.P. Taylor (2017), 32 Edicion. Ed . Paraninfo.

- Economics, Gregory N. Mankiw and Mark P. Taylor, Fifth Edition, 2020, CENGAGE, ISBN: 978-1-
47376854-3

Complementarias

Microeconomia, Robert S. Pindyck y Daniel L. Rubinfeld, 2018, 92 edicion. Pearson Educacion

Microeconomia y conducta, Frank, R. H., 2009, 72 edition. McGraw-Hill.
Microeconomia, Katz, M. L. , Rosen, H. L. y Morgan, W. 22Edicion, 2007, Mc Graw Hill.

- Introduccién a la Economia, Microeconomia, Krugman, P. and Wells, R., 2006. Editorial Reverté.

- Microeoconomia, Laidler, D. y Estrin, S., 1995. Prentice Hall (quarta edici6).

- Microeconomia Intermedia y aplicaciones, Nicholson, W., 2006. Thomson Editores Spain (novena
edicio).

- Teoria de los precios y aplicaciones, Pashigian, B. P., 1996. McGraw-Hill.

- Microeconomia intermedia: Un enfoque actual. Varian, H., 2003. Antoni Bosch Ed. (cinquena edicid).

- Microeconomia, Parquin, M. y Loria, E. 92 Edici6, 2010. Pearson

- Microeconomics, Robert S. Pindyck and Daniel L. Rubinfeld,
2018, 9th Edition. Pearson Global Edition. ISBN: 978-1-29221331-6

- The economy. The CORE team. https://core-econ.org/the-economy/book/text/0-3-contents.html

Microeconomia, Goolsbee, A., Levitt, S. y Syverson, Ch., 2015. Editorial Reverte
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