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RESUMEN

Laasignatura Evaluacion Psicol 6gica es una materia obligatoria que se imparte en segundo curso del
grado de Logopedia. Sus 4,5 créditos tienen un caracter tedrico-practico.

La evaluacion psicoldgica se considera un proceso con unas fases predeterminadas que coinciden con las
del método cientifico y que son utilizadas en multiples areas de conocimiento. Se trata de una disciplina
esencialmente aplicada que implicajuicios valorativos en distintos momentos (pre-tratamiento,
tratamiento y post-tratamiento) y por tanto implica cuestiones éticas que requieren su consideracion
deontoldgica. A lo largo de cualquier proceso de evaluacion se utilizan distintos métodos, técnicas e
instrumentos para la recogiday contraste de lainformacion que cabe conocer para una adecuada
interpretacion de la historiaclinica. En el ambito sanitario, de carécter multidisciplinar, se comparten
procesos, instrumentos e informacién que exigen de su conocimiento a todos los implicados, siendo
necesaria una formacién que favorezca el entendimiento entre los distintos profesionales que trabajen en
él.
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CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

No hay.

COMPETENCIAS

1203 - Grado de Logopedia

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio
que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien
se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes
de indole social, cientifica o ética.

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Explorar, evaluar, diagnosticar y emitir pronostico de evolucion de los trastornos de la comunicacion
y el lenguaje desde una perspectiva multidisciplinar.

Usar las técnicas e instrumentos de exploracién propios de la profesidn y registrar, sintetizar e
interpretar los datos aportados integrandolos en el conjunto de la informacion.

Disefiar y llevar a cabo los tratamientos logopédica, tanto individuales como colectivos, estableciendo
objetivos y etapas, con los métodos, técnicas y recursos mas eficaces y adecuados, y atendiendo a
las diferentes etapas evolutivas del ser humano, incluyendo la perspectiva de género.

Trabajar en los entornos escolar, asistencial y sanitario formando parte del equipo profesional.
Asesorar en la elaboracion, ejecucion de politicas de atencidon y educacién sobre temas relacionados
con Logopedia.

Comprender y valorar las producciones cientificas que sustentan el desarrollo profesional del/la
logopeda.
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- Conocer los limites de sus competencias y saber identificar si es necesario un tratamiento
interdisciplinar.

- Fomentar las habilidades comunicativas en la poblacion general.

- Conocer los trastornos de la comunicacion, el lenguaje, el habla, la audicién, la voz y las funciones
orales no verbales.

- Conocer y valorar de forma critica las técnicas y los instrumentos de evaluacién y diagndéstico en
Logopedia, asi como los procedimientos de la intervencion logopédica.

- Conocer y valorar de forma critica la terminologia y la metodologia propias de la investigacion
logopédica.

- Comunicar de manera oral y escrita sus observaciones y conclusiones al paciente, a sus familiares y
al resto de profesionales que intervienen en su atencién adaptandose a las caracteristicas
sociolinguisticas del entorno.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

» Reconocer el modelo de Evaluacién Psicoldgicaen el que se enmarca un instrumento de evaluacion
» Reconocer y aplicar |os pasos adecuados en €l proceso de la Evaluacion Psicol 6gica.
 Poder interpretar un informe psicol dgico.
 Poder evaluar de acuerdo con las garantias cientificasy éticas en € proceso de Evaluacién
Psicol 6gica.
 Poder recoger informacion de casos clinicos mediante entrevista, observacion, autoinformes, etc.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Fundamentos de la evaluacién psicologica.

Concepto y modelos en Evaluacion Psicoldgica, el proceso de la Evaluacion Psicologica, la
comunicacion de los resultados, garantias cientificas y éticas en el proceso de Evaluacién Psicoldgica.

2. Procedimientos de recogida de informacion.

La entrevista, la observacion, los autoinformes, las técnicas subjetivas, las técnicas objetivas.
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VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial

Clases de teoria 30,00 100

Préacticas en aula 15,00 100

Estudio y trabajo autbnomo 65,00 0
TOTAL 110,00

METODOLOGIA DOCENTE

Clases Presencial es tedricas. presentaciones orales de los contenidos de la materia con apoyo audiovisual,
andlisisy comentarios.

Clases précticas. gercicios practicos, andlisis de casos, discusion.

Trabajo del alumno/a (preparacion de trabajos, estudio de casos, lectura de articulos de investigacion,
realizacion de exposiciones, elaboracion de informes.

EVALUACION

REQUISITOSMINIMOS:

Para superar la asignatura, seré necesario alcanzar un dominio minimo del 50% en el examen de
valoracién de contenidos tedricos y practicos mediante pruebas escritas (una notaigual o superior a 3,5 en
unaescalade 0-7).

Participacion activa en las actividades de clase y motivacion por |la calidad de los resultados del
aprendizaje (15% de la calificacion final, no recuperable).

Actividades que se llevaran a cabo en las sesiones para comprobar el seguimiento de las experiencias de
aprendizaje. Se revisaran y puntuarén en clase de diversas maneras. autoevaluacion, evaluacion através
de paresy correccion-discusion en €l seno del grupo.

Presentacion oral y escrita de trabajos realizados en grupo sobre temas vinculados con € programa
(15% dela calificacion final, no recuperable).

Serealizara un trabajo en grupo de entre 3y 4 personas, que se expondra en horario de clasey sobre el
gue realizaran preguntas. El tema del trabajo se decide junto con e profesor y su contenido estara
vinculado a programadel curso y podran ser, por gjemplo, casos clinicos, resolucion de problema o
manejo de pruebas diagndsticas. El material también se entregara por escrito, asi como el soporte
audiovisua que se utilice en la exposicion. Se valorara calidad del contenido, esfuerzo, coherencia,
estructura, originalidad, relacion con la préactica, claridad expositiva, adecuacion bibliografica, calidad de
las respuestas y conocimiento mostrado, y calidad de las del soporte audiovisual.
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Valoracion de contenidos tedricos y practicos mediante prueba escritas (70% de la calificacion final,
recuperable).

En lafecha que lo indique la facultad se realizara un examen parcia eliminatorio que constara de entre 30
y 40 preguntas objetivas de tres alternativas y que aportara el 50% de lanotafinal. La nota de dicho
examen parcial se guardara para ambas convocatorias.

En lafecha de las convocatorias oficia es aguellos alumnos que hayan aprobado el parcial se podran
presentar solo al contenido del segundo parcial que aportara el 50% de la nota final. La notafinal en este
apartado serala media de las notas de ambos parciales.

Aquellos alumnos que suspendan €l parcial tendran que presentarse en ambas convocatorias a un examen
de entre 50-60 preguntas que abarcara todo el contenido de la materia.

Respecto ala posibilidad de que el estudiante solicite un adelanto de la convocatoria, tal como establece
lanormativa vigente, la evaluacion consistira en larealizacion obligatoria de un examen de

conoci mientos tedrico-practicos (que supone el 85% de lanotafinal) y de un informe final y, en su caso,
exposicidn gque versara sobre €l contenido concreto de la asignatura que determine el profesorado en
cuestion.

Lacopia o plagio manifiesto de cualquier tarea parte de la evaluacion supondra laimposibilidad de
superar la asignatura, sometiéndose seguidamente a los procedi mientos disciplinarios oportunos.

Téngase en cuenta que, de acuerdo con €l articulo 13. d) del Estatuto del Estudiante

Universitario (RD 1791/2010, de 30 de diciembre), es deber de un estudiante abstenerse en la utilizacion
0 cooperacion en procedimientos fraudulentos en las pruebas de evaluacion, en los trabajos que se
realicen o en documentos oficiales de la universidad.

En horario de tutoria, €l profesorado podra requerir entrevistas individuales o en grupo con tal de verificar
el grado de participacién y logro en |os objetivos fijados para cual quier tarea desarrollada. No aceptar
dicha verificacién, supondra no superar latarea o actividad en cuestion.

SISTEMA DE CALIFICACION:

La calificacion de la asignatura quedara sometida a lo dispuesto en el Reglament d’ Avaluacio
Qualificacié de la Universitat de Valencia per atitolsde Grau i Master (ACGUV 108/2017 de 30 de
mayo de 2017). http://www.uv.es/graus/normatives/2017_ 108 Reglament_avaluacio_qualificacio.pdf
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De acuerdo con esta, se concreta en escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, alaque se
anade calificacion cualitativa segun se indica a continuaci on:

- Entre Oy 4.9 Suspenso

Entre5y 6.9 Aprobado

Entre 7y 8.9 Notable

Entre 9y 10 Sobresaliente

S6lo se sumaran los diferentes apartados contemplados en la eval uacion cuando se superen los requisitos
minimos establ ecidos para cada uno de ellos, caso de que estos hayan sido establecidos.

En el actade la asignatura se incorporara la calificacion obtenida en primera convocatoria de acuerdo con
las siguientes reglas:

- SUSPENSO:

Si habiendo cubierto los apartados de eval uacion, ya sean recuperables o no, lasumano llegaab.
Si no sellegaa minimo establecido en un apartado de evaluacion marcado como requisito para
superar la asignatura, se hara constar la nota numeérica en base 10 de la calificacion del apartado
suspendido.

- NO PRESENTADO:

Si no constan calificaciones para ninglin apartado de eval uacion.
Si se carece de calificacion en uno o varios de |os apartados recuperablesy € resto hubiera sido
superado.

En segunda convocatoria, se procedera de acuerdo con las siguientes reglas:
- NO PRESENTADO:

* Si no constan calificaciones para ningun apartado de evaluacion.
- SUSPENSO:

 Posibilidad 1 (No se han fijado requisitos minimos en ningun apartado). Cuando la suma de los
diferentes apartados ponderados no Ilegue a un minimo de 5. Se hara constar dicha suma.

* Posibilidad 2 (Hay minimos fijados en alguno o todos |os apartados de evaluacién). Cuando no se
haya alcanzado el minimo para aprobar en alguno de los apartados que hubiera sido fijado como
requisito imprescindible para superar la asignatura. Se hara constar la nota numérica en base 10 de
la calificacion del apartado suspendido. Si hubiera méas de uno, se hara constar €l de nota superior.

Laimpugnacion de la calificacion obtenida guedarda sometida alo dispuesto en € Reglament d’ Avaluacio
i Qualificacio de laUniversitat de Valencia per atitols de Grau i Master (ACGUV 108/2017 de 30 de
mayo de 2017). http://www.uv.es/graus/normatives/2017_108 Reglament_avaluacio_qualificacio.pdf
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ADENDA COVID-19

Esta adenda solo se activara si la situacion sanitaria lo requiere y previo acuerdo del Consejo de
Gobierno
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1. CONTENIDOS

Se mantienen los contenidos contemplados i nicialmente en la Guia Docente.

2. VOLUMEN DE TRABAJO Y PLANIFICACION TEMPORAL DE LA DOCENCIA

Se mantienen el volumen de trabgjo y la planificacion temporal contemplados inicialmente en la Guia
Docente, si bien variaria el porcentaje de presencialidad debido alatransicion a modelo de docencia
hibrido. Asi, la docenciatedrica (30 horas con un 100% de presencialidad) pasa ahora aimpartirse en su
totalidad de forma online (0% de presencialidad). Las précticas de aula (15 horas presenciales) se
mantienen sin cambios, yaque las 5 précticas que integrarian la asignatura se impartiran con normalidad
de forma presencial. Las 65 horas de estudio y trabajo autbnomo, ya inicialmente contempladas como no
presenciales, se mantendrian también sin cambios.

3. METODOLOGIA DOCENT

Se seguira un modelo de docencia hibrida: esto es, una combinacion de docencia virtual sincrona (en
conexién simultédnea) paralaimparticion de los contenidos tedricosy de docencia presencia en grupos
reducidos para laimparticion de los contenidos eminentemente préacti cos-procedimentales. Esto se
complementara con la programacion de trabajo autbnomo guiado para consolidar el aprendizagje de los
contenidos de la materia.

Todo el alumnado que curse la asignatura asi stira conjuntamente a la docencia sincrona virtual, y se
dividirden dos subgrupos (P1y P2) paraasistir ala docencia practica presencial. Como en afios
anteriores, estadivision en 2 subgrupos viene dada administrativamente y cada alumno sabra a qué grupo
pertenece antes del inicio de la docencia. Una novedad respecto a afios anteriores es que, paraevitar el
contacto masivo entre alumnado y facilitar 1a organizacion entre asignaturas, no se permitird cambios de
grupo. Si la situacion sanitaria empeoray se requiere €l cese de la docencia presencial, se adecuara el
formato de las précticas de aula presencial es para que puedan ser impartidas en su totalidad de forma
online.

Finalmente, las tutorias se realizaran de formavirtua através de los medios que facilitala Universidad
(chats de aula virtual, email, videoconferencias a través de BlackBoard o Microsoft Teams, €etc.).

Parala docencia sincronavirtual, en las horas de teoria establecidas en €l horario del curso, e alumnado
se conectara a una sala de videoconferencia (por ejemplo, BlackBoard o Microsoft Teams) donde se
impartiralaclase. Tanto en las clases virtuales (en tanto sea posible) como en las presenciaes, se
implementaran |as siguientes estrategias docentes: (a) realizacion de actividades practicas (estudios de
caso, debate y andlisis critico de textos y videos, solucion de problemas, etc.), (b) administracion,
correccion e interpretacion de instrumentos de evaluacion, () juego de roles (presencial), (d) tutorias
individuales y grupales programadas, (€) preparacion de trabajos de forma autonoma, () elaboracion y
presentacion (presencia y virtual) de informes de las préacticas, y (g) subida de material al aulavirtual
para el seguimiento de |as clases tedrico-précticas presenciales y virtuales y enlaces a accesos a paginas
especializadas (p.e., univers TEA, SEAEP, Unidad de L aboratorios docentes) u otros recursos facilmente
accesibles que les permitala realizacion de | as actividades propuestas.
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4. EVALUACION

En cuanto ala evaluacion de la docencia, la asignatura se valorara a partir de un 50% de indicios de
evaluacion continuay un 50% de evaluacion final. En funcion de la situacion sanitaria, se plantean dos
escenarios:

(a) Escenario de docencia hibrida: Si la situacién sanitaria no cambiay la docencia transcurre como se ha
planteado inicialmente (docencia hibriday examen final presencial), la evaluacion de cada apartado y sus
correspondientes porcentajes se realizara del siguiente modo:

a.1. Participacion en actividades de clase (30% de la asignatura):

La participacion en actividades de clase engloba 2 tipos de evidencias. (a) la asistenciay participacion en
las actividades précticas presenciales (5 préacticas, contenido NO recuperable en segunda convocatoria
[requieren presencialidad], 15% de la nota de |a asignatura) y (b) actividades de refuerzo parala
adquisicion de contenidos tedrico-practicos (diversas actividades distribuidas alo largo del primer
cuatrimestre, que se llevaran acabo y se presentarén de maneravirtual, contenido Si recuperable en
segunda convocatoria, 15% de la asignatura).

No se exige una nota minima en este apartado para aprobar |a asignatura.
a.2. Presentacion de trabajo en grupo (20% de la nota de la asignatura):

Serealizara un trabgjo escrito en grupos de entre 3 'y 4 personas, que se expondra oralmente en el horario
de clase. El temadel trabajo se decidirajunto con el profesor; se valorara que el trabajo se presente a
través de actividades de tipo més practico e interactivo. El trabajo consistira en la presentacion de un caso
clinico, en laresolucion de un problema que impligue una eval uacion psicologica o bien en el manejo de
pruebas diagndsticas concretas. Durante €l desarrollo del trabgjo, se realizara al menos una tutoria virtual
para decidir latematica concretay el formato en el que se desarrollara. Este contenido NO seria
recuperable en segunda convocatoria.

No se exige una nota minima en este apartado para aprobar la asignatura.
a.3. Pruebafina sobre los contenidos tedricos (50% de la asignatura):

En lafechaindicada por lafacultad, se realizara un examen presencial que constara de entre 30-40
preguntas de alternativa multiple sobre los contenidos tedricos impartidos. Este contenido S| es
recuperable en segunda convocatoria.

Para aprobar la asignatura, es requisito indispensable que se obtenga un 50% de la valoracion de este
apartado (es decir, que se apruebe el examen con una nota minimade 5 sobre 10).

(b) Escenario de docencia online: Si la situacion sanitaria empeoray se requiere el cese de cualquier
forma de docencia presencial (es decir, transitamos hacia el modelo de docenciay evaluacion
completamente online), la evaluacion de cada apartado se realizard mediante aula virtual, y siguiendo las
pautas dictadas por |as autoridades académicas. El peso de |os distintos apartados variaria, teniendo la
pruebafinal un valor del 30% y los trabajos un valor del 70% .
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5. BIBLIOGRAFIA

Se mantienen las referencias bibliograficas contempladas inicialmente en la Guia Docente.
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