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RESUMEN

El objetivo general de estaasignatura esiniciar al estudiante en los aspectos fundamentales de |la materia
contable, de forma que sean capaces de disefiar, analizar y verificar € sistema de informacion de la
empresa, obteniendo informacién oportunay relevante parafacilitar el proceso de toma de decisiones.

En particular se pretende que el alumno sea capaz de :

Interpretar lainformacion contable que las empresas emiten através de las cuentas anuales; asi como
emitir juicio razonado sobre su situacion patrimonial, financieray econdmica mediante la aplicacion de
técnicas de analisis de sus estados contables.

Para conseguir estos objetivos el alumno deber&:
1. Describir € ciclo contable basico : desde la captacion de los hechos contables hasta la elaboracién
de las Cuentas Anuales.

2. Enumerar las partes del Plan General de Contabilidad y del Plan General de las Pequefiasy
Medianas Empresas, identificando los principios y normas que losrigen, y lainformacién que
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procuran.

3. Aplicar técnicas de andlisis de estados financieros para el conocimiento de lasalud financierade la
empresa.

4. Adquirir conocimiento suficiente en la materia contable para poder desenvolverse con solturaen las
actuaciones propias del profesional del derecho en e mundo de los negocios.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

No existen requisitos previos para cursar esta asignatura

COMPETENCIAS (RD 1393/2007) // RESULTADOS DEL APRENDIZAJE (RD
822/2021)

1303 - Grado en Derecho

- Capacidad de conocer el contenido y aplicacién de cada una de las ramas del ordenamiento juridico.
- Capacidad para el manejo de fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales).

- Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

- Capacidad para conocer, entender y saber aplicar la interrelacion del Derecho con otras disciplinas
no juridicas.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (RD 1393/2007) // SIN CONTENIDO (RD
822/2021)

1. Capacidad paraidentificar los hechos contables (relacion con competencias especificas del grado
CE 18).

2. Capacidad para aplicar los principios y normas de contabilidad en la confeccién de la
informacion contable (CE 2,7,8,18).
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3. Capacidad pararedlizar € andlisis e interpretacion de lainformacién financiera (CE 18).

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. LOS SISTEMAS DE INFORMACION CONTABLE

1.1. La Contabilidad como sistema de informacién econémica.

1.2. Los usuarios de la informacion contable: usuarios externos e internos

1.3. Objetivos del sistema contable externo: las Cuentas Anuales

1.4. Reconocimiento de los datos de entrada del sistema informativo (hechos contables): Definicién,
registro y valoracion.

1.5. La conversién de los datos en informaciéon: El metodo contable. Archivos que intervienen en el
proceso: Diario y Mayor.

2. DINAMICA PATRIMONIAL

2.1. El principio de dualidad y el registro de los hechos contables.

2.2. La cuenta como instrumento de registro y clasificacién: acuerdos sobre su funcionamiento y
terminologia utilizada.

2.3. Captacién y valoracion de los cambios patrimoniales: El ciclo contable.

2.4. Especial atencion a la fase de conclusion: operaciones de ajuste y regularizacion.

2.5. Establecimiento del resultado periddico.

3. ESTATICA PATRIMONIAL

3.1.El Balance de Situacion

3.2.Descripcion de las partidas del Balance de Situacién y criterios para su ordenamiento y
presentacion.

3.3.ldentificacion y significado de las masas patrimoniales mas relevantes.

3.4.Criterios de valoracion.

4. EL PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD

4.1. El PGC: Caracteristicas de la informacién perseguida y principios contables que la rigen.

4.2. El cuadro de cuentas y las relaciones contables: sistema de codificacién seguido por el PGC.
4.3. Los criterios de valoracién de los elementos patrimoniales.

4.4. Las Cuentas Anuales: modelos normales y abreviados.

4.5. Aspectos legales de la informacion contable.
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5. ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA DE LA EMPRESA

5.1. Identificacion de las masas patrimoniales para el analisis financiero.

5.2. Equilibrio financiero: concepto de Fondo de Maniobra.

5.3. El periodo medio de maduracion en la empresa y el ciclo de la explotacion.
5.4. Analisis de balances mediante porcentajes.

5.5. Ratios financieros

6. LA CUENTA DE RESULTADOS: PUNTOS CRITICOS
6.1. Naturaleza y significado de la cuenta de resultados.

6.2. Componentes del resultado.
6.3. Clases de resultados y significado.
6.4. La cuenta de resultados en el P.G.C

6.5. El punto de equilibrio en los resultados de explotacion.

6.6. Otros estados financieros.

7. ESTUDIO DE LA RENTABILIDAD

7.1. Resultado y rentabilidad.

7.2. La rentabilidad de los fondos propios.
7.3. La rentabilidad de los activos.

7.4. El apalancamiento financiero.

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases tedrico-practicas 45,00 100
Elaboracién de trabajos en grupo 5,00 0
Elaboracion de trabajos individuales 5,00 0
Estudio y trabajo autbnomo 10,00 0
Lecturas de material complementario 10,00 0
Preparacion de actividades de evaluacion 10,00 0
Preparacion de clases de teoria 15,50 0
Resolucion de casos préacticos 10,00 0
Resolucion de cuestionarios on-line 2,00 0
TOTAL 112,50
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METODOLOGIA DOCENTE

La metodol ogia se orienta a la participacion activa del alumnado, en la que se combinan las distintas
técnicas didacticas: aprender de otros, aprender con otrosy aprender solo.

Para dotar al estudiante de la capacidad de resolver problemas es preciso que, desde el principio, se
acostumbre a resolverlos por si mismo, y no a copiar de la pizarralaresolucion propuesta por €l profesor
u otro estudiante, ni a mirar las soluciones publicadas en los apuntes o en la pagina web de la asignatura.

Es por ello, que en las clases de teoria se realizard una explicacion de los conceptos basicos de cada tema.
El estudiante individual mente o en grupo podra elaborar una sintesis de los temas tratados, pudiendo
ampliar el contenido del tema através de lecturas especificas o puestas en comun.

Apoyandose en |os conocimientos adquiridos en la parte tedrica, se desarrollarala clase practica.

Proponi éndose problemas a | os estudiantes que se resolveran en clase o deberan resolver por ellos
mismos. Esto permite al estudiante adquirir la capacidad de distinguir los datos, las incognitas (o €l
resultado deseado), las hipétesisy las leyes aplicables. Impartir |as clases de este modo contribuye a
mejorar la capacidad de abstraccion del alumno y lo prepara para enfrentarse a problemas nuevos usando
estrategias similares alas que ya ha usado en problemas anteriores.

A lo largo de las clases se discutiran |os posibles problemas que aparezcan, tanto referidos a cuestiones de
contenido como de forma, planteando vias alternativas de desarrollo. Las dudas concretas, seran tratadas
con € profesor de la asignatura durante las horas de tutorias.

EVALUACION

Esta asignatura utiliza el siguiente procedimiento de evaluacion:

1. Una prueba de sintesis (examen escrito), que constara tanto de preguntas tedricas como practicas.
2. Evaluacion continua del/de la alumno/a, basada en la participacion e implicacion en el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Esta evaluacion se realizara teniendo en cuenta las actividades practicas
desarrolladas durante el curso, a partir de la elaboracion de trabgjos, participacion en clase y/o
exposiciones orales, con defensa de las posiciones desarrolladas por el/laaumno/a, asi como en la
evaluacion de los test tedricos realizados en el aula.

L as actividades que constituyen la eval uacion continua no serén recuperabl es.

Lavaloracion de las dos partes anteriores es la siguiente:

Lapruebade sintesis sera el 70% de la nota final. Para aprobar la asignatura se debera superar 1a prueba
de sintesis.

La evaluacion continua representard un 30% de la nota final del la asignatura. Para poder acogerse a

la evaluacion continua deberéa a canzarse como minimo el 80% de asistenciaaclase. Si el/laaumno/a
opta por no acogerse ala evaluacion continua tendra como nota méximala de la prueba de sintesis.

La nota minima para superar la asignatura sera de 5 puntos en el computo global.
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