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MARTI LACALLE, M.ROCIO LAURA 70 - Derecho Mercantil 'Manuel Broseta Pont'

RESUMEN

1) Situacién dela asignatura en e plan de estudios, otras asignaturas con las que se vincula,
continuidad con otras asignaturas

1. Derecho Mercantil | es una asignatura obligatoriay de carécter anual que seimparte en el segundo
curso del Grado de Derecho. Su cargalectivaesde 9 créditos ECTS (225 horas).

2. Con las asignaturas obligatorias Derecho Mercantil | (Segundo Curso) y Derecho Mercantil 11 (Tercer
Curso) el Plan de Estudios del Grado en Derecho contemplalas ensefianzasrelativas a las lineas
generales delafuncion, concepto y régimen juridico de lasinstituciones mer cantiles.

3. De acuerdo con los descriptores en el Plan de Estudios del Grado de Derecho de la Universitat de
Valencialaasignatura Derecho Mercantil | se debe ocupar de las siguientes materias:

“El estudio del empresario. EI empresario individual. Derecho de sociedades. Derecho dela
competencia. Propiedad Industrial. Derecho Concur sal”

Por su parte, la asignatura Derecho Mercantil 11 se ocupard en Tercer Curso, de acuerdo con los citados
descriptores, de:

“Lostitulos valores. Letra de cambio. Cheque y pagaré. Contratacién mercantil. Contratos mercantiles
tipicosy atipicos.”

La ensefianza del Derecho Mercantil en el Plan de Estudios del Grado de DERECHO se completa con 3
asignaturas optativas:

1. Banca, Bolsay Seguros
2. Derecho de lacompetencia

3. Derecho del transporte

2) Brevedescripcion dela materia, tipo de contenidosy aplicaciones posibles.

EL Derecho Mercantil (Derecho Mercantil | y I1) se estructura, grosso modo, en torno atres
elementos o blogues esenciales: el empresario, la empresa y la actividad econémica realizada por €l
empresario en el mercado por medio de la empresa.

Laasignatura Derecho Mercantil | se estructura en un temaintroductorio y en cuatro partes.

En el temaintroductorio (a) se sitta histéricay conceptualmente esta disciplinajuridicay rama del
ordenamiento juridico, (b) se encuadra la materia constitucionalmente en el reconocimiento de la
libertad de empresa como un derecho de los ciudadanosy de la iniciativa economica publica en el
marco del sistema constitucionalizado de economia social de mercado, y (¢) se afronta el estudio de sus
fuentes normativas.
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La primera parte se ocupa de las nociones de empresario y empresa, de las clases, formas o tipos de
empresario, y de su estatuto juridico, con una especial incidencia en la representacion mercantil
(factores, gerentes, apoderados, etc.), en laobligacién de contabilidad y en el Derecho Registral mercantil
(Registro Mercantil).

L a segunda parte del Derecho Mercantil | afronta el estudio de dos aspectos de la actividad
econdémicadel empresario por medio de la empresa.

Por un lado, sobre la base de una constitucion econémica (Tratados Comunitarios, Constitucion
espafiola de 1978 y Estatutos de las Comunidades Autonomas) en la que se constitucionaliza, como
hemos dicho, un sistema de economia socia de mercado, se estudia el Derecho de la Competencia
(Defensa de la Competencia y Competencia Desleal), como marco juridico-econémico en el que los
empresariosy sus empresas |levan a cabo su actividad de produccion y/o distribucion de bienes o
servicios para el mercado.

Por otro lado, se afronta el estudio de las instituciones juridico mercantiles que permiten la
individualizacién de los empresarios (nombre comercial) y de los productos o servicios producidos y
distribuidos por los empresarios en e mercado (marcas, denominaciones de origen), asi como las
instituciones que protegen la actividad inventivay creativa“industrial” (patentes, model os de utilidad,
disefio industrial, etc.).

Latercera parte de Derecho Mercantil | se centraen el Derecho de sociedades, y en especial delas
sociedades de capital (SAy SRL) como las formas juridicas que con mayor frecuencia adopta el
empresario en larealidad econdmica actual, sin descuidar |as referencias necesarias a otra formas
juridicas de empresa (empresario) como pueden ser las tipicas de lallamada economia social (v.gr., las
cooperativas) o laempresa publica.

Finalmente, la cuarta parte del Derecho Mercantil | aborda el examen de las solucionesjuridicasalas
crisis econémicas de las empresas, especialmente el Derecho concursal.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relaciéon con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

El Plan de estudios del Grado en Derecho no exige requisitos previos para cursar Derecho Mercantil I,
pero su estudio debe ser sucesivo a la Teoria General del Derecho y de la norma, Derecho
Constitucional, de las Instituciones de Derecho Comunitario, asi como a los elementos esenciales del
Derecho Civil. También es conveniente que se hayan adquirido los conocimientos sobre la Teoria
general de las obligaciones y los contratos y sobre el Derecho Administrativo (parte general).
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COMPETENCIAS

1303 - Grado de Derecho
- Capacidad de conocer el contenido y aplicacién de cada una de las ramas del ordenamiento juridico.

- Capacidad para comprender el caracter unitario del ordenamiento juridico y la necesaria vision
interdisciplinaria de los problemas juridicos.

- Capacidad para utilizar los principios y valores constitucionales, el respeto a los derechos humanos,
con especial atencion a la igualdad entre hombres y mujeres, la sostenibilidad y la cultura de la paz,
como herramientas de trabajo en la interpretacion del ordenamiento juridico.

- Capacidad para el manejo de fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales).

- Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

- Capacidad para comunicarse correctamente de forma oral y escrita en el @mbito juridico.

- Capacidad de andlisis de los problemas juridicos y de sintesis en su planteamiento y resolucion.

- Capacidad de adquirir una conciencia critica en el analisis del ordenamiento juridico y de desarrollar
la dialéctica juridica.

- Capacidad para utilizar las nuesvas tecnologias de la informacion y comunicacion en la obtencion y
seleccion de la informacion juridica.

- Capacidad de negociacion y de conciliacion.

- Capacidad de creacién y estructuracion normativa.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Laasignatura Derecho Mercantil | esta orientada a que el alumno obtenga los siguientes resultados de
aprendizaje:

- Conocer y utilizar de manera adecuada |a terminol ogia propia del Derecho de Mercantil.

- Comprender vy utilizar adecuadamente los conceptos basicos de las materias que componen |a
asignatura Derecho Mercantil |.

- Comprender laevolucion histéricadel Derecho mercantil como categoria histérica

- Conocer y saber utilizar € sistema de fuentes en su aplicacion alas materias mercantiles .
- Conocer |os aspectos bésicos de la Constitucién econdmica

- Conocer |os aspectos béasicos del Estatuto juridico del empresario mercantil

- Conocer |os aspectos bésicos del Derecho de la Competencia (Defensa de la competenciay Derecho de
lacompetencia Desleal) y del Derecho de la Propiedad Industrial
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- Conocer, comprender y aplicar € régimen juridico del contrato de sociedad, con especial incidenciaen
el Derecho de las sociedades de capital.

- Conocer |os aspectos béasicos del Derecho concursal

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. FORMACION HISTORICA DEL DERECHO MERCANTIL. CONCEPTO Y FUENTES.
CONSTITUCION ECONOMICA.

1. El Derecho Mercantil como categoria histérica. Concepto y contenido actual.
2. Constitucion econdmica. Unién Europea.

3. Fuentes del Derecho Mercantil.

4. La jurisdiccion especializada. Los juzgados de lo mercantil.

2. EL EMPRESARIO MERCANTIL Y LA EMPRESA. ESTATUTO JURIDICO DEL EMPRESARIO
MERCANTIL

1.Concepto y clases de empresario. Sus notas caracteristicas. El concepto de comerciante (empresario
mercantil persona fisica) en el Cédigo de Comercio. Valoracion critica

2. Estatuto juridico del empresario mercantil.

2.1. Contabilidad.

2.2. Registro mercantil.

2.3. Colaboradores dependientes e independientes del empresario.

2.4. Responsabilidad civil del empresario.

2.5. Responsabilidad social de la empresa (RSE).

3. Concepto de empresa y aspectos juridicos de su organizacion.

3. DERECHO DE LA COMPETENCIA

1. Defensa de la competencia. La libertad de competencia.

2. Sistemas legislativos de proteccion de la libre competencia. El régimen juridico de la competencia en
la Unién Europea.

3. La defensa de la competencia en el Derecho espafiol.

4. La competencia desleal.

4.1. Clausula general y ambito de aplicacion.

4.2. Actos de competencia desleal.

4.3. Practicas comerciales con los consumidores o usuarios.

4.4, Acciones.

5. El derecho de la publicidad.
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4. DERECHO DE LOS BIENES INMATERIALES

1. Fuentes y sistemas de proteccion de los derechos de propiedad industrial. La proteccién internacional
y en la Unién Europea.

2. La proteccién de las invenciones. Las patentes y los modelos de utilidad.
3. La proteccion del disefio industrial.

4. El secreto empresarial.

5. Los signos distintivos. Funcién y clases.

6. Las marcas.

6.1. Nociones generales

6.2. Prohibiciones y causas de nulidad

7. El nombre comercial.

8. Acciones y normas procesales en defensa de los signos distintivos.

9. Denominaciones de origen y nombres de dominio en internet.

5. DERECHO DE SOCIEDADES. SOCIEDADES MERCANTILES. TEORIA GENERAL. SOCIEDADES
PERSONALISTAS.

1. El Derecho de sociedades. Evolucion historica.

2. Concepto de sociedad.

3. Contrato de sociedad.

4. Tipologia de las sociedades mercantiles: sociedad colectiva, sociedad comanditaria simple, sociedad
andnima, sociedad de responsabilidad limitada y sociedad comanditaria por acciones.

5. Sociedad y figuras afines: comunidad de bienes y cuentas en participacion.

6. Sociedades civiles y sociedades mercantiles.

7. Requisitos de la constitucion de las sociedades mercantiles.

8. La personalidad juridica de las sociedades. Significado y limites.

9. Régimen juridico de la sociedad colectiva y de la sociedad comanditaria simple

6. LAS SOCIEDADES DE CAPITAL (I). CONSTITUCION. CAPITAL SOCIAL Y PATRIMONIO.
APORTACIONES SOCIALES.

1. La constitucién o fundacion de la sociedad anénima y de la sociedad de responsabilidad limitada. La
sociedad unipersonal. Procedimientos de constitucién. Escritura y estatutos sociales. Denominacion
social, domicilio y nacionalidad.

2. La digitalizacién de las sociedades de capital. La pagina web corporativa. Las comunicaciones entre
la sociedad y los socios por medios electronicos.

3. Régimen de la sociedad en formacion y de la sociedad irregular.

4. La nulidad de la sociedad anénima y de la sociedad de responsabilidad limitada.

5. Capital social y patrimonio. Concepto y funciones del capital social. Distincion entre patrimonio,
fondos propios y capital social. Principios rectores del capital social. Reservas.

6. Las aportaciones sociales en la sociedad anénima y en la sociedad de responsabilidad limitada. Las
prestaciones accesorias.
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7. LAS SOCIEDADES DE CAPITAL (Il). LAS ACCIONES Y LAS PARTICIPACIONES SOCIALES.
DERECHOS DE LOS SOCIOS

1. La accién y la participacion social como parte del capital social: valor nominal, valor contable, valor
real y valor de emision.

. Las acciones y las participaciones sociales como conjunto de derechos. Clases de acciones.

. Representacion de las acciones: titulos y anotaciones en cuenta.

. La transmision de las acciones. Restricciones a la libre transmisibilidad.

. Las participaciones sociales: configuracion legal.

. Transmision de las participaciones sociales.

. Régimen de los negocios sobre las acciones y las participaciones sociales propias. La autocartera.

. Copropiedad y derechos reales sobre las acciones y las participaciones sociales.

00 ~NO O WN

8. LAS SOCIEDADES DE CAPITAL (lll). ORGANOS DE LAS SOCIEDADES DE CAPITAL. LA JUNTA
GENERAL.

1. Concepto de érgano social y sistema de érganos en las sociedades de capital.
2. La junta general.

2.1. Concepto, clases y competencias.

2.2. Requisitos de convocatoria, constitucién y celebracion.

2.3. El acta.

2.4. Certificaciones y elevacion a publico de los acuerdos sociales.

2.5. La impugnacion de los acuerdos sociales.

2.6. El sometimiento a arbitraje de las divergencias o litigios entre socios.

. LAS SOCIEDADES DE CAPITAL (IV). EL ORGANO DE ADMINISTRACION.

. Concepto y competencias.

. Estructura.

. Ambito de representacion.

. Nombramiento y cese.

. Retribucion.

. Deberes.

. Responsabilidad. Accién social y accién individual de responsabilidad.

. Régimen juridico del consejo de administracion. La delegacion de facultades: comisiones ejecutivas y
consejeros delegados.

0O ~NO Ok WN - ©

10. LAS SOCIEDADES DE CAPITAL (V). CUENTAS ANUALES. MODIFICACION DE ESTATUTOS.

1. Las cuentas anuales.

2. Modificacion de estatutos.
2.1. Régimen general.

2.2. El aumento de capital.
2.3. La reduccion de capital.
2.4. La operacion acordeon.
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3. Separacion y exclusion de socios.

11. LAS SOCIEDADES DE CAPITAL (VI). MODIFICACIONES ESTRUCTURALES. DISOLUCION,
LIQUIDACION Y EXTINCION

1. Modificaciones estructurales.

1.1. La transformacion de las sociedades mercantiles.

1.2. La fusién de las sociedades mercantiles.

1.3. La escision de las sociedades mercantiles.

1.4. La cesion global de activo y pasivo.

1.5. El traslado del domicilio social.

2. Disolucion, liguidacion y extincion de las sociedades mercantiles.

12. SOCIEDADES MERCANTILES ESPECIALES

1. Sociedades con capital publico.

2. Sociedades andénimas especiales. Sociedad an6nima europea y socie-dad andnima deportiva.
3. Sociedades profesionales.

4. Agrupaciones de interés econémico y uniones temporales de empre-sas.

5. Grupos de sociedades.

13. SOCIEDADES DE BASE MUTUALISTA Y OTRAS ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL

1. Las entidades de economia social. Concepto, clases y principios orien-tadores.
2. Sociedades laborales.

3. Sociedades cooperativas.

4. Las sociedades de garantia reciproca

5. Otras sociedades de base mutualista.

14. DERECHO CONCURSAL (I). SECCIONES PRIMERA Y SEGUNDA

1. Principios y caracteristicas generales del Derecho concursal.

2. Presupuestos subjetivo y objetivo del concurso.

3. La solicitud del concurso. Concurso voluntario y necesario. La declaracién del concurso.
4. La administracion del concurso.

5. Efectos de la declaracion del concurso.

5.1. Efectos sobre el deudor.

5.2. Efectos sobre los acreedores.

5.3. Efectos sobre los contratos.
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15. DERECHO CONCURSAL (Il). SECCIONES TERCERA Y CUARTA

1. La masa activa.

2. Acciones de reintegracion.

3. La masa pasiva. Créditos concursales y créditos contra la masa.
4. Reconocimiento y clasificacion de créditos concursales.

5. El informe de la administracién concursal.

16. DERECHO CONCURSAL (lll). SECCIONES QUINTA Y SEXTA. DERECHO PRECONCURSAL.
NORMAS PROCESALES

1. El convenio. Aprobacion judicial y eficacia del convenio.

2. La fase de liquidacion. Operaciones de liquidacion y pago a los acreedores.
3. La calificacion del concurso.

4. El Derecho preconcursal.

5. Normas procesales. El incidente concursal y el régimen de recursos.

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial

Clases tedrico-practicas 90,00 100

Asistencia a eventos y actividades externas 10,00 0

Elaboracién de trabajos individuales 34,00 0

Estudio y trabajo autbnomo 91,00 0
TOTAL 225,00

METODOLOGIA DOCENTE

La metodol ogia docente se adaptara |6gicamente al sistema de evaluacién que figure en €l anexo dela
guia docente, teniendo en cuenta las opciones que permite el sistema general descrito en el epigrafe 9 (por
gjemplo, programando unas u otras actividades complementarias, 0 evaluando o no determinadas
actividades aplicadas o dirigidas, etc.). Ello no obstante, con carécter general habran de tenerse en cuenta
|as siguientes pautas:

1. Exposicion de contenidos. En las clases se utilizara un método docente de participacion activa por
parte de los estudiantes en la ensefianza. L as sesiones se sustentar an en la discusion de supuestos,
problemas o casos, 0 la exégesis de preceptos positivos, utilizando los conocimientosy las ideas
expresadas en los Manuales de la asignatur a, previamente trabajados por los estudiantes. En
definitiva, un sistemade clases dialogadas. Ello sin perjuicio de que el profesor realice exposiciones
magistrales para determinadas cuestiones o problemas de especial dificultad y/o complgjidad.
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2. Actividades aplicadas y/o dirigidas. En la dindmica docente se introducirén actividades consistentes
en resolucién de casos précticos o problemas, comentario de sentencias, etc. qgue mantendran unafuerte
imbricacion con los conocimientos adquiridos por |os estudiantes. Estas actividades se realizaran como
complemento a la exposicidn de |os conocimientos tedricos realizada por €l profesor, sin perjuicio de que
pueda ordenarse su realizacion fuera del tiempo destinado a la explicacion de la materia. Serén
participativas y cada profesor sefialara, en su caso, cuales serén objeto de evaluacion. Aungue no sea
objeto de trabajo en el aula, €l profesor también podré programar, dentro del volumen de trabgjo del
estudiante, otras actividades que sirvan parareforzar o repasar |0s conocimientos adquiridos por €l
estudiante.

3. Actividades complementarias: Dentro de la actividad presencial del estudiante se incluiraal menos
una actividad complementaria a eleccién del profesor, o bien a propuesta del estudiantey previa
autorizacion del profesor. Dichas actividades podran consistir en asistencia a conferencias, seminarios,
visitas a instituciones, etc.

EVALUACION

Normas gener ales de evaluacion:

Lacalificacion final se obtendra del sumatorio de dos bloques: |a evaluacion continuadel aprendizajey la
participacion en las actividades propuestas, por un lado (30% de la calificacion); y larealizacion de una
prueba final tedrico-practica equivaente al 70% de lanotafinal.

Sera necesario aprobar la pruebafinal para aprobar la asignatura. En caso de no superar dicho examen la
nota que figurara en €l acta se determinara a partir de la suma ponderada de la puntuacion obtenidaen la
evaluacion continuay la correspondiente a dicha prueba final tedrico-préctica, sin que en ningun caso
pueda superar e 4,5 (Suspenso).

La prueba final de evaluacion de conocimientos podra ser oral o escrita aeleccion del profesor, quien lo
indicara en su anexo alaguia docente.

a) Cuando lapruebafinal sea escrita, sera tnicay comun paratodos los grupos. En dicha prueba los
estudiantes podrén utilizar |os textos legales. No habra limite de espacio paralas respuestas, ni podra
consistir en un test, pero si habréalimite de tiempo.

b) Cuando lapruebafina serdoral, el profesor indicarden el anexo alaguiasi 1os estudiantes pueden
utilizar textos legales durante el examen. El profesor comunicara con una antelacion minimade 5 dias
habiles, através del aulavirtua delaasignatura, los datos referentes a lugar, hora, fecha, duracion
maxima para cada estudiante y orden de examen.

Independientemente del sistema de evaluacion general (escrito u oral), € profesor podra determinar en el
anexo la posibilidad de cambiar el sistema de examen cuando se vea obligado arealizar |a prueba objetiva
en fechas distintas de la oficial en aplicacion de las normas previstas para el caso de coincidenciaen las
fechas de examenes en el Reglamento de evaluacion y calificacion de la Universitat de Vaeéncia.

35219 Derecho Mercantil | 10



Guia Docente
35219 Derecho Mercantil |

s

VNIVERSITAT G D VALENCIA

En laevauacion del médulo «Derecho mercantil 11» no habra parcial, salvo en los casos de dobles
titulaciones en los que el parcia venga exigido por los acuerdos de las Comisiones Académicas
correspondientes.

En primera convocatoriala notafinal se obtendra de la calificacion obtenida en lapruebafina y en la
evaluacién continua segun los porcentgj es anteriormente indicados. En segunda convocatoria se
mantendra |a nota obtenida en |a evaluacion continua durante el curso.

L as actividades de eval uacion continua (dirigidas o complementarias) no seran recuperables en segunda
convocatoria cuando por su naturaleza no sea posible el disefio de una prueba que valore la adquisicién de
los resultados del aprendizaje en segunda convocatoria. Este hecho seré determinado en el anexo del
profesor que concretara las actividades dirigidas y complementarias que se realizaran dentro del marco de
esta guia docente.

Aungue se haya seguido la evaluacién continua, total o parcialmente, si el estudiante no se presentaala
pruebafina de evaluacion, la nota que seincluiraen el acta sera NO PRESENTADO. Excepciona mente,
s € estudiante lo solicita, y alavista de las circunstancias del caso concreto, se podra calificar con
SUSPENSO, con la nota porcentual resultante de la evaluacion continua.

Elementos evaluablesy puntuacion: Conforme alo expuesto, la calificacion final de la asignatura se
obtendra de la suma de los siguientes elementos evaluables:

1.Examen fina de tipo tedrico-practico con uso de textos legales: 70% calificacion final.
2.Actividades evaluables (realizadas en aula o fuera de ella): 30% calificacion final.

Cada profesor concretard en su anexo alaguiala composicion de las actividades cuya evaluacion
integrara ese 30%. En las actividades eval uables tendran que incluirse tanto dirigidas y/o aplicadas como
complementarias. A lo largo del curso deberan programarse al menos una actividad complementaria. En
todo caso estas actividades deberdn comprender 8 horas durante el curso.

2.1.- Actividades dirigidas. entre un 10% y un 20% a eleccion del profesor.

2.2.- Actividades complementarias: entre un 10% y un 20% a eleccion del profesor entre las siguientes
actividades:

- Actividades programadas por el Departamento paralos diferentes grupos.
- Actividades programadas por un profesor concreto o grupo de profesores para sus respectivos grupos

- Se permitira que los estudiantes, previa autorizacién de su profesor, realicen actividades
complementarias de su el eccion.

- Las actividades complementarias podran también consistir en participacién en Jornadas, Congresos,
Conferencias, Seminarios, etc.
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REFERENCIAS

Basicas

- Cualquiera de los textos siguientes relacionados por orden alfabético es suficiente para atender al
programa. Su consulta, coordinada con los materiales que pueda indicar o suministrar el profesor de
cada Grupo, constituyen el conjunto recomendado. La referencia debe entenderse hecha a las ultimas
ediciones publicadas de cada una de las obras.

BROSETA PONT, M., Manual de Derecho Mercantil (Edicion revisada por Fernando Martinez Sanz),
Editorial Tecnos, tomos |y II.

EMBID IRUJO,J.M., (Dir.), Introduccién al Derecho de Sociedades de capital. Editorial Marcial Pons.
GALLEGQO, E., Derecho Mercantil, Tirant lo Blanch.

JIMENEZ SANCHEZ, G.J. (coord.), Derecho Mercantil. Editorial Marcial Pons, vol. 1, 2, 3y 10.
MENENDEZ, A. y otros: Lecciones de Derecho Mercantil, Editorial Thomson-Civitas, tomos 1 y .
SANCHEZ CALERO, F. y SANCHEZ CALERO GUILARTE, J., Instituciones de Derecho Mercantil.
Editorial Thomson-Aranzadi, tomos | y II.

VICENT CHULIA, F., Introduccién al Derecho Mercantil, Editorial Tirant lo Blanch, tomos | y II.

Son imprescindibles los textos legales correspondientes a las materias comprendidas en el programa.
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