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RESUMEN

Esta materia debera aportar unavision general del Patrimonio Cultural alos estudiantes, capacitando alos
mismos parala compresién de las relaciones entre turismo y patrimonio, para el conocimiento de los

procesos de activacion patrimonial y paralaintroduccion de la gestion patrimonial.

La asignatura esté orientada a estudiantes que todavia no han tenido ninguna materia especifica sobre
patrimonio, si bien han recibido dos cursos de formacion previaen el grado de Turismo donde han
recibido distintas capacitaciones relacionadas, de forma directa, con los contenidos de la asignatura
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CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

Pese a que no se necesita ningln requisito previo para cursar la asignatura se recomienda haber
cursado previamente la materia de Introduccién a la Sociologia

COMPETENCIAS

1317 - Grado de Turismo

- Comprender los principios del turismo: su dimensién espacial, social, cultural, politica, laboral y
economica.

- Conocer las principales iniciativas de puesta en valor del patrimonio cultural.

- Comprender las caracteristicas de la gestiéon del patrimonio cultural.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

e Comprension delos principiosy dimensiones sociales del turismo

» Comprension del caracter dindmico del turismo y de la nueva sociedad del ocio

» Comprension de la moderna sociedad global como contexto del turismo contemporaneo
» Comprension del valor del patrimonio cultural en la actividad turistica

» Conocimiento de la gestion del patrimonio cultural

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Temal

Modernidad, globalizacion y patrimonio cultural

2. Tema?2

La dimensién cultural de la sociedad
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3. Tema 3

La construccién socio-historica del patrimonio cultural

4, Tema4

La activacién del patrimonio cultural

5. Temabs

La globalizacién del patrimonio cultural y el turismo

6. Tema 6
El patrimonio etnolégico

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases de teoria 30,00 100
Practicas en aula 30,00 100
Asistencia a eventos y actividades externas 4,00 0
Elaboracién de trabajos en grupo 10,00 0
Elaboracion de trabajos individuales 10,00 0
Estudio y trabajo autbnomo 16,00 0
Lecturas de material complementario 20,00 0
Preparacion de actividades de evaluaciéon 20,00 0
Preparacion de clases de teoria 10,00 0
TOTAL 150,00

METODOLOGIA DOCENTE

La metodol ogia docente que proponemos sera dinamicay se basara en e principio de que los métodos de
ensefianza-aprendizaje son més efectivos si se diversifican y se complementan para obtener la activacion

de todas las potencialidades de los alumnos.

Este sistema se empleara en todas | as sesiones, excepto en aguellas que este programado realizar practicas
especificas (Précticas 1-6) en las que se utilizard latotalidad del tiempo de la sesion.
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Laclase magistral seimpartira con apoyo de presentaciones en formato power point y del Aula Virtual.
Despues de cada sesion de trabajo tedrica se abrirda un turno de pal abras para clarificar las dudas surgidas
con |os contenidos expuestos en clase. Concluidas |as preguntas, se reforzaran aquellos conceptos que se
hayan mostrado dudosos y que se consideran estratégicos. Parareforzar o complementar |os contenidos
expuestos en las sesiones tedricas, se facilitara alos estudiantes dos lecturas de apoyo por cada una de las
unidades didacticas, de las que deberan escoger una para presentar un breve comentario critico o mapa
conceptual. Este trabajo favoreceralalectura analitica, relacion de conceptos, desarrollo de un
pensamiento critico y la contruccién del conocimiento. Las lecturas seran una de las actividades que se
desarrollaran después de la clase magistral. Todas las lecturas estaran disponibles el primer diade clase
en el AulaVirtual, en la seccién de recursos, o en la misma se indicara donde se encuentra disponibles.

L as précticas ocuparén doce sesiones compl etas estructuradas en dos grandes blogues (dependiendo del
lugar de su realizacion) distribuyéndose alo largo del cuatrimestre. En € primer blogue se desarrollaran
las précticas que pueden ser realizadas en €l aulay en el segundo se realizaran practicas fueradel aula
(trabajo de campo). El objetivo de estos gercicios seralograr que los estudiantes sean capaces de
relacionar 1o expuesto en las clases magistrales, desde un punto de vista académico, conceptual y critico.

Por ultimo, alo largo del curso, se recomendaray motivara la asistencia a diferentes cursos, conferencias,
€oNgresos, exposiciones, etcétera cuya participacion podra ser tomada en cuenta en la evaluacion final,
previa entrega de una resefia.

EVALUACION

Siguiendo lalinea propuesta para la metodol ogia docente, €l sistema de evaluacién que se propone sera
altamente dindmico y enfocado hacia una evaluacion continua con multicriterio paralograr una
calificacion del alumno/a gue considere todas la actividades desarrolladas dentro y fuera del aula.

La estrategia se centrard en utilizar distintos métodos de eval uacién que complementen su efectividad y
permitan valorar tanto |os conocimientos aprendidos como las habilides y destrezas adquiridas. Por tanto,
la propuesta se modelizara siguiendo, por un lado, |os objetivos a cubrir en la materiay, por otro,
equilibrando los pesos en funcion de los porcentgjes fijados en el sistema metodol 6gico de ensefianza
aprendizaje descrito anteriormente.

En suma, con esta propuesta se persigue implementar una eval uacion continua teniendo en cuenta todos
los factores que intervienen en laformacion de los estudiantes y €l nivel de intensidad con que las
técnicas de evaluacion abordan cada tipo de resultados de aprendizaje. Por esta razon, para poder acceder
alaevaluacién por curso, serarequisito indispensable una asistencia minima clase y presentar todos los
gjercicios tedricosy practicos planteados.
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Distribucion:
Prueba objetiva (examen) 60%

Actividades practicas 40%. Al inicio de las clases el/la profesor/a especificara cual es seran | as actividades
y laparte de ellas que serdn RECUPERABLES 0 NO RECUPERABLES.

Este sistema de eval uacion queda sujeto a posibles modificaciones, explicitadas en la adenda que se
acompana, en caso de que durante el curso de laasignatura se decrete ESTADO DE ALARMA y la
totalidad de las clases pasen aser on line.

REFERENCIAS

Basicas

- Hernandez et al. (2005). La memoria construida. Patrimonio cultural y modernidad. Tirant lo blanc
- Prats, LL. (1997). Antropologia y patrimobio. Ariel.
- Ballart, J. (2002). Patrimonio histodrico y arqueoldgico. Valor y uso. Ariel

Complementarias
- Gonzélez Varas, |. (1999). Conservacion de bienes culturales: teoria, principios y normar. Caatedra.

- Aguilar Criado, E. (coor.)(1999). Patrimonio etnologico. Nuevas perspectivas de estudio. Instituto
Andaluz de Patrimonio Historico.

- Hernandez Hernandez, F. (2002). El patrimonio cultural. La memoria reciuperada. Trea.

ADENDA COVID-19

Esta adenda solo se activara si la situacion sanitaria lo requiere y previo acuerdo del Consejo de
Gobierno

Gradoen Turismoy doblegrado en TADE
1. Continguts/ Contenidos
Se mantienen |os contenidos inicialmente recogidos en la guia docente

2. Volumen detrabajoy
planificacion temporal de la docencia

Reduccion del peso de unas actividades y sustitucion por otras manteniendo e volumen de trabajo que
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marcala guia docente original.
Sesiones programadas en las mismas fechas y horas con la misma duracion.
3. Metodologia docente

Lamodalidad de las clases para los estudiantes dependera de las condiciones sociosanitarias y de las
restricciones establecidas por |as autoridades competentes.

En caso de docencia no presencial las clases se impartiran por videoconferencia preferiblemente sincrona
mediante Blackboard Collaborate, Teams, Skype o la herramienta que el profesor considere adecuada
para optimizar el proceso de ensefianza-aprendizaje del estudiante en el horario fijado parala asignaturay
el grupo.

En caso de docencia semipresencial, esta consistira en la asistencia rotatoria por semanas del alumnado
con presencia en aula en turnos segun el apellido. Losalumnos dela A alal acudirdn unasemanaal

aula, mientras que el resto, delaM alaZ recibira docencia desde casa a través de diferentes metodol ogias
docentes. Lasemanasiguiente alainversa.

- Subida de materiales al Aula Virtua
- Videoconferencia sincronica BBC

- Tutorias mediante videoconferencia
- Forum en Aula Virtual

4. Avaluacio/4. Evaluacion

Adicion de actividades de eval uacion continua.

Incremento del peso en lanotafinal de laevaluacion continua, de manera que la evaluacion continua
pasara atener un valor de 5 puntos, frente alos 4 puntos previstos inicialmente. El desglose de las
préacticas sera especificado por €l profesor/a. Los 5 puntos restantes se evaluaran mediante una prueba
fina (que explicarala profesora directamente a los alumnos).

5. Bibliografia

Labibliografia se mantiene pues es accesible.

35121 Patrimonio Cultural 6



