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RESUMEN

Justicia reparadoray mediacion penal. Procedimiento de mediacion y consecuencias penalesy procesales
penales de lareparacion del dafio. Ambitos de aplicacion de lamediacion penal. El conflicto y model os
de mediacién. Técticasy técnicas psicol dgicas de solucion de conflictos.
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CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos
No.

COMPETENCIAS (RD 1393/2007) // RESULTADOS DEL APRENDIZAJE (RD
822/2021)

1302 - Grado en Criminologia
- Saber aplicar técnicas y procedimientos para la resolucion de problemas y la toma de decisiones.

- Ser capaz de disefiar estrategias para resolver conflictos concretos en el contexto penal y
criminolégico.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (RD 1393/2007) // SIN CONTENIDO (RD

822/2021)

Comprender y conocer las técnicas de resolucion de conflictos al margen de lajurisdiccion.
Conocer las tendencias més actuales en materia de ADR.

Ser capaz de andlizar las consecuencias penales de la conciliacion y reparacion.

Saber aplicar las técnicas de resolucion de conflictos.

Adquirir habilidades paraintervenir en estrategias de mediacion.

Ser capaz de disefiar estrategias para resolver conflictos concretos en el contexto penal y criminol 6gico.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. La mediacién en la Justicia penal

La incorporacion de las ADR (medios de solucion extrajurisdiccional de conflictos) a la Justicia. La
mediacion como pieza esencial de la Justicia Restaurativa.
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. La mediacion penal intrajudicial

. Elementos objetivos

. Elementos subjetivos

. Aspectos clave del procedimiento de mediacion penal
. Tipos de mediacion penal y consecuencias

A WNEFE DN

. Procedimiento de mediacién penal

. Procedimiento

. Principios

. Garantias

. Acuerdo y vinculacién al proceso penal

. Aspectos procesales de la mediacion en el proceso penal de menores (6rgano decisor y efectos
procesales)

a b WNPFP W

4. Mediacion, Derecho penal y ambitos criminoldgicos
Mediacion y fines de la pena. Delitos, victimas y pretension punitiva del Estado en la mediacion penal.

5. Responsabilidad penal y acuerdo reparador

Los efectos del acuerdo reparador en la justicia penal de adultos: atenuacion, suspension y sustitucion
de las penas.

6. Otros ambitos relacionados con la mediacion penal

Mediacion prejudicial: mediacion comunitaria, mediacion intercultural, mediacion policial. Mediacién
penitenciaria: mediaciéon condenado-victima y mediacién intrapenitenciaria. Mediacion en la Justicia
juvenil (delitos mediables, la actuacion del equipo técnico en la mediacion, efectos de la mediacién
durante el cumplimiento de la medida).

7. El conflicto

El conflicto: elementos, causas, variables, proceso y estilos de gestion del conflicto.

8. Modelos de mediacion

Modelo transformativo (Bush y Folger). Modelo tradicional lineal (Fisher y Ury). Modelo circular-narrativo
(Coob). Modelo de Carnevale. Modelo de contingencias estratégicas.
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9. Tacticas y técnicas de mediacion

Habilidades del mediador. El plan de mediacion. Fases del proceso de mediacién. Tacticas y
contratacticas de mediacion. La eficacia de la mediacion.

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases tedrico-practicas 60,00 100
Elaboracion de trabajos en grupo 5,00 0
Elaboracién de trabajos individuales 5,00 0
Estudio y trabajo autbnomo 20,00 0
Lecturas de material complementario 10,00 0
Preparacion de actividades de evaluacién 10,00 0
Preparacion de clases de teoria 10,00 0
Preparacion de clases practicas y de problemas 10,00 0
Resolucion de casos préacticos 15,00 0
Resolucién de cuestionarios on-line 5,00 0
TOTAL 150,00

METODOLOGIA DOCENTE

En las clases presenciales, la docencia sera tedrico-practica, asignando especial importanciaala
evaluacion continua del aprendizaje através de las actividades desarrolladas en clase, como se pone de
manifiesto en |os criterios de evaluacion.

En el desarrollo de las sesiones se alternaran, pues, exposiciones del profesor con diferentes actividades
gue exigiendo unaimplicacion activa por parte del alumno servirén para desarrollar, complementar y
aplicar los distintos contenidos de la asignatura; estas actividades seran objeto de evaluacion. A titulo
gjemplificativo, se propondran: supuestos aplicados, simulacionesy comentarios de texto (analizando
contribuciones tedricas 0 noticias en medios de comunicacion), debates sobre cuestiones probleméticas,
proyeccién de documentales o peliculas y foros de discusién sobre éstos, exposicion y discusion de
trabgjos dirigidos...

El trabajo del alumno fuera del horario de clases implicatanto unalabor estrictamente individual como
actividades cooperativas; y sera objeto de evaluacion através: 1) de las pruebas de evaluacion, 2) delas
actividades desarrolladas en clase, y 3) de resultados concretos aportados al profesor.

Se propondran actividades complementarias comunes (como mesas redondas o talleres de simulacion),
gue formaran parte del programa formativo y podran incorporar, en su caso, tareas o labores grupales o
individual es susceptibles de evaluacion.
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EVALUACION

L as competencias se evaluaran mediante el siguiente sistema:

Evaluacion continua del aprendizaje através de la presentacion de trabaj os, exposicion de ponencias,
realizacion de seminariosy talleres, y participacion en actividades en aula, actividades complementariasy
trabajo autébnomo del alumno: 4 puntos.

Para el cOmputo de asistencia de las actividades complementarias el/la estudiante debera acreditar |la
participacion de un minimo del 80% de las horas.

Prueba final escrita de caracter tedrico/practico: 6 puntos. El examen serd escrito, pudiendo ser tipo test, 0
contener una serie de preguntas cortas, o consistir en una combinacion de ambos, a eleccién del
profesorado a cargo de la asignatura.

Sera necesario aprobar €l examen de la asignatura para sumar la nota correspondiente ala evaluacion
continua
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