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I'Administracié Publica guadrimestre
1922 - Programa Daoble Titulacié Dret- Facultat de Dret 3 Segon
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1925 - Programa Doble Titulacioé Facultat de Ciéncies Socials 3  Segon
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CCPPAA-Sociologia tercer curs

1925 - Programa Doble Titulacio 4 - Assignatures obligatories de Obligatoria
Sociologia-CCPPAA tercer curs
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Nom Departament

BARBERA ARESTE, OSCAR 55 - Dret Constitucional, Ciéncia Politica i de
I'Administracio
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34968 Formes d'organitzacio administrativa 1



_ ~ GuiaDocent
34968 Formes d'organitzacié administrativa

VNIVERSITAT G D VALENCIA

=10\

Andlis general de|'’Administracié com a organitzacio complexai actor corporatiu. Teories de
I'organitzacié i Administracio Pablica: Principis d'actuacié administrativa (eficacia, responsabilitat,
transparenciai control). Direccio i gestié. Els models comparats d'organitzacio administrativa. Franca,
Alemanya, Gran Bretanya, EUA

CONEIXEMENTS PREVIS

Relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacié

No heu especificat les restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits

COMPETENCIES

1300 - Grau de Ciencies Politiques i de I'Administracié Publica

- Capacitat per a relacionar i estructurar informacié provinent de diverses fonts i d'integrar idees i
coneixements de rellevancia en les ciéncies politiques i de I'administracié publica.

- Comunicar de forma efectiva, tant per escrit com oralment, coneixements, procediments, resultats i
idees a un public tant especialitzat com no especialitzat.

- Posseir coneixement i capacitat de comprensid de fets essencials, conceptes, principis i teories
relatives a les ciencies politiques i de I'administracio publica, aixi com I'espectre de les seues
disciplines de referencia.

- Usar de forma apropiada teories, procediments i eines en el desenvolupament professional de les
ciéncies politiques i de I'administracié publica en un context real (especificacio, disseny, implantacio,
desplegament i avaluacioé de solucions).

- Posseir les habilitats d'aprenentatge necessaries per a emprendre estudis posteriors o millorar la
seua formacié amb un cert grau d'autonomia.

- Coneixer les principals teories i enfocaments de la ciéncia politica i de I'administracié publica, aixi
com de les idees i formes d'organitzacié politica.

- Conéixer i saber analitzar I'estructura i funcionament de les administracions publiques.

- Conéixer i saber analitzar la planificacid, gestio i avaluacié administrativa, aixi com la dels seus
recursos financers, i ser capa¢ de dissenyar estrategies de millora organitzativa i assegurament de
la qualitat dels serveis publics.

- Conéixer i interpretar els marcs politics i socials historics per obtenir una major comprensié de la
realitat actual i de la prospecci6 futura, manejar fonts documentals historiques, i establir analisis
comparatives de continuitat i discontinuitat en situacions de canvi.
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RESULTATS DE L'APRENENTATGE

1) Conéixer les caracteristiques, efectesi principis de les formes d'organitzacio administrativai la seva
evolucio.

2) Saber anadlitzar els elements de I'organitzaci 6 administrativa.

3) Conéixer i saber analitzar els models de les administracions publigques espanyoles.

4) ldentificar i comprendre el funcionament dels mecanismes de control i avaluacio de la qualitat de
I'activitat administrativa.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. 1. LA CIENCIA DE L'ADMINISTRACIO. LES ADMINISTRACIONS PUBLIQUES | EL SISTEMA

Administracions i entorn sociopolitic. L'Administracio Publica en I'Estat democratic. Relacions de
I'’Administracié Publigues amb altres institucions i actors. Interaccions amb la societat civil.

2. 2. ADMINISTRACIONS PUBLIQUES COMPARADES

L'Administracié Publica en els paisos de I'OCDE. L'Administracié a Franca. L'Administracio a Alemanya.
L'Administracié al Regne Unit. L'Administracié en els EUA. L'Administracié de la Unié Europea.
Tradicions administratives.

3. 3. FUNCIONS, ESTRUCTURES | PROCESSOS DE LES ADMINISTRATIVES PUBLIQUES

Dimensions basiques de les estructures administratives. Tipologies i models d'estructures. Disfuncions i
patologies de les estructures organitzatives publiques. Analisi de funcions i processos administratius.

4.4, ELS ACTORS | LA GESTIO DEL CONFLICTE EN LES ADMINISTRACIONS PUBLIQUES

La burocracia i els actors externs: grups de pressio i partits politics. Models de relacié entre la
burocracia i els politics.

5. 5. ENFOCAMENTS | PARADIGMES DE GESTIO PUBLICA

L'enfocament de servuccion. La gestié operativa de servicis. L'externalitzacié de servicis. La gestié
postburocratica i la reinvencié del govern: Origens dels conceptes i agenda ideologica. L'enfocament del
govern obert.
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6. 6. PRINCIPIS D'ORGANITZACIO | ACTUACIO ADMINISTRATIVA: CARACTERISTIQUES
GENERALS

Principis d'eficacia, responsabilitat, transparéncia i control Principis que regixen les relacions entre
organs i entre administracions publiques. Distribucié constitucional de competéncies i la coordinacid,
cooperacio i col-laboracié administrativa.

7. 7. L'ADMINISTRACIO INSTITUCIONAL | L'ADMINISTRACIO GENERAL De I'ESTAT

Introducci6 a I'Administracio institucional en relacidé amb tota I'Administracioé territorial. Analisi sistematica
dels ens institucionals de 'AGE.

8. 8. LES COMUNITATS AUTONOMES
Analisi sistematica dels ens institucionals de la Comunitat Valenciana. Organs de control.

9.9. L'ADMINISTRACIO LOCAL

Aplicacié dels Principis generals i Principi de Sostenibilitat. Analisi sistematica dels seus ens
institucionals. Régim juridic dels ens. Noves limitacions en la creacidé d'Administracio institucional local.
Organs de control.

10. 10. EL CONTROL DE LES ADMINISTRACIONS PUBLIQUES

Mecanismes de control i d'avaluacio de la qualitat de la gestié i de les Administracions Publiques

VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial
Classes teoricopractiques 45,00 100
Assistéencia a esdeveniments i activitats externes 5,00 0
Estudi i treball autonom 25,00 0
Preparacio d'activitats d'avaluacié 10,00 0
Preparacio de classes de teoria 10,00 0
Preparacio de classes practiques i de problemes 10,00 0
TOTAL 105,00
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METODOLOGIA DOCENT

A les classes tedriques, la transmissio de coneixements es realitzara fonamentalment através de la classe
magistral. En lamateixa, el docent tractara de transmetre els continguts essencials de |'assignatura
acostant-los alarealitat mitjancant el recurs a exemples, I'Us de casos, textos seleccionatsi altres
materials. Alhora, es demanara la participacio activa dels estudiants, que podra concretar-se -ameés de en
la dinamica quotidiana de |a classe-en exposicions de determinats temes, tant en |les classes tedriques com
ales practiques.

En les classes practiques sabordara el contingut del sistema administratiu espanyol i les seves diferencies
amb altres sistemes administratius. Per aix0, els alumnes han d'utilitzar materials proporcionats pel
professor o que busquin en institucions, biblioteques, internet, etc. Aquests exercicis de les classes
practiques shauran de lliurar en classe i en el moment de realitzar la practica (no amb posterioritat ni en
un altre moment).

AVALUACIO

L'avaluaci6 de |'assignatura esta composada per 2 elements, tant ala primera com ala segona
convocatoria:

a) Examen: en acabar €l curs es redlitzara una provafinal sobre tots el's continguts de I'assignatura
recollits en aguesta guia docent, shagin impartit al'aulao no, i els materials que es comprenguin ales
diverses sessions. Aquesta provatindra un valor del 60% de la nota global.

b) Avaluacio continua: Al llarg del semestre saniran fent treballs practics i activitats complementaries de
diversaindole, que shauran de lliurar el dia assenyalat pel professor. Aquesta part tindra un valor del
40% de lanotafinal.

Pergue I'alumne assoleixi punts de I'avaluaci6 continuada, haura d'haver assistit aun minim del 75% de
les sessions practiques. A més, per poder sumar la qualificacié obtinguda al'avaluaci6 continua (de les
sessions practiques) amb la qualificacio al'examen, I'alumne haura d'haver obtingut almenys un 4 (sobre
10) en aquest examen final.

El contingut de tots aquests treballs d’ avaluacié continua constitueix també materialsi continguts del
curs, per laqual cosa son susceptibles de formar part de laprovade fina de curs. El professor explicara
com shadefer i lliurar cada exercici i, posteriorment, lliurara els resultats de les diverses practiques
abans de I'examen. Les practiques (siguin les no realitzades ni lliurades en el termini estipulat respectiu, o
lesjareadlitzades 0 avaluades) no seran recuperables amb posterioritat ala data de lliurament, ni tampoc
per ala segona convocatoria (mantenint-se per a aquesta la nota de I'avaluacié continuada aconseguida al
Ilarg del semestre).
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