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L'assignatura Relacions i Organitzacions Internacionals socupa dels aspectes essencials de I'estructurai
del funcionament de la societat internacional. En primer lloc, estudia el propi origen deladisciplinai la
seuafinalitat. Son objectes d'estudi els principals enfocaments teorics i paradigmes elaborats per a
analitzar i comprendre les relacions internacionals. En particular, se centraen les interaccions entre els
actors internacional s (fonamentalment Estats i Organitzacions internacionals governamentals, pero també
diferents categories d'actors no estatals) aixi com en els processos d'elaboracio de la politica exterior dels
Estats. Sestudien els diferents tipus de factors que condicionen la politicai I'accio exterior dels Estats: les
relacions de cooperacid i conflicte, aixi com els conceptesi marcs teorics aplicables ala seua andlisi.

L 'assignatura contempla en la segona part el marc normatiu aplicable i el fenomen de |'organitzacié
internacional. En primer lloc, s ocupade I’ origen de les organitzacions internacionals, les
caracteristiques i la seua classificacio; també la questié de la personalitat juridica de les organitzacions
internacionals. En segon lloc, s estudiaels drgans de les organitzacions internacionalsi laformacié dela
voluntat en les organitzacionsinternacionalsi els seus mitjans d’ accio. En tercer lloc, se centraen les
organitzacions d'ambit universal, prestant especial atencié al'Organitzacié de Nacions Unidesi els seus
organismes especiditzats. Finalment, se centra en les organitzacions regionalsi el's processos d'integracio,
amb referencia ales organitzacions de cooperacio més rellevants per a Europa.

CONEIXEMENTS PREVIS

Relacio amb altres assignatures de la mateixa titulacio

No heu especificat les restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits

Per a cursar aguesta assignatura, és recomanable: saber expressar-se correctament, oralmente i per
escrit, en l'idioma en que s'imparteix la docéncia; manejar eines d'ofimatica i, en particular, la plataforma
Aula Virtual de la Universitat de Valencia.

COMPETENCIES

1300 - Grau de Ciencies Politiques i de I'Administracié Publica

- Capacitat per a relacionar i estructurar informacié provinent de diverses fonts i d'integrar idees i
coneixements de rellevancia en les ciéncies politiques i de I'administracié publica.

- Posseir coneixement i capacitat de comprensié de fets essencials, conceptes, principis i teories
relatives a les ciéncies politiques i de I'administracié publica, aixi com l'espectre de les seues
disciplines de referencia.

- Posseir les habilitats d'aprenentatge necessaries per a emprendre estudis posteriors o millorar la
seua formacié amb un cert grau d'autonomia.
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- Coneixer i saber analitzar les pautes i tendéncies del comportament dels actors politics col-lectius i
dels ciutadans, els seus valors democratics i els drets fonamentals.

- Coneéixer i saber utilitzar els metodes i técniques d'analisis quantitatives i qualitatives, aixi com el
metode comparatiu, produint, recopilant, analitzant i interpretant dades de caracter qualitatiu i
guantitatiu, aixi com técniques de gestidé organitzativa en I'administracio publica i dels ingressos i
despeses publiques.

RESULTATS DE L'APRENENTATGE

1: Capacitat per comportar degudament en un context académic

2: Capacitat per estudiar i assimilar els continguts de les Ilicons per mitja de la bibliografia recomanada
3: Capacitat per identificar, procurar, mangar i analitzar els textosi documents propis de I'assignatura
4: Habilitat per argumentar des de criterisracionalsi per presentar oralment les seves conclusions

5: Capacitat de construir un text comprensible i organitzat que concilii la claredat, el rigor expositiu i la
persuasio

6: Capacitat per treballar en grup en el tractament i soluci6 de problemes internacionals

7: Capacitat per assimilar els coneixements exposats en seminaris, conferénciesi altres activitats
academiques

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. INTRODUCCIO

TEMA 1
Les Relacions Internacionals com a disciplina académica: origen i definicié. El sistema internacional:
evolucio i tipologia.

TEMA 2
Enfocaments teorics de les Relacions Internacionals. Conceptes essencials. Realisme politic,
liberalisme.

2. ACTORS DEL SISTEMA INTERNACIONAL

TEMA 3
Identificacio dels actors internacionals: Estats, organitzacions internacionals, empreses transnacionals i
altres actors no estatals. Analisi dels seus processos d'actuacio.

TEMA 4

Especial referéncia a I'Estat. Elements constitutius. Organs de I'Estat per a les Relacions Internacionals.

34958 Relacions i organitzacions internacionals 3



_ _ _ _ ~ Guia Docent
34958 Relacions i organitzacions internacionals

Sorgiment de nous Estats : el controvertit dret de lliure determinacio dels pobles.

3. INTERACCIONS ENTRE ACTORS DEL SISTEMA INTERNACIONAL: ESPECIAL REFERENCIA A
LES RELACIONES INTERESTATALS

TEMA 5

L'accio exterior dels Estats. Concepte d'interés nacional i de seguretat. Factors que intervenen en la
formulacio i practica de la Politica exterior: sistémics, nacionals i individuals.

TEMA 6
Processos en les relacions internacionals: la diplomacia. Soluci6 pacifica de controversies. Cooperacié
internacional descentralitzada.

TEMA 7
Processos en les relacions internacionals: I'is de la forca. Régim aplicable.Prevencid, analisi i resolucié
de conflictes armats. Tipologia de conflictes.

4. ORGANITZACIONS INTERNACIONALS: ASPECTES GENERALS

TEMA 8

Origen de les organitzacions internacionals.- Concepte, caracteristiques i classificaci6 de les
organitzacions internacionals. La personalitat juridica de les organitzacions internacionals.

TEMA 9

La participacié en les organitzaciones internacionals.- Els 6rgans de les organitzacions internacionals.-
La formacié de la voluntat en les organitzacions internacionals. Els mitjans daccié de les organitzacions
internacionals.

5. ORGANITZACIONS INTERNACIONALS DAMBIT UNIVERSAL

TEMA 10

Organitzacions d'ambit universal. Les Nacions Unides: principis, organs i funcions.

TEMA 11

Laccio de les Nacions Unides. Foment de les relacions damistat entre les nacions basades en la lliure
determinacio dels pobles. La cooperacié econdémica, social, cultural i humanitaria. La proteccio dels
drets humans.

TEMA 12

Els organismes especialitzats de les Nacions Unides. Altres organitzacions internacionals de cooperacio
sectorial
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6. ORGANITZACIONS INTERNACIONALS DAMBIT REGIONAL

TEMA 13
Organitzacions regionals i processos d'integracid. Origen i desenrotllament de les Organitzacions
internacionals regionals.

VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial
Classes teoricopractiques 90,00 100
Elaboraci6 de treballs en grup 5,00 0
Elaboracio de treballs individuals 10,00 0
Estudi i treball autonom 45,00 0
Preparacio d'activitats d'avaluacié 40,00 0
Preparacio de classes de teoria 25,00 0
Preparacio de classes practiques i de problemes 10,00 0
TOTAL| 225,00

METODOLOGIA DOCENT

L'assignatura Relacions i Organitzacions Internacionals té una carrega docent de 9 credits ECTS que es
concreten en 225 hores de treball per al'estudiant (9 credits x 25 hores) d'acord amb el Reial Decret
1125/2003, Art. 4.5. Per ales diverses activitats a desenrotllar en les 225 hores de treball de |'estudiant
shan previst diverses metodol ogies d'ensenyanca-aprenentatge.

CLASSES TEORIQUES

Les “classestedriques’ estan considerades com una de les activitats formatives que integren la “ docencia
presencial”.

En la primera sessi¢ cada Professor o Professora realitzara una introduccié sobre com esvaaimpartir
I'assignatura en el seu Grup o Grups corresponents, el contingut de les diverses activitats formatives que
té planificades, €l seu cronograma, aixi com €l sistema d'avaluacio que seguira. El professor/a responsable
de cada grup ha de posar a disposici6 de I'alumnat la Guia Académicade |'assignaturai el “Programa
d'activitats’ planificat, en l'aulavirtua («http://aulavirtual.uv.es») i en la pagina Web del Departament de
Dret Internacional “Adolfo Migjade laMuela’ («http://centros.uv.es/web/departamentos/D65»).

En laresta de sessions corresponents a les classes tedriques sexplicara el Programa docent. Normalment,
la duracié de les classes tedriques no permetra analitzar latotalitat dels epigrafs que € Programa
compreén, sind les idees fonamental s de cada tema. No obstant aix0, 1a*“provaglobal” tindra com a
objecte d'avaluacio” latotalitat del Programa docent.
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CLASSES APLICADES
Les “classes aplicades’ tambeé son una de les activitats formatives que integren la “ docencia presencia”.

Les “classes aplicades’ podran consistir en: resoluci6 de problemes, practiques d'ordinador, elaboracio de
projectes, estudisi resolucio de casos, simulacions, examen de noticies d'actualitat, exposicions orals, etc.

El “Programa d'activitats’ annex ala Guia académica, detallarala“practica’ o “practiques’ que es
realitzaran en el Grup en questié durant les classes aplicades.

Les “classes aplicades’ son objecte d'una avaluacié independent de les “ classes tedriques’. La seua
avaluacio no sinclou en la denominada “prova global”, sind en €l sistema de “avaluacio continua’.

ACTIVITATS COMPLEMENTARIES | EXAMENS

Les “activitats complementaries i examens’ son |'Ultima activitat formativa integrada en la*“ docéencia
presencial”.

Les “activitats complementaries’ poden ser especifiques d'un Grup de I'assignatura, comuns a diversos o
atots éls Grups d'esta assignatura; i, inclUs, cal dissenyar una activitat complementaria coordinada per a
totes les ser assignatures del mateix curs del Grau

Les “activitats complementaries’ podran consistir en I'organitzacié de seminaris de coordinacio,

metodol 0gics o sobre un tema o problema concret de I'assignatura; |'assisténcia a conferéncies; les visites
allocs d'interés per al'assignatura; tutories col-lectives; etc. Com aregla general, les activitats
complementaries es realitzen en lamateixa aula en que simpartixen les classes tedriques i les classes
aplicades. Per ales activitats complementaries comunes a diversos grups i/o assignatures hi ha aules
especias. el Prof. Responsable haura de posar-se en contacte a este efecte amb el Coordinador 0
Coordinadora corresponent del Grau o doble Grau.

Les “activitats complementaries’ son objecte d'una avaluacié independent tant de les “ classes tedriques’,
com de les “ classes aplicades’. La seua avaluacio no sinclou en la denominada “prova global”, siné en €l
sistema de “avaluacio continua” .

L'estudiant haura de superar una “prova global” sobre el Programa docent de |'assignatura. Només en cas
de superar laprova global estindra en compte la puntuacié obtinguda per mitja del sistemad'avaluacio
continua (que compreén l'avaluaci6 del treball realitzat per I'estudiant les classes aplicades; activitats
complementaries, activitats dirigides, i participaci6 en les classes teoriques) per a determinar la
qualificacio final de l'assignatura

ACTIVITATSDIRIGIDES

Les“activitats dirigides’ son una activitat no presencial (no esrealitzen en les aules, ni el Professor o
Professora estan presents en la seua realitzacid). Consistixen en el treball que cada estudiant haura de
realitzar pel seu compte abans de cada classe tedrica, en concepte de preparacié de la mateixa.

Les“activitats dirigides’ podran concretar-se en larealitzacio de diverses “ entregues’, i son objecte d'una
avaluaci6 independent, que sinclou en € sistemade “avaluaci6 continua’.

34958 Relacions i organitzacions internacionals 6



_ _ _ _ ~ Guia Docent
34958 Relacions i organitzacions internacionals

El Programad'activitats haura d'indicar amb precisié lamodalitat que revestiran les “entregues’ (resums
0 esguemes del tema, respostes a quiestionaris de cada tema, etc).

TREBALL AUTONOM

El “treball autonom” és una activitat no presencia i no dirigida, és|'estudi per aadquirir els
coneixements, competénciesi habilitats necessaris per a superar |'assignatura.

Segons la distribucio de les hores de I'assignatura, cada hora de classe teorica comporta, com mitja, dos
hores d'estudi.

AVALUACIO

El sistema d’avaluacio

A- Provales escritalesi/o orals, consistents en un 0 més examens que podran ser de tipus objectiu,
incloure questions teorico-practiques i/o problemes.

B- Avaluaci6 continua de cada estudiant, basada en | assisténciaregular i participacio activaen les
activitats presencials propostes, como ara larealitzaci6 de practiques o la participacio en tallers,

I’ elaboraci¢ i/o entrega de treballs, memories/informes i/o presentacions orals sobre eixes activitats, de
formaindividual o col-lectiva, tot aixo prenent en consideracio el grau d’ implicacio i esforc de I’ estudiant
en € proceés d ensenyanca-aprenentatge i les habilitats i actituds mostrades durant el desenrotllament de
les dites activitats.

C- Avauacio continua de cada estudiant, basada en I'assistencia del estudiant a seminariso visitesa
institucions; i, si és el cas, entrega de treballs, memories/ informesi/o presentacions orals sobre |'activitat
realitzada, de formaindividual o col.lectiva, tot aixd prenent en consideracio €l grau d'implicacio i esforg
de I'estudiant en el procés d'ensenyanca-aprenentatge i les habolitats i actituds mostrades durant el
desnrrotllament de la dita activitat.

Ponderacio
A 70%
B+C 30%

El Professor-a podra efectuar un examen parcia eliminatori al final del primer quadrimestre relatiu ala
part del temari corresponent a les Relacions Internacionals.
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ADDENDA COVID-19

Aguesta addenda només s'activara si la situacio sanitaria ho requereix i previ acord del Consell
de Govern

Cddigo de asignatura 34958

[Nombre de asignatura [Relaciones y organizaciones internacionales

Titulacion |Programa Doble Titulacié CCPPAA-Saociologia; Programa Doble
Titulacié DretCiéncies Politiquesi AA.PP.; Grau de Ciéncies Politiquesi
de I'Administracié Pablica

1. Contenidos

Se mantienen los contenidos inicialmente recogidos en la guia docente, con |as adaptaciones propias de la
docencia no presencial.

2. Volumen detrabajo y planificacion temporal dela docencia
GRUPO DP

Mantenimiento del peso de las distintas actividades que suman las horas de dedicacion encréditos ECTS
marcadas en la guia docente original.

GRUPO PA

1. Sesiones programadas en las mismas fechas y horas con la misma duracion
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GRUPO PB

1.Mantenimiento del peso de |as distintas actividades que suman las horas de dedicacionen créditos ECTS
marcadas en la guia docente original.

2.Sesiones programadas en las mismas fechas y horas con la misma duracion.
GRUPO PS

* Se hagenerado un calendario equilibrado para que e alumnado adquiera loscontenidos de la guia
didactica

* El volumen de trabajo es similar, aungue tiene mas peso €l trabajo personal delalumnado

* Lectura del tema correspondiente del manual o en €l Libro

* Repaso de las cuestiones en el PowerPoint del tema 12, 13, 14, 15y 16

Cuestionario aulavirtual sobre el tema 12, 13, 14, 15y 16 realizacion de las actividades planteadas
3. Metodologia docente

GRUPO DP

Entrega de trabajos escritos sobre las Organizaciones internacional es regional es asignadas alalumnado via
AulaVirtual, en la Tarea habilitada a efecto dentro del Tema 13. Fecha limitede entrega 23-4-
2020.Tutorias: mediante correo electrénico y foro del AulaVirtual.

GRUPO PA
1. Subida de materiales al Aulavirtual

2. Problemas/gjercicios resueltos (clases préacticas/laboratorios)3. Clases locutadas. Videos grabados
(clases précticas/laboratorios)

GRUPO PB

Resto bibliografia en Guiay anexo Legislacion — Jurisprudencia
PowerPoint del tema objeto de estudio

Video relacionado Resumen

Enlaces web ONU, Corte Internacional,

Noticia de actualidad de Organizacion Internacional

Lecturay estudio del material aportado
Visualizacién de enlaces/videos

Seremite a profesor € trabajo realizado resultante de clasificar de acuerdo atodoslos criterios
estudiados posibles, una Organizacion Internacional elegida, exponiendo de forma escrita (aula virtual) el
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trabajo realizado. Contenido del trabajo:

Origen y evolucion historica de la Organizacion internacional.
Caracteristicas y clasificacion.

Fines, competencias, propdsitos, funciones.

Miembros.

Personalidad juridica.

Estructuray 6rganos.

Formacion de la voluntad.

Medios de accion.

Actuaidad de la Organizacién, noticias

Discusion, y puesta en comun del material, y andlisis de la repercusion de la organizacion propuesta en
actualidad. Debate y andlisis.

GRUPO PS

. Se imparte una sesion semanal de horay medio en el horario de laasignatura. Martes 18:30 —
20:00 através de la plataf orma blackboard.

. Se atiende via videoconferencia cual quier duda que pudiera surgir respecto alaasignatura

. Se atiende via correo electronico las posibles cuestiones que tengan |os alumnos

. El trabajo de investigacion que se pidio a principio de curso se defendera via online, aunque se
podrian aceptar excepciones en € caso de alumnos que tuvieran problemas de acceso.

. El trabajo tal como se indico se evaluacion mediante un procedimiento de coevaluacion

. Se elaboraran y se evaluaran diversos g ercicios de opcion multiple y de construccion del

conocimiento para que el alumnado reflexione de forma activa sobre [os contenidos. Estos g ercicios,
cortosy breves, se planteariaatravés del aulavirtual delaUV.

4. Evaluacion

Incremento del peso en lanotafinal de laevaluacion continuaanual a 50% y disminucion del valor dela
prueba global al 50%

Eliminacion del requisito de tener que sacar un cinco en escala 10 en la prueba global para que se sumen
los puntos obtenidos en evaluacion continua

Examen: tipo test (cuestionario via AulaVirtual).
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5. Bibliogr afia

La bibliografia recomendada se mantiene pues es accesible

34958 Relacions i organitzacions internacionals 12



