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FICHA IDENTIFICATIVA

Datos de la Asignatura

Codigo 34953

Nombre Estructura Social y Sociologia General
Ciclo Grado

Créditos ECTS 9.0

Curso académico 2022 - 2023

Titulacion(es)
Titulacion Centro Curso Periodo

1300 - Grado de Ciencias Politicas y de la Facultad de Derecho 1 Anual
Administracion Publica

1922 - Programa Doble Titulacion Derecho- Facultad de Derecho 1 Anual
Ciencias Politicas y AA.PP

Materias

Titulacion Materia Caracter

1300 - Grado de Ciencias Politicas y de la 1 - Sociologia Formacion Basica
Administracion Publica

1922 - Programa Doble Titulacion 1 - Asignaturas obligatorias de Obligatoria
Derecho-Ciencias Politicas y AA.PP primer curso

Coordinacion

Nombre Departamento
ESTEBAN APREDA, FERNANDO OSVALDO 330 - Saociologia y Antropologia Social
GOMEZ FERRI, JAVIER 330 - Sociologia y Antropologia Social

RESUMEN

Estructura social y Sociologia General es una asignatura obligatoria de caracter bésico con periodicidad
anual que se sittia en el primer curso del grado. Forma parte del bloque de materias Sociologiay Técnicas
de investigacion que pretende abordar laformacion en el andlisis socioldgico, los conceptos que emplea,
los métodosy las técnicas de investigacion.

Esta asignatura constituye también unaintroduccion necesaria a contenidos bésicos de otras asignaturas

como, por gjemplo, “ Cultura, comportamiento y actores politicos’, “ Economia politica’, “ Economia del
sector publico”, “ Estado de bienestar”, etc.
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VNIVERSITAT G D VALENCIA

Ofrecera una sblida formacion en sociologiay andlisis sociol6gico, combinados con €l estudio de la
estructuray ladinamicadel cambio social. Los temas que se abordaran son: laimaginacion sociol 6gica,
delatradicién ala modernidad, culturay socializacion, el ementos estructurantes, estratificacion y clases
sociaes, globalizacion. En laformacion del graduado y la graduada en Ciencias politicasy dela
Administracién publica se trata de una asignatura bésica para la comprensién del entorno social en que
ocurren los hechos y fendmenos politicos.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

COMPETENCIAS

1300 - Grado de Ciencias Politicas y de la Administracion Puablica

- Capacidad para relacionar y estructurar informacién proveniente de diversas fuentes y de integrar
ideas y conocimientos de relevancia en las Ciencias Politicas y de la Administracion Publica.

- Comunicar de forma efectiva, tanto por escrito como oralmente, conocimientos, procedimientos,
resultados e ideas a un publico tanto especializado como no especializado.

- Poseer conocimiento y capacidad de comprensidon de hechos esenciales, conceptos, principios y
teorias relativas a las Ciencias Politicas y de la Administracion Puablica, asi como al espectro de sus
disciplinas de referencia.

- Usar de forma apropiada teorias, procedimientos y herramientas en el desarrollo profesional de las
Ciencias Politicas y de la Administracion Publica en un contexto real (especificacién, disefio,
implementacion, despliegue y evaluacion de soluciones).

- Poseer las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores o mejorar su
formacion con un cierto grado de autonomia.

- Conocer y saber analizar las pautas y tendencias del comportamiento de los actores politicos
colectivos y de los ciudadanos, sus valores democraticos y los derechos fundamentales.

- Conocer y saber utilizar los métodos y técnicas de analisis cuantitativos y cualitativos, asi como el
método comparativo, produciendo, recopilando, analizando e interpretando datos de caréacter
cualitativo y cuantitativo, asi como técnicas de gestién organizativa en la Administracién puablica y de
los ingresos y gastos publicos.

- Conocer e interpretar los marcos politicos y sociales historicos para obtener una mayor comprensiéon
de la realidad actual y de la prospeccién futura, manejar fuentes documentales histéricas asi como
establecer andlisis comparativos de continuidad y discontinuidad en situaciones de cambio.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1: Conocer los planteamientos tedricos y metodol 6gicos para el estudio empirico de las realidades
sociales

2: Conocer las relaciones existentes entre | as principal es dimensiones de la estructura social

3: Conocer las transformaciones de la sociedad a escala global y los principales cambios en sus diferentes
dimensiones. demogréfica, econdmica, politica, cultural, social y ecolgica

4: Familiarizarse con el uso de los fundamentos de la socioestadistica aplicada

5: Conocer los principales métodos y técnicas de investigacion socia y politica

6: Aprender a definir objetivos de investigacion, plantear hipotesisy disefiar estrategias de investigacion
7: Familiarizarse con las fuentes principales de datos primarias y secundarias de naturaleza sociol6gicay
politol6gica

8: Conocer y saber utilizar los fundamentos de | as principal es aplicaciones de andlisis de datos
cualitativos y cuantitativos mediante programas informéticos

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. PROGRAMA

I) LA SOCIOLOGIA COMO DISCIPLINA CIENTIFICA Y LA IMAGINACION SOCIOLOGICA.
1. El enfoque saocioldgico de los problemas humanos

2. Origen y desarrollo de la sociologia y de sus perspectivas teéricas

3. Los métodos y las técnicas de investigacion para el analisis sociolégico

4. Objetos, elementos y orientaciones del analisis sociolégico

1) TIPOS DE SOCIEDAD Y EVOLUCION: DE LA TRADICIONAL A LA (POS)MODERNA
5. Caracteristicas de la sociedad tradicional

6. Revolucién industrial y revolucion politica: el inicio de una nueva sociedad

7. Desarrollo conflictivo de la modernidad y su crisis. Sociologia y sociedad posmoderna

8. Causas, actores y factores del cambio social

[1) CULTURA Y SOCIALIZACION.

9. Naturaleza y cultura

10. La normativa social

11. El proceso de socializacion. La cultura politica.

12. Desviacién y delito

IV) LA ESTRUCTURA SOCIAL Y ELEMENTOS ESTRUCTURANTES.

13. Sistema, estructura, estratificacién, desigualdad. Dualidad accién-estructura.

14. Poblacién, demografia, familia

15. Sistema productivo y estratificacion social

16. Sistema politico

17. Sistema cultural. Cambio cultural, medios de comunicacion y sociedad digital.

V). PRINCIPALES FACTORES DE DESIGUALDAD Y ESTRATIFICACION EN LAS SOCIEDADES
ACTUALES

18. Sistemas de estratificacion. Estratificacion y desigualdad de clase. Teorias clasicas.
19. Desigualdad y clases sociales en las sociedades avanzadas. Teorias contemporaneas.
20. Estratificacion y desigualdad de género
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21. Estratificacion y desigualdad de raza/etnia (origen)

22. Desigualdades por razon de edad (generacion)

23. Desigualdades por discapacidad y enfermedad.

24. Otras desigualdades (corporalidad, salud, discapacidad, residencia, territorio, educacion)
25. Exclusion social, pobreza y vulnerabilidad. Desigualdad y estratificacion social global

VI) GLOBALIZACION, INDIVIDUALIZACION Y NUEVA MODERNIDAD.

26. Factores determinantes de la globalizacion y la sociedad digital

27. Cambio social y medioambiental global

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases tedrico-practicas 90,00 100
Asistencia a eventos y actividades externas 10,00 0
Elaboracion de trabajos en grupo 20,00 0
Elaboracién de trabajos individuales 20,00 0
Estudio y trabajo autbnomo 25,00 0
Lecturas de material complementario 10,00 0
Preparacion de actividades de evaluacién 10,00 0
Preparacion de clases de teoria 25,00 0
Preparacion de clases practicas y de problemas 10,00 0
Resolucion de casos practicos 5,00 0
TOTAL| 225,00

METODOLOGIA DOCENTE

Cadatemadel programa se desarrollaraalo largo de diferentes sesiones tedricas y précticas
simultaneamente. Estas sesiones tendran una parte centrada en la explicacién de los conceptos,
dimensiones, interdependencias analiticos y datos empiricos llave que las/l os estudiantes deben aprender
amanejar. Sera el profesor quien se responsabiliza del trabajo expositivo pero buscara preguntar sobre los
conceptos, sobre lacomprension y provocara la participacion de |os estudiantes en debates espontaneos.

El complemento imprescindible de esta estrategia didactica es el propio trabajo activo personal que recae
en el alumnado, tanto a nivel individual como grupal.

Lag/los estudiantes realizardn un conjunto de g ercicios practicos y varias actividades que serén objeto de
seguimiento por parte del profesor. En principio, y con independencia de su concrecion definitiva en
funcion de las posibilidades reales en € grupo, las actividades précticas que se proponen son las
siguientes:
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a) Lectura de diferentes textos y materiales para su comprension y discusion publica. Basicamente, estos
materiales seran de dos tipos:

- textos breves, paraleer y trabgjar en clase, gue tendran como finalidad introducir un aspecto polémico o
problematico de los temas del programa.

- textos de la bibliografia basica o complementaria de la asignatura, que deberan ser leidosy trabajados
con antelacién alarealizacion de determinadas sesiones en €l aula.

b) Actividades escritas de corta longitud sobre algunas lecturas y otros materiales (peliculas,
documentales, conferencias, etc.) en las que se plantearan diferentes gjercicios de busqueda bibliografica,
contraste, comparacion, andlisis, sintesisy critica, que deberan ser resueltos unas veces de manera
individual y otros grupal mente.

c) Realizacion de 2 trabajos en grupo. Las/los estudiantes, distribuidos en grupos, elaboraran alo largo
de 6-8 semanas dos trabaj os col ectivos de busgueda, andlisis, sintesisy critica, vinculados a las tematicas
de estudio. Estos trabajos seran objeto de orientacién, seguimiento y supervision por parte del
profesorado. L os resultados de |os trabaj os deberan ser presentados por escrito, expuestos publicamente
en € aulade manera sintética, y subidos al aula virtual.

d) Como alternativa a uno de los trabajos del punto anterior, el profesorado puede plantear participar en
un seminario interno de lecturas, realizadas individualmente, a partir de un listado de libros. El seminario
se desarrollard como una sesion abierta de actividad complementaria en € horario de actividades
formativas complementarias, y/o en clase.

Para la realizacion de estas actividades préacticas se daran directrices especificas en clase y, s es
necesario, una orientacion detallada en tutorias. Es muy importante sefialar laimportancia de las tutorias
como uno de los elementos centrales de estas estrategias didacticas. A lo largo del curso, y en € horario
de atencidn a estudiantes, se desarrollarén secuencia mente sesiones de tutorias en grupo para hacer un
seguimiento de algunas actividades o trabajar més especificamente una determinada cuestion. Por 1o que
respecta alas tutoriasindividuales, y dado el elevado nimero de personas habitual mente matriculadas es
importante sefialar que aqui lainiciativa debe partir dela o el estudiante.

Finalmente, hay que sefidlar que en esta asignatura habra que hacer uso del Aula Virtual. Se trata de una
plataforma de Internet, facilitada por la Universidad de Vaencia atodala comunidad universitaria, que
permite la gestion documental y lainterconexion entre |os profesores y 1os estudiantes que comparten un
mismo grupo docente. En esa plataforma, los estudiantes podran encontrar materiales de estudio
relacionados con la asignaturay otras informaciones de relieve, asi como participar en determinadas
actividades de debate, depositar |os trabajos préacticos realizados y llenar su ficha de estudiante. El acceso
de lag/los estudiantes se puede hacer através de https://correo.uv.es o de http://aulavirtual .uv.es, con €
usuario de correo y contrasefia que les facilitala Universidad de Vaencia en el momento de la matricula.

EVALUACION

La parte fundamental de la evaluacion procederatanto (1) del examen o examenes, con un peso entre €
60% y 50% (a determinar por el profesorado en las especificaciones ala Guia Docente) como de (2) los
gjerciciosy actividades précticas que se hayan presentado alo largo del curso, con un peso entre el 30% y
el 40% (a determinar por el profesorado en las especificaciones ala Guia Docente). (3) Se valoraraen
tercer lugar la participacion activa en las actividades transversales, y la participacion activaen clasey en
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VNIVERSITAT G D VALENCIA

la discusion razonada sobre los contenidos del programaalo largo del curso, con un peso del 10%-20%
(adeterminar por e profesorado en las especificaciones ala Guia Docente). Para poder sumar |las partes 2
y 3, lanota de la parte del examen habra de estar aprobada (5 sobre 10).

Composicion de lanotafinal:

1) Examen final: 60-50 %

2) Ejerciciosy actividades evaluables: 40-30 %
3) Participacion activa en clase: 10-20%

Total: 100 %

Para determinar la calificacion final del trabajo de cada estudiante se seguiran los procedimientos y
criterios que se detallan:

a) En términos generales, los criterios parala correccion de |os trabajos presentados seran 10s siguientes:

* Trabajosy actividades individuales: |a adecuada presentacién formal; la pertinencia de los materiales y
de los datos utilizados para su realizacion; la profundidad analitica; la coherenciay capacidad de sintesis
en la exposicion de los argumentos; |as aportaciones criticas y reflexivas planteadas.

* Trabgosy actividades grupales: la aptitud para resolver de forma cooperativalos retos a que se ha
enfrentado el grupo durante su realizacion; larelevancia significativa de |las fuentes documentales y
empiricas empleadas para conseguir |os objetivos del trabajo; |a adecuada presentacion tanto en el nivel
oral como en el escrito; la coherenciay capacidad de sintesis en la exposicion de los argumentos; las
aportaciones criticas presentadas.

* Paralas actividades en que se fije un plazo de entrega, la entrega en fecha posterior a plazo indicado se
podra penalizar en la calificacion.

* Aquellas actividades que no sean recuperables se especificaran.

b) Con lareadlizacion del examen final se busca la sistematizacién de los conocimientos adquiridos asi
como la capacidad de andlisis e interpretacion de los datos que aportan las diferentes dimensionesy
contenidos que trata la asignatura. El examen busca valorar la elaboracion y reflexion personal sobre les
temas tratados. Eso va mas alla de la repeticion de los contenidos aprendidos. L os criterios generales para
Su correccién seran: apropiada presentacion formal; adecuacion de las respuestas a las preguntas
planteadas; coherenciay claridad en la exposicion, profundidad analiticay originalidad en las reflexiones
criticas y personales expuestas.

Para poder sumar las diferentes partes, la nota de la parte del examen habra de estar aprobada (5 sobre
10).

L as/los estudiantes que no obtengan el aprobado de la asignatura en la primera convocatoria, podran
presentarse ala segunda siguiendo también estos criterios. Parala segunda convocatoria no harafalta
repetir los trabajos préacticos yarealizados alo largo del cuatrimestre.
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Aunque no es obligatoria, es recomendable laasistencia a trabajo de clase. Toda la organizacion docente
esta organizada sobre la base del compromiso de trabgjo y asistencia continuada a las clases. Lano
asistencia a clase seré penalizada con un criterio progresivo:

* A partir de 5 ausencias: reduccion de la nota relativa a la participacion activa en clase de manera
progresiva.

* A partir de 9 ausencias: no se valorarala participacion en clase ni en las actividades transversales.

(SAlo en casos muy justificados se podra no contabilizar la ausencia).

REFERENCIAS

Basicas

- AGUILAR, S. (2001). Ordre i desordre. Manual destructura i canvi de les societats. Barcelona: Hacer.
- BRETONES, M2 T. (2001). Sociedades avanzadas. Manual de estructura social. Barcelona: Hacer.
((Hi ha versio en castella, any 2003)
- CARDUS, S. (coord.) (et al.) (1999). La mirada del sociéleg. Barcelona: UOC-Proa ((Hi ha versié en
castella, any 2003)
- CROMPTON, R. (1993). Clase y estratificacion. Madrid: Tecnos
- GARCIA FERRANDO, M. (ed.) (2010). Pensar nuestra sociedad globalizada. Valencia: Tirant Lo
Blanch.
- GIDDENS, A. y SUTTON, P. (2014). Sociologia. Madrid: Alianza.
- KERBO, H. R. (2004). Estratificacion Social y desigualdad. El conflicto de clase en perspectiva
histérica comparada y global. Madrid: McGraw Hill.
- LUCAS MARIN, A. (2006). Estructura social: la realidad de las sociedades avanzadas, Madrid:
Pearson-Prentice Hall.
- MACIONIS, J. J. y PLUMMER, K. (2011). Sociologia. Madrid: Pearson.
- REQUENA, M, SALAZAR, L.y RADL, M (2013). Estratificacién social. Madrid: McGraw-Hill.
- SCHAEFER, R. (2012). Sociologia. México: McGraw Hill.
- STANDING, Guy (2013). El precariado. Una nueva clase social. Madrid: Pasado y Presente.

Complementarias

- CARABANA, J. y DE FRANCISCO, A. (eds.) (1995). Teorias contemporaneas de las clases sociales.
Madrid: Pablo Iglesias.
- CASTELLS, M. (1995). La era de la informacion. Economia, sociedad y cultura. Madrid: Alianza, 3
vols.
- CASTELLS, M. (2010). Comunicaci6 i poder. Barcelona. UOC.
- DIAZ MARTINEZ, C. y DEMA MORENO, S. (2013): Sociologia y género. Tecnos: Madrid.
- GINER, S. LAMO DE ESPINOSA , I. y TORRES, C. )eds.) (1998). Diccionario de Sociologia. Madrid:
Alianza Editorial.
- GONZALEZ, J. J. y REQUENA, M. (2005) Tres décadas de cambio social en Espafia. Madrid:
Alianza Editorial.
- HELD, D. y MCGREW, A. (2003). Globalizacién/Antiglobalizacion. Sobre la reconstruccion del orden
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mundial, Barcelona: Paidos.

- MARTIN CRIADO, E (1997). Pensar la Juventud. Madrid: Istmo.

- MILLS, C. W. (1992). La imaginacio sociologica. Barcelona: Herder.

- RIBAS, N. (2004). Una invitacion a la sociologia de las migraciones. Barcelona: Bellaterra.

- SASSEN, S. (2015). Expulsiones. Brutalidad y complejidad en la economia global. Madrid: Katz
Editores.

- SUBIRATS, J. (Director).(2006). Pobreza y exclusién social. Un analisis de la realidad espafiola y
europea. Coleccién Estudios Sociales n® 16. Fundacién La Caixa (Edicién electrénica disponible en
Internet: www.estudios.lacaixa.es).

- TEZANOS, J. (2005). La sociedad dividida. Estructuras de clase y desigualdades en las sociedades
tecnoldgicas. Madrid: Biblioteca Nueva.

- TILLY, Ch. y WOOD, L. J., (2010). Los movimientos sociales, 1768-2008. Desde sus origenes a
Facebook, Barcelona: Critica.
- TORRES ALBERO, C. (coord.) (2015). Espafia 2015. Situacion social. Madrid: CIS.
- QUIVY, R. y VAN CAMPENHOUT, L. (1992). Manual de recerca en ciéncies socials. Barcelona:
Herder.
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