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RESUMEN

Esta asignatura obligatoria de 6 créditos impartida en e segundo curso y segundo cuatrimestre del grado
de sociol ogia pertenece a modulo de Teoria Sociol 6gica, Estructuray Cambio Social.

Laasignaturatiene un caracter eminentemente tedrico, esta centrada en la problemética del cambio social
y se divide en cinco temas. L os cuatro primeros tienen como objetivo suministrar |as herramientas
analiticas necesarias para estudiar el cambio social, asi como las diversas interpretaciones teoricas. Por 10
tanto se repasaran las respuestas que haido dando € pensamiento sociol 6gico -desde € clasico hasta el
mas reciente- ala gran pregunta que se ha hecho la sociologia desde su nacimiento: ¢cuales son las
causas, consecuencias y direccién del cambio social? Se pondré particular énfasis en el evolucionismo, €l
materialismo histérico, € pensamiento ciclico, lateoriade lamodernizacion y las vicisitudes de laidea de
progreso, asi como en |as criticas que han recibido desde |os presupuestos del pensamiento posmoderno.
En el tema quinto se plantean algunas de | as transformaciones en curso que estan experimentando las
sociedades avanzadas desde | os afios setenta del siglo XX, las principales teorias que intentan explicarlo y
las tendencias de futuro que se vislumbran.

Estos contenidos hacen que la asignatura tenga un alto grado de aplicabilidad en relacion alas salidas
profesionales vinculadas a las dindmicas de transformacién y cambio social, asi como |os procesos
sociales emergentes de particular relieve en la sociedad actual.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

Es conveniente conocer los conceptos basicos de la asignatura "Introduccion a la Sociologia" y los de
las asignaturas de ler curso que forman parte del médulo "Ciencias sociales". Igualmente, es oportuno
gue se conozcan los contenidos sobre la estructura social de las sociedades de modernidad avanzada,
las clases sociales y la movilidad, que se han abordado en la asignatura de 2° curso, 1° cuatrimestre,
"Estructura y cambio social".

COMPETENCIAS

1310 - Grado de Sociologia

- Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio
gue parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien
se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.
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- Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboraciéon y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexiébn sobre temas relevantes
de indole social, cientifica o ética.

- Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

- Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

- Elaborar informes y diagnésticos sobre problematicas sociales.
- Trabajar en equipo con una perspectiva multidisciplinar.

- Comunicar con claridad de forma oral y escrita teorias, problematicas y propuestas de caracter
socioldgico empleando las nuevas tecnologias de la informacion y comunicacion.

- Aplicar los principios del cédigo deontoldgico profesional de la Sociologia y desarrollar el compromiso
frente a los problemas sociales.

- Respetar y promocionar los derechos fundamentales, la igualdad entre hombres y mujeres, la
igualdad de oportunidades y la no discriminacion, los valores democraticos y la sostenibilidad.

- Aprender de forma auténoma y desarrollar la iniciativa en el &mbito sociolégico

- Analizar la sociedad contemporanea, su estructura y su dinamica a partir de los conceptos y teorias
sociologicas.

- Desarrollar e integrar la perspectiva de género en el estudio de la realidad social .
- Realizar estudios comparativos de la estructura social espafiola y valenciana.
- Analizar los datos empiricos sobre la estructura, el cambio y los problemas sociales.

- Describir y explicar las desigualdades sociales a partir de las teorias y los indicadores sociales y
detectar los procesos emergentes.

- Conocery utilizar las fuentes de datos secundarios Utiles para la Sociologia.

- Relacionar e integrar informacién sobre los fendmenos sociales proveniente de fuentes primarias y/o
secundarias.

- Analizar los fendbmenos sociales adoptando una perspectiva multidisciplinar (socioldgica, psicosocial,
econdmica, politica, histérica y antropologica).

- Identificar y medir factores de vulnerabilidad social.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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En concreto, a finalizar con éxito la asignatura Estructuray cambio socia en las sociedades
contemporaneas el estudiante debera ser capaz de:

- Describir, identificar y saber utilizar las posibilidades analiticas del concepto cambio socia en las
soci edades contemporaneas

- Describir, identificar e interpretar la sociedad contemporanea, su dindmicay transformacion.
- Definir las caracteristicas de | as sociedades contemporaneas en sus diferentes ambitos

- Identificar las tendencias de futuro de las sociedades contemporaneas y la capacidad del actor social
parareorientarlas.

- Identificar las relaciones de dominacion y |os sistemas de | egitimacién de |as sociedades
contemporaneas.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. El cambio social

Introduccidn a los conceptos de cambio social y persistencia y definiciones de tipo de cambio
El surgimiento de la sociedad moderna. Las teorias del pensamiento occidental: de la idea de
progreso en el concepto de modernidad

2. Lasociologia clasica del cambio social

Parte |. Evolucionismo, teorias del consenso y del conflicto del cambio social

Las teorias socioldgicas sobre el cambio social basadas en la diferenciacién. Durkheim y el
funcionalismo

Las teorias sociolégicas sobre el cambio social basadas en el conflicto Marx, materialismo dialéctico i
tradicion marxista

Parte Il. Las ideas y las teorias circulares y las élites
Las ideas como factor de cambio: Max Weber. Los factores culturales como agente del cambio
Las teorias circulares, el desarrollo de las civilizaciones y las élites como factor de cambio

3. Factores y actores del cambio

La sociologia historica, el cambio macro-sociolégico: nacionalismo, movimiento obrero, guerra,
Estado y cambio revolucionario

El neoevolucionismo y las teorias de la modernizacién. La estructura y la tecnologia como factor del
cambio social

Otros factores y agentes de cambio: el conflicto y la accion colectiva
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VNIVERSITAT G D VALENCIA

4. Tendencias recientes en las sociedades avanzadas

La crisis de la modernidad y el debate sobre la postmodernidad.

Internet, cambio tecnolégico y sociedad digital.

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases tedrico-practicas 60,00 100
Asistencia a eventos y actividades externas 10,00 0
Elaboracion de trabajos individuales 20,00 0
Estudio y trabajo autbnomo 20,00 0
Lecturas de material complementario 10,00 0
Preparacion de actividades de evaluacién 10,00 0
Preparacion de clases de teoria 10,00 0
Preparacion de clases préacticas y de problemas 10,00 0
TOTAL 150,00

METODOLOGIA DOCENTE

L eccion magistral participativa.
Resolucién de problemas.
Estudio de casos.

Debates.

Trabajo cooperativo.

Sesiones de discusion y andlisis grupal a partir de materiales como peliculas, documentales,
exposiciones, conferencias, etc.

Lectura, sintesis, anadlisisy critica de textos.

EVALUACION

El resultado de la evaluacién procederd tanto del examen final como de los gerciciosy actividades
préacticas que deben presentarse. Se valorard muy positivamente la participacion activaen clasey la
discusion razonada sobre los contenidos del programaalo largo del cuatrimestre. Es necesario obtener
almenos un 5 en los exdmenes y en la evaluacion continua para poder hacer mediay aprobar la
asignatura.
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a) El examen supondra el entre 50% y el 60% (ver especificaciones de la Guia Docente) de la calificacion
final y pretende valorar €l nivel de sistematizacién de los conocimientos, teniendo en cuenta la capacidad
de andlisis e interpretacion en torno alos contenidos trabajados en la asignatura.

b) El otro 50% o0 40% de |a nota correspondera a las actividades formativas préacticas que se redizardn a
lo largo del cuatrimestre. Estas actividades no seran recuperables.

L os criterios generales para la evaluacion de las actividades formativas y del examen serén: la adecuacion
delos gercicios, respuestas, etc., alos objetivos y preguntas planteadas; el grado de desarrollo delas
competencias relacionadas con |os objetivos de la asignatura; la coherenciay claridad en la exposicion; la
profundidad analiticay laoriginalidad en las reflexiones criticas expuestas; y la apropiada presentacion
formal.

Losy las estudiantes que no obtengan el aprobado de la asignatura en la primera convocatoria, podran
presentarse ala segunda siguiendo también estos criterios. Parala segunda convocatoria no sera necesario
repetir los trabajos préacticos yarealizados alo largo del cuatrimestre.

REFERENCIAS
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- Cruz, R. (2008), Repertorios. La politica de enfrentamientos en el siglo XX, Madrid: CIS.
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- Thompson, E.P. (2012), La formacion de la clase obrera en Inglaterra, Madrid, Capitdn Swing.
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