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RESUMEN

Laasignatura «Trabajo Fin de Grado» (TFG) se propone la integracion de |os conocimientos, habilidades,
destrezas, actitudes y valores adquiridos en todas |as materias de latitulaciéon. Al igua que lamateria de
«Practicas Integradas en el Departamento de Salud», condensa la aplicacion practica de |os conocimientos
tedricos y metodol 6gicos correspondientes al Grado de Enfermeria con el fin de promover, proteger,
prevenir, mantener y restaurar la salud de la persona, de lafamiliay de la comunidad.

El TFG pretende, en definitiva, capacitar alosy las estudiantes para desempefiar las funciones propias de
los enfermeros y enfermeras en el nivel de Grado, asi como los &mbitos de actuacién profesional dirigidos
aproporcionar una atencion integral ala salud, en una secuenciacion de desarrollo competencial de
complejidad progresiva.

Seguin el Reglament del Treball de Fi de Grau de la Universitat de Vaéncia (RTFG-UV), aprobado en
Consgjo de Gobierno de 20/12/2011, y segun el Reglament de Treball Fi de Grau aprobado en la
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Comision Académicadel Titulo de Grado en Enfermeria (RTFG-CAT) e 12 de abril de 2013, €l TFG se
concreta en larealizacion de un trabajo autonomo e individual que cada estudiante debe gjecutar bagjo la
supervision de un tutor o tutora (RTFG-UV Art. 4.1y 6.1; RTFG-CAT Art. 2.1). Dicho trabajo, en
nuestro caso, se visibiliza mediante la elaboracion de un informe original donde la capacidad de
argumentacion, andlisis e integracion de teoria-préactica debe alcanzar un nivel éptimo; donde quede
reflejada una sintesis val orativa de un conocimiento con la que se muestre el dominio de las competencias
adquiridas en relacién directa con los conocimientos analizados, aportando posibles soluciones alas
problematicas planteadas a o largo de |os estudios y/o de la experiencia practica adquirida.

Teniendo en cuenta el contexto legal einstitucional del Sistema Sanitario espafiol establecido por laLey
Genera de Sanidad, y en particular €l de la Comunidad Valenciana, es factible la utilizacion de los
recursos soci 0-sanitarios existentes en los Departamentos de Salud, tanto del nivel primario y unidades de
apoyo a mismo, como del nivel especializado en salud publicay en atencion curativay rehabilitadora.

Ahorabien, e RTFG-UV establece que si parael TFG se planteara la colaboracién con otras
instituciones, organismos 0 empresas diferentes de la Universitat de Valencia, se precisaralaexistencia
previade un convenio (RTFG-UV Art. 4.4; RTFG-CAT Art. 3.4). LaUniversitat de Valenciay la
Conselleria de Sanitat, tomando como referencia el Real Decreto 1558/1986 (BOE num. 182, de
31/07/1986), ya cuentan desde hace afios con un concierto parala utilizacion de las instituciones
sanitarias en lainvestigacion y docencia universitaria (concierto cuya revision se publicé en el DOGV
num. 2982, de 30/04/1997).

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

La asignatura de TFG pertenece al médulo 3 «Practicas tuteladas y Trabajo Fin de Grado».

Segun consta en el «<Documento de verificacion del titulo», el alumnado que opte a esta asignatura
debera de haber superado al menos 90 ECTS para poder cursarla.

No obstante, para un mejor aprovechamiento de la integracion de conocimientos, se recomienda haber
cursado todas las asignaturas de cursos precedentes.

COMPETENCIAS

1200 - Grado de Enfermeria

- [Establecer una comunicacién veraz, eficaz y respetuosa con pacientes, familia, grupos sociales,
otros profesionales y medios de comunicacion, tanto de forma oral como escrita, y fomentar la
educacion para la salud.
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- Conocer y aplicar técnicas e instrumentos de comunicacién desde una perspectiva no sexista, tanto
en la relacién interpersonal como en las dinamicas de grupo.

- Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacién clinica, biomédica y
sanitaria, para obtener, organizar, interpretar y comunicar la informacién cientifica y epidemiolégica.

- Aplicar las tecnologias de la informacién y de la comunicacién en las actividades clinicas,
terapéuticas, preventivas, de promocion de la salud y de investigacion.

- Tener en la actividad profesional un punto de vista critico, creativo, constructivo y orientado a la
investigacion en salud.

- Comprender la importancia y las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevencion y
el manejo del estado de salud de las personas.

- Adquirir la formacion basica para la actividad investigadora, identificando los elementos y fases que
intervienen en el proceso de investigacion.

- Ser capaz de formular hipétesis, recolectar y valorar de forma critica la informacion para la resolucién
de problemas aplicando, entre otros, el enfoque de género.

- Trabajo fin de grado. Materia Transversal cuyo trabajo se realizara asociado a distintas materias.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

L os objetivos formativos, dirigidos ala adquisicién de conocimientos précticos aplicados a las
competencias profesionales, son o siguientes:

-- Analizar la diferentes dimensiones del objeto y/o la problemética sel eccionada.
-- Disefiar un proceso de investigacién y/o intervencion profesional.

-- Presentar por escrito, de forma ordenaday coherente, el documento que recoja el proceso de
investigacion y/o intervencion profesional, con |os conocimientos de partida, la metodol ogia utilizada, 1os
resultados, las conclusiones, etc.

-- Presentar en publico, de forma claray con seguridad, |os resultados de una investigacion y/o
intervencion.

-- Defender en publico, con argumentos solidos y objetivos, |a metodol ogia utilizada, |os resultados
obtenidos y las conclusiones del trabajo de investigacion.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Trabajo Fin de Grado (1)

Segun lo estipulado en el RTFG-UV, el contenido de cada TGF puede ajustarse a uno de los tipos
siguientes (RTFG-UV Art. 4.3; RTFG-CAT Art. 3.3):

--Trabajos de revisién e investigacion bibliografica relacionados con la titulacién.
--Trabajos de caracter o de aplicacion profesional relacionados con la titulacion.
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--Trabajos experimentales o tedricos relacionados con la titulacion.

--Trabajos coordinados con las practicas externas de la titulacion.

--Otros trabajos no incluidos en las modalidades anteriores, segun se especifique en el plan destudios
verificado y en la normativa particular de cada titulacion.

Las grandes areas o lineas tematicas propuestas por la Comision de Trabajo Fin de Grado (TFG) ---de
la Comision Académica de la Titulacion (CAT)--- sobre las que versaran los trabajos en el curso actual
se pueden consultar en la guia detallada.

Esta lista de areas teméticas o parte de la misma podra variar en cursos posteriores, en funcion de las
peticiones que lleguen a la CAT por parte de los diversos Departamentos que participan en la titulacion.

Otro aspecto a resaltar es que en el planteamiento y elaboracion de los trabajos se debera contemplar
la perspectiva de género, tal y como aparece en el documento de verificacion del titulo de Grado en
Enfermeria por la Universitat de Valéncia.

Por otra parte, el TFG puede encontrarse relacionado con las practicas en Instituciones Sanitarias, en
cuyo caso se hara publica la relacion de destinos de lugares de practicas o se facilitara la eleccién de
dichos lugares en el momento de la matricula. (RTFG-UV Art. 7.2)

En los puntos 3 al 9 del Articulo 6 del RTFG-CAT se especifica el procedimiento para la asignacion del
Trabajo Fin de Grado y del tutor o tutora.

2. Trabajo Fin de Grado (2)

En el Apéndice 2 figura, a titulo informativo, la lista de profesorado, de temas propuestos (RTFG-CAT
Art. 6.5.c) y de numero de estudiantes a tutelar, elaborada con los datos disponibles hasta el momento
de la publicacion de la guia académica. Con anterioridad al momento del acto de seleccion de los
trabajos se presentara previamente al alumnado la lista definitiva, con la prevision de que habra
cambios minimos.

En el caso de cambio de tutor o tutora del TFG, el alumnado debera cumplimentar un documento similar
al que se muestra en el Apéndice 4. El documento valido se encuentra disponible la Secretaria de la
Facultad, donde se hara entrega con registro de entrada.
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VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial

Trabajo fin de Grado/Master 100

Elaboracion de trabajos individuales 25,00 0

Lecturas de material complementario 20,00 0
TOTAL 45,00

METODOLOGIA DOCENTE

Tanto por las caracteristicas en que se reconoce la docencia para estudiantes y profesorado, como por la
naturaleza propia de la asignatura, las actividades formativas se desarrollaran por medio de tutoriasy
seminarios para la orientacion metodol 6gica sobre el proceso de elaboracion del trabajo a presentar.

El tutor o latutora es responsable de explicar alosy las estudiantes las caracteristicas del TFG, de
orientarles en su desarrollo, de velar por e cumplimiento de los objetivos fijados y de emitir un informe
del TFG que hayatutelado ala Comision de TFG ---0 ala CAT de Enfermeria---. (RTFG-UV Art. 6.1;
RTFG-CAT Art. 5.3)

Si el TFG serealiza en colaboracion con unainstitucién, organismo o empresa diferente ala Universitat
de Valéncia, ésta debera nombrar un tutor o unatutora que, en calidad de tutor externo o tutora externa,
colaborard, junto con el académico, en ladefinicion del contenido del TFG y en su desarrollo (RTFG-UV
Art. 6.4; RTFG-CAT Art. 5.5). Asimismo, sera necesario comunicar ala Comision del TFG ---o alaCAT
de Enfermeria---, con caracter previo, si hay restricciones que, por razones de confidencialidad puedan
impedir presentar y publicar algunos resultados y/o defender publicamente el trabajo realizado.

Unavez distribuido el alumnado entre |os correspondientes profesores que les van atutelar e trabajo, se
recomienda el seguimiento de las siguientes estrategias en metodologia formativaalo largo de la
distribucion temporal:

--Sesion tedricainicial a grupo paraorientar sobre el disefio y elaboracion del TFG, asi como los
materiales de distintas fuentes que estarén disponiblesen el Aula Virtual.

--Sesiones practicas en subgrupo-profesor/a para consensuar las teméticas del TFG, establecer €
calendario de actividades y desarrollar |os apartados del informe.

--Sesiones en subgrupo-profesor/a de revision del desarrollo del informe 'y de resolucion de aspectos
metodol 6gicos, obtencion de datos, plasmacion de contenido, etc.

--Sesiones formativas sobre el uso de herramientas 'y recursos necesarios pararealizar el TFG.

--Sesiones en subgrupo-profesor/a para planificar la presentacion, redaccion y exposicion verbal del TFG.

Como trabajo auténomo del estudiante se contempla: la blsqueda de informacién, integracion, lecturay
andlisis de documentos, asi como la preparacion y redaccion del informe del «Trabajo de Fin de Grado».
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En & Articulo 8 del RTFG-CAT seindicalaestructuray caracteristicas del trabgjo.

En el Apéndice5 laComisién de TFG ofrece una guia con las recomendaciones para la elaboracion del
informe de Trabajo Fin de Grado.

Enlos puntos 1 a5 del Articulo 7 del RTFG-CAT seresefiael procedimiento de presentacion del TFG.

En & Apéndice 6 se muestra un modelo de documento parala solicitud de defensay evaluacion del TFG.
En el Apéndice 7 se muestra un modelo de documento del informe del tutor/a previo ala presentacion y
defensa del TFG. Los documentos vaidos que hay que cumplimentar y que acompafiaran a las tres copias
en papel del informe original del TFG y laversion electronica del trabgjo (RTFG-UV Art. 8.3) en
formato de documento portatil (PDF), se encuentran disponibles en la Secretaria de la Facultad.

EVALUACION

Laevaluacion del TFG se realizara sobre la base del informe de un trabajo original en el campo de la
enfermeriay su presentacion y defensa ante un tribunal conformado por profesores/as de latitulacion.

LaUniversitat de Valénciaincluiraen el calendario de gestion académica de cada curso académico los
diferentes periodos en que e alumnado podra presentar €l TFG. En cualquier caso el/la estudiante tendra
derecho solo a dos convocatorias, es decir, a elegir dos momentos de presentacion en cada curso
académico. (RTFG-UV Art. 8.2; RTFG-CAT Art. 7.2)

En el Articulo 9 del RFTG-UV seindicael procedimiento de evaluacion y calificacion.

L os aspectos a valorar paralacalificacion del trabajo y su presentacion (RTFG-UV Art. 9.4) se
encuentran detallados en a Art. 10 del RTFG-CAT.

Atendiendo en su punto 3 del Arte. 9 del RTFG-CAT, los pesos especificos atener en cuentade caraala
puntuacion final se distribuyen de acuerdo a siguiente procedimiento de evaluacién y calificacion.

Procedimiento de evaluacion y calificacion:

1. El TFG sera evaluado por €l tutor/ade el alumno/a hasta una puntuacion maxima de 7.

2. Si la puntuacién otorgada por € tutor o tutora esigual o superior a5, el TFG también sera evaluado
mediante una de |as dos modalidades siguientes:

a) Defensa oral del TFG mediante exposicién ante un tribunal, durante un plazo no superior alos 15
minutos y hasta una puntuacion maxima de 3.

b) Defensa oral del TFG intermediando pdster ante un comité evaluador, durante un plazo no superior a
los 5 minutos y hasta una puntuacién maximade 1,5.

Asi, la puntuacion méxima al canzable con lamodalidad tribunal serade 10 y con la modalidad poster de
8,5.

3. El tutor o tutora entregara la puntuacién segiin el documento de evaluacion preparado atal efectoy
disponible a aula Virtual de la asignatura. En este documento, tiene que hacer constar todas aquellas
valoraciones justificativas de la calificacion que considere oportunas y, necesariamente, aguellas que
resultan de utilidad para orientar alos miembros del tribunal o del comité evaluador ala hora de afrontar
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la exposicion o ladefensadel poster. Una copiaimpresa de este documento, debidamente rellenado y
firmado, lo tiene que entregar en Secretaria de Facultad al menos una semana antes de que el estudiante
efectue ladefensadel TFG ante tribunal o mediante poster.

4. El tutor o tutoratambién entregara a estudiante tutelado el documento de sintesis de puntuacion donde
conste la puntuacion de la calificacion otorgada a TFG una semana antes de la fecha de la defensa.

5. Cadatribunal o comité evaluador estaraformado por tres PDI de areas de conocimiento vinculadas ala
titulacién: uno actuara como presidente/a, otro como secretario/ay € otro como vocal. Sin embargo, en
situaciones excepcionales, €l tribunal podra estar formado por dos personas: presidente y secretario/a.

6. Cadatribunal o comité evaluador contara con un PDI suplente por cada una de las anteriores figuras
gue, de producirse alguna baja en este, ocupara el lugar que se haya quedado vacante seguin lafigura para
la cual hasido elegido suplente.

En caso de imposibilidad de nombrar PDI suplente paratodas las figuras de |os tribunal es, se nombrara al
menos un PDI suplente por cada tribunal o comité evaluador que ocupara indistintamente lafigura
vacante. De haber dos PDI suplentes, la ocupacion de la vacante se asignara por sorteo.

7. Ninguno de los miembros titulares o suplentes podra haber participado en latutela del trabajo que vaya
a ser evaluado.

8. El régimen de funcionamiento del tribunal o del comité evaluador sera el que esté recogido en la
memoria de verificacion del titulo, en la guia académicade la asignatura o, en caso contrario, el que
establezcala L ey de Procedimiento Administrativo.

9. Lacomision de TFG se encargara de nombrar tantos tribunales y comités eval uadores como sean
oportunos para poder evaluar |os trabajos presentados.

10. Lacomision de TFG estableceray anunciara con antelacion lafecha, € lugar y €l resto de aspectos
relevantes parala defensa de cada TFG.

11. Si lavalidacién del TFG mencionadaen el Articulo 8, punto 5, es favorable, |os gestores del Centro,
mediante la herramienta informética de |a «Sede Electronica» de la Universidad, asignarédn un grupo
correspondiente al periodo de evaluacién porque € estudiante aparezca en el acta. Aun asi, grabarén en la
aplicacion informatica lafecha, hora, lugar de presentacién y érgano evaluador (PDI miembros del
tribunal o del comité evaluador) asignados.

12. Lacomision de TFG velara porqué en e plazo no superior a una semana desde la fecha tope
establecida para la presentacion de los trabajos, estos estén disponibles en la Comunidad del aula Virtual
preparada atal efecto.

13. Lacomision de TFG proporcionarg, através del aula Virtual de la asignatura el/los documento/s
donde registrar las puntuaciones que facilitan los calculos parala calificacion del TFG por parte de los
miembros de tribunal y de comité evaluador.

Después de haber calificado y firmado las hojas de evaluacion, las remitira en sobre cerrado ala
Secretaria de la Facultad, indicando en e revés el siguiente:

TRABAJO FIN DE GRADO -- PUNTUACION DEL TUTOR/A CURSO

Nombrey apellidos del alumno/a

Fecha de entrega:

El resultado final de evaluacion de los miembros del tribunal del TFG, rellenado con los criteriosy las
ponderaciones, firmadas las hojas de evaluacién, el/la presidente/a las remitira en sobre cerrado ala
Secretaria de la Facultad, indicando en el revés €l siguiente:

TRABAJO FIN DE GRADO -- PUNTUACION DEL TRIBUNAL TFG CURSO
Nombrey apellidos del alumno/a
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Fecha de entrega:

El modelo de documento para la mencién de «matricula de honor» a uno/a estudiante TFG por parte de
un tribunal, se elevaraala Comisiéon de TFG junto con las otras calificaciones emitidas por este tribunal
(dentro del mismo sobre).

L as calificaciones emitidas se atendrén ala Normativa de calificaciones de la Universitat de Valéncia,
aprobada en Consgjo de Gobierno de 27 de enero de 2004 (ACGUV 12/2004) y modificada en Consgjo
de Gobierno de 24 de junio de 2008 (ACGUV 102/2008).

Cuando el TFG sea evaluado positivamente se incorporara a repositorio institucional una copia en
formato electronico, con la salvaguardia de |os derechos de propiedad intelectual. (RTFG-UV Arte. 8.5;
RTFG-CAT Arte 11.4).

REFERENCIAS

Basicas
- Se tendrd en cuenta la bibliografia recomendada en las asignaturas de la titulacion que se encuentren
directamente relacionadas con la la temética del «Trabajo Final de Grado»

- Asi mismo, el profesor/a encargado/a de dirigir el trabajo del estudiante proporcionara las referencias
bibliogréaficas que considere de interés para el éxito en la elaboracién y defensa de la memoria.

- Ferrer V, Carmona M y Soria V (Eds). (2012). El Trabajo Fin de Grado. Guia para estudiantes,
docentes y agentes colaboradores. Madrid: McGraw-Hill.

Garcia Sanz MP, Martinez Clares P. (2012). Guia practica para la realizacion de trabajos fin de grado
y trabajos de master.  Murcia: Universidad de Murcia.

Serrano Gallardo, P. (2012). Trabajo Fin de Grado en Ciencias de la salud.
Madrid: DAE (Difusién Avanzada en Enfermeria).

ADENDA COVID-19

Esta adenda solo se activara si la situacion sanitaria lo requiere y previo acuerdo del Consejo de
Gobierno
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