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FICHA IDENTIFICATIVA

Datos de la Asignatura

Cddigo 34212

Nombre Practicas en Empresa
Ciclo Grado

Créditos ECTS 6.0

Curso académico 2022 - 2023

Titulacion(es)
Titulacion Centro Curso Periodo

1110 - Grado de Quimica V2-2018 Facultad de Quimica 4  Segundo
cuatrimestre

Materias
Titulacion Materia Caracter
1110 - Grado de Quimica V2-2018 12 - Practicas en Empresas Pract. Externas

Coordinacién
Nombre Departamento
IBANEZ PUCHADES, RAFAEL 320 - Quimica Inorganica

RESUMEN

La asignatura practicas de empresa es una materia optativa de 6 créditos ECTS que esta programada para
ser cursada en el 8° semestre (4° curso) del Grado de Quimica.

L as practicas en empresa tienen por objetivo principal permitir alos estudiantes aplicar y complementar
los conocimientos adquiridos en su formacion académica, ademas de favorecer lavez, la adquisicion de
competencias que les preparan para el gercicio de actividades profesionales en el ambito empresarial, les
facilitan laempleabilidad y les fomentan la capacidad de emprendimiento.

Cada préctica externa debe definir un proyecto formativo que responda a alguno de los model os de
préacticas definidos y que concrete |os objetivos educativos y las tareas que debe realizar €l estudiante
durante su estancia en laempresa o lainstitucion. El proyecto formativo debe ser establecido de comun
acuerdo entre los tutores, bien a propuesta de la entidad colaboradora, bien a propuesta de la Universidad
de Valencia. Asimismo, |os contenidos de la préctica se definiran de manera que aseguren larelacion
directa de las competencias que se deben adquirir durante la estancia en las empresas con |os estudios
cursados.
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CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion
1108 - Grado de Quimica V1-2009 :

1110 - Grado de Quimica V2-2018:
R4-OBLIGACION DE HABER SUPERADO PREVIAMENTE LA ASIGNATURA
34183 - Quimica General |

34184 - Quimica General Il

34185 - Laboratorio de Quimica |

34186 - Laboratorio de Quimica

34187 - Matematicas |

34188 - Matematicas Il

34189 - Fisica |

34190 - Fisica ll

34191 - Biologia

34192 - Aplicaciones Informéticas en Quimica
34193 - Quimica Fisica |

34194 - Quimica Fisica Il

34196 - Laboratorio de Quimica Fisica |
34198 - Quimica Inorganica |

34199 - Quimica Inorganica Il

34201 - Laboratorio de Quimica Inorganica |
34203 - Quimica Organica |

34204 - Quimica Organica Il

34206 - Laboratorio de Quimica Organica |
34228 - Quimica Analitica |

34229 - Quimica Analitica Il

34231 - Laboratorio de Quimica Analitica |
34183 - Quimica General |

34184 - Quimica General Il

34185 - Laboratorio de Quimica |

34186 - Laboratorio de Quimica

34187 - Mateméticas |

34188 - Mateméticas Il

34189 - Fisica |
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34190 - Fisica ll

34191 - Biologia

34192 - Aplicaciones Informéticas en Quimica
34193 - Quimica Fisica |

34194 - Quimica Fisica Il

34196 - Laboratorio de Quimica Fisica |
34198 - Quimica Inorganica |

34199 - Quimica Inorganica Il

34201 - Laboratorio de Quimica Inorganica |
34203 - Quimica Organica |

34204 - Quimica Organica Il

34206 - Laboratorio de Quimica Organica |
34228 - Quimica Analitica |

34229 - Quimica Analitica Il

34231 - Laboratorio de Quimica Analitica |

Otros tipos de requisitos

Esta asignatura tiene como objetivo fundamental aplicar y complementar los conocimientos adquiridos
por los estudiantes en su formacién académica. Por lo tanto, el estudiante para poder cursar la materia
debera tener superadas todas las materias de 1°y 2° curso asi como haber superado, al menos, 150
créditos ECTS correspondientes a materias basicas y obligatorias.

COMPETENCIAS

1108 - Grado de Quimica

- Demostrar capacidad de trabajo en equipo incluyendo equipos de caracter interdisciplinar y en un

contexto internacional.

- Comprometerse con la ética, los valores de igualdad y la responsabilidad social como ciudadano y

como profesional.

- Demostrar capacidad para adaptarse a nuevas situaciones.

- Adquirir una sensibilidad permanente por la calidad y el medio ambiente, el desarrollo sostenible y la

prevencion de riesgos laborales.

- Evaluar, interpretar y sintetizar los datos e informacion Quimica.

- Interpretar los datos procedentes de observaciones y medidas en el laboratorio en términos de su

significacion y de las teorias que la sustentan.
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- Relacionar teoria y experimentacion.

- Reconocer y valorar los procesos quimicos en la vida diaria.

- Desarrollar metodologias sostenibles y respetuosas con el medio ambiente.

- Elaborar informes, peritaciones y proyectos industriales y ambientales en el ambito quimico.

- Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes
de indole social, cientifica o ética.

- Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

- Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

- Expresarse correctamente, tanto en forma oral como escrita, en cualquiera de las lenguas oficiales
de la Comunidad Valenciana.

- Poseer habilidades béasicas en tecnologias de la informacion y comunicacion y gestionar
adecuadamente la informacion obtenida.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El apartado anterior recoge las competencias contenidas en el documento VERIFICA. En esta asignatura
se abordan parte de los resultados de aprendizaje de |la materia Practicas en Empresa, que permiten
adquirir, tanto conocimientos especificos de Quimica, como habilidades y competencias cognitivasy
competencias generales recomendadas por la EUROPEAN CHEMISTRY THEMATIC NETWORK
(ECTN) for the Chemistry Eurobachelor® Label. En la siguiente tabla se relacionan los resultados de
aprendizaje adquiridos en la asignatura de Préacticas en Empresa rel acionados con las competencias del
grado en Quimica.

COMPETENCIASY HABILIDADES COGNITIVAS

|[El proceso de aprendizaje debe per mitir alostitulados de grado demostrar:

Competencias de la asignatura Practicas en Empresa
gue contemplan los resultados de aprendizaje
[EUROBACHEL OR®

Competencias paralaevaluacion, Interpretar |os datos procedentes de observacionesy
interpretacion y sintesis de informacién y medidas en el |aboratorio en términos de su significacion y
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datos quimicos.

de las teorias que la sustentan (CE20).

Capacidad para reconocer e implementar
cienciay lapracticadelamedicion.

Interpretar 10s datos procedentes de observacionesy
medidas en el laboratorio en términos de su significacion y
de las teorias que la sustentan (CE20).

Competencias para presentar y argumentar
temas cientificos de forma oral y escrita a unal
audiencia especializada.

Elaborar informes, peritacionesy proyectos industriales y
ambientales en el ambito quimico (CE27).

Demostrar habilidad paratransmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones tanto a un publico especializado
como no especializado y utilizando si procede las
tecnol ogias de lainformacion (CG6).

COMPETENCIASY HABILIDADES COGNITIVAS

[El proceso de aprendizaj e debe per mitir alostitulados de grado demostrar:

[EUROBACHELOR®

Competencias de la asignatura Practicas en Empresa
gue contemplan los resultados de aprendizaje

Competencias parala evauacion,
interpretacion y sintesis de informacion y
datos quimicos.

Interpretar |os datos procedentes de observacionesy
medidas en el laboratorio en términos de su significacion y
de las teorias que la sustentan (CE20).

Capacidad para reconocer e implementar
cienciay lapracticadelamedicion.

Interpretar 1os datos procedentes de observacionesy
medidas en el laboratorio en términos de su significacion y
de las teorias que la sustentan (CE20).

Competencias para presentar y argumentar
temas cientificos de formaoral y escritaa una
audiencia especializada.

Elaborar informes, peritacionesy proyectos industrialesy
ambientales en el ambito quimico (CE27).

Demostrar habilidad paratransmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones tanto a un publico especializado
como no especializado y utilizando s procede las
tecnologias de lainformacion (CG6).
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QUIMICA

COMPETENCIASY HABILIDADESRELACIONADASCON LA PRACTICA DE LA

[El proceso de aprendizaje debe permitir alos titulados de grado demostrar:

Competencias de la asignatura Practicas en Empresa
gue contemplan los resultados de aprendizaje
[EUROBACHELOR®

Capacidades necesarias pararealizar
procedimientos de |aboratorio estandar asi
como para utilizar instrumentacion en
[trabajos sintéticos y analiticos, en ambos
casos en relacion con sistemas tanto
0rganicos como inorgani cos.

Relacionar teoriay experimentacion (CE22).

Capacidades para monitorizar, observar y
medir las propiedades quimicas, hechos o
cambios, y realizar su registro (recogida) y
documentacion de formasistematicay fiable.

Relacionar teoriay experimentacion (CE22).

Reconocer y valorar |os procesos quimicos en lavida
diaria (CE23).

Capacidad parainterpretar datos derivados de
las observaciones y medidas de laboratorio en
términos de su relevancia, y relacionarlos con
|a teoria adecuada.

Interpretar |os datos procedentes de observacionesy
medidas en el laboratorio en términos de su significacion y
de las teorias que la sustentan (CE20).

Relacionar teoriay experimentacion (CE22).

Reconocer y valorar los procesos quimicos en lavida
diaria (CE23).

Capacidad pararealizar evaluaciones del
riesgo del uso de sustancias quimicasy
procedimientos de laboratorio.

Desarrollar metodologias sostenibles y respetuosas con el
medio ambiente (CE25).

COMPETENCIAS GENERALES
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|EI proceso de aprendizaje debe permitir alos titulados de grado demostrar:

Competencias dela asignatura
|Practicas en Empresa que
contemplan losresultados de
aprendizaje

[EUROBACHEL OR®

Capacidad para aplicar conocimiento préactico paralaresolucion de
problemas relacionados con informacion cualitativay cuantitativa.

Relacionar teoriay
experimentacion (CE22).

Reconocer y valorar |os procesos
guimicosen lavidadiaria
(CE23).

Competencias de gestion de lainformacion, en relacion a fuentes
primarias y secundarias, incluyendo recuperacion de informacion a
través de busguedas on-line.

Poseer habilidades basicas en
tecnologias de lainformacion y
comunicacion y gestionar
adecuadamente la informacion
obtenida (CT2).

Capacidad de analizar materiales y sintetizar conceptos.

Desarrollar capacidad de
analisis, sintesisy razonamiento
critico (CG1).

Que los estudiantes tengan la
capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normal mente
dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes
de indole social, cientificao ética
(CB3).

Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones y tomar decisiones.

Demostrar capacidad para
adaptarse a nuevas situaciones
(CG9).

Que los estudiantes tengan la
capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normal mente
dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una
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reflexiodn sobre temas relevantes
de indole socidl, cientificao ética
(CB3).

Demostrar habilidad para
transmitir informacion, idesas,
problemas y soluciones tanto a un
publico especiaizado como no
especializado y utilizando si
[Habilidades relacionadas con la tecnologia de lainformacion tales procede | as tecnologias de la
como procesador de textos, hoja de calculo, registro y almacenamiento [informacion (CG6).
de datos, uso de internet relacionado con las asignaturas.

Poseer habilidades basicas en
tecnologias de lainformacion y
comunicacion y gestionar
adecuadamente la informacion
obtenida (CT2).

Desarrollar capacidad de
[Habilidades de planificacion y gestion del tiempo. andlisis, sintesis y razonamiento
critico (CG1).

Demostrar capacidad de trabajo
en equipo incluyendo equipos de
caracter interdisciplinar y en un
contexto internaciona (CG5).

Comprometerse con la ética, los

[Habilidades interpersonales para interactuar con otras personas e valoresdeigualdady la

implicarse en trabajos de equipo. responsabilidad social como
ciudadano y como profesional.
(CGY).

Demostrar capacidad para
adaptarse a nuevas situaciones
(CG9).

Demostrar capacidad de trabajo
en equipo incluyendo equipos de
caracter interdisciplinar y en un
Competencias de comunicacion oral y escrita, en uno de los principalejcontexto internacional (CG5).
idiomas europeos, ademés del idioma del pais de origen.

Comprometerse con la ética, los
valoresdeigualdady la

34212 Précticas en Empresa 8
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responsabilidad social como
ciudadano y como profesional
(CG7).

Expresarse correctamente, tanto
en formaoral como escrita, en
cualquiera de las lenguas
oficiales de la Comunidad
Valenciana (CT1).

Poseer habilidades bésicas en
tecnologias de lainformacion y
comunicacion y gestionar
adecuadamente la informacion
obtenida ( CT2).

Demostrar capacidad de gestion
y direccion, espiritu
emprendedor, iniciativa,
creatividad, organizacion,
planificacion, liderazgo, toma
decisiones y negociacion (CG3).

Demostrar capacidad de trabajo
en equipo incluyendo equipos de
caracter interdisciplinar y en un
Competencias de estudio necesarias para el desarrollo profesional. contexto internacional (CG5).
|Estas incluiran la habilidad de trabajar de forma auténoma.

Demostrar capacidad para
adaptarse a nuevas situaciones
(CG9).

Que los estudiantes hayan
desarrollado aquellas habilidades
de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia
(CB5).

Adquirir una sensibilidad
permanente por lacalidad y €

Compromiso ético con el Codigo Europeo de conducta: medio ambiente, € desarrollo
http://ec.europa.eu/research/partici pants/data/ref/h2020/other/hi/h2020-{sostenible y |a prevencion de
ethics_code-of-conduct_en.padf riesgos laborales (CG10).

Comprometerse con la ética, los
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valoresdeigualdad y la
responsabilidad social como
ciudadano y como profesional
(CG7).

Que los estudiantes tengan la
capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normal mente
dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes
de indole social, cientificao
etica. (CB3).

1 Planificar la produccion, la secuenciacion de tareas y la gestion de inventarios

2 Conocer los principios que rigen lavidalaboral: jerarquia, puntualidad, orden....
3 Desarrollar habilidades de cooperacion con otros profesionales

4 Conocer los sistemas de produccion y fabricacion

5 Conocer |os aspectos bési cos de seguridad en procesos industriales

6 Ser capaz de aplicar los principios y métodos de la Calidad

7 Demostrar destreza en la elaboracion de informes 'y memorias profesionales

8 Conocer las caracteristicas y laimportancia de la Industria Quimica Sostenible

9 Conocer sistemas de transformacion para obtener un producto final de acuerdo a unas especificaciones
dadas

10 Conocer sistemas de Acreditacion y Certificacion

11 Conocer y poner en préctica el modo y la dinamica de trabajo en equipo con un comportamiento serio,
profesional, ético y con perspectiva de género

12 Demostrar capacidad para adaptarse a nuevas situaciones

34212 Précticas en Empresa 10
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DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Practicas en empresas

La asignatura Practicas en Empresa se basa en la realizacién de un trabajo autbnomo e individual que
cada estudiante debe realizar bajo la supervisioén de un tutor o tutora de la Empresa, supervisado por el
tutor académico, y de acuerdo con el plan formativo que sera entregado al estudiante al inicio de las
practicas. El trabajo sera realizado en una entidad colaboradora de acuerdo con el Reglamento de
Practicas Externas de la Universidad de Valencia.

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Précticas externas 100
Elaboracion de trabajos individuales 12,00 0

TOTAL 12,00

METODOLOGIA DOCENTE

Cada estudiante tendr& asignado un tutor o tutora de empresay un tutor o tutora académico. El tutor de
empresa sera asignado por la entidad colaboradoray el tutor académico serd asignado por la Comision de
Practicas de Centro a propuesta del Coordinador de Practicas del Centro. Ambos tutores coordinaran el
desarrollo de las actividades establecidas en el proyecto formativo y estardn en contacto pararesolver
cualquier duda o situacion problematica.

Seramision del tutor de empresa proporcionar a estudiante las especificaciones del trabajo arealizar y
darle asesoramiento en todo lo que considere oportuno para larealizacion de la préctica.

L os tutores académicos, en una reunién que tendra lugar antes del inicio de las practicas, seran los
responsabl es de explicar alos estudiantes |os criterios de evaluacion y de la elaboracion de lamemoriay
también, si procede, de resolver cualquier incidencia que comunique el estudiante en €l desarrollo de las
practicas.

Al finalizar el periodo concertado de précticas, el alumno entregara al tutor de laUniversidad la
MEMORIA DE PRACTICAS gue consta de dos documentos i ndependi entes:

- Memoriade actividades, en la que se describe €l trabajo realizado en |a préctica. Esta parte de la
memoria debe contener €l visto bueno del tutor/a de empresa.

- Memoriade valoracién de la préctica por € estudiante que, en su caso, podra adoptar la formade un
formulario online personalizado.

Para la redaccion de la memoria se utilizaran los model os disponibles en €l Aula Virtual de la asignatura.
Ambos documentos contienen una declaracion responsable, que se firmara electronicamente, sobre la
veracidad y confidencialidad de los datos e informacion que contienen.
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Paralaevaluacion de lamemoria, los estudiantes deben subir sendos documentos en formato pdf ala
tarea correspondiente en el AulaVirtual del grupo antes de la fecha sefialada en el cronogramade la
asignatura.

Si las firmas de lamemoria no fueran digitales, ademas de subir los ficheros a Aula Virtual en formato
pdf, los estudiantes entregaran al tutor/a académico/a una copia en papel con las firmas.

EVALUACION

PRIMERA CONVOCATORIA

L os estudiantes deberan realizar unamemoriafinal de la estancia en la empresa contemplando las
recomendaciones contenidas en e articulo 22 del Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de
Valenciatal y como se describe en el apartado de metodologia docente. Esta memoria se gjustara en los
aspectos formales ala plantilla publicadaen el AulaVirtual de laasignatura.

El tutor empresa debe elaborar un informe val orando diferentes aspectos como son: organizacion,
iniciativa, interés, interpretacion y evaluacion de datos, puntualidad, integracién en e grupo de trabajo y
asimilacién de nuevas tecnologias, entre otros aspectos. Dicho informe se remite a érgano gestor de las
Practicas (ADEIT), que lo pone a disposicion del tutor académico correspondiente. El tutor académico,
evaluardla calidad de la memoria presentada por el estudiante de acuerdo con la rdbrica publicada en €l
AulaVirtual delaasignatura.

Lanotafinal obtenida por € estudiante sera la correspondiente ala suma de |os porcentg es siguientes:
40% calificacion del tutor externo, 40% calificacion de lamemoriafinal, 10% por la participacion del
estudiante en foros de empleo organizados en el campus'y otras actividades complementarias
debidamente justificadas, como la asistencia a cursillos seminarios y conferencias relacionadas con la
practica. El 10% restante corresponde ala calificacion directa del tutor académico, en laque se evaluara
el grado de participacién y seguimiento de las reuniones con €l tutor, la presentacion de informes
parcidesy e cumplimiento de plazosy entregas.

Laasignatura se considera aprobada si |a suma ponderada de todos |os items de evaluacién superalos
cinco puntos, siempre que la caificacion de la memoria supere |0s cinco puntos.

Lacalificacion se realizara oficialmente en un acta Unica para cada grupo de la asignatura, firmada por €l
Presidente de la Comision de Précticas Externas o el Coordinador de Précticas Externas de la Facultad.

Las horas de asistenciaa puesto de précticas asignado son obligatorias y no recuperables, en
concordancia con el contrato de précticas firmado por todas las partes.

SEGUNDA CONVOCATORIA
Laevaluacion se llevara a cabo del mismo modo que en la primera convocatoria.

Respecto ala asistencia (actividad no recuperable), el no cumplimiento de las horas que estipula el
contrato impedira superar la asignatura excepto st ADEIT renegocia un nuevo contrato con laempresa
que permita al estudiante realizar las horas de practicas estipuladas en el plan de estudios antes de
finalizar el periodo de evaluacion.
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REFERENCIAS

Basicas

- REGLAMENT DE PRACTIQUES EXTERNES DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA Aprovat en
Consell de Govern de 26 de juny de 2012. ACGUV 131/2012

- Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los
estudiantes universitarios.
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