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RESUMEN

Laasignatura de Toxicologia Laboral (33993) es una asignatura optativa de cuarto curso del Grado en
Cienciay Tecnologia de los aimentos, que se imparte en la Facultat de Farmaciade laUniversitat de
Valencia. Estaasignatura dispone en el actual plan de estudios de un total de 4.5 créditos ECTS que se

imparten con caracter semestral.

El objetivo fundamental es la formacion toxicol 6gica sobre los efectos toxicos de un agente quimico o
mezclas de ellos y las condiciones de exposicion humanay laboral con objeto de adquirir conocimientos
conducentes a la evaluacion de riesgos toxicol 6gicos en el medio laboral y prevencidn de los mismos.
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CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

Para cursar toxicologia laboral es necesario partir del conocimiento de una serie de conceptos basicos
de Biologia, Quimica y Bioquimica que el estudiante debera ya poseer. Dichos conceptos forman parte
del contenido de las asignaturas impartidas durante los cursos anteriores del Grado en Ciencia y
Tecnologia de los alimentos.

COMPETENCIAS

1103 - Grado de Cienciay Tecnologia de los Alimentos

- Conocer los conceptos basicos de toxicologia laboral.

- Conocer la evaluacion de la exposicion a agentes toxicos y de los limites de exposicién profesional.
- Conocer los principios generales del control biol6gico.

- Conocer los agentes toxicos sobre la salud en el ambiente profesional.

- Conocer los procedimientos de evaluacién y control de riesgos toxicolégicos laborales.

- Conocer los métodos mas empleados para el analisis y control de los toxicos en el medio laboral.

- Conocer y manejar las fuentes de informacién basicas relacionadas con la Toxicologia laboral.

- Ser consciente de la importancia de su participacion activa en el proceso de su propio desarrollo
intelectual y cientifico.

- Tener una actitud receptiva, comprendiendo el significado de los conocimientos que se le transmiten.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Mediante la realizacion de este curso, los estudiantes deberan adquirir las siguientes capacidades y
destrezas.

Solidez en los conocimientos toxicol 6gicos basicos. Conocimiento de las formas de exposicion a
los toxicos. Conocimiento de los distintos procesos toxicocinéticos y ecotoxicocinéticos de las
sustancias toxicas.

Conocimiento de los protocol os internacional es de |0os ensayos toxicol 6gicos para evaluar 10s
efectos toxicos y capacidad para
disefiar y evaluar ensayos toxicol gicos.

Capacidad de estimar |os riesgos asociados a la exposicion de sustancias quimicas, toxicos en
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ambiente laboral y através del
medio ambiente.

Conocimiento de las restricciones de uso derivadas de la evaluacién de |os ef ectos toxicos.

Capacidad parainterpretar 1os datos obtenidos de la evaluacién del riesgo y establecimiento de
l[imites de seguridad.

Habilidad parainterpretar el establecimiento de los méargenes de seguridad.

Conocer y mangjar las fuentes de informacién basicasy las bases de datos que se utilizan parala
evaluacion del riesgo.

Capacitacion del estudiante paralarealizacion de un trabajo experimental. Contacto con un
laboratorio de andlisis toxicol 6gico para motivar ainiciar alos estudiantes que quieran continuar
con la actividad cientifica e investigadora.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Introduccién ala Toxicologia laboral

Tema 1. Toxicologia Laboral: Introduccion. Evolucién histérica. Ciencias relacionadas. Ramas actuales.
Bibliografia. Conceptos toxicolégicos. Selectividad, sensibilidad y margen de seguridad.

2. Evaluacion de la toxicidad

Tema 2. Evaluaciéon de riesgos. Empresa saludable. Evaluacién de la toxicidad de sustancias
industriales.

Tema 3. Salud laboral. Riesgos generales. Riesgos fisicos y bioldgicos

Tema 4. Evaluacion de la exposicion a agentes quimicos. Limites de exposicion profesional

Tema 5. Control biolégico
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3. Exposicion a agentes toxicos en el ambiente laboral

Tema 6. Particulas minerales, particulas de origen vegetal y particulas de origen animal. Asma
profesional.

Tema 7: Metales: toxicidad. Fuentes principales de exposicion laboral. Aluminio. Berilio. Cromo.
Arsénico. Cadmio. Niquel. Mercurio. Cobalto. Plomo.

Tema 8: Disolventes. Toxicidad. Fuentes principales de exposicién laboral. Hidrocarburos alifaticos.
Hidrocarburos aliciclicos. Hidrocarburos aromaticos.

Tema 9: Hidrocarburos halogenados alifaticos y aliciclicos.

Tema 10: Alcoholes, aldehidos y acidos.

Tema 11: Glicoles, derivados y sustancias polihidroxiladas.

Tema 12: Mercaptanos, éteres, y cetonas.

Tema 13: Fenol y derivados.

Tema 14: Derivados aminados y nitrados. Formacion de nitrosaminas.

Tema 15: Gases y vapores irritantes y asfixiantes.

Tema 16: Acido cianhidrico y cianuros.

Tema 17: Derivados del flaor.

Tema 18: Materiales plasticos. Degradacion térmica de plasticos.

Tema 19: Plaguicidas organoclorados y organofosforados. Plaguicidas nitrogenados y carbamatos.
Tema 20: Calidad del aire interior

Tema 21: Carcinogénesis inducida por agentes quimicos

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases de teoria 24,00 100
Précticas en laboratorio 15,00 100
Seminarios 2,00 100
Tutorias regladas 2,00 100
Elaboracién de trabajos en grupo 5,00 0
Elaboracion de trabajos individuales 5,00 0
Estudio y trabajo autbnomo 10,00 0
Lecturas de material complementario 7,00 0
Preparacion de actividades de evaluacion 7,00 0
Preparacion de clases de teoria 25,00 0
Preparacion de clases préacticas y de problemas 4,00 0
Resolucion de casos practicos 4,00 0
TOTAL 110,00
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METODOLOGIA DOCENTE

El desarrollo de la asignatura se estructurara del siguiente modo:

Clases tedricas Incluiran 2 horas cada semana en la que € profesor proporcionaa estudiante una
vision global del tema, ademés de lainformaci dn necesaria para comprender los contenidos de la materia.
En dichas clases se estimula al propio estudiante para que realice la busqueda de informacion accesoria o
complementaria, orientandole en el uso de las fuentes bibliogréficas necesarias. Para el seguimiento de la
clase se recomienda al estudiante que revise con anterioridad €l material que el profesor degjaen €l aula
virtual.

Sesiones de tutoria especializada en grupo. Se organizaran en grupos reducidos de estudiantes
con lafinalidad de orientar alos estudiantes y determinar el funcionamiento del curso. Serael medio
idoneo para que los estudiantes planteen las dudas 0 cuestiones que les vayan surgiendo alo largo del
desarrollo del temario.

Sesiones préacticas en aula de informética. Se realizarén en grupos reducidosy su asistencia es
obligatoria. Se dirige paso apaso €l trabajo del estudiante, para conseguir que adquiera destrezaen la
busqueda de informaci én en péginas web relacionadas con latoxicologiay bases de datos relacionadas y
para que resuelva por si mismo casos practicos que le son planteados. Los estudiantes exponen los
resultados obtenidos y se discute lainterpretacion de los mismos. Al finalizarlas, deben entregar un
cuaderno-memoria de las mismas.

Seminariog/trabaj os. Se realizara un trabajo en grupo sobre un tema planteado por e profesor
con €l fin de exponerlo al resto de la clase y generar un debate posterior. Se entregara por escrito con
antelacion ala exposicion un guidn alos compafieros. El grupo es supervisado personal mente por el
profesor de forma periddicay los orienta en la busqueda de fuentes bibliograficas y en el analisis critico
de los datos encontrados en dichas fuentes. El profesor aconseja acerca del planteamiento general del
trabajo, de manera que fomente la capacidad de trabgjo, de sintesis y de investigacion del estudiante.

Durante las actividades, tanto tedricas como practicas, se indicaran gjemplos de las aplicaciones de los
contenidos de la asignatura en relacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), asi como en las
propuestas de temas para los seminarios coordinados. Con ello se pretende proporcionar a estudiantado
conocimientos, habilidades y motivacion para comprender y abordar dichos ODS, alavez que se
promueve lareflexion y lacritica. De los 17 objetivos de desarrollo sostenible se hara especial hincapié
en los objetivos siguientes :

1-  Objetivo 1: Poner fin ala pobreza en todas sus formas en todo el mundo
2-  Objetivo 2: Hambre Cero
3- Objetivo 3. Garantizar unavida sanay promover el bienestar para todos en todas |as edades.

4-  Objetivo 13: Tomar medidas urgentes para combatir €l cambio climético y susimpactos
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EVALUACION

Para la evaluacion de los contenidos tedricos, se realizard un examen, correspondiente a los contenidos
del temario. La nota conseguida supondraun 70% de la calificacion global de la asignatura.

Las clases précticas de infor mética se evaluaréan mediante la asistenciay larealizacion de un
examen escrito, que tendra lugar en la misma convocatoria que el examen de los contenidos tedricos. La
calificacion obtenida en esta evaluacion representara un 20 % de la calificacion final.

Lapreparacion y presentacion de seminarios representara un 10 % de lanotafinal. Se evaluara
tanto el contenido, estructuray expresion del trabajo escrito como la capacidad de sintesisy claridad en la
exposicion oral. Esobligatoriala asistencia alos seminarios coordinados de la asignatura. La no
asistencia alos mismos puede implicar una calificacion de cero en este apartado de la evaluacion.

A aquellos estudiantes que no superen la asignatura en la primera convocatoria, se les guardarala
nota correspondiente a seminarios para la convocatoria de Julio.

Ademas parala evaluacion del aprendizaje el profesor valorara de forma directa la actitud del
estudiante y su participacién tanto en clases tedricas como précticas.

Lacopiao plagio manifiesto de cualquier tarea que forme parte de la evaluacion supondra la
imposibilidad de superar la asignatura, sometiéndose seguidamente a los procedimientos disciplinarios
oportunos. Téngase en cuenta que, de acuerdo con €l articulo 13. d) del Estatuto del Estudiante
Universitario (RD 1791/2010, de 30 de diciembre), es deber de un estudiante abstenerse en la utilizacion
0 cooperacion en procedimientos fraudulentos en las pruebas de evaluacion, en los trabajos que se
realicen o en documentos oficiales de la universidad.

Ante précticas fraudulentas se procedera segiin o determinado por e “Protocolo de actuacion ante
précticas fraudulentas en la Universitat de Valencia” (ACGUV 123/2020):
https://www.uv.es/sgeneral/Protocol  C83sp. pdf

REFERENCIAS

Basicas

- Ballantyne B., Marrs T.C., Syversen T. General and Applied Toxicology. Third Edition. Volume 1. Ed. A
John Wiley and Sons, Ltd, Publication (2009)
Bataller Sifre R Toxicologia Clinica. Universitat de Valencia. Valencia (2004).
Casarett & Doulls. Toxicology. The basic science of poisons. Ed. Curtis D. Klaasen. Mc Graw Hill
Medical. Seventh Edition (2008)
Falagan Rojo JM Higiene Industrial: Manual Practico Ed. Fundacién Luis Fernandez Velasco (2008).
Gil Hernandez, F. Tratado de medicina del trabajo. Elsevier. Tercera edicion. (2018)
Laborda R. Evaluacion de la exposicién a agentes quimicos en el trabajo. Manual Practico. Ediciones
Bérnia. Valencia (2001).
Sanz Gallén P, Nogué Xarau S. Atlas de toxicologia clinica y laboral. Mutua Universal. Barcelona
(2001).
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Complementarias

- http://busca-tox.com Portal de busqueda de informacion toxicolégica.
http://www.aetox.es. Asociacion Espafiola de Toxicologia.

http://www.insht.es/portal/site/Insht/ Instituto Nacional de Seguridad e Higiene del trabajo
http://www.lmee-svmt.org/panel/uploads/110823 TOXICOLOGIA LABORAL.pdf
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