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Titulacion
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Departamento

295 - Personalidad, Evaluacién y Tratamientos
Psicolbgicos

RESUMEN

Los objetivos de la asignatura PSICOL OGI A estan centrados, por una parte, en el conocimiento basico
de nociones de psicologia que permitan a alumno comprender las bases psicolégicasy los factores bio-
psico-sociales que inciden en el comportamiento humano y, por otra parte, que adquiera una serie de
conocimientos sobre desarrollos tedricos y procedimientos aplicados que muestran las relevancia de los
factores psicol 6gicos sobre la salud y la alimentacion del ser humano.
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Junto a ello, esimportante la adquisicion de habilidades personales y de comunicacién que son
fundamentales en el ambito de los profesionales de la salud.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

No se requiere conocimientos previos especificos

COMPETENCIAS (RD 1393/2007) // RESULTADOS DEL APRENDIZAJE (RD
822/2021)

1205 - Grado en Nutricion Humana y Dietética

- Capacidad comunicativa oral y escrita en todos los ambitos posibles del ejercicio de su profesion;
espiritu critico, adquiriendo habilidades de trabajo en equipo y asumiendo el liderazgo cuando sea
apropiado.

- Desarrollar habilidades para emprender estudios posteriores y actividades de formacion continuada.

- Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia
profesional, prestando especial importancia al aprendizaje, de manera autbnoma y continuada, de
nuevos conocimientos, productos y técnicas en nutricion y alimentacion, asi como a la motivacion por
la calidad.

- Realizar la comunicacion de manera efectiva, tanto oral como escrita, con las personas,
profesionales o industria y medios de comunicacion.

- Participar en actividades de promociéon de la salud y prevencién de trastornos y enfermedades
relacionadas con la nutricion y los estilos de vida, llevando a cabo la educacién alimentaria-
nutricional de la poblacién.

- Conocer las bases psicoldgicas y los factores bio-psico-sociales que inciden en el comportamiento
humano.

- Conocer aspectos de extrema relevancia dentro de la psicologia y hacer ver la importancia de los
aspectos psicologicos sobre la salud y la alimentacién del ser humano.

- Desarrollar y aplicar los principios basicos de técnicas de comunicacion.

- Conocer los distintos métodos educativos de aplicacién en ciencias de la salud, asi como las
técnicas de comunicacion aplicables en alimentacién y nutriciébn humana.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE (RD 1393/2007) // SIN CONTENIDO (RD

822/2021)

El objetivo esformar estudiantes competentes de manera que a finalizar la asignatura sean capaces de:

» Anadlizar einterpretar correctamente |os problemas presentados

» Demostrar conocimientos, comprension y capacidades précticas en organizacion y planificacion

* Escribir con correccion

» Realizar eficazmente |as tareas asignadas como miembro de un equipo

» Ser hébil en lasrelacionesinterpersonalesy en el manejo de conflictos

» Reconocer |os factores bio-psico-sociales que inciden en el comportamiento humano

» Considerar laimportancia de |os aspectos psicol 6gicos sobre la salud y la alimentacion del ser
humano

» Argumentar planes de intervencion para fomentar la salud fisicay psicologica

 Evaluar conrigor lainformacion relevante

e Demostrar compromiso con la autoevaluacion y el continuo desarrollo personal

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Introduccién ala Psicologia

Tema 1.- Panoramica historica y definicion de Psicologia

Tema 2.- Principales modelos

Tema 3.- Conceptos clave en Psicologia:

Aprendizaje, Pensamiento, Motivacion, Emocion, Personalidad, Psicologia del desarrollo

2. Introduccidn a la Psicologia de la Salud

Tema 4.- Aproximacion histérica y conceptual a la Psicologia de la Salud

Tema 5.- La adhesidn a los tratamientos terapéuticos

Tema 6.- Temas especificos de promocion de la salud: estrés, tabaco, obesidad, ejercicio fisico
Tema 7.- Introduccion a los trastornos psicolédgicos.Trastornos de la alimentacion

Tema 8.- Factores de riesgo y vulnerabilidad

2.1 SEMINARIO 1.- Habitos saludables

2.2 SEMINARIO 2.- Intervencion psicolégica en la obesidad

2.3 SEMINARIO 3.- Intervencion psicolégica en los trastornos de la alimentacion
2.4 SEMINARIO 4.- Técnicas de control de estrés
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3. Introduccion ala evaluacion psicolégica. Técnicas de entrevistay consejo

Tema 9.- Evaluacién y conceptos relacionados
Tema 10.- Evaluacion de los trastornos de la alimentacion
Tema 11.- Técnicas de entrevista y counselling

3.1 SEMINARIO 5.- Evaluacién de los trastornos de la alimentacion
3.2 SEMINARO 6.- Técnicas de entrevista y counseling

4. Habilidades personales y de comunicacion

Tema 12.- Interaccion y percepcion interpersonal
Tema 13.- Habilidades personales y de comunicacion
Tema 14.- Habilidades de informacién y comunicacion en el ambito de los servicios de salud.

4.1 SEMINARIO 7- Comunicacion y habilidades de escucha
4.2 SEMINARIO 8.- Habilidades de informacién y comunicacion en los servicios de salud

4.3 SEMINARIO COORDINADO 9.- Exposicion y defensa de trabajos realizados en equipo
4.4 SEMINARIO COORDINADO 10.- Exposicion y defensa de trabajos realizados en equipo

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases de teoria 45,00 100
Seminarios 10,00 100
Tutorias regladas 2,00 100
Elaboracién de trabajos en grupo 15,00 0
Elaboracion de trabajos individuales 10,00 0
Estudio y trabajo autbnomo 20,00 0
Lecturas de material complementario 5,00 0
Preparacion de clases de teoria 15,00 0
Preparacion de clases préacticas y de problemas 8,00 0
Resolucion de casos practicos 10,00 0
Resolucion de cuestionarios on-line 2,00 0
TOTAL 142,00
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METODOLOGIA DOCENTE

Las estrategias metodol 6gicas se establecen para que el alumno consiga alcanzar las diferentes
competencias planteadas. Estan centradas en |os tres grandes bloques: leccion magistral, aprendizaje
auténomo y aprendizaje cooperativo, por tanto se utilizaran:

Clases magistrales participativas

Modelado y técnicas de role-playing

Estudio de casos

Exposicion en clase por parte de los alumnos

Trabajo cooperativo

Trabajo individual

De ser posible, se utilizara el foro del aulavirtual parafacilitar consultasy aclaraciones que puedan
interesar a los grupos de trabgjo

* Tutoriasindividualizadas

Durante las actividades, tanto tedricas como practicas, se indicaran ejemplos de las aplicaciones de los
contenidos de la asignatura en relacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), asi como en las
propuestas de temas para los seminarios coordinados. Con ello se pretende proporcionar a estudiantado
conocimientos, habilidades y motivacion para comprender y abordar dichos ODS, alavez que se
promueve lareflexiony la critica.

EVALUACION

Se evaluara  trabajo individual y en grupo realizado alo largo de todo €l semestre, tanto en lo que se
refiere ala adquisicion de competencias especificasy genéricas como en relacion con |os conocimientos
propios de lamateria.

La evaluaciony lacalificacion final de la materia se realizard mediante:

a) Examen escrito en formato de prueba objetiva sobre el contenido tedrico-practico de la materia.
70% de lacalificacion final. (Para poder optar a aprobar la asignatura, € alumno tendré que superar,
como minimo el 50% -3,5 puntos- de esta parte tedrica).

b) Realizacion detrabgjos: (Para poder optar a aprobar la asignatura, €l alumno tendra que superar,
como minimo, el 50% -1,25 puntos- de esta parte de trabajos:

- Trabajo en equipo de realizacion en € Seminario Coordinado. 10% de la calificacion final paralos
gruposA'y B.

- Uninformeindividual de la parte practica de la asignatura (para aquellos alumnos que hayan
asistido regularmente alas clases précticas y actividades propuestas). 10% de la calificacion final

- Un trabajo en equipo sobre |os temas tedrico-practicos propuestos. O.5% de la calificacion final
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c) Asistencia y participacion activaen las tutorias. 0.5% de la calificacion final

El alumno debera obtener una calificacion igual o mayor que 5 para aprobar la asignatura. Los alumnos
gue no hayan asistido regularmente a las clases précticas de la asignatura, tendran que examinarse de la
parte practica a partir de un examen de desarrollo basado en un caso practico al cual habran de contestar a
|as preguntas gue se planteen sobre la materiaimpartida en las clases.

Para optar a matricula de honor, se ha de obtener un 9.5 en lanotafinal de laasignaturay realizar un
trabajo individual sobre un caso practico planteado.

L os alumnos que en la 12 convocatoria solo superen una de las dos partes, semantendrala notaen la 22
convocatoria. La calificacion serd de NO Presentado solo en el caso de que no se realice el examen de
teoria o practica.

Se podran elaborar los temas a partir de la materia explicada en clase, labibliografia basicay del material
disponible en la biblioteca, reprografia o e aulavirtual.

Los aumnos de Doble Grado, a no poseer Seminario Coordinado, el examen escrito en formato de
prueba objetiva sobre el contenido tedrico-practico de lamateriaserael 80% de la calificacion final.
(Para poder optar a aprobar la asignatura, el alumno tendra que superar, como minimo € 50% 4 puntos-
de esta parte tedrica.

Los aumnos de Doble Grado, los seminérios 9y 10 seran de exposicién y defensa de los trabajos
realizados em equi po.

REFERENCIAS

Basicas
- OBLITAS L.A. (2010). Psicologia de la Salud y calidad de vida. Cengage Learning. 32 Edicion
https://wiac.info/doc-view

- PERPINA, C. (2014). Manual de entrevista psicoldgica. Madrid: Piramide
http://universidadparalafamilia.org/Materiales/MANUAL-DE-LA-ENTREVISTA-PSICOLOGICA.pdf

- MORRIS CH.G. y MAISTO, A.A. (2005). Introduccién a la Psicologia. México: Pearson Educacion
https://books.google.es/books?hl=es&lr=&id=PLDQoRgu5ZY C&oi=fnd&pg=PP13&dqg=introducci%C3%B3n+a+I
hGV&sig=JHVor4OP5HquoSTnaxO1myO6b78#v=onepage&qg=introducci%C3%B3n%20a%20la%20psicologia&

Complementarias

- AMIGO, |., FERNANDEZ, C. Y PEREZ-ALVAREZ, M. (2003). Manual de Psicologia de la salud (22
Ed). Madrid: Pirdmide.
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- APA (2018)- DSM-5 Manual diagnéstico y estadistico de los trastornos mentales Barcelona: Masson,
https://www.eafit.edu.co/ninos/reddelaspreguntas/Documents/dsm-v-guia-consulta-manual-
diagnostico-estadistico-trastornos-mentales.pdf

- BIMBELA PEDROLA, JOSE LUIS (2001)- "Cuidando al cuidador "counseling" para profesionales de
la salud", Granada Escuela Andaluza de Salud Publica

- BUCETA, J. M., BUENO, A. M.y B. MAS (eds.) (2000).: Intervencion Psicolégica en Trastornos de la
Salud. Madrid: Dykinson.

- FEENSTRA, C. (2001). jSocorro! Mi hijo no come. Barcelona: Medici

- GARCIA-CAMBA, E (2001). Avances en trastornos de la conducta alimentaria. Anorexia nerviosa,
bulimia nerviosa, obesidad. Barcelona: Masson

- GARCIA, S. (1999). Cémo vivir francamente estresado. Barcelona: Gestion 2000

- GUTIERREZ ROSADO, ROSA [ET. AL.] (2003). Instrumentos de evaluacién en psicologia de la salud.
Madrid: Alianza Editorial, S.A.

- LIRIO, J. (2003). Nifiosja comer! Madrid: Espasa Calpe

- MASANA, L. (2003). Vida de infarto. La felicidad en tiempos del colesterol. Barcelona: Amat

- NARDONE, G. (2004). Mas alla de la anorexia y la bulimia. Barcelona: Paid6s

- NARDONE, G., VERBITZ, T. Y MILANESE, R. (2002). Las prisiones de la comida. Barcelona: Herder.

- ORTIGOSA, J.M., QUILES, M.J. Y MENDEZ, F.X. (2003). Manual de Psicologia de la Salud con
nifos, adolescentes y familia. Madrid: Pirdmide.

- RODRIGUEZ-SANTOS, F. ARANCETA BARTRINA, J. SERRA MAJEM, LI. (2008) Psicologia y
Nutricién Ed. Masson

OGDEN, J. (2005). Psicologia de la alimentacion, Ed. Morata
MILLER, G.A. (2016). Introduccién A la Psicologia. Alianza Editorial

ADENDA COVID-19

Esta adenda solo se activara si la situacion sanitaria lo requiere y previo acuerdo del Consejo de
Gobierno

M etodologia Docente

Se mantiene la planificacion de las clases tedricas presenciales.

Entrega de materiales para las clases tedricas (diapositivas y apuntes necesarios) en el Aula Virtual
Videoconferencias sincrona BBC para clases tedricas de dificultad en conceptos

Adaptacion de las clases de seminarios/précticas con Powers locutados a los que pueda acceder el
estudiante pararealizar |as actividades

33936 Psicologia 7



Guia Docente
33936 Psicologia

Visualizacion de videos didacticos

Ejercicios de debate sobre casos practicos en el Forum del AulaVirtual

Actividades a entregar en laopcion de “Tarea” del aulavirtual

Utilizacion de la herramienta“ Cuestionarios’ del aula virtual parala evaluacion continua

L as practicas se mantienen con la programacion original, pero con un aforo que cumpla con las medidas
de seguridad sanitaria, por lo que se reducira en caso de ser necesario.

Las tutorias y seminarios coordinados se realizaran de manera presencial o por videoconferencia, en
funcion de las necesidades, manteniendo los horarios establecidos

Evaluacién
El total de la calificacion se obtendra a partir de la evaluacion de dos tipos de actividades:
- actividades individuales y de grupo (evaluacién continua)

- examen de la materia tedrico-practico con modalidad de prueba objetiva y/o preguntas cortas
relacionadas con la teoria y/o con casos préacticos

El examen sera preferentemente presencial, en caso de no ser posible, se utilizaran las herramientas del
aulavirtua

L os estudiantes que no alcancen en la primera convocatoria la calificacion de aprobado deberan
presentarse a un examen de toda la materiatedricay préacticadel curso en la segunda convocatoria, que
tendra las mismas caracteristicas que la primera, que consideraraigual mente las notas de Seminario
Coordinado y gercicios individuales.
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