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RESUMEN

|Lafi nalidad global de esta materia de 3° del Grado de Pedagogia es ofrecer una formacién de base
coherente y fundamentada, que pueda servir de esquema conceptual y metodol 6gico para desarrollar
adecuadamente procesos de eval uacion de cualquier ambito educativo. Por €llo, lateoriay la préctica son
igualmente importantes, y se abordan de modo dinamico, alternando elementos conceptual es con

metodol 6gicos.

|La aportacion de esta materia a la titulacion de Pedagogia es la de incluir una perspectiva evaluativa
necesaria para conocer larealidad socioeducativa en la que el Pedagogo/a se va aver inmerso. Siendo
esta una linea de investigacion fundamental en el Departamento de M étodos de Investigacion y
Diagnostico en Educacion.
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CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

Requisitos o recomendaciones previas

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacién
Iniciacion a la investigacion educativa (Primer Curso)
Andlisis de datos (Segundo curso)

Medicion Educativa (Segundo curso)

Métodos de Recogida de Informacion (Segundo curso)

Estrategias para el aprendizaje y participacion en la universidad
Organizacion: estrategias para la accién educativa en contextos diversos
Los sujetos, los procesos y los contextos de aprendizaje

Organizacion y direccion de insti

COMPETENCIAS

1307 - Grado de Pedagogia

- Que los estudiantes sean capaces de disefar planes, programas, proyectos acciones y recursos
educativos en diferentes contextos.

- Que los estudiantes sepan elaborar e interpretar informes técnicos, de investigacion y de evaluacion
sobre acciones, procesos y resultados educativos.

- Que los estudiantes sean capaces de realizar estudios prospectivos y evaluativos sobre
caracteristicas, necesidades y demandas educativas.

- Que los estudiantes sean capaces de evaluar recursos educativos y formativos.

- Que los estudiantes evaluen los procesos de ensefianza-aprendizaje y los agentes educativos.
- Capacidad de resolucion de problemas y toma de decisiones.

- Capacidad para realizar investigacion educativa en diferentes contextos.

- Gestion de la calidad.
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R

VNIVERSITAT G D VALENCIA

- Elaborar instrumentos para la recogida y analisis de informacién educativa.
- Supervisar y evaluar planes, programas, proyectos y centros.

- Capacidad de comunicacion profesional oral y escrita en las lenguas propias de la Universitat de
Valéncia.

- Compromiso con la identidad, desarrollo y ética profesional.
- Capacidad de organizacion y planificacion.

- Capacidad para desarrollar, promover y dinamizar habilidades de comunicacién interpersonal.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

» Elaborar una definicion propia de evaluacion educativa a partir de definiciones de autores/as de
reconocido prestigio en el éreay configurar un mapa conceptual sobre lamisma.

 Readlizar un plan de evaluacion especifico (de un programa, un proyecto, una accién formativa, de
un recurso educativo, de un proceso de ensefianza-aprendizaje, de profesorado o de estudiantes)
aplicando los componentes fundamentales 'y los estandares de evaluacién del Joint Committe.

» Estudiar y revisar casos de evaluacion de politicas y sistemas educativos, de centros, de programas,
de acciones, de recursos, de profesorado, de estudiantes destacando sus fortalezas y debilidades, y
proponiendo mejoras.

» Elaborar un informe técnico de evaluacion.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Revision Conceptual

2. Componentes en los Procesos de Evaluacion Educativa

3. Guias de Revisién en Evaluaciéon y Dilemas metodol6gicos

4. Evaluacion de Politicas y Sistemas Educativos

5. Evaluacién de Instituciones y Centros Educativos
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6. Evaluacion de proyectos, programas y acciones formativas
7. Evaluacion de Recursos Educativos y Formativos (Evaluacién de materiales)

8. Evaluacién de Procesos de Ensefianza-Aprendizaje (Metodologias docentes de ensefianzay
aprendizaje)

9. Evaluacion del profesorado

10. Evaluacién de estudiantes

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases de teoria 30,00 100
Practicas en aula informatica 30,00 100
Asistencia a eventos y actividades externas 10,00 0
Elaboracién de trabajos en grupo 15,00 0
Elaboracion de trabajos individuales 10,00 0
Estudio y trabajo autbnomo 10,00 0
Lecturas de material complementario 5,00 0
Preparacion de actividades de evaluaciéon 10,00 0
Preparacion de clases de teoria 10,00 0
Preparacion de clases practicas y de problemas 10,00 0
Resolucion de casos practicos 5,00 0
Resolucion de cuestionarios on-line 5,00 0
TOTAL| 150,00

METODOLOGIA DOCENTE

M etodol ogia docente

L a metodol ogia de ensefianza aprendizaje esta basada en el desarrollo de los contenidos mediante una
estrecha vinculacion entre teoriay préctica. Por 1o que € desarrollo docente de la materia prevé combinar
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distintas estrategias metodol 6gicas alo largo del curso:

U  Leccion magistral participativa.

U  Pequefias actividades de trabajo en grupo y gran grupo durante las sesiones tedricasy practicas.

U  Participacion de Seminarios especificos y general es relacionados con los contenidos de la materia.

U  Trabao de mayor envergaduraindividual o por pequefios grupos gue ocupe varias sesiones
practicas.

U  Usode portafolio como instrumento de recogida de evidencias.

U  Tutorias grupales e individuales: Orientacion por parte del profesorado en aquellos aspectos de la

asignatura que requieran mayor atencion o profundizacion, parafomentar €l papel de mediador del
profesor/aen el proceso de ensefianza aprendizaje de la materia).

U  Actividades conjuntas/transversales con alumnado de otras materias sobre temas transversales ala
formacion del titulado/a.

EVALUACION

Sistema de evaluacion de la asignatura

[La evaluacién de las competencias del estudiante se realizar4 combinando diferentes tipos de
informaciones, vinculadas a las distintas actividades que el alumnado desarrollarden laasignatura. Para
ello se podra utilizar diferentes procedimientos para la evaluacion del aprendizaje:

» Examen: realizacion de una prueba de los contenidos de la asignatura.

 Portafolios: en € que seincluiran trabajos realizados en grupo, individuales, trabajo de campo por
parte del alumno, asi como actividades realizadas en clase, etc.

» Exposiciones en clase de trabgjos.

* Realizacion y entrega de actividades de clase.

* Participacion en las distintas actividades de clase.

* Participacién en distintas actividades externas.

* Presentacion de Informes.

» Autoevaluacion del estudiante.
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Cada uno de estos procedimientos tendra asignado un porcentgje de la nota final de acuerdo con la
Importancia otorgada.

|L os estudiantes que no puedan cursar la asignaturade forma presencial, podran cursarla de formano
presencia con causa justificada. Dichos estudiantes han de ponerse en contacto con el profesorado
responsable de la asignatura durante € primer mes del cuatrimestre en el que se imparte la docencia, para
justificar su no asistenciay conocer lamodalidad de evaluacion.

REFERENCIAS

Basicas

- Referencia bl: Chiva, I. y Ramos, G. (2021). Metodologia de la Evaluacién Educativa. Tirant
Humanidades.
Referencia b2: LUKAS, J. K. Y SANTIAGO, K. (2009). Evaluacion Educativa. Alianza Editorial.
Referencia b3: Stake, R. (2006) Evaluacién Comprensiva y Evaluacion Basada en estandares. Ed:
Grad. Barcelona.
Referencia b4: Martinez Mediano, C. (2017) Evaluacion de programas. Madrid: UNED.
Referencia b5: Ibar Albifiana, M. (2002). Manual General de Evaluacién. Octaedro-EUB.

Complementarias

- eferencia cl: McArthur, J. (2019) La evaluacion: una cuestion de justicia social. Narcea Ediciones.
Referencia c2: Peterson, K. D. y Peterson, C. A. (2006). Effective Teacher Evaluation: A Guide For
Principals. Corwin Press.

Referencia c3: De Grauwe, A. y Naidoo, J. P. (eds.) (2004). School evaluation for quality
improvement. UNESCO.

Referencia c4: Joint Committee on Standards for Educational Evaluation (2010). The Program
Evaluation Standards. Sage.

Referencia c5: Pérez Juste, R. (2006). Evaluacion de programas educativos. La Muralla.

Referencia c6: Ramos, G. y Chiva, |. (2021). Métodos de Recogida de Informacion en Educacion.
Tirant Humanidades.
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ADENDA COVID-19

Esta adenda solo se activara si la situacion sanitaria lo requiere y previo acuerdo del Consejo de
Gobierno

1. Contenidos

Se mantienen les contenidos inicialmente recogidos en la guia docente. En el examen los contenidos
esenciales seran todos |os abordados en | as clases tedricas tanto en |as clases presencia es como aquellas
realizadas por videoconferencia. Aquellos temas que no puedan ser trabajados en las videoconferencias se
abordaran y evaluarén através de las practicas y/o tareas propuestas.

2. Volumen detrabajoy planificacién temporal de la docencia

Mantenimiento del peso de las distintas actividades que suman las horas de dedicacion en créditos ECTS
marcadas en la guia docente original. Las clases tanto tedricas como practicas se siguen impartiendo,
siguiendo la programaci én, mediante videoconferencia.

3. Metodologia docente

-Subida de materiales al Aulavirtual de manera ordenada por temas.

- Propuesta de actividades por aula virtual, construyendo el e-portafolios

- Videoconferencia sincrona (Blackboard) paraleccion magistral participativa
- Videoconferencia asincrona (Blackboard) paraleccién magistral

- Desarrollo de proyectos (trabajo individual y/o parejas y/o grupos)

- Forum en AulaVirtual (dudas grupales para sesiones virtuales, trabajo individual con dudas
comunes,...)

- Sistema de tutorias. Se mantiene el programa de tutorias virtuales (atencion en 48 horas laborables
maximo por correo electrénico) y en el horario de tutorias presenciales disponibilidad de la profesora
mediante correo electrénico, videoconferencia o Skype con sesiones programadas y pactadas con
estudiantes.

4. Evaluacion
1. Adicion de actividades de evaluacion continua
2. Incremento del peso en lanotafinal de la evaluacion continua

4. Pruebas de evaluacion mediante proyectos L os porcentajes de eval uacion se modifican para
incrementar el peso de la evaluacion continua del siguiente modo: 40% examen y 60% repartido entre
portafolios, actividades/tareas, asistenciay participacion, autoevaluacion...
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5. Bibliografia

La bibliografia recomendada se mantiene, asi como los documentos propuestos en el aula virtual ya que
son accesibles através de las bases de datos libres o las suscritas por laUV.

Se garantiza al estudiantado que, de ser necesario, se adaptara la modalidad deimparticion dela
docencia (en linea, hibrida o presencial), asi como la modalidad de la evaluacion, a las exigencias
sanitarias formuladas por las autoridades competentes, manteniendo los parametr os habituales de

evaluacion previstos en lasguiasy sin que ello supongo una carga adicional en el trabajo del
alumnado.
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