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COURSE DATA

Data Subject
Code 33715
Name Virtual learning environments
Cycle Grade
ECTS Credits 4.5
Academic year 2021 - 2022
Study (s)
Degree Center Acad. Period
year
1307 - Degree in Pedagogy Faculty of Philosophy and 4 First term
Educational Sciences
Subject-matter
Degree Subject-matter Character
1307 - Degree in Pedagogy 84 - Virtual environments in Optional
education
Coordination
Name Department
DIAZ GARCIA, MARIA ISABEL 270 - Research Methodology, Educational
Diagnosis and Assessment
MARQUEZ BALDO, LIDIA 270 - Research Methodology, Educational

Diagnosis and Assessment

SUMMARY

|Laeducaci On esta recibiendo, tanto en el ambito formal como no formal, un fuerte impacto de las
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion. Esta asignatura se centraen el andlisisde las
implicaciones que el uso de estas tecnol ogias, especificamente los Entornos Virtuales de Formacion,
ftienen en el ambito pedagogico. Consideramos necesario ofrecer alos estudiantes y futuros profesionales
de la educaci 6n unos conoci mientos tedricos e instrumental es basi cos para que puedan disponer de una
\vision de | as posibilidades que ofrecen estos entornos en su quehacer profesional. Pretendemos dotar al
estudiante de | as destrezas basi cas que debe tener para poder utilizar este medio desde |a base del

conoci miento derivado del andlisisy reflexion sobre sus potencialidades, limitaciones e implicaciones
socialesy pedagdgicas.
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PREVIOUS KNOWLEDGE

Relationship to other subjects of the same degree

There are no specified enroliment restrictions with other subjects of the curriculum.

Other requirements

OUTCOMES

1307 - Degree in Pedagogy
- Skills in analysis and synthesis.
- Design educational plans, programmes, projects, actions and resources in different contexts.

- Design programmes, projects and innovative proposals for training and for developing educational
resources in work, family and institutional contexts, in both face-to-face and virtual environments.

- Be able to analyse, design and evaluate the ICT applications associated with educational and training
processes.

- Capacidad de utilizacion de las TIC en el &mbito de estudio y contexto profesional.

- Capacidad de gestiéon de la informacion.

- Capacidad de aprendizaje autébnomo a lo largo de la vida.

- Develop the capacity for organisation and planning.

- Capacidad para desarrollar, promover y dinamizar habilidades de comunicacién interpersonal.

- Desarrollo de la innovacion y la creatividad en la practica profesional.

LEARNING OUTCOMES

|U navez que e alumnado haya realizado de manera satisfactoria esta materia habra conseguido los
Siguientes resultados de su aprendizaje:

1. Conoceréalos principal es conceptos tedricos en el campo de los entornos virtuales parala
formacion.

2. Conocera los agentes que participan en €l desarrollo de cursos através de EVA y las diferentes
funciones de los pedagogos en este ambito.

3. Serd capaz de conocer |as caracteristicas de diferentes plataformas para la gestion de entornos
virtuales de formacion y realizar una valoracion pedagdgica de las mismas.

4. Seleccionara e implementara los elementos para el disefio y desarrollo de materiales multimedia
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paralaformacion através de entornos virtuales.

5. Seleccionara e implementara recursos y servicios dirigidos afacilitar la comunicacion de los
diferentes agentes involucrados en los entornos virtuales de formacion.

6. Utilizara programas abiertos para desarrollar y producir aplicaciones multimediainteractivas para
ser implementadas en un curso através de un EVA.

7. Desarrollara e implementara estrategias metodol 6gicas cooperativas en un curso atraves de un
EVF.

8. Conoceralas funcionesy tareas propias del profesor-tutor en un EVEA.

9. Tendr& una actitud abiertay expectante hacia todas las novedades tedricas y tecnol dgicas que
vayan surgiendo en esta érea profesional.

DESCRIPTION OF CONTENTS

1. Teleformacion. Del e-learning al b-learning

Introduccién a la formacion a través de los entornos virtuales. Conceptos relativos a la formacion a
través de entornos virtuales: Aprendizaje electrénico (e-learning), Aprendizaje mixto o mezclado
(blended learning), Entornos virtuales de ensefianza y aprendizaje (EVEA), Entornos virtuales de
aprendizaje (EVA), Entornos virtuales de formacion (EVF), Ambientes Virtuales de Aprendizaje (AVA),
Sistema de Gestion de Cursos (CMS), Sistema de Gestion de Aprendizaje (LMS). Entornos Personales
de Aprendizaje (PLE).

2. Plataformas de formacién virtual. Caracteristicas y elementos

Concepto de Plataforma de formacioén virtual. Tipologia de las plataformas de formacion virtual.
Caracteristicas de las plataformas de formacién virtual. Elementos de las plataformas de formacion
virtual. Indicadores de calidad de las plataformas de formacion virtual. Las plataformas open-source:
Moodle.

3. Agentes implicados en los entornos de formacién virtual

Agentes implicados: administradores, profesores, tutores y estudiantes. Funciones del administrador.
Los profesores y la creacion de ambientes de aprendizaje. El rol del tutor como elemento fundamental
en la calidad de la formacion virtual. Caracteristicas y funciones de los estudiantes.

4. Disefio y planificacion de un curso virtual
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Disefio instruccional de ambientes virtuales de aprendizaje. Disefio instruccional y teorias de
aprendizaje. Modelos de disefio instruccional.

5. Materiales transmisivos.

Los materiales transmisivos en la formacion virtual. La propiedad intelectual en la red. Tipos de
materiales segun planteamiento pedagogico. Materiales textuales: caracteristicas, elementos y disefio
orientado al aprendizaje. Materiales multimedia: caracteristicas, elementos y disefio. Disefio de
actividades para el aprendizaje. Recursos y médulos transmisivos en moodle.

ACTIVITY Hours % To be attended
Computer classroom practice 45,00 100
Development of group work 25,00 0
Development of individual work 15,00 0

Study and independent work 10,00 0
Readings supplementary material 10,00 0
Preparation of evaluation activities 7,50 0

TOTAL| 112,50

TEACHING METHODOLOGY

La metodol ogia se establece en actividades de diferentes tipos:

Laasignatura se vaadar en el aulade informatica, por o tanto tenemos que partir de una parte tedrica,
donde se presentaran los contenidos y se promovera la participacion del alumnado mediante la resolucion
de |as cuestiones que vayan surgiendo.

|Las clases tendran un componente eminentemente préactico: En ellas se realizardn andlisis de entornos
virtuales de formacion y uso de diferentes recursos tecnol 6gicos para el desarrollo e implementacién de
contenidosy servicios.

[Durante todo el curso se establecerd un horario de tutorias individuales y grupales con € fin de realizar
una supervision alos estudiantes, el seguimiento de las actividades formativas y la resolucion individual
de las dificultades que pudieran presentar algunos estudiantes durante el curso.
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EVALUATION

|La evaluacion se efectuara mediante diversos procedimientos:

» Pruebafinal escritatedricay préctica de los aprendizajes adquiridos. (30%)

 Portafolio: en donde se consignen las actividades realizadas por |os estudiantes, tanto

* presenciales como no presenciales. documentos escritos, presentaciones multimedia, péginas web,
aplicaciones multimedia, forosy debates,.... (40%)

» Entrevista, paralastutoriasy laevaluacion final del trabajo en grupo, € nivel de

* participacion de sus miembrosy |as competencias de cooperacion desarrolladas. (10%)

» Exposicion, paralaevaluacion de las competencias adquiridas en un trabajo

 auténomo o en grupo tanto a nivel de conocimientos adquiridos como ala presentacion de los
mismos. (10%)

* Observacion paraevauar € grado de implicacion y participacion en las diferentes tareas de la
asignatura. (10%)

|L os porcentgjes asignados son orientativos ya que pueden variar seguin laimportancia que se les
otorgue a los diferentes sistemas de evaluacion en el contrato de aprendizaje realizado con los

alumnos.

REFERENCES

Basic

- Referencia bl: Cabero, J. (2006). Bases pedagdgicas del e-learning. Revista de Universidad y
Sociedad del Conocimiento Vol. 3 - N.° 1. Disponible en http://www.uoc.edu/rusc/3/1/dt/esp/cabero.pdf

Referencia b2: Bartolomé, A. (2004) Blended learning. Conceptos basicos. Pixel-Bit. Revista de
Medios y Educacioén, 23, pp. 7-20. Disponible en
http://www.sav.us.es/pixelbit/pixelbit/articulos/n23/n23art/art2301.htm

Referencia b3: Borges, F. (coord.) (2007). El estudiante de entornos virtuales. Digithum UOC.N°9.
Disponible en http://www.uoc.edu/digithum/9/dt/cat/dossier.pdf

Referencia b4: Benitez, M.G. (2010) El modelo de disefio instruccional Assure aplicado a la
educacion a distancia. Tlatemoani, Revista Académica de Investigacion, n°l. Disponible en

http://www.eumed.net/rev/tlatemoani/01/pdf/63-77_mgbl.pdf

Referencia b5: Torres, S. y Ortega, J.A. (2003) Indicadores de calidad en las plataformas de
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formacion virtual: una aproximacion sistemética. Revista Etic@net, n® 1. Disponible en
http://www.ugr.es/~sevimeco/revistaeticanet/Numerol/Articulos/Calidade.pdf

Referencia b6: Moreno, J.A. (2011) EIl proceso de ensefianza-aprendizaje mediante el uso de
plataformas virtuales en distintas etapas educativas. Monogréfico Observatorio tecnoldgico. Ministerio
de Educacién, Cultura y Deporte.

Additional

- Referencia cl: Attwell, G. (2007). The Personal Learning Environments -the future of eLearning? eLearning F
1. Recuperado el 16 de febrero de 2012 de http://elearningeuropa.info/files/media/mediall561.pdf

Referencia c2: Asinsten, J.C. (s.f.) Produccién de contenidos para educacién virtual. Coleccion Virtual Educe
Disponible en http://www.virtualeduca.org/documentos/manual_del_contenidista.pdf

Referencia ¢3: Palacios, R. , A. (2007) La tutoria: una perspectiva desde comunicacion y educacion. En An
Practicas de e-learning. ANCED, Asociacion Nacional de Centros de e-Learning y Distancie
http://www.buenaspracticas-elearning.com/capitulo-6-la-tutoria-perspectiva-desde-comunicacion-educacion.htm
Referencia c4: Mediafora (s.f.). Disefio de actividades a distancia para la teleformacion. Curso Junta de Andal

http://www.juntadeandalucia.es/empleo/recursos/material_didactico/especialidades/materialdidactico_diseno_ac

Referencia c¢5: ITSON (s.f.). Modelos de disefo instruccional. Instituto Tecnologico de Sonol

http://biblioteca.itson.mx/oa/educacion/oa32/moldelos_diseno_instruccional/z2.htm

Referencia <c6: Saorin, A. (2012)Moodle 2.0 Manual del profesor.
http://recursos.cepindalo.es/mod/resource/view.php?id=13104

ADDENDUM COVID-19

This addendum will only be activated if the health situation requires so and with the prior
agreement of the Governing Council

1. Contenidos
Se mantienen |os contenidos inicialmente recogidos en la guia docente.
2. Volumen detrabajo y planificacion temporal dela docencia

Se reduce el peso de las actividades presenciales (practicas en aula de informatica) y se sustituye por
trabajo autébnomo por parte del estudiante, manteniendo el volumen de trabajo que marca la guia docente
original.

33715 Virtual learning environments 6



s

VNIVERSITAT G D VALENCIA

Course Guide

33715 Virtual learning environments

3. Metodologia docente

- Subido de materialesa Aula Virtual

- Propuesta de actividades por AulaVirtual
- Videotutoriales

- Desarrollo de proyectos

-Tutorias mediante videoconferencia

- Forum en Aula Virtual

4. Evaluacion

- Pruebas de evaluacion por trabajos académicos proyectos
- Pruebas de evaluacion por proyectos

5. Bibliografia

Labibliografia recomendada se mantiene porque es accesible.
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