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COURSE DATA

Data Subject

Code 33602

Name Organisation and management of centres

Cycle Grade

ECTS Credits 6.0

Academic year 2021 - 2022

Study (s)

Degree Center Acad. Period

year

1304 - Degree in Preschool Education Faculty of Teacher Training 1 Firstterm

1305 - Degree in Primary School Education Faculty of Teacher Training 1 Firstterm

1324 - Degree in Preschool Education Faculty of Teacher Training 1 Firstterm

(Ontinyent)

Subject-matter

Degree Subject-matter Character

1304 - Degree in Preschool Education 2 - Educational processes and Basic Training
contexts

1305 - Degree in Primary School Education 1 - Educational processes and Basic Training
contexts

1324 - Degree in Preschool Education 2 - EDUCATIONAL PROCESSES Basic Training

(Ontinyent) AND CONTEXTS

Coordination

Name Department

BELDA IBANEZ, JOSE FRANCISCO 100 - Education and School Management

VALLE APARICIO, JOSE ELISEO 100 - Education and School Management

SUMMARY

English version is not available
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VNIVERSITAT G D VALENCIA

Laasignatura Organizacion y Direccion de Centros tiene caracter de formacion basicay se sitliaen el
primer curso del Grado de Maestro/a en Educacion Infantil y del Grado de Maestro/a en Educacion
Primaria. Tanto por su carécter de formacidn basica como por su ubicacion en € primer curso de esta
titulacion, la asignatura tiene un caracter general introductorio.

El objetivo que se pretende conseguir en ésta, de formatransversal, es que las alumnas y alumnos sean
capaces de situarse en unarelacion reflexiva sobre la escuela como institucién complejay escenario
privilegiado parala construccién de la democracia donde |os derechos fundamental es deben ser
desarrollados y experimentados.

Siendo los centros escolares el lugar de la maxima proyeccion creativa por parte de las/los docentes, es
también el mas reglamentado, fundamentalmente por parte de la Administracion. En esta asignatura se
planteara el estudio de la direccidn escolar, ubicada entre dos instancias. docente e inspectora
(supervision administrativa), como la orientacion coherente de sentido que ha de tener cada organizacion
escolar, teniendo en cuenta lainstitucion ala que pertenece y la comunidad educativa que la conforma;
pero también se planteard como lafiguray funciones que se ocuparan de velar por el cumplimiento de
las reglas correspondientes.

PREVIOUS KNOWLEDGE

Relationship to other subjects of the same degree

There are no specified enroliment restrictions with other subjects of the curriculum.

Other requirements

OUTCOMES

1305 - Degree in Primary School Education

- Express oneself orally and in writing correctly and appropriately in the official languages of the
autonomous region.

- Use information and communication technologies effectively as usual working tools.

- Analyse critically the most relevant issues in today's society that affect family and school education:
social and educational impact of audiovisual languages and of screens; changes in gender and inter-
gender relations; multicultural and intercultural issues; discrimination and social inclusion, and
sustainable development; Also, carry out educational actions aimed at preparing active and
democratic citizens, committed to equality, especially between men and women.
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Promote cooperative work and individual work and effort.

Assume that teaching must be perfected and adapted to scientific, pedagogical and social changes
throughout life.

Know the processes of interaction and communication in the classroom.

Understand that systematic observation is a basic tool that can be used to reflect on practice and
reality, and to contribute to innovation and improvement in education.

Know the fundamentals of pre-primary and primary education.

Analyse teaching practice and the institutional conditions that frame it.

Address and solve discipline issues.

Know and deal with school situations in multicultural and co-educational contexts.

Understand that the daily dynamics of education change according to each student, group and
situation and know how to be flexible when teaching.

Value the importance of stability and regularity in the school environment, schedules and teachers'
moods as factors contributing to the harmonious and comprehensive progress of students.

1324 - Degree in Preschool Education (Ontinyent)

Express oneself orally and in writing correctly and appropriately in the official languages of the
autonomous region.

Use information and communication technologies effectively as usual working tools.

Analyse critically the most relevant issues in today's society that affect family and school education:
social and educational impact of audiovisual languages and of screens; changes in gender and inter-
gender relations; multiculturalism and interculturalism; discrimination and social inclusion and
sustainable development. Also, carry out educational actions aimed at preparing active and
democratic citizens, committed to equality, especially between men and women.

Promote cooperative work and individual work and effort.

Assume that teaching must be perfected and adapted to scientific, pedagogical and social changes
throughout life.

Know the processes of interaction and communication in the classroom.

Understand that systematic observation is a basic tool that can be used to reflect on practice and
reality, and to contribute to innovation and improvement in education.

Know the fundamentals of pre-primary and primary education.

Analyse teaching practice and the institutional conditions that frame it.

Address and solve discipline issues.

Know and deal with school situations in multicultural and co-educational contexts.

Understand that the daily dynamics of education change according to each student, group and
situation and know how to be flexible when teaching.
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- Value the importance of stability and regularity in the school environment, schedules and teachers'
moods as factors contributing to the harmonious and comprehensive progress of students.

LEARNING OUTCOMES

English version is not available

WORKLOAD
ACTIVITY Hours % To be attended
Theoretical and practical classes 60,00 100
Study and independent work 90,00 0
TOTAL| 150,00

TEACHING METHODOLOGY

English version is not available

EVALUATION

English version is not available

REFERENCES

Basic

- La profesora o profesor de cada grupo de alumnas y alumnos concretara la seleccién bibliogréafica
béasica propia de dicho grupo, teniendo en cuenta el listado de la bibliografia complementaria.

Additional

- AGUILAR HERNANDEZ, L (2006): Todo sea por la calidad. Tramar el cambio en la educacion.
Valencia. Germania.

- AINSCOW, M. (2000) Guia para la evaluacién y mejora de la educacion inclusiva (Index for inclusion).
Desarrollando el aprendizaje y la participacion en los centros educativos (Material para Primaria y
S ecundat-ria). D e s cargabll e e n
http://inclusion.udea.edu.co/documentos_links/Guia%20e%?20indicadores%20EInclusiva_UNESCO.pdf
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- ANTUNEZ, S. Y GAIRIN, J. (1998): La organizacion escolar. Practica y fundamentos. Barcelona:
Grao.

- APPLE, M\W. Y BEANE, J.A. (1997): Escuelas democraticas. Madrid. Morata.

- BALL, S.J. (1989): La micropolitica de la escuela. Hacia una teoria de la organizacién escolar.
Barcelona, Paidos / MEC.

- BELTRAN LLAVADOR, F. (2010): Organizacion de instituciones socioeducativas: imposibilidad y
desoérdenes. Valencia. Reproexprés.

- BELTRAN LLAVADOR, F. Y SAN MARTIN A(2002): Disefiar La coherencia escolar. Madrid, Morata.

- BOOTH, T, AINSCOW, M y KINGSTON, D. (2006). Index para la Inclusion. Desarrollo del juego, el
aprendizaje y la participacion en Educacién Infantil. Bristol, CSIE. Descargable en:
http://lwww.eenet.org.uk/resources/docs/Index%20EY%20Spanish.pdf

- CARDA, Rosa M. y LARROSA, Faustino (2007). La organizacion del centro educativo. Manual para
maestros. Alicante, Editorial Club Universitario

- FULLAN, M. y HARGREAVES, A (1998): ¢ Hay algo por lo que merezca la pena luchar en la escuela?
Sevilla. Publicaciones del MCEP

- GOMEZ LLORENTE, L (2000): Educacion Publica. Madrid. Morata.

- HERNANDEZ, Graciela y JARAMILLO, Concepcién (2004): Tratar los conflictos en la escuela sin
violencia. Cuadernos de educacién no sexista n°® 14. Madrid, Instituto de la Mujer

- LEGISLACION DIVERSA
- MARTIN RODRIGUEZ, E. (coord.): Desarrollo de las instituciones educativas. Madrid, UNED 2002

- MARTINEZ BONAFE, Angels (2002). Vivir la democracia en la escuela: herramientas para intervenir
en el aulay en el centro. Sevilla. MCEP (También en Ed. Grad. 1999. Viure la democracia a lescola).

- SANTOS GUERRA, M.A. (2009): Escuelas para la democracia. Cultura, organizacion y direccion de
instituciones educativas. Ed.Wolters Kluwer.

- SANTOS GUERRA, M.A. (2001): La escuela que aprende. Madrid. Morata.

- SIDORKIN, A. M. (2007): Las relaciones educativas. Educacion impura, escuelas desescolarizadas y
didlogo con el mal. Barcelona. Octaedro.

- TONUCCI, F. (2003). Cuando los nifios dicen jbastaj. Madrid. Fundacién German Sanchez Ruipérez
(También en Ed. Grad. 2004. Quan els infants diuen prou!). O bien, TONUCCI, F. (1997). La ciudad de
los nifios: un modo nuevo de pensar la ciudad. Madrid. Fundacion German Sanchez Ruipérez

- TORRES, J. (2001). Educacién en tiempos de neoliberalismo. Madrid. Morata
- VINAO, A. (2002). Sistemas educativos, culturas escolares y reformas. Madrid. Morata.
- WOODS. P. et al.;: La reestructuracion de las escuelas. Madrid, Akal 2004

- VALLE APARICIO, J.E y BELDA IBANEZ, J.F. (Eds). (2013): Construyendo la democracia desde la
escuela. Organizacion y gestion del cambio. Barcelona. Revista Anthropos, n° 238. Editorial Siglo XXI.
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ADDENDUM COVID-19

This addendum will only be activated if the health situation requires so and with the prior
agreement of the Governing Council

1. Contenidos
Se mantienen todos |os contenidos inicialmente programados en |a guia docente
2. Volumen detrabajo y planificacion temporal dela docencia

La docencia se redistribuird inicialmente en blogues de 2 dias de clase ala semana en semanas alternas
atendiendo a criterio establecido desde Junta de Gobierno de buscar la maxima presencialidad y
garantizar la seguridad de alumnado y profesorado. No obstante, la organizacién definitiva se determinara
en funcién del contexto sanitario-académico y la normativa institucional, pudiendo dar lugar a variaciones
gue no pueden ser contempladas a priori.

L as clases tedrico-préacticas ocuparan 60 horas del estudiantado, de las cuales, 30 serén de presencialidad
en el aula. 90 horas son de estudio y trabajo auténomo.

L as sesiones que no permitan la asistencia presencial en clase contaran, ademés de con los materialesy
lecturas habituales, con materiales curriculares alternativos tales como videoconferencias grabadas,
lecturas complementarias o actividades arealizar mediante el aula virtual.

En caso necesario, se podraflexibilizar larelacion y la duracion entre actividades practicas y tedricas, en
funcion de las circunstancias. Se refuerza, por tanto, €l principio de trabajo autbnomo por parte del
estudiantado tanto paralas actividades tedricas y de reflexion, como paralarealizacion de trabgjos de
caracter practico.

El profesorado estara disponible en su horario de tutorias tanto presenciales como virtuales, parala
resolucion de dudas, aunque se priorizardy reforzarala atencion a distancia tanto individualizada como
colectiva para el seguimiento de trabajos en grupo através del correo electronico y de videoconferencias

3. Metodlogia docente

Ladocenciacombinard las clases presenciales con la no presencialidad, sincrona o asincrona, generando
el llamado modelo hibrido y que, en todo caso, siempre debe considerar la prevision de laevolucion dela
pandemia, asi como las posibles medidas preventivas.

En cuanto alas clases presenciales y siguiendo las directrices de Junta de Gobierno y del propio Decanato
del centro, habran de tener un carécter participativo y centrarse basicamente en la resolucién de dudas asi
como larealizacion de actividades. En todo caso y como regla general, potenciando la participacion del
estudiantado.

4. Evaluacion

Laevauacion, tal como se plantea en la Guia Docente original tendrd un carécter de evaluacién continua.
Asi pues, se mantienen las actividades evaluables de la guia original: Seguimiento periddico del progreso
de los estudiantes, tanto en el aula desde la presencialidad como desde el aulavirtual, asi como en
tutorias individuales y en grupo (desde lavirtualidad). Evaluacion de |os trabajos encomendados.
Valoracion de la participacion individual y en grupo, en las tareas que se realicen através del contacto
presencial y adistancia. Pruebasy trabajos escritos.
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Prueba de evaluacion final: A aquellos alumnos o alumnas que opten por una examen Unico por causa de
imposibilidad de seguimiento de las clasesy actividades presenciales 0 no presenciales seles hard una
prueba Unica adesarrollar el mismo dia previsto parael examen final oficial.

Si una persona no dispone de los medios para establecer esta conexién y acceder al aulavirtual, debera
contactar con €l profesorado por correo electronico en la primera semana lectiva
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