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COURSE DATA

Data Subject

Code 33539

Name Social work with women

Cycle Grade

ECTS Credits 4.5

Academic year 2019 - 2020

Study (s)

Degree Center Acad. 
year

Period

1311 - Degree in Social Work Faculty of Social Sciences 4 First term

Subject-matter

Degree Subject-matter Character

1311 - Degree in Social Work 38 - Social work with women Optional

Coordination

Name Department

MORIANA MATEO, GABRIELA 350 - Social Work and Social Services 

SUMMARY

English version is not available

Esta asignatura se inscribe en el Módulo del Itinerario optativo 3/ mención: IGUALDAD Y BIENESTAR 
SOCIAL (27 ECTS Optativos). En el marco del citado itinerario se abordan las razones de la exclusión y 
de la desigualdad social, subrayando el enfoque de género.

Trabajo Social con Mujeres pretende que el y la estudiante obtenga conocimientos de las diferentes 
estrategias antidiscriminatorias e igualitarias en el contexto profesional del trabajo con mujeres.

Introduce, asimismo, diferentes problemáticas  y sus características en el caso de las mujeres:  violencia 
contra las mujeres y de género, exclusión social y movimientos migratorios.
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Por último, la asignatura introduce la perspectiva de género en la definición de los problemas que atiende 
el trabajo social así como en los procesos de intervención.

PREVIOUS KNOWLEDGE

Relationship to other subjects of the same degree

There are no specified enrollment restrictions with other subjects of the curriculum.

Other requirements

OUTCOMES

1311 - Degree in Social Work 

- Students must have the ability to gather and interpret relevant data (usually in their field of study) to 
make judgements that take relevant social, scientific or ethical issues into consideration.

- Students must be able to communicate information, ideas, problems and solutions to both expert and 
lay audiences.

- Students must have developed the learning skills needed to undertake further study with a high 
degree of autonomy.

- 

- 

- 

- 

- Capacidad para interactuar con personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades para 
conseguir cambios, para promocionar el desarrollo de los mismos y para mejorar sus condiciones de 
vida por medio de la utilización de los métodos y modelos deTrabajo Social, haciendo un seguimiento 
con regularidad de los cambios que se producen al objeto de preparar la finalización de la 
intervención.

- Capacidad para preparar, producir, implementar y evaluar los planes de intervención con personas y 
con profesionales negociando el suministro de servicios que deben ser empleados y revisando la 
eficacia de los planes de intervención con las personas implicadas al objeto de adaptarlos a las 
necesidades y circunstancias cambiantes.

- 

- Capacidad para promover el crecimiento, desarrollo e independencia de las personas identificando 
las oportunidades para formar y crear grupos, utilizando la programación y las dinámicas de grupos 
para el crecimiento personal y el fortalecimiento de las habilidades de relación interpersonal.
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- Capacidad para trabajar con los comportamientos que representan un riesgo para las personas, 
grupos y comunidades, identificando y evaluando las situaciones y circunstancias que configuran 
dicho comportamiento y elaborando estrategias de modificación de los mismos.

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

LEARNING OUTCOMES

English version is not available

WORKLOAD

ACTIVITY Hours % To be attended

Theoretical and practical classes 45,00 100

Attendance at events and external activities 1,50 0

Development of group work 2,00 0

Development of individual work 2,00 0

Readings supplementary material 10,00 0

Preparation of evaluation activities 20,00 0

Preparing lectures 22,00 0

Preparation of practical classes and problem 10,00 0

TOTAL 112,50

TEACHING METHODOLOGY

English version is not available
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EVALUATION

English version is not available

REFERENCES

Basic

- DOMINELLI, Lena y MACLEOD, Eileen Trabajo Social Feminista. Madrid, Cátedra, 1999

- LOPEZ PRECIOSO, Magdalena: Protección integral contra la violencia de Género. Reflexiones desde 
el Trabajo Social, en BOIX, Javier y MARTÍNEZ, Elena: La nueva Ley contra la Violencia de Género, 
Madrid, Iustel, 2005.

- SUBIRATS I HUMENT, JOSE (DIR) Análisis de factores de exclusión social Barcelona, BBVA y 
Generalitat de Cataluña, 2005

- MARTIN DIAZ, Emma, El impacto de género en las migraciones de la globalización: mujeres, trabajos 
y relaciones interculturales ponencia en X Coloquio Internacional de Geocrítica, Barcelona 2008

Additional

- AÑÓN, Mª José y MESTRE, Ruth: Violencia sobre las mujeres: discriminación, subordinación y 
derecho, en BOIX, Javier y MARTÍNEZ, Elena: La nueva Ley contra la Violencia de Género, Madrid, 
Iustel, 2005, pp.64 y ss.

- CASTELLS, Manuel: El fin del patriarcado: Movimientos sociales, familia y sexualidad, en la era de la 
información en CASTELLS, Manuel: La era de la información. Economía, sociedad y cultura. Vol. 2. El 
poder de la identidad. Madrid, Alianza Editorial, 1999.

- GENOLET, A.; LERA, C.  La profesión de trabajo social ¿cosa de mujeres? estudio sobre el campo. 
Espacio Editorial.2005

- GENOLET, A. Trabajo social y género: Una Experiencia Investigativa con Mujeres Barriales. 
Universidad Nacional de Entre Ríos. Paraná.1997

- JULIANO D. (2004): Excluidas y marginales: Una aproximación antropológica. Cátedra. Madrid.

- JULIANO, Dolores: El juego de las astucias. Mujer y construcción de modelos sociales alternativos. 
Madrid: Horas y Horas. 1992.

- JULIANO D. Les altres dones. La construcció de lexclusió social. Els discursos que ens uneixen i ens 
separen. Institut Català de les Dones. Generalitat de Catalunya. 2005

- LAURENZO, Patricia, MAQUEDA, Mª Luisa y RUBIO, Ana: Género, Violencia y Derecho, Valencia, 
Tirant lo Blanch, 2008.

- LOPEZ PRECIOSO M.; MESTRE I MESTRE, R. Intervenciones en torno al Trabajo Sexual. En (De) 
Construcción Social de la Sexualidad (II)  Revista de Servicios Sociales y política Social Nº 70. 
Consejo general de Colegios Oficiales de Diplomados en Trabajo Social.2005
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- MURILLO, S. Relaciones de poder entre mujeres y hombres. Los efectos del aprendizaje de rol en los 
conflictos y en la violencia de género.2000

- NASH, Mary: Mujeres en el mundo. Historia, retos y movimientos. Madrid, Alianza Editorial, 2004.

- RUIZ-JARABO, C, BLANCO PRIETO, P. (directoras), La violencia contra las mujeres. Prevención y 
detección. Cómo promover desde los servicios sanitarios relaciones autónomas, solidarias y gozosas. 
Ediciones Díaz de Santos. Madrid. 2004

- TRIGUEROS GUARDIOLA I. Manual de prácticas de Trabajo social con mujeres. Siglo XXI de 
España Editores. 1995

- Declaración sobre la eliminación de la violencia contra la mujer (ONU A/48/104 de 23/02/1994).

- Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protección Integral contra la Violencia de 
Género. 
http://www.boe.es/aeboe/consultas/bases_datos/doc.php?id=BOE-A-2004-21760

ADDENDUM COVID-19

This addendum will only be activated if the health situation requires so and with the prior 
agreement of the Governing Council

English version is not available


