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RESUMEN

El recorrido temético de la asignatura procura el conocimiento de conceptosy procesos para:

» Despertar conciencia medioambiental y responsabilidad humanay social en la conservacion o
deterioro del habitat; interés por el conocimiento de |os procesos que desembocan en la
configuracion social del habitat en €l espacio urbano y de los fendmenos de integracion -
segregacion que se producen como consecuencia de la apropiacion del espacio urbano o dela

dificultad de gjercerla

» Redlizar unaaproximacién al temade lavivienda, en particular |as estrategias de |os sectores
populares frente a esta necesidad/derecho.
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 Realizar una aproximacién alos principal es problemas contemporaneos en materia de medio
ambiente, habitat, territorio y vivienda, a sus causasy a sus efectos. También, acercarse alos
abordajes, dominantes y alternativos.

» Acercrse alas posibilidades de intervencion desde el trabajo social - en equipo con otras disciplinas
- alas situaciones de riesgo, dificultad, conflicto o discriminacion que se derivan delas
modalidades de ocupacién del territorio y adecuacion del ambiente en la conformacion del habitat.
Acercarse especificamente al rol del trabajo social frente alas probleméticas contemporaneas
abordadas.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

COMPETENCIAS

1311 - Grado de Trabajo Social

- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes
de indole social, cientifica o ética.

- Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

- Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

- Capacidad para planificar, implementar, revisar y evaluar la practica del Trabajo Social con personas,
familias, grupos, organizaciones, comunidades y con otros profesionales. y circunstancias.

- Capacidad para apoyar a las personas para que sean capaces de manifestar las necesidades,
puntos de vista y circunstancias.

- Capacidad para actuar en la resolucion de las situaciones de riesgo con las personas asi como para
las propias y las de los colegas de la profesion.

- Capacidad para responder a situaciones de crisis valorando la urgencia de las situaciones,
planificando y desarrollando acciones para hacer frente a las mismas y revisando sus resultados.
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- Capacidad para interactuar con personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades para
conseguir cambios, para promocionar el desarrollo de los mismos y para mejorar sus condiciones de
vida por medio de la utilizacion de los métodos y modelos deTrabajo Social, haciendo un seguimiento
con regularidad de los cambios que se producen al objeto de preparar la finalizaciéon de la
intervencion.

- Capacidad para preparar, producir, implementar y evaluar los planes de intervencion con personas y
con profesionales negociando el suministro de servicios que deben ser empleados y revisando la
eficacia de los planes de intervencién con las personas implicadas al objeto de adaptarlos a las
necesidades y circunstancias cambiantes.

- Capacidad para apoyar el desarrollo de redes para hacer frente a las necesidades y trabajar a favor
de los resultados planificados examinando con las personas las redes de apoyo a las que pueden
acceder y desarrollar.

- Capacidad para promover el crecimiento, desarrollo e independencia de las personas identificando
las oportunidades para formar y crear grupos, utilizando la programacion y las dinamicas de grupos
para el crecimiento personal y el fortalecimiento de las habilidades de relacién interpersonal.

- Capacidad para trabajar con los comportamientos que representan un riesgo para las personas,
grupos y comunidades, identificando y evaluando las situaciones y circunstancias que configuran
dicho comportamiento y elaborando estrategias de modificacion de los mismos.

- Capacidad para analizar y sistematizar la informacion que proporciona el trabajo cotidiano como
soporte para revisar y mejorar las estrategias profesionales que deben dar respuesta a las
situaciones sociales emergentes.

- Capacidad para utilizar la mediacién como estrategia de intervencién destinada a la resolucion
alternativa de conflictos, en las circunstancias que asi lo requieran.

- Capacidad para disefiar, implantar y evaluar proyectos de intervencion social.

- Capacidad para preparar y participar en las reuniones de toma de decisiones al objeto de defender
mejor los intereses de las personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades.

- Capacidad para potenciar a las personas, familias, grupos y comunidades a fin de que sean capaces
de resolver las situaciones en las que se encuentren.

- Capacidad para desarrollar e incorporar a las practicas profesionales las actitudes y habilidades
necesarias para incorporar la perspectiva de género.

- Capacidad para establecer y actuar para la resolucién de situaciones de riesgo previa identificacién y
definicion de la naturaleza del mismo.

- Capacidad para establecer, minimizar y gestionar el riesgo hacia uno mismo y los colegas a través
de la planificacion, revision y seguimiento de acciones para limitar el estrés y el riesgo.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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R.A-7. Es capaz de transmitir y comunicar por escrito y oralmente utilizando terminologia adecuada.

R.A-8. Sabe identificar y gestionar informacion de caracter medioambiental en relacion con el Trabajo
Social.

R.A-9. Sabe reconocer factores que influyen en la configuracion socia del habitat.

R.A-10. Distingue y reconoce los cambios méas importantes acaecidos en las Ultimas décadas y su
influencia en laredefinicion del habitat.

R.A-11. Analizay comprende las repercusiones del uso y apropiacién del territorio sobre el
bienestar/malestar social.

R.A-12. Analizay comprende el comportamiento de |os sujetos en relacion con € fendmeno “habitar”.

R.A-13. Es capaz de profundizar en las metodologias de intervencion y en su aplicacién en proyectos
locales de desarrollo, y sabe identificar |as relaciones entre procesos macro y micro sociales.

R.A-14. Sabe administrar y ser responsable del desarrollo de trabajos individuales y en equipo.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Configuracion social del habitat

1.1. Elementos y procesos que intervienen en la configuracion social del hébitat.

1.2. Apropiacion del espacio y calidad de vida.

1.3. Fendmenos de integracion segregacién en relacion con la ocupacion del territorio y de la
produccién de ciudad. Despoblamiento, gentrificacion y desplazamiento.

1.4. Adaptacion y estrategias en los usos del espacio y en la lucha contra la crisis climatica. Influencia
en la degradacion ambiental y en la calidad de vida.

1.5 Medio ambiente y desarrollo sostenible. La crisis ambiental y de sostenibilidad global.

2. El habitat de los sectores populares

2.1. El habitat de los sectores populares. Problemas, politicas y practicas en relacién a la vivienda.

2.2. El comportamiento de los sujetos en el fenédmeno de habitar.

2.3. Hacia un enfoque integrado en la cuestion del hébitat y la vivienda.

2.4. La cuestidon ambiental/residencial como unidad de intervencién de trabajo social.

2.5. Recomendaciones internacionales en materia de medioambiente, planeamiento y vivienda. Marco
internacional y Agenda 2030.

2.6. Politicas medioambientales y de desarrollo sostenible en Espafia.
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3. Habitat, medi ambient i Treball Social

3.1. El Trabajo Social en el ambito del desarrollo y gestion local: espacio urbano / espacio rural.

3.2. Propuestas metodol6gicas adaptadas a la dimension territorial local.

3.3. Importancia del Trabajo Social en planes de urbanizacion, de rehabilitacién, de mejora del entorno
urbano y rural en la planificacion estratégica.

3.4. La participacion del Trabajo Social en la evaluacion de impacto socio ambiental y habitacional.

3.5 El Trabajo social frente a las problematicas contemporaneas del habitat: de la pobreza energética a
los deshaucios.

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases tedrico-practicas 45,00 100
Asistencia a eventos y actividades externas 1,50 0
Elaboracién de trabajos en grupo 10,00 0
Elaboracion de trabajos individuales 7,00 0
Lecturas de material complementario 10,00 0
Preparacion de actividades de evaluacién 6,00 0
Preparacion de clases de teoria 20,00 0
Preparacion de clases practicas y de problemas 13,00 0
TOTAL 112,50

METODOLOGIA DOCENTE

Leccion magistral participativa: presentacion a cargo del/a profesor/a, de los contenidos de cada unidad
temética, resaltando los conceptos y procesos principales. La presentacion se apoyara en recursos
diversificados: esquemas, PowerPoint, videos, documentales...

Debates y discusiones participativas.

Actividades de tipo expositivo: presentacion de trabajos.
Actividades practicas: Resolucion de casos, role-playing.
Trabajo colaborativo / trabajo en equipo del estudiantado.

Tutorizacion individua y grupal.
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EVALUACION

A) Evaluacion de proyectos o trabajos académicos. pueden ser trabajos breves o extensos, con la
complejidad propia de los Ultimos cursos. El objetivo es fomentar €l desarrollo de capacidades de
busgueda y seleccién de informacion, organizacién o pensamiento critico. Ponderacion del 40 % de la
notafinal.

B) Evaluacion continua del trabajo realizado por losy las estudiantes alo largo del curso, sobretodo enlo
gue se refiere alas competencias de trabajo individual y en equipo, alaidentificacion de conceptosy
procesos clave, asi como ala preparacion y resolucion de gercicios y problemas. Ponderacion del 30 %
delanotafinal.

C) Prueba escritafinal, que puede estar compuesta de preguntas de respuesta abierta y/o cerrada.
Ponderacion del 30 % de lanotafinal.

Se debera necesariamente realizar y aprobar |os proyectos o trabaj os académicos que se establezcan como
obligatorios, asi como aprobar |a prueba escrita, para superar la asignatura.

LaasistenciaalaActividad Formativa Complementaria aprobada por la CAT programada para el curso
para €l itinerario/mencién Igualdad y Bienestar Social, forma parte de la evaluacion y es actividad
evaluable, se considera unade las actividades formativas de Trabajo Auténomo del/la Estudiante.

Os recordamos que:

El plagio es“laaccion de deshonestidad al momento de copiar en lo sustancial obras ajenas
presentandolas como propias’ (Reducindo et al., 2017, p. 300). Y, € ciberplagio “ocurre cuando se
presenta un trabajo como fruto del trabajo persona cuando realmente es informacién copiada parcial,
mediana o totalmente de un autor sin ningun tipo de créditos o bibliografia. Normal mente sucede con
textos[...] online” (Sarridy De Francisco, 2018, p. 4).

No incurrir en practicas como las referidas implica hacer un uso responsable y ético de lainformacion
gue se utiliza en | os trabaj os académicos. Las Normas APA-72 edicién son el instrumento imprescindible
para alcanzar la honestidad académicatal como os indicaremos en |os trabajos de eval uacion continua
gue presentareis alo largo del cuatrimestre.

Dicho lo anterior, a partir del segundo cuatrimestre de primer curso, en todas |as asignaturas se prestara
especial atencion, en la evaluacion continua de trabajos, al cumplimiento de las practicas de honestidad
académicay respeto por la propiedad intelectual de terceros, mediante el uso de la citacion y presentacion
de trabajos académicos, siguiendo normas APA-72 edicion.

REFERENCIAS
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