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RESUMEN

Asignatura optativa de la rama de Ciencias Sociales que amplialos conocimientos de |0s estudiantes
sobre una de | as especialidades més rel evantes de la Antropologia Socia: la Antropologia Urbana,
asignatura que se encuentra en relacion complementaria con otras asignaturas encuadradas en la mencion
de IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL del Grado de Trabajo Social.

La Antropologia Urbana se ha convertido en los ultimos afios en un importante punto de encuentro donde
confluyen las reflexiones, andlisisy debates que suscitan los procesos que han dado lugar ala Gltima
reestructuracion del capitalismo y ala profunda transformacién de las ciudades y 10s sistemas urbanos.
Todo parece indicar que nos hallamos inmersos en un acel erado proceso de urbanizacion del planetay, en
buena medida, ese boom urbano es resultado de la emigracion alas ciudades de algunos de |os colectivos
por los que la Antropol ogia se intereso tradicionalmente: los ruralesy los indigenas. Seguir a sus objetos
habitual es de estudio en su éxodo ala ciudad ha permitido mostrar |a fecundidad de los instrumentos
conceptua es y metodol 6gicos de la Antropol ogia para abordar algunos aspectos claves de las urbes
contemporaneas, en las que lafuerza de la diversidad no cesa de crecer o manifestarse. Como se ha dicho
repetidamente, o que mejor distingue ala disciplina antropol égica es su preocupacion central por la
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diversidad sociocultural y la alteridad. Sin embargo, €l otro ya no es basicamente aquel que es extrafio y
esta territorialmente algjado, sino que es el elemento esencial del multiculturalismo constitutivo de la
ciudad que habitamos.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

Recomendacion: Haber cursado con éxito la asignhatura Introducciéon a la Antropologia Social de
segundo curso del Grado de Trabajo Social.

COMPETENCIAS

1311 - Grado de Trabajo Social

- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes
de indole social, cientifica o ética.

- Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

- Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

- Capacidad para planificar, implementar, revisar y evaluar la practica del Trabajo Social con personas,
familias, grupos, organizaciones, comunidades y con otros profesionales. y circunstancias.

- Capacidad para apoyar a las personas para que sean capaces de manifestar las necesidades,
puntos de vista y circunstancias.

- Capacidad para actuar en la resolucion de las situaciones de riesgo con las personas asi como para
las propias y las de los colegas de la profesion.

- Capacidad para responder a situaciones de crisis valorando la urgencia de las situaciones,
planificando y desarrollando acciones para hacer frente a las mismas y revisando sus resultados.

- Capacidad para interactuar con personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades para
conseguir cambios, para promocionar el desarrollo de los mismos y para mejorar sus condiciones de
vida por medio de la utilizacion de los métodos y modelos deTrabajo Social, haciendo un seguimiento
con regularidad de los cambios que se producen al objeto de preparar la finalizaciéon de la
intervencion.

- Capacidad para preparar, producir, implementar y evaluar los planes de intervencion con personas y
con profesionales negociando el suministro de servicios que deben ser empleados y revisando la
eficacia de los planes de intervencién con las personas implicadas al objeto de adaptarlos a las
necesidades y circunstancias cambiantes.
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- Capacidad para apoyar el desarrollo de redes para hacer frente a las necesidades y trabajar a favor
de los resultados planificados examinando con las personas las redes de apoyo a las que pueden
acceder y desarrollar.

- Capacidad para promover el crecimiento, desarrollo e independencia de las personas identificando
las oportunidades para formar y crear grupos, utilizando la programacion y las dinamicas de grupos
para el crecimiento personal y el fortalecimiento de las habilidades de relacion interpersonal.

- Capacidad para trabajar con los comportamientos que representan un riesgo para las personas,
grupos y comunidades, identificando y evaluando las situaciones y circunstancias que configuran
dicho comportamiento y elaborando estrategias de modificacion de los mismos.

- Capacidad para analizar y sistematizar la informacion que proporciona el trabajo cotidiano como
soporte para revisar y mejorar las estrategias profesionales que deben dar respuesta a las
situaciones sociales emergentes.

- Capacidad para utilizar la mediacién como estrategia de intervencién destinada a la resolucion
alternativa de conflictos, en las circunstancias que asi lo requieran.

- Capacidad para disefiar, implantar y evaluar proyectos de intervencion social.

- Capacidad para preparar y participar en las reuniones de toma de decisiones al objeto de defender
mejor los intereses de las personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades.

- Capacidad para potenciar a las personas, familias, grupos y comunidades a fin de que sean capaces
de resolver las situaciones en las que se encuentren.

- Capacidad para desarrollar e incorporar a las practicas profesionales las actitudes y habilidades
necesarias para incorporar la perspectiva de género.

- Capacidad para establecer y actuar para la resolucién de situaciones de riesgo previa identificacion y
definicion de la naturaleza del mismo.

- Capacidad para establecer, minimizar y gestionar el riesgo hacia uno mismo y los colegas a través
de la planificacion, revision y seguimiento de acciones para limitar el estrés y el riesgo.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R.A-1. Sabe incorporar la perspectivay sensibilidad antropol 6gica en los conocimientos y précticas
profesionales.R.A-2. Es capaz de aplicar los métodos y técnicas antropol6gicas en €l andlisisy
comprension de las problematicas urbanas.R.A-3. Reconoce |0s procesos y mecanismos que conforman la
diversidad urbana actual.R.A-4. Reconoce |0s principios y mecanismos de discriminacion en los
contextos multiculturales.R.A-5. Es capaz de desarrollar estrategias antidiscriminatorias e igualitarias,
promoviendo nuevos model os de cambio social, en el contexto profesional.R.A.6- ES capaz de transmitir
y comunicar por escrito y oralmente usando de forma adecuada la terminologia antropol 6gica de las
ciencias sociales.
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DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. ACERCARSE AL AMBITO URBANO DESDE LA ANTROPOLOGIA

1.1. Una mirada panoramica sobre la Antropologia Urbana.
1.2. Como entender el ambito urbano: conceptos y procesos basicos.
1.3. El estudio urbano y el método etnografico. La flexibilidad metodolégica.

2. ESPACIO, CIUDAD,GLOBALIZACION Y CULTURA

2.1. Espacio, globalizacion y cultura. La globalizacion como marco general. Espacio y cultura.
2.2. La transformacién del espacio
2.3. Las ciudades como laboratorios de la globalidad.

3. SOCIABILIDADES URBANAS

3.1. Vida relacional y espacios urbanos
3.2. Unos conceptos imprescindibles: sociabilidad, asociaciones voluntarias, redes y grupos informales.
3.3. Trabajando sobre un estudio de caso

4. DIVERSIDADES URBANAS: GENERO, CLASES, MINORIAS Y SUBCULTURAS.

4.1. La ciudad generizada.
4 .2. Culturas de clase urbanas
4.3. Minorias en las ciudades

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases tedrico-practicas 45,00 100
Asistencia a eventos y actividades externas 2,00 0
Elaboracion de trabajos en grupo 10,00 0
Elaboracion de trabajos individuales 4,00 0
Estudio y trabajo autbnomo 6,00 0
Lecturas de material complementario 12,00 0
Preparacion de actividades de evaluacién 8,00 0
Preparacion de clases de teoria 23,00 0
Resolucion de casos practicos 2,50 0
TOTAL 112,50
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METODOLOGIA DOCENTE

- Leccion magistral participativa.

- Debates y discusiones participativos.

- Actividades de tipo expositivo: exposicions tedricas, seminarios, presentacion de trabgjos.

- Elaboracion de mapas conceptuales y cuadros sinopticos.

- Tutorizacion individual, grupal y/o virtual.

EVALUACION

Laevaluacion global delasy los estudiantes sera el resultado de una combinacién de lavaloracion
obtenida en una prueba escrita final (50%) junto con la conseguida en las diferentes actividades de
evaluacion continua realizadas (50%) alo largo del curso.

- Prueba escrita de respuesta abierta para comprobar |a capacidad de expresion escrita, la
organizacion de idees, la capacidad de expresion escritay la organizacién de idees, la capacidad de
aplicacion y de andlisis: ponderacion entre 0.0 i 50.0

- Evaluacion continua distribuida en diferentes actividades (taller conceptual, lecturas etnogréficas,
filmografia etnogréfica, supuestos préacticos y/o comentario noticias 0 ATC). Ponderacion entre 0.0 50.0

» Respecto alaevaluacion continua la asistencia a clase es obligatoria para poder realizarsey €l
profesor/a especificaraa inicio de curso que actividades son recuperables —o parte de la actividad-
y cudles no o son en caso de no asistencia.

 Solamente se podra aprobar |a asignatura con una notaigual o superior a5 en cada una de las partes
(prueba escrita + evaluacion continua).

* No habradiferencias entre la primeray la segunda convocatoria.

Os recordamos que:

El plagio es“laaccion de deshonestidad al momento de copiar en |o sustancial obras ajenas
presentandolas como propias’ (Reducindo et al., 2017, p. 300). Y, € ciberplagio “ocurre cuando se
presenta un trabajo como fruto del trabajo persona cuando realmente es informacién copiada parcial,
mediana o totalmente de un autor sin ningun tipo de créditos o bibliografia. Normal mente sucede con
textos[...] online” (Sarridy De Francisco, 2018, p. 4).
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No incurrir en précticas como las referidas implica hacer un uso responsabley ético de lainformacion
gue se utiliza en los trabaj os académicos. Las Normas APA-72 Edicion son el instrumento imprescindible
para alcanzar la honestidad académicatal como os indicaremos en |os trabajos de eval uacion continua
gue presentareis alo largo del cuatrimestre.

Dicho lo anterior, a partir del segundo cuatrimestre de primer curso, en todas |as asignaturas se prestara
especial atencion, en la evaluacion continua de trabajos, al cumplimiento de |as practicas de honestidad
académicay respeto por la propiedad intelectual de terceros, mediante el uso de la citacion y presentacion
de trabajos académicos, siguiendo normas APA-72 edicion.

REFERENCIAS

Basicas

- Cruces, F. (2006). Presentacion de la antropologia urbana. En F. Cruces Villalobos (Ed.), Simbolos de
la ciudad. Lecturas de Antropologia Urbana (pp. 15-40). UNED.

- Cuco Giner, J. (2004).Antropologia Urbana. Ariel.

Hannerz, U. (1993).Exploracién de la ciudad. Hacia una antropologia urbana. FCE.

Homobono, J. I. (2000).Introduccién: De la antropologia social a la antropologia urbana y Antropologia
urbana: itinerarios tedricos, tradiciones nacionales y ambitos tematicos en la explotacion de lo urbano.
Zainak. Cuadernos de Antropologia-Etnologia, 19, 7-50.

Pujadas, J. J. (Coor.). (2004).Etnografia. Edicions de la UOC.

Sassen, S. (2007). Ciudades globales: la recuperacién del lugar y las practicas sociales. En S. Sassen
(Ed.),Una sociologia de la globalizacién (pp.125-164). Katz Editores.

Signorelli, A. (1999).Antropologia Urbana. Anthropos.

Col:lectiu Punt 6 (2019).Urbanismo feminista: por una transformacion radical de los espacios de vida.
VIRUS.

Complementarias

- Camino, X. (2013). La irrupcion de la cultura skater en el espacio publico de Barcelona. Arxiu
d'Etnografia de Catalunya, 13, 11-38.

- Cruces, F. (2003). Etnografias sin final feliz. Sobre las condiciones de posibilidad del trabajo de campo
urbano en contextos globalizados. Revista de Dialectologia y Tradiciones Populares, LVIII (2), 161-
178.

- Cuco Giner, J. (2016). Un barrio marginado no es un barrio marginal. A propdsito de Nazaret
(Valencia). Revista de Dialectologia y tradiciones populares, LXXI(1), 151-171.

- San Martin Cordova, |. (2009). Visibilidad de la comunidad gay y lésbica en el espacio publico de la
ciudad de México. En R. Tello y H. Quiroz (Eds.),Ciudad y diferencia. Género, cotidianeidad y
alternativas (pp. 71-88). Bellaterra.
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- Tarifa Ortiz, R. (2013). Breve aproximacion al fendmeno social de la mara: de las violencias al riesgo.
Arxiu d'Etnografia de Catalunya, 13, 161-188.

- Vives, A. y Nash, M. (2009). La construccion de la mujer inmigrante en el discurso politico-institucional
de Barcelona (2001-2003). En R. Tello y H. Quiroz (Eds.), Ciudad y diferencia. Género, cotidianeidad y
alternativas (pp. 71-88). Bellaterra.

ADENDA COVID-19

Esta adenda solo se activara si la situacion sanitaria lo requiere y previo acuerdo del Consejo de
Gobierno

FITXA D'ADDENDA DE LA GUIA DOCENT 1r quadrimestre CURS 2020-21

[Nom d'assignatura ANTROPOLOGIA URBANA (CODI 33534)

Titulacio TREBALL SOCIAL

1. CONTINGUTS

Se mantienen |os contenidos.

2. VOLUM DE TREBALL | PLANIFICACIO TEMPORAL DE LA DOCENCIA
Se mantienen las actividades y volumen de trabajo de la guia docente original.

3. METODOLOGIA DOCENT

En caso de que la situacion sanitaria imponga que la totalidad de la docencia se realice online, se
sustituiran todas las sesiones por videoconferencia. En el caso de |las actividades précticas, se
garantizara la interaccion con el estudiantado mediante videoconferencia o forum o chat en € aula
virtual. En este caso, |as adaptaciones correspondientes seran comunicadas a través del aula virtual por
el equipo docente de cada asignatura.

PARA EL ESTUDIANTADO VULNERABLE O AFECTADO segun las indicaciones de la facultad se
adaptara la metodologia a actividades no presenciales (realizar las practicas individualmente on line)

4. AVALUACIO
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Se mantienen los criterios de la guia docente en cuanto ala ponderacion de la evaluacion de cadatipo de
actividad. En caso de estudiantado vulnerable o afectado, la proporcion de calificacion de las actividades
de grupo evaluables se trasladara a actividades individual es.

En caso de que la situacion sanitariaimpusiera que la prueba final se desarrolle online, se propondra una
evaluacion para la siguiente modalidad:

- Prueba escrita individual asincronica con preguntas de desarrollo entregada por el aulavirtual de
acuerdo con las directrices marcadas por |a profesora.

5. BIBLIOGRAFIA

Se mantiene la bibliografia existente.
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