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Curso académico 2019 - 2020

Titulación(es)

Titulación Centro Curso Periodo

1311 - Grado de Trabajo Social Facultad de Ciencias Sociales 4 Primer 
cuatrimestre

Materias

Titulación Materia Caracter

1311 - Grado de Trabajo Social 30 - Psicología Social de la 
Inadaptación 

Optativa

Coordinación

Nombre Departamento

CONCHELL DIRANZO, RAQUEL 306 - Psicología Social 

RESUMEN

El contenido de esta materia se ubica dentro de los módulos de optatividad. Desde la mirada particular de 
la Psicología Social se pretende profundizar en el conocimiento de la  vulnerabilidad social producida en 
personas que viven procesos de rupturas y alienaciones personales ante situaciones de dependencia e 
inadaptación. Las situaciones de adaptación/inadaptación son analizadas como un proceso en el que las 
personas viven sus relaciones de socialización y rupturas a través de las principales instituciones 
socializadoras y de los procesos evolutivos, por lo que mostraremos una atención particular al concepto 
de desarrollo vital y  a las formas en que se producen las imágenes y representaciones de la dependencia 
y  la inadaptación social.  . 
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CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relación con otras asignaturas de la misma titulación

No se han especificado restricciones de matrícula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

Se establece como requisito el de participar en el itinerario número dos de interculturalidad, cooperación 
y exclusión social.

COMPETENCIAS

1311 - Grado de Trabajo Social 

- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente 
dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes 
de índole social, científica o ética.

- Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto 
especializado como no especializado.

- Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para 
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía.

- Capacidad para apoyar a las personas para que sean capaces de manifestar las necesidades, 
puntos de vista y circunstancias.

- Capacidad para actuar en la resolución de las situaciones de riesgo con las personas así como para 
las propias y las de los colegas de la profesión.

- Capacidad para administrar y ser responsable, con supervisión y apoyo, de la propia práctica dentro 
de la organización.

- Capacidad para preparar y participar en las reuniones de toma de decisiones al objeto de defender 
mejor los intereses de las personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades.

- Capacidad para potenciar a las personas, familias, grupos y comunidades a fin de que sean capaces 
de resolver las situaciones en las que se encuentren.

- Capacidad para desarrollar e incorporar a las prácticas profesionales las actitudes y habilidades 
necesarias para incorporar la perspectiva de género.

- Capacidad para establecer y actuar para la resolución de situaciones de riesgo previa identificación y 
definición de la naturaleza del mismo.

- Capacidad para establecer, minimizar y gestionar el riesgo hacia uno mismo y los colegas a través 
de la planificación, revisión y seguimiento de acciones para limitar el estrés y el riesgo.

- Capacidad para administrar y ser responsable de su propio trabajo asignando prioridades, 
cumpliendo con las obligaciones profesionales y evaluando la eficacia del propio programa de 
trabajo.
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- Capacidad para contribuir a la administración de recursos y servicios colaborando con los 
procedimientos implicados en la obtención, supervisando su eficacia y asegurando su calidad.

- Capacidad para gestionar, presentar y compartir historias e informes sociales manteniéndolos 
completos, fieles, accesibles y actualizados como ayuda en la toma de decisiones y valoraciones 
profesionales.

- Capacidad para trabajar de manera eficaz dentro de los sistemas, redes y equipos interdisciplinares 
y multiorganizacionales con el propósito de colaborar en el establecimiento de los fines, objetivos y 
tiempo de duración de los mismos contribuyendo igualmente a abordar de manera constructiva los 
posibles desacuerdos existentes.

- Capacidad para participar en la gestión y dirección de entidades de bienestar social.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R.A-13. Conoce las distintas acepciones y acercamientos conceptuales vinculadas a las situaciones de 
inadaptación.

R.A-14. Conoce las imágenes y representaciones sociales de los distintos colectivos dependientes en 
situación de inadaptación.

R.A-15. Es capaz de favorecer el compromiso y sensibilidad con las situaciones de desigualdad y 
problemática social.

R.A-16. Conoce las aportaciones de la psicología social al análisis de las situaciones de inadaptación 
desde la perspectiva personal, familiar y social.

R.A-17. Tiene la capacidad para interpretar la situación de desarraigo y pérdida de los lazos sociales.

R.A-18. Reconoce las características psicosociales de los colectivos o grupos que viven en situaciones de 
inadaptación social.

R.A-19. Emplea distintas técnicas cualitativas para el reconocimiento y descripción de las situaciones

de inadaptación social.

R.A-20. Es capaz de interpretar las situaciones de inadaptación social a partir del acompañamiento y 
conocimiento de casos y situaciones concretas. 

de inadaptación social.

R.A-20. Es capaz de interpretar las situaciones de inadaptación social a partir del acompañamiento y 
conocimiento de casos y situaciones concretas.
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DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS

1. Aspectos conceptuales de la inadaptación social

1. 1.- Los conceptos de Vulnerabilidad, Inadaptación social  y Exclusión Social  ante el análisis de la 
psicología social. 
1. 2.- Inicios Históricos del concepto de exclusión social. Antecedentes. 
1. 3.- Aproximaciones teóricas.

2.   Bases psicosociales del comportamiento en situaciones de inadaptación social.

2.1. De la definición de persona a la construcción del sujeto. 
2.2. La mirada construccionista sobre la normalidad y la inadaptación. 
2.3. Socialización y personalización.

3.   Análisis desde la psicología social de las situaciones de inadaptación social.

3. 1.- Análisis desde la psicología social de las situaciones de inadaptación social, ante situaciones  de 
enfermedad mental crónica 
3.2.- Análisis desde la psicología social de las situaciones de inadaptación social, ante situaciones de 
las demencias y la enfermedad del Alzheimer. 
3.3.- Análisis desde la psicología social de las situaciones de inadaptación social, ante situaciones de 
diversidad funcional. 
3.4. Análisis de otras situaciones de inadaptación y exclusión social.

4.   La inadaptación desde la perspectiva de la Intervención social y comunitaria

4.1.- La inadaptación desde la perspectiva de la Intervención Social y Comunitaria. 
4.2.- La intervención desde Modelos de ayuda y capacitación. 
4.3.- Apoyo Social formal e informal. 
4.4.- La atención social centrada en la persona. Modelo ACP
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VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial

Clases teórico-prácticas 45,00 100

Asistencia a eventos y actividades externas 5,00 0

Elaboración de trabajos en grupo 10,00 0

Elaboración de trabajos individuales 10,00 0

Estudio y trabajo autónomo 10,00 0

Lecturas de material complementario 10,00 0

Preparación de actividades de evaluación 5,00 0

Preparación de clases de teoría 7,50 0

Preparación de clases prácticas y de problemas 5,00 0

Resolución de casos prácticos 5,00 0

TOTAL 112,50

METODOLOGÍA DOCENTE

- Lección magistral participativa.

- Debates y discusiones participativos.

- Actividades de tipo expositivo: exposiciones teóricas, seminarios, presentación de trabajos.

- Actividades prácticas: resolución de casos.

- Trabajo colaborativo y trabajo en equipo de los estudiantes.

- Tutorización individual, grupal y virtual.

EVALUACIÓN

PRIMERA CONVOCATORIA:

1.- Prueba escrita de respuesta abierta para comprobar la capacidad de expresión escrita, la organización 
de ideas, la capacidad de aplicación, el análisis y la creatividad. Además, en dicha prueba evaluativa se 
valorará el dominio de los conocimientos y modelos teóricos adquiridos. Ponderación entre 0.0 y 60.0

2- Evaluación de proyectos o trabajos académicos: pueden ser trabajos breves o amplios y complejos 
propios de los últimos cursos que fomentan el desarrollo de capacidades de búsqueda y selección de 
información, organización o pensamiento crítico. La totalidad de dichos proyectos o trabajos académicos 
serán valorados entre 0.00 y 40.0, siendo evaluados bajo los criterios de capacidad de búsqueda y 
selección de información; coherencia, organización y secuenciación de objetivos, actividades y 
resultados; pensamiento crítico; creatividad; y aplicabilidad. Dichos proyectos (programa /proyecto 
dirigidos a personas y situaciones de inadaptación social) y trabajos académicos (revisión teórica o 
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ensayo breve) podrán realizarse individualmente o en grupo, según indique el profesor. Ponderación entre 
0.0 y 40.0

Alguno de los trabajos académicos / ensayos o proyectos estarán relacionados con la actividad 
complementaria. En consistencia con los contenidos y actividades formativas desarrolladas en el proceso 
de enseñanza-aprendizaje y con la Actividad Formativa Complementaria aprobada por la CAT, 
programada y realizada durante el curso, para el itinerario/mención Interculturalidad, Cooperación y 
Exclusión Social,  considerándose Trabajo Autónomo del/la estudiante, los alumnos presentarán los 
proyectos o trabajos académicos según tiempo y forma determinados por el profesor.

 

La Calificación Final obtenida por los alumnos, en la Primera Convocatoria, será la suma de las dos 
puntuaciones (Prueba escrita de respuesta abierta + proyectos o trabajos académicos).

SEGUNDA CONVOCATORIA

En la Segunda Convocatoria, la Calificación Final se obtendrá sumando los resultados de los siguientes 
sistemas de evaluación:

1.- Prueba escrita de respuesta abierta para comprobar la capacidad de expresión escrita, la organización 
de ideas, la capacidad de aplicación, el análisis y la creatividad. Además, en dicha prueba evaluativa se 
valorará el dominio de los conocimientos y modelos teóricos adquiridos. Ponderación entre 0.00 y 60.0.  

2.- Trabajos académicos breves o amplios y complejos propios de los últimos cursos que fomentan el 
desarrollo de capacidades de búsqueda y selección de información, organización u pensamiento crítico, 
que determine el profesor. Ponderación  entre 0.00 y 40.0.

En todo lo no especificado en la presente guía, se aplicará el reglamento de evaluación y calificación de la 
Universidad de Valencia para los títulos de Grado y Master, aprobado por el Consell de Govern de 30 de 
mayo de 2017 (ACGUV 108/2017).

REFERENCIAS
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Complementarias

- Arce, Ramón; Seijo, Dolores; Fariña, Francisca; Mohamed-Mohand, Laila (2010): Comportamiento 
antisocial en menores: Riesgo social y trayectoria natural de desarrollo Revista Mexicana de 
Psicología, vol. 27, núm. 2, pp. 127-142



Guía Docente 
33531 Psicología Social de la Inadaptación

33531 Psicología Social de la Inadaptación 7
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- Bourdieu, P. (1999) La miseria del mundo. Madrid: Akal.

- Bourdieu, P. (1997) Razones prácticas. Sobre la teoría de la acción. Barcelona: Anagrama.

- Chambon, A. Irving, A. y Epstein, L. (eds.), Foucault y el Trabajo Social. Granada: Maristán.

- Duschatzky, S. (comp.) (2000) Tutelas y asistidos. Programas sociales, políticas públicas y 
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- Karsz, S. (coord.) (2004) La exclusión: bordeando sus fronteras. Definiciones y matices. Barcelona. 
Gedisa.

- López, D. (2012) Del encierro a las redes del cuidado comunitario, de la lucha por la dignidad humana 
a la mejora de la calidad. Una lectura desde Foucault. En Planella, L. y Moyano, S. (coord). Voces de 
la educación social. Barcelona: UOC

- Pello Ayerbe Echeberria, P. (2000): Concepto de inadaptación social. En P. Amorós Martí y P. Ayerbe 
Echeberria (Coords.):Intervención educativa en inadaptación social. Madrid. Síntesis (págs. 15-5)

- Rose, N. (1996). Inventing ourselves. Psychology, power and personhood. Cambridge: Cambridge 
University Press.

- Venceslao, M. (2012) Pedagogía correccional. Estudio antropológico sobre un Centro Educativo de 
Justicia Juvenil. Tesis Doctoral: Universitat de Barcelona.

- VVAA (2009) La Humillación: Técnicas y Discursos para la Exclusión Social

ADENDA COVID-19

Esta adenda solo se activará si la situación sanitaria lo requiere y previo acuerdo del Consejo de 
Gobierno


