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RESUM

Treball Social amb Persones amb Diversitat Funcional constitueix una de les sis assignatures optatives
gue conformen les matéries d’ optativitat en SALUT, de quart curs delgrau en Treball Social. T€4,5
ECTSi unatemporalitat semestral, i S imparteix en llengua castellana.

En & context del Grau en Treball Social, I’ assignatura s'insereix en e modul F: Optativitat.

En coherénciaamb el seu caracter formatiu, S imparteix en e primer quadrimestre del curs per tal que
sigala base teorica perales posteriors Practiques Externes |1 i e Treball Fi de Grau que es fan en el segon
guadrimestre del quart cursi que es corresponen amb la docencia especialitzadai interdisciplinaria que

s haimpartit. Es evident que Treball Social amb Persones amb Diversitat Funcional ha de tenir un
fonament complementari d’ altres materies optativesi obligatories.
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R

VNIVERSITAT G D VALENCIA

L’ assignatura s estructura en sis unitats docents que, en conjunt, han de proporcionar als estudiants una
especialitzacio en els conceptesi els components tedrics de la diversitat funcional, el deficit en el
funcionament i les limitacions en I’ activitati en la participacid, especialment aplicats alaintervencio
socia en ladisciplinadel Treball Social, des d’ una concepcid que atorgue a les persones amb diversitat
funcional la capacitat per prendre les seues propies decisions, € dret a unavidaindependent i a participar
activament en la vida comunitaria.

Ladiversitat funcional té una expressio individual, pero tambeé col -lectiva o social, perque les persones
afectades necessiten gjuda d’ altres. La conscienciai I’ accio col -lectiva per atendre aquestes persones s ha
desenvolupat historicament de manera diferenciada, cosa que ha comportat respostes també variades.

Al segle XXI la proteccio social dels estats ha augmentat considerablement, i s’ ha hagut d’ adaptar a
noves demandes i a hoves prestacions (conciliacié de lavidalaboral, familiar i personal; lacuraales
persones dependents; laigualtat de genere). Aixi, S ha concebut no com un dret laboral per a's assalariats,
sinG com adret huma universal que s ha de garantir a tots els ciutadans pel fet de ser-ho.

L aprovacid i I’ entradaen vigor a gener de 2007 dela Llei 39/2006, de promocié de |’ autonomia
persond i I’ atencid ales persones en situacié de dependencia, haestat el resultat d’ un llarg procés de
demanda social que reclamava una regulacio que protegira les persones en situacio de dependénciai
coordinar aels distints recursosi prestacions existents al nostre pais.

CONEIXEMENTS PREVIS

Relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacié

No heu especificat les restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits

No hi ha requisits o recomanacions prévies

COMPETENCIES

1311 - Grau de Treball Social

- Que els estudiants tinguen la capacitat d'arreplegar i interpretar dades rellevants (normalment dins de
la seua area d'estudi) per emetre judicis que incloguen una reflexié sobre temes rellevants d'indole
social, cientifica o ética.

- Que els estudiants puguen transmetre informacio, idees, problemes i solucions a un public tant
especialitzat com no especialitzat.

- Que els estudiants hagen desenvolupat aqguelles habilitats d'aprenentatge necessaries per a
emprendre estudis posteriors amb un alt grau d'autonomia.

- Capacitat per a treballar i valorar de manera conjunta amb persones, families, grups, organitzacions
i comunitats les seues necessitats.

33526 Treball social amb persones amb diversitat funcional 2



_ Guia Docent
33526 Treball social amb persones amb diversitat
funcional

- Capacitat per a ajudar les persones perque siguen capaces de manifestar les necessitats, punts de
vista i circumstancies.

- Capacitat per a actuar en la resolucio de les situacions de risc amb les persones, aixi com per a les
propies i les dels col-legues de la professio.

- Capacitat per a establir relacions professionals a fi d'identificar la forma més adequada d'intervencio.

- Capacitat per a intervenir amb persones, families, grups, organitzacions i comunitats per ajudar-los a
prendre decisions ben fonamentades sobre les seues necessitats, circumstancies, riscos, opcions
preferents i recursos

- Capacitat per a valorar les necessitats i opcions possibles per orientar una estratégia d'intervencio.

- Capacitat per a preparar i participar en les reunions de presa de decisions a fi de defensar millor els
interessos de les persones, families, grups, organitzacions i comunitats.

- Capacitat per a potenciar les persones, families, grups i comunitats a fi que siguen capacos de
resoldre les situacions en qué es troben.

- Capacitat per a desenvolupar i incorporar a les practiques professionals les actituds i habilitats
necessaries per a incorporar la perspectiva de génere.

- Capacitat per a establir i actuar per a la resolucié de situacions de risc prévia identificaci6 i definicid
de la seua naturalesa.

- Capacitat per a establir, minimitzar i gestionar el risc cap a un mateix i els col-legues per mitja de la
planificacid, la revisio i el seguiment d'accions per limitar I'estres i el risc.

RESULTATS DE L'APRENENTATGE

Els resultats d’ aprenentatge que hauran aconseguit elsi les estudiants després de cursar i superar
I assignatura son:

R.A-15. Coneix els drets de les personesi de |es persones amb discapacitat.

R.A-16. Reflexionai es questiona el's conceptes apresos sobre |a discapacitat.

R.A-17. Sap localitzar i aplicar les normatives internacionals i nacionals sobre la discapacitat.

R.A-18. Es capag de comprendre el paper de lafamilia, especialment per a una persona amb discapacitat.

R.A-19. Sap identificar els principals metodes i técniques per a actuar amb persones en situacio de
discapacitat.

R.A-20. Coneix elsrecursosi prestacions per als diferents tipus de discapacitats i de persones.

R.A-21. Es capag de treballar en la perspectiva de |es capacitats, no de les limitacions.
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DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. La persona amb discapacitat

En aquesta primera unitat docent es treballara la quiestio crucial de la persona amb discapacitat com
persona humana, el concepte i la terminologia utilitzada per a la seua denominacio. Referencies
detallades als distints enfocs, filosofics, models i orientacions que han marcat la diversitat funcional. El
Drets Humans, el dret a la diferéncia, als principis duna vida independent i els preceptes étics.

2. Tipus de discapacitat

Els diferents tipus de diversitat funcional. Fisica, intelectual, sensorial i psiquica.
Les seues caracteristiques, tipologies i classes des de diferents criteris classificatoris i de categoritzacio.
Antecedents i evolucié normativa. La classificacio CIDDM i CIF de IOrganitzacié Mundial de la Salut.

3. Contextualitzacié de la discapacitat

Les persones amb discapacitat i lanalisi dels entorns, la necessitat duna visié ampla.

Evolucio historica de comportaments i actituds. Analisi de lentorn a nivell mundial, europeu i espanyol.
Tendencies socials i perspectives de futur.

Reflexions en torn al concepte de vida independent.

4. La familia de la persona amb discapacitat

El cicle vital familiar. Consideracions en torn a la familia, lestrés, factors d intervencié social. Els
cuidadors en lentorn familiar. Suports socials a les persones amb discapacitat i a les seues families. Les
organitzacions socials.

5. Laintervenci6 des de el Treball Social

Models dintervencid social en latencio a les persones amb discapacitat. Models daccié de Treball Social
en la discapacitat. El paper dels treballadors socials en laccés als drets i prestacions del sistema de
proteccio6 social. Principis i valors que configuren el rol professional. La dimensié ética. El Treball Social
des del tercer sector o sector solidari en matéria de discapacitat.

6. Programes, serveis i prestacions per a persones amb discapacitat

La protecci6 internacional. El tractament de la discapacitat en el Sistema Universal de Drets Humans. El
dret eurocomunitari i el Consell dEuropa.

El dret espanyol, historia de lordenament juridic espanyol en relacié amb la discapacitat.

Sistemes de protecci6 de les persones amb discapacitat: fiscalitat, prestacions econdomiques, salut,
vivenda, insercio laboral, serveis socials, etc.

33526 Treball social amb persones amb diversitat funcional 4



Guia Docent

33526 Treball social amb persones amb diversitat

funcional

VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial
Classes teoricopractiques 45,00 100
Assistencia a esdeveniments i activitats externes 1,00 0
Elaboraci6 de treballs en grup 25,00 0
Elaboracio6 de treballs individuals 6,00 0
Estudi i treball autonom 12,00 0
Lectures de material complementari 3,50 0
Preparacio d'activitats d'avaluacié 11,00 0
Preparacio de classes practiques i de problemes 3,00 0
Resolucié de casos practics 6,00 0
TOTAL 112,50

METODOLOGIA DOCENT

Lametodol ogia de I’ ensenyament/aprenentatge de |’ assignatura s organitza entorn del grup d’ activitats

seguents:

 Llicé magistral participativa.
» Debatsi discussions participatives.

* Activitats de tipus expositiu: exposicions tedriques, seminaris, presentacio de treballs.
 Activitats practiques: role-playing, resoluci6 de casos, aplicacions informatiques, tallers, etc.

» Treballcol-laboratiui en equip.

 Elaboracié de mapes conceptual s iquadres sinoptics.

* Redlitzacié i manteniment de blocsi pagines web propiesi/o externes ales plataformes de la

Universitat de Vaencia.
 Tutoritzaci6 individual, grupal o virtual.

AVALUACIO

L' assistenciaales classes és un requisit indispensable. Esvalorara |’ assistenciai la participacié ales
sessions presencials al’aula. El pes sobre lanotafinal del' assisténcia i participacio serad' un 10%.

Aquest aspecte de |' avaluacid no és recuperable.

L' avaluaci6 de ' aprenentatge dels coneixements es redlitzara através de:
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a) Avaluaci6 continua del treball de l'estudiantat al'aulai forade I’ aulaatravés de la participacio dels/les
estudiants tant en les classes, treballs en aulaindividualsi/o grupals, treballs forade I’ aula, com en les
tutories o en les activitats complementaries. Aquest apartat no sera recuperable. | € pes sobre la notafinal
sera del 35%.

b) Larealitzacio d' una prova escrita de resposta oberta. Aquest esrealitzara en ladata fixadaen el
calendari d' examens del grau. El pes sobre lanota final seradel 55%.

Us recordem que:

El plagi és*“I'accid de deshonestedat al moment de copiar en € substancial obres alienes presentant-les
com apropies’ (Reducindo et al., 2017, p. 300). I, e ciberplagi “ocorre quan es presenta un treball com a
fruit del treball personal quan realment és informaci6 copiada parcial, mitjana o totalment d'un autor
sense cap mena de credits o bibliografia. Normalment succeeix amb textos|[...] enlinia” (Sarriai De
Francisco, 2018, p. 4).

No incorrer en practiques com les referides implicafer un Us responsablei etic de lainformacié que
sutilitzaen els treballs academics. Les Normes APA-7a Edicio son I'instrument imprescindible per a
aconseguir I'honestedat academicatal com usindicarem en elstreballs d'avaluacio continua que presenteu
a llarg del quadrimestre.

Dit I'anterior, a partir del segon quadrimestre de primer curs, en totes les assignatures es prestara especial
atencid, en I'avaluaci6 continua de treballs, al compliment de les practiques d'honestedat académicai
respecte per la propietat intel -lectual de tercers, mitjancant I's de la citacio i presentacio de treballs
académics, seguint normes APA-7a edicio.

REFERENCIES

Basiques
- De Lorenzo, R. (2007). Discapacidad, sistemas de proteccion y trabajo social. Alianza Editorial.
- Pinazo, S. (2011). Autonomia personal y dependencia. Universitat de Valéncia

- Caballer, V. (2009). Valoracion de la dependencia. Piramide.

Complementaries

- Rodriguez Cabrero, G., i Renes Ayala, V. (2006). La proteccién social de la dependencia en Espafia.
Un modelo sui generis de proteccién de los derechos sociales. Politica y sociedad, 44(2), 69-85.

- Fantova, F. (2000). Trabajando con las familias de personas con discapacidad. Siglo Cero: Revista
Espafiola sobre Discapacidad Intelectual, 31(192), 33-50.
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- Gonzéalez Rio, M. J. (1997). Metodologia de la Investigacion Social. Técnicas de recoleccion de datos.
Editorial Aguaclara.

- Muyor Rodriguez, J. (2011).La (con)ciencia del Trabajo Social en la discapacidad: Hacia un modelo de
intervencion social basado en derechos. Documentos de Trabajo Social, 49, 9-33.

- FEAPS. (2007). Planificacion centrada en la persona: experiencia de la Fundaciéon San Francisco de
Borja para personas con discapacidad intelectual.
Coleccion FEAPS.

- Vicepresidéncia i Conselleria d lgualtat i Politiques Inclusives. (n.d.). Diversidat funcional.
http://www.inclusio.gva.es/es/web/discapacitados

- Ministeri de Sanitat, Consum i Benestar Social (n.d.). Discapacidad.
https://www.mscbs.gob.es/ssi/discapacidad/home.htm

- Institut Nacional DEstadistica (n.d.). https://ine.es/.
- Reial Patronat. Centre Espanyol de Documentaci6 sobre Discapacitat. (n.d.) https://www.cedd.net/

- Esteban Romani, L.,Botija Yaglue, M., y Alabau De Lera, E. (2021). Inclusién laboral y discapacidad
invisible. Hacia una reflexion sobre las barreres y posibilidades del mercado laboral ordinario. El caso
de las persones con fibrosis quistica en Espafa. Revista Espafiola de discapaciad. 9(2), 23-43.
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