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COURSE DATA

Data Subject

Code 33461

Name Educational anthropology

Cycle Grade

ECTS Credits 6.0

Academic year 2019 - 2020

Study (s)

Degree Center Acad. 
year

Period

1306 - Degree in Social Education Faculty of Philosophy and 
Educational Sciences 

2 Second term

Subject-matter

Degree Subject-matter Character

1306 - Degree in Social Education 22 - Anthropology Basic Training

Coordination

Name Department

SANCHEZ I PERIS, FRANCESC JOSEP 335 - Education Theory 

SUMMARY

English version is not available

El ser humano es un ser vivo que es capaz, por su indeterminación, de adquirir unos “modos de 
conducta”, pero que a su vez, de la adquisición de esos modos de conducta depende su supervivencia. A 
excepción de la succión en el recién nacido no tiene fijados por herencia modos de conducta de la 
relación con el medio. Tampoco dispone de mecanismos para adquirir modos de conducta de forma 
espontánea a lo largo del  desarrollo. A falta de ambas posibilidades, es imprescindible, si quiere 
sobrevivir aprehender esos “modos de conducta” mediante un proceso de socialización y educación  que 
se desarrolla en el tiempo contando con su cultura. La educación es el primer vehiculo de transmisión 
cultural. Precisamente la Antropología de la Educación se ocupa  de dar respuesta al puesto que ocupa el 
ser humano en el cosmos y los procesos por los que se lleva a cabo su humanización.
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La Antropología de la Educación, contando con los anteriores supuestos, tiene como objetivo 
proporcionar al estudiante de Pedagogía las bases necesarias para el desarrollo y adquisición de los 
conceptos necesarios para el desempeño de la profesión pedagógica en el ámbito antropológico, 
incidiendo en el conocimiento de las características básicas de los procesos de adquisición-transmisión 
cultural, de los cuales la educación es un proceso básico, los contextos de socialización y educación, la 
cultura, el conocimiento de la aparición histórica y desarrollo de la Antropología de la Educación. 
Asimismo pretende proporcionar las herramientas necesarias para un mejor conocimiento de la realidad 
educativa a la cual se enfrentará en la vida profesional mediante los métodos de la Antropología, el 
conocimiento de la Etnografía del aula, los parámetros relevantes de la antropología familiar, los 
presupuestos y problemática de la Educación Multicultural, de la nueva realidad audiovisual y los 
parámetros básicos de la Antropología del género desde la vertiente educativa.

PREVIOUS KNOWLEDGE

Relationship to other subjects of the same degree

There are no specified enrollment restrictions with other subjects of the curriculum.

Other requirements

Conocimiento del vocabulario básico de referencia para la Antropología de la Educación, como 
antropología, etnografía,  etnología, rito, mito, interculturalidad, socialización.

OUTCOMES

1306 - Degree in Social Education 

- Students must have acquired knowledge and understanding in a specific field of study, on the basis of 
general secondary education and at a level that includes mainly knowledge drawn from advanced 
textbooks, but also some cutting-edge knowledge in their field of study.

- Students must be able to apply their knowledge to their work or vocation in a professional manner 
and have acquired the competences required for the preparation and defence of arguments and for 
problem solving in their field of study.

- Have capacity for analysis and synthesis.

- Demonstrate organisational and planning skills.

- Be able to communicate professionally, both orally and in writing, in the Universitat de València's 
native languages.

- Be able to use ICT in the field of study and in the professional context.

- Have skills for information management.

- Have problem-solving skills and decision-making capacity.
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- Have critical and self-critical capacity.

- Be able to develop, promote and revitalise interpersonal communication skills.

- Be prepared for independent lifelong learning.

- Be able to adapt to new situations.

- Develop innovation and creativity in professional practice.

- Be able to conduct educational research in different contexts.

- Understand the theoretical references that constitute the human being as an active player in 
education.

- Know and understand the processes of teaching and learning and their impact on the comprehensive 
education and development of people and communities.

- Diagnose needs, complex situations and possibilities of people as a basis for educational actions.

LEARNING OUTCOMES

English version is not available

WORKLOAD

ACTIVITY Hours % To be attended

Theory classes 45,00 100

Classroom practices 15,00 100

Study and independent work 20,00 0

Preparation of evaluation activities 3,00 0

Preparing lectures 25,00 0

Preparation of practical classes and problem 25,00 0

Resolution of case studies 17,00 0

TOTAL 150,00

TEACHING METHODOLOGY

English version is not available

EVALUATION
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English version is not available

REFERENCES

Basic

- Referència b1:	 PÉREZ ALONSO-GETA, P. Mª, SÁNCHEZ i PERIS, F.J. y ROS ROS,C. (2011) 
Temas de Antropología de la Educación. Valencia. Tirant lo Blanch. 
Referència b2:	    PÉREZ ALONSO-GETA, P. Mª (2007) El brillante aprendiz. Antropología de la 
Educación. Barcelona. Ariel. 
Referència b3:	 LISÓN TOLOSANA, C (2010) Antropología Integral, ensayos teóricos. Madrid. Ed. 
Universitaria Ramón Areces. 
Referència b4:	 HARRIS, M. (1982). Introducción a la antropología general. Madrid. Alianza. 
Referència b5:	 SANMARTÍN, R. (2003) Observar, escuchar, comparar y escribir. La práctica de la 
investigación cualitativa. Barcelona. Ariel.

Additional

- Referència c1:	 ASELMEIER, U. (1989). Antropología biológica y Pedagogía. Madrid. Alhambra 
Referència c2:	 BENEDICT, R. (1971) El hombre y la cultura. Centro Editor de América Latina. 
Buenos Aires. 
Referència c3:	 CAMILLERI, C. (1985). Antropología cultural y educación. París. UNESCO 
Referència c4:	 EDDY, E.M. (1985) Theory, research, and Application in Educational Anthropology. 
Anthropology and Education Quartely. V. 16, nº 2 
Referència c5:	 GARCÍA MARTINEZ y SAEZ CARRERAS (1998). Del racismo a la interculturalismo. 
Madrid: Narcea. 
Referència c6:	 GEERTZ, C. (1996). La interpretación de las culturas. Madrid. Gedisa 
Referència c7:	 HAMANN, B. (1992). Antropología pedagógica. Vicen Vives. Barcelona 
Referència c8:	 KNELLER, G. (1969). Introducción a la antropología educacional. Buenos Aires. 
Paidós 
Referència c9:	 KOTTAK, C (1996) Antropología cultural: un espejo para la humanidad. Ed. 
McGRAWHILL. 
Referència c10:	 MALINOWSKI, B. (1984) Una teoría científica de la cultura. Madrid. Sarpe. 
Referència c11:	 MEAD, M. (1956) Antropología. Siglo XX. Buenos Aires. 
Referència c12:	 NICHOLSON, C. (1969) Antropología y Educación. Barcelona: Paidós 
Referència c13:	 PEREZ ALONSO-GETA, P. Mª. (1987) Antropología biológica y educación: 
aproximación a la educabilidad Educar. Bellaterra. Barcelona. 
Referència c14:	 PEREZ ALONSO-GETA, P. Mª. (1998) Antecedentes de la Construcción teórica en 
Antropología de la Educación Revista de Teoría de la Educación, v 10 pp.205-231. Universidad de Sal
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ADDENDUM COVID-19

This addendum will only be activated if the health situation requires so and with the prior 
agreement of the Governing Council

1. Contenidos

NO HAY MODIFICACIÓN EN LOS CONTENIDOS, CONTINÚAN LOS MISMOS Y SIN NINGUNA 
PRIORIDAD DE UNOS SOBRE OTROS.

  

2. Volumen de trabajo y planificación temporal de la docencia

LAS ACTIVIDADES Y TRABAJOS PROGRAMADOS DE FORMA PRESENCIAL HAN 
CONTINUADO REALIZANDOSE DE MODO A DISTANCIA.

 
3. Metodología docente

LAS HERRAMIENTAS DOCENTES YA LAS TENÍAMOS PRESENTES PUES ESTÁBAMOS 
UTILIZANDO LA METODOLOGÍA DE LA CLASE INVERTIDA CON LOS SIGUIENTES 
RECURSOS:

Dos tipos de esquemas para cada tema en Power Point y en Prezi.

Videos ilustrativos de los ogía docenteapartados de cada tema.

Podcast de cada tema grabado por los profesores de la materia.

Recursos específicos para las actividades de cada tema.

5. Bibliografía

No ha habido de realizar ninguna modificaión.

 

4. Evaluación

La misma evalucaión que ya estaba prevista con los siguientes elementos y el porcentaje de cada uno 
sobre la nota final.

Evaluación contínua de cada tema:  54%   (9 temas a razón de 6% cada uno)

Trabajo en grupo (realizado de forma presencial y/o adistancia): 23%

Examen final (Previsto para su realización mediante los recursos del aula virtual) 23%


