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FITXA IDENTIFICATIVA

Dades de I'Assignatura

Codi 33447

Nom Orientaci6é ocupacional
Cicle Grau

Crédits ECTS 4.5

Curs academic 2021 - 2022

Titulacio/titulacions

Titulacio Centre Curs Periode

1306 - Grau d'Educaci6 Social Facultat de Filosofia i Ciéncies de 4  Primer
I'Educacio guadrimestre

Materies

Titulacio Matéria Caracter

1306 - Grau d'Educacié Social 37 - Orientacié Educativa i Diversitat Optativa

Coordinacio

Nom Departament
PEREZ BOULLOSA, ALFREDO 270 - Métodes d'Investigacio i Diagnostic en
Educacié

RESUM

CONEIXEMENTS PREVIS

Relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacié

No heu especificat les restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits

33447 Orientaci6 ocupacional 1



_ ~ Guia Docent
33447 Orientaci6 ocupacional

COMPETENCIES

1306 - Grau d'Educacio Social

- Que els estudiants hagen demostrat posseir i comprendre coneixements en una area d'estudi que
parteix de la base de I'educaci6 secundaria general, i se sol trobar a un nivell que, si bé descansa en
llibres de text avancats, inclou també alguns aspectes que impliqguen coneixements procedents de
l'avantguarda del seu camp d'estudi.

- Que els estudiants sapien aplicar els seus coneixements al seu treball o vocacio d'una forma
professional i posseisquen les competéncies que solen demostrar-se per mitja de I'elaboraci6 i
defensa d'arguments i la resolucié de problemes dins de la seua area d'estudi.

- Capacitat d'analisi i sintesi.

- Capacitat d'organitzacio i planificacié.

- Capacitat d'utilitzacié de les TIC en I'ambit d'estudi i en el context professional.

- Reconeixement i respecte per la diversitat i foment de la interculturalitat.

- Capacitat per a desenvolupar, promoure i dinamitzar habilitats de comunicacié interpersonal.
- Compromis étic actiu amb els drets humans, la igualtat entre homes i dones i la sostenibilitat.
- Desenvolupament de la innovacio i la creativitat en la practica professional.

- Coneixer els principis i fonaments de l'atenci6 a la diversitat.

- Dissenyar plans, programes, projectes accionis i recursos educatius en diferents contextos.

- Elaborar i gestionar mitjans i recursos per a la intervencié socioeducativa.

- Assessorar i acompanyar individus i grups en processos de desenvolupament socioeducatiu.

- ldentificar i emetre judicis raonats sobre problemes socioeducatius per millorar la practica
professional en contextos no formals.

RESULTATS DE L'APRENENTATGE

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. ORIENTACION PROFESIONAL Y ORIENTACION OCUPACIONAL

UT1. El marco de la Orientacion Profesional
UT2. Lainsercién profesional y laboral
UT3. Orientacion ocupacional en el contexto de la orientacion profesional
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2.1l. EL SISTEMA PRODUCTIVO Y LABORAL

UT4. Trabajoy empleo

UT5. Tendencias en el empleo

UT6. Cualificacion y competencias profesionales
UT7. Intermediarios del mercado de trabajo

3.1ll. ACCIONES Y RECURSOS PARA LA INSERCION O REINSERCION LABORAL

UT8. La elaboracion del proyecto profesional

UT9. Formacion profesional para el empleo

UT10. Herramientas para la busqueda de empleo

UT11l. La seleccion profesional

UT12. Estrategias de orientacion para la insercion profesional

VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial
Classes de teoria 30,00 100
Practiques en aula 15,00 100
Elaboracio de treballs individuals 15,00 0
Estudi i treball autonom 12,50 0
Preparacio d'activitats d'avaluacié 10,00 0
Preparacio de classes de teoria 10,00 0
Preparacio de classes practiques i de problemes 5,00 0
Resoluci6 de casos practics 15,00 0
TOTAL 112,50

METODOLOGIA DOCENT

AVALUACIO

REFERENCIES
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Basiques
- PEREZ BOULLOSA, A. y BLASCO CALVO, P. (2010): Orientacién e Insercion Profesional.
Fundamentos y tendencias. Valencia: Nau Llibres.

BLASCO CALVO, P.; PEREZ BOULLOSA, A. y FOSSATI, R. (2010): Orientacién Profesional.
Desarrollo de competencias y practica profesional. Valencia: Nau Llibres.

Complementaries

- FERNANDEZ, A. y BLASCO, M. (2012): Estrategias de busqueda de empleo. Madrid: CEF.
MONTANE, J. (1993): Orientacion Ocupacional. Barcelona: CEAC.
RODRIGUEZ MORENO, M. L. (2006): Evaluacion, balance y formacion de competencias laborales
transversales: propuestas para mejorar la calidad en la formacién profesional y en el mundo del
trabajo. Barcelona: Laertes.
HANSEN, E. (2006): Orientacién Profesional. Un manual de recursos para paises de bajos y
medianos ingresos. Montevideo : CINTERFOR/OIT.

ADDENDA COVID-19

Aquesta addenda només s'activara si la situacié sanitaria ho requereix i previ acord del Consell
de Govern

1.- Continguts

Es mantenen el's continguts recollits en la guia docent origina de la materia.

2.- Volum detreball i planificacié temporal de la docéncia

El volum de treball requerit per a superar aquesta assignatura es manté inalterat, procurant adaptar els
procedimentsi activitats atal fi. Donada lamodalitat hibrida de desenvolupament de la docéncia
aprovada per la* CAT del Grau, es reduiran les activitats presencialsi sincrementara el temps de
dedicaci6 dels estudiants al desenvolupament de les activitats no presencials respecte al considerat en la
guia docent original.

3.- Metodologia Docent

En aquesta assignatura la docencia combina la presencialitat amb la no presencidlitat, sincronao
asincrona. El nivell de presenciaitat sadaptara ales condicions sociosanitaries de cada moment i ales
condicione especifiques de I'assignatura. Sera un model hibrid, de manera que les classes teoriques
simpartiran en la seua majoria de formano presencial i en les classes practiques prevaldra la maxima
presencialitat o activitat sincrona que siga possible. En qualsevol cas, aquest model hibrid ha de ser
necessariament flexible per a poder adaptar-se ales circumstancies.
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Quan ladocenciano presencial es realitze amb tots els alumnes del grup es prioritzaran les modalitats
sincrones, que afavoreixen lainteraccié directa amb els estudiants.

4.- Avaluaci6

Es potenciaran les activitats d'avaluacié continua, que d'altra banda poden combinar-se amb I'exigencia de
superar activitats concretes, incloent una avaluacié final global. En la guia d'aula sespecificaran els
detalls del procés, ateses les circumstancies. De qualsevol forma, les activitats d'avaluacié continua
(examensi exercicis) suposaran € 50% de la qualificaci6 final de |'assignatura, i I'examen final, I'altre
50%.
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