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1319 - Grau de Psicologia Facultat de Psicologia i Logopédia 4  Primer
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Matéries

Titulacio Matéria Caracter
1319 - Grau de Psicologia 38 - Personalidad y Conducta Social Optativa
Coordinacio

Nom Departament

VILLARROYA SOLER, EDELIA 295 - Personalitat, Avaluacio i Tractaments

Psicologics

RESUM

Esta assignatura permet al'alumne qliestionar-se la genesi de la personalitat, a partir de la continua
contraposicio entre els determinants, socials o biologics, de la conducta social humana. Els 5 temes son
exemples dels desenrotllaments en lainvestigacio de la personalitat i de les diferenciesindividuals en i
determinacié de la conducta social. Es tracta d'una assignatura que ampliara i assentara els coneixements
adquirits en I'assignatura: Personalitat i Diferencies Individuals, més extensai general. Al tractar-se d'una
assignatura que tots els alumnes hauran cursat quan arriben a esta optativa, es planteja aci un enfocament
dialéctic, aplicat i critic dels coneixements teorics préviament adquirits.

Es pretén que I'alumne sdpia manegjar la'prediccion’ de la conducta a partir dels models de personalitat a
I'Gsi per aaix0 es plantegen diferents arees que han aportat coneixements rellevants per al'exercici de la
professio del psicoleg en laintervencio social, com: lasalut, I'amor, sexe i genere, lesintel ligencies
sociopersonalsi laintegracio social.
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CONEIXEMENTS PREVIS

Relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacio

No heu especificat les restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits

Es recomana, en general, tindre aprovades les assignatures de primer i segon curs i en especial, haver
superat l'assignatura troncal de Personalitat i Diferéncies Individuals.

COMPETENCIES

1319 - Grau de Psicologia
- Saber analitzar necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos

- Ser capac d'establir les metes de l'actuacié psicologica basica en diferents contextos, proposant i
negociant les metes amb els destinataris i afectats

- Ser capag d'identificar diferencies, problemes i necessitats

- Ser capacg de definir els objectius i elaborar el pla basic de la intervencié en funcié del seu proposit
(prevencio, tractament, rehabilitacié, insercié, acompanyament...)

- Ser capa¢ de mesurar i obtenir dades rellevants per a lI'avaluacié de les intervencions
- Saber proporcionar retroalimentacio als destinataris de forma adequada i precisa.
- Ser capagc d'elaborar informes orals i escrits.

- Coneixer les obligacions deontoldgiques de la psicologia i ajustar-s'hi

RESULTATS DE L'APRENENTATGE

Al final del'assignatura |'estudiant sabra:

Comprendre €l paper delaculturaen I'explicacié i la prediccio de la conducta social.

Distingir aguells models que sustenten una concepcio sociocultural de la personalitat enfront d'aguells
altres que sustenten una concepcié biol ogica.

Fomentar unavisio critica als enfocaments explicatius biol ogicistas, sense fonament cientific que
fomenten les desigualtats entre els sers humans.
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Despertar la necessitat d'una actitud vigilant enfront de |'etnocentrisme, fomentant el relativisme cultural i
I'analisi respectuosa de la diferéncia.

Identificar elstipusi subtipus d'intel-ligencies sociopersonals des de la perspectiva dels models
d'intel -ligenciamultiples.

Comprendre els processos socials que intervenen en lainteraccio social entre els generes.

Coneéixer les distintes perspectives que des de la psicol ogia de la personalitat i la psicologia social
aborden el temadel'amor i el sexe.

Incidir en aspectes de I'exclusié socia des dels models de la Psicologia de la Personalitat.

Saber valorar amb sentit critic els continguts de la materia des d'una perspectiva sociocultural i saber
aplicar-los al futur exercici professional.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. L'origen social de la personalitat: la personalitat en la cultura

La nocio de cultura connectada amb personalitat. Els objectius de la psicologia multicultural. Relacions
amb altres disciplines. Etnocentrisme en psicologia. Relacions entre cultura i conducta. Un marc general
per a la psicologia multicultural. Cultura com un constructe psicologic. Trets a través de cultures. El self
en un context social. Les concepcions de persona en contextos no occidentals. Els estats alterats de
consciéencia.

2. Personalitat i canvi social

Societats plurals. Estrategies interculturals. Multiculturalisme. Aculturacié. Adaptacio y/o integracié
sociocultural.
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3. Les intel-ligéncies sociopersonals

La intel-ligéncia i el moén social: tres moments representatius. El model de Les intel-ligéncies socials dins
d'un model d'intel-ligéncies multiples. Els dos tipus basics d'intel-ligéncia social. Components de saviesa
sociocultural.

4. Personalitat, cultura i salut

Models que relacionen la personalitat i la salut. Personalitat i predisposicio a la malaltia. Personalitat i
benestar subjectiu. Model de Parametres i salut. Psicopatologies a través de cultures. Factors culturals
en psicoterapia. Factors culturals i conductes de salut. Ecologia, poblacié, i salut.

5. Personalitat i relacions intimes

Perspectiva humanista i psicoanalitica. Atraccio interpersonal. Estils d'amor. L'afeccié en l'edat adulta.
Conducta sexual. Actituds cap al sexe. Zels.

VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial
Classes teoricopractiques 45,00 100
Assistencia a esdeveniments i activitats externes 5,00 0
Elaboraci6 de treballs en grup 10,00 0
Elaboracio de treballs individuals 10,50 0
Estudi i treball autonom 22,00 0
Lectures de material complementari 5,00 0
Preparacio de classes de teoria 10,00 0
Resoluci6 de casos practics 5,00 0
TOTAL 112,50

METODOLOGIA DOCENT

Ladocéncia simpartix fonamentalment a través d'un sistema de classes presencials, de caracter teoric i
practic. La classe teorica permet laintroduccio i desenrotllament del contingut teodric de cadatema. Les
classes practiques, através de lail lustracio dels continguts, faciliten I'aprenentatge de I'alumnat al
permetre unarelacié més dinamicai proximaamb els mateixos.
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No obstant aix0, també és important la realitzacié de seminaris o altres tasques complementaries
propostes pel professorat, com larealitzacié de treballs. Amb este tipus de tasques es fomenta el treball
autonom o en grup, pero tambéi de manerarellevant, I'adquisicid de destreses respecte ala presentacio i
redaccio de temes.

Les tutories constituixen el mig através del qual el professorat orientai supervisal'aumnat en
I'elaboracio de les activitats complementaries, en particular, i resol els seus dubtes o dificultats
relacionades amb lamatéria, en general. En definitiva, através de les tutories, que faciliten unarelacié
meés proximai directa, €l professorat guial'alumnat en la construccio del seu coneixement.

AVALUACIO

SISTEMES D'AVALUACIO

ESL. Valoraci6 de continguts tedricsi practics mitjancant proves orals, escrites o d'acompliment de
destreses.

ES2. Presentacio oral o escrita d'informes, treballsindividuals o en grup, casos clinics, resolucio de
problema i maneig de proves diagnostiques.

ES3. Participaci6 activa en les activitats de classe, seminarisi tallersi motivacié per la qualitat dels
resultats de I'aprenentatge.

PONDERACIO

» Valoracio de continguts teoricsi practics mitjancant proves orals, escrites o d'acompliment de
destreses (80%).

» Presentaci6 oral o escrita d'informes, treballs individuals o en grup, casos clinics, resolucio de
problema i maneig de proves diagnostiques (20%).

 Participacio activa en les activitats de classe, seminarisi tallersi motivacio per la qualitat dels
resultats de I'aprenentatge (0.5%).

REQUISITSMINIMS

Per a superar I'assignatura, caldra: superar I'examen (RECUPERABLE) i realitzar les activitats
d'avaluacio continua (OBLIGATORI i NO RECUPERABLE).

Valoracio de continguts teoricopractics mitjangcant prova escrita (80% de la qualificacio final,
recuperable). Per a superar |I'examen sobre els continguts teoricopractics caldra obtindre una nota minima
de 4 (escala 0-8 punts), i arribar a una puntuacié global de 5 sobre 10 en el sumatori de la qualificacio de
I'examen i la puntuaci6 obtinguda en I'avaluacié continua (activitats practiques, informes etc.). L'examen
serateoricopractic i consistira en una prova objectivad'un total de 50 preguntes de V/F. Sera obligatori
contestar al 70% de |les mateixes (35 preguntes). El valor de I'examen és el 80% de la qualificacio final.
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Valoracio de les activitats d'aval uacio continua (20% de la qualificacio final, no recuperable). Les
activitats d'avaluaci6 continua permeten d' obtenir fins a un maxim de 2 punts, que seran sumats ala
puntuaci¢ aconseguida en I'examen, sempre que en agquest Shaja assolit la puntuacié minima que sindica
anteriorment.

Valoraci6 de les activitats de classe. Durant €l desenvolupament de les classes es realitzaran activitats que
complementen o amplien la part teorica de |'assignatura. Les activitats practiques savaluaran amb
I'entrega de les mateixes degudament cumplimentades el diade I'examen, i per laparticipacio en les
activitats de les dites sessions practiques. Els continguts de les practiques Savaluaran també en |'examen
en formad'items/preguntes. El valor de les activitats practiques presentades és fins a 0.5 punts que se
sumaran alanota de |'examen, sempre que siga superior o igual a4 punts sobre 8.

Obtenir la maxima qualificacio en I'assignatura (10) no garanteix la qualificacio de Matriculad'Honor. En
cas d'empat, els estudiants faran un examen de |'assignatura (examen de desenvolupament) amb el seu
professor.

ADVERTIMENT

La copia o € plagi manifest de qualsevol tasca que forme part de I'avaluacié comporta la impossibilitat
de superar I'assignatura, i pot suposar el sotmetiment immediat als procediments disciplinaris oportuns.

Cal tenir en compte que, d'acord amb ['article 13. d) de I'Estatut de I'estudiant universitari (RD
1791/2010, de 30 de desembre), és deure de |’ estudiant abstenir-se d’ utilitzar, o de cooperar en la
utilitzacid, de procediments fraudulents en les proves d'avaluacio, en elstreballs que es realitzen o en
documents oficials de la universitat.

En horari detutoria, €l professor o professora pot requerir entrevistes individuals o en grup amb la
finalitat de verificar el grau de participacio i d assoliment en el's objectius fixats per a qualsevol tasca
desenvolupada. El fet de no acceptar aguesta verificacié comporta no superar la tasca o activitat en
guiestio.

SISTEMA DE QUALIFICACIO

L’ avaluaci6 de I’ assignaturai laimpugnacio de la qualificacié obtinguda estan sotmeses a allo que
disposa el Reglament d’ Avaluacié i Qualificacio de la Universitat de Valéncia per atitols de Grau i
Master (ACGUYV 108/2017 de 30 de maig de 2017).
http://www.uv.es/graus/normatives/2017_108_reglament_avaluacio_qualificacio.pdf
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Segons agquesta norma, la nota s’ ha d’ anotar en expressio numerica de 0 a 10 amb un decimal, i s'ha
d’ ajustar a |’ escala de qualificaci6 segient:

- De 0 a4,9: suspens.
- De5a6,9: aprovat.
- De 7 a 8,9: notable.

- De 9 a 10: excel-lent o excd -lent matricula d'honor.

Nomeés se sumaran €ls diferents apartats contemplats en |'avaluacié quan se superi €l requisit minim
establert per I'examen.

Tant en primera, com en segona convocatoria, en |'acta de I'assignatura sincorporarala qualificacio
obtinguda d'acord amb les seguients regles:

- Si no hi haqualificacio de I'apartat d'avaluacié amb major ponderacio, laqualificacio seraNO
PRESENTAT, amb independénciade laresta.

- Si hi haqualificacio en I'apartat d'avaluacié amb major ponderacio, i aquest no arriba requisits minims,
es fara constar SUSPENS i nota numerica en base 10 de la qualificacio d'aquest apartat.

- S hi haqualificacié en |'apartat d'avaluacio amb major ponderacio, i aguest supera els requisits minims
establerts, perd no sarriba ala puntuacié de 5 a sumar-li la puntuacié obtinguda en laresta d'activitats
d'avaluacio, esfara constar SUSPENS i nhota numérica en base 10 de la qualificacio de I'apartat pel qual
no supera l'assignatura.

- Si hi ha qualificacio en |'apartat d'avaluacié amb major ponderacio, i aquest supera els requisits minims
establertsi Sarriba o superalapuntuacié de 5, al sumar-li la puntuacié obtinguda en la resta d'activitats
d'avaluacio, es fara constar la nota numeérica en base 10 i qualificacio de APROVAT, NOTABLE O
EXCEL-LENT que corresponga.

REFERENCIES

Basiques

- Pelechano, V. (2000). Psicologia sistematica de la personalidad. Barcelona. Ariel.

Berry, J.W., Poortinga, Y.H., Breugelmans S. M., Chasiotis, A. y Sam D. (2011): Cross-cultural
psychology: research and applications. New York. Cambridge University Press.

Furnham, A. Y Heaven, P. (1999): Personality and social behaviour. New York. Oxford University
Press Inc.
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Complementaries

- Apuntes elaborados por los profesores de la asignatura
Rhodewalt, F. (Dir.) (2008): Personality and Social Behavior. New York. Psychology Press
Fierro, A. (Dir.)(1996): Manual de psicologia de la personalidad. Barcelona: Paidoés.
Pelechano, V. (1996). Psicologia de la Personalidad. |I. Teorias. Barcelona: Editorial Ariel.
Pelechano, V. (comp.) (1996): Habilidades interpersonales. Vols. 1, 2, 3. Valencia. Promolibro.

Pelechano, V. (1997): Personalidad y el binomio salud-enfermedad: una revisién conceptual selectiva.
Andlisis y Modificacion de Conducta, 23: 751-795.

Pelechano, V., Sosa, C.D. y Capafons, J.l. (1991).- Psicologia de la salud, dimensiones de
personalidad y motivacion en enfermos crénicos (1): diferencias de personalidad y motivacion en
enfermos renales y no renales con procedimientos normativos tradicionales y menos tradicionales.
Analisis y Modificacion de Conducta, vol. 17, nimeros 53-54, paginas: 605-620.

Pelechano, V., Matud, M. P. y De Miguel, A. (1993).- Habilidades de afrontamiento en enfermos fisicos
cronicos. Analisis y modificacion de conducta, vol. 19 nimero 63; paginas: 91-149.

- Schmitz, P.G. (1993): Personality, stress reactions, and psychosomatic complaints. En G.L. Van Heck,
P. Bonaiuto, I.J. Deary y W. Nowack, (eds.): Personality psychology in Europe. (vol. 4) (pp. 321-343).
Tilburg University Press.

Hogan, R., Johnson, J. y Briggs, S. (1997): Handbook of personality psychology. New York. Academic
Press.

Scott, W.A. y Scott, R. (1989): Adaptation of inmigrants. Individual differences and determinants. New
York. Pergamon.
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