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Titulacion Centro Curso Periodo

1319 - Grado de Psicologia Facultad de Psicologia y Logopedia 4  Segundo
cuatrimestre
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Titulacion Materia Caracter

1319 - Grado de Psicologia 34 - Optimizacioén evolutiva y Optativa
educativa

Coordinacion

Nombre Departamento

VIGUER SEGUI, MARIA PAZ 305 - Psicologia Evolutiva y de la Educacién

RESUMEN

Esta asignatura profundiza en los conocimientos y competencias trabajados en las asignaturas Psicologia
del ciclo vital | y Psicologia del ciclo vital 11, haciendo hincapié en la vertiente de la Psicol ogia del
Desarrollo Aplicada.

Lamateriaresponde ala necesidad de capacitar al alumnado pararealizar intervenciones dirigidas a
optimizar el desarrollo. Proporciona conocimientos especificos sobre como promover, enriquecer y
maximizar el potencial humano. A partir del andlisis de los fundamentos tedricos y metodol 6gicos de la
asignatura, eje sobre el cual vertebran los restantes temas, se realiza un recorrido por las diferentes etapas
evolutivas. Para cada una de €ellas se abordan | as bases tedricas, |0s procedimientos y técnicas de
intervencién més relevantes y se presentan algunos programas de intervencion optimizadora. Se hace
hincapié en laimportancia de intervenciones globales centradas en lamejora del desarrollo personal y
socia del sujeto favoreciendo la consecucién de las tareas bésicas del desarrollo.
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VNIVERSITAT G D VALENCIA

Se pretende que &l alumnado elabore un modelo conceptual organizador que ird construyendo mediante
actividades que permitan el andlisis, lacomprensién y la valoracion de la optimizacién de los cambios
biopsicosociales que se producen alo largo de lavida. Esa comprension global deberé posibilitar 1a
implementacion de programas para conseguir el desarrollo ptimo del sujeto. Estos deberan tener en
cuentalavariabilidad interindividual y los factores implicados en la misma, la existencia de determinados
fendmenos asociados con el periodo del ciclo vital en que se encuentrala personay la posibilidad
permanente de optimizar el desarrollo individual.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacion con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

COMPETENCIAS

1319 - Grado de Psicologia
- Saber analizar necesidades y demandas de los destinatarios de la funcion en diferentes contextos

- Ser capaz de establecer las metas de la actuacion psicoldgica basica en diferentes contextos,
proponiendo y negociando las metas con los destinatarios y afectados

- Ser capaz de identificar diferencias, problemas y necesidades

- Saber analizar el contexto donde se desarrollan las conductas individuales, los procesos grupales y
organizacionales

- Saber seleccionar y administrar los instrumentos, productos y servicios y ser capaz de identificar a
las personas y grupos interesados

- Ser capaz de definir los objetivos y elaborar el plan basico de la intervenciéon en funcién de su
proposito (prevencion, tratamiento, rehabilitacion, insercion, acompafiamiento...)

- Saber elegir las técnicas de intervencion psicolégica adecuadas para alcanzar los objetivos

- Ser capaz de utilizar estrategias y técnicas para involucrar en la intervencién a los destinatarios
- Saber planificar la evaluacion de los programas y las intervenciones

- Ser capaz de elaborar informes orales y escritos.

- Conocer y ajustarse a las obligaciones deontolégicas de la Psicologia.

- Saber aplicar estrategias y métodos de intervencién sobre los destinatarios, sobre los contextos y de
manera indirecta a través de otras personas.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Nuestrafinalidad mas general es que losy las estudiantes elaboren un modelo mental organizador,
articulado, rico e integrado, de la optimizacion del desarrollo alo largo de todo e ciclo vital del sujeto.

De forma especifica el alumnado ha de ser capaz de:

* Explicar e pluralismo de enfoques y modelos de intervencion aplicables al desarrollo humano, y
contrastar e integrar las aportaciones de |as distintas perspectivas tedricas sobre |a optimizacién del
desarrollo.

* Describir los fundamentos conceptuales y metodol 6gi cos necesarios para comprender la optimizacion
del desarrollo humano.

* |[dentificar, analizar y evaluar las principales técnicas y métodos de la optimizacion Evolutiva.

» Dominar los métodos y técnicas de investigacion en optimizacion evolutivay haberseiniciado en la
investigacion practica.

» Dominar € procedimiento bésico de disefio, aplicacion y evaluacion de un programa de intervencion
optimizadora.

* Explicar las bases de la optimizacion del desarrollo en las distintas etapas del ciclo vital.

* Describir los procedimientos de intervencién disponibles para optimizar el desarrollo humano en las
distintas etapas del ciclo vital.

* Explicar, analizar y evaluar la estructura, los contenidos y |a aplicacién de algunos programas de
intervencion en el desarrollo humano.

» Comprender laesenciadel desarrollo como un proceso dialéctico alo largo de toda la vida que siempre
puede ser optimizado.

* Elaborar una visién mas articulada y flexible sobre uno mismo como persona en desarrollo, como futuro
profesional con una responsabilidad ética hacia su entorno y como ciudadano que puede aportar su accion
criticay creativaen lameoradel desarrollo individual y de los problemas de la comunidad.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS
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VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial

Clases tedrico-practicas 45,00 100
TOTAL 45,00

METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia activay participativa, integrando distintas metodol ogias instruccional es de cara a potenciar
el aprendizaje significativo de los conocimientos implicados y el desarrollo de las competencias propias
de lamateria.

Entre las técnicas instruccional es bési cas destacan (1) Exposicionesy presentaciones de |os contenidos de
lamateria, (2) lecturasindividuals, (3) Realizacion de actividades de carécter préctico, (4) Preparacion de
trabaj os de forma autdbnoma, elaboracion y presentacion de informes de las précticas realizadas en € aula
(individuales y en grupo), (5) Tutorias grupales programadas, (6= evaluacion formativay sumativa.

Como actividad practica se solicita el disefio de una propuesta de programa de intervencion optimizadora
del desarrollo que sera supervisada por e profesorado de la asignatura.

EVALUACION

SISTEMASDE EVALUACION

SE1.- Vaoracion de contenidos tedricos y practicos mediante un examen final de preguntas de desarrollo.
Recuperable en segunda convocatoria.

SE2.- Presentacion oral y escrita de un informe de trabajo individual o en grupo. Recuperable en segunda
convocatoria con una prueba escrita.

SE3.- Participacioén activa en | as actividades préacticas planteadas alo largo del curso. No recuperable en
segunda convocatoria.

PONDERACION
* Valoracién de contenidos tedricosy practicos mediante examen final. (50%)
* Presentacién oral y escritadel informe de trabajo. (30%)

* Participacion activa en las actividades practicas planteadas alo largo del curso. (20%)
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REQUISITOSMINIMOS
En primera convocatoria:
Para superar la asignatura sera necesario obtener un 5 de nota final siempre que se cumpla:

* acanzar un dominio minimo del 50% en el apartado examen
* alcanzar un dominio minimo del 50% en el apartado informe

En segunda convocatoria:
Para superar la asignatura sera necesario obtener un 5 de nota final siempre que se cumpla:

* acanzar un dominio minimo del 50% en e examen y un dominio minimo del 50% en el apartado
informe evaluado através de la prueba escrita.

 El alumnado que no hayarealizado ninguna actividad de aula podra obtener una calificacion
maxima final de 8 puntos en segunda convocatoria.

ADVERTENCIA

Lacopiao plagio manifiesto de cualquier tarea parte de la evaluacion supondra laimposibilidad de
superar la asignatura, sometiéndose seguidamente a los procedi mientos disciplinarios oportunos.

Téngase en cuenta que, de acuerdo con €l articulo 13. d) del Estatuto del Estudiante Universitario (RD
1791/2010, de 30 de diciembre), es deber de un estudiante abstenerse en la utilizacién o cooperacion en
procedimientos fraudulentos en las pruebas de evaluacién, en los trabajos que se realicen 0 en
documentos oficiales de la universidad.

Ante précticas fraudul entas se procedera segun lo determinado por €l Protocolo de actuacion ante
précticas fraudulentas en la Universitat de Vaencia (ACGUV 123/2020):
https://www.uv.es/sgeneral/Protocol S C83sp.pdf

En horario de tutoria, €l profesorado podra requerir entrevistas individuales o en grupo con tal de verificar
el grado de participacion y logro en los objetivos fijados para cualquier tarea desarrollada. No aceptar
dicha verificacion, supondra no superar latarea o actividad en cuestion.

SISTEMA DE CALIFICACION

Laevaluacion de laasignaturay laimpugnacion de la calificacion obtenida quedara sometida al
Reglamento de Evaluacion y Calificacion de la Universitat de Valéncia paratitulos de Grado y Master
(ACGUV 108/2017 de 30 de mayo de 2017).

http://www.uv.es/graus/normatives/2017 108 reglament avaluacio qualificacio.pdf

De acuerdo con esta, se concreta en expresion numéricade 0 a 10 con un decimal, usando la siguiente
escala de calificacion:
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* De 0 a4.9: suspenso.

* De 5 a6.9: aprobado.

* De 7 a8.9: notable.

* De 9 a 10: sobresaliente o sobresaliente matricula de honor.

Lamencién de excelente con matricula de honor sera otorgada de manera directa a las calificaciones méas
altas, sempre a partir de 9' 3. Se puede otorgar Unicamente una matricula de honor por cada veinte
alumnos dentro de cada grupo.

S6lo se sumaran los diferentes apartados contemplados en la evaluacion cuando se superen |os requisitos
minimos establecidos para cada uno de €llos.

En el acta de la asignatura se incorporara la calificacion obtenida en primera convocatoria de acuerdo con
las siguientes reglas:

* Si no hay calificacion del apartado de evaluacion con mayor ponderacion, la calificacion sera NO
PRESENTADO, con independencia del resto.

* S hay calificacién en el apartado de evaluacion con mayor ponderacion, y este no alcanza requisitos
minimos, se hara constar SUSPENSO y nota numérica en base 10 de la calificacion de este apartado.

* Si hay calificacion en el apartado de evaluacion con mayor ponderacion, y este superalos requisitos
minimos establ ecidos, pero no se alcanzan dichos requisitos en alguno de | os restantes apartados, se hara
constar SUSPENSO y nota numérica en base 10 de la calificacion del apartado por el que no superala
asignatura.

En segunda convocatoria, se procedera de acuerdo con las siguientes reglas:
* S6lo cabralaopcion NO PRESENTADO, cuando no se haya presentado a més de uno de los
apartados de evaluacion, incluyendo entre estos el de mayor ponderacion.

* Si hay calificaciones en todos | os apartados de evaluacion y no se cumplen requisitos minimos en
alguno de ellos, constara SUSPENSO y |a nota en base 10 correspondiente al apartado que no se ha
superado. Si fueramés de un apartado €l no superado, constara la maxima nota dentro del suspenso en
base 10.

* Si no se superaalguno o varios de los requisitos minimos y falta un apartado de evaluacion, se hara
constar SUSPENSO y nota numérica en base 10 de la calificacion del apartado no superado.

* S se superan dos apartados de evaluacion y existe un tercero en el que no se han presentado evidencias
de evaluacién, se hara constar SUSPENSO y, como calificacién, el promedio de puntuaciones siendo 0,0
la parte no presentada (maximo posible 4.9).

33335 Optimizacion Evolutiva y Educativa 6



o ~ Guia Docente
33335 Optimizaciéon Evolutivay Educativa

S se superala prueba de mayor ponderacion, pero faltan evidencias en uno o varios de |os apartados
restantes, constara SUSPENSO. Se sumaran las partesy: @) si lasumaesinferior a5, se hara constar tal
resultado; b) si la suma es superior a5, se hara constar 4.9.

REFERENCIAS
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