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RESUMEN

Esta asignatura profundiza en los conocimientos y competencias trabajados en las asignaturas Psicologia
del ciclo vital | y Psicologia del ciclo vital 11, haciendo hincapié en la vertiente de la Psicol ogia del
Desarrollo Aplicada.

Lamateriaresponde ala necesidad de capacitar al alumnado pararealizar intervenciones dirigidas a
optimizar el desarrollo. Proporciona conocimientos especificos sobre como promover, enriquecer y
maximizar el potencial humano. A partir del andlisis de los fundamentos tedricos y metodol 6gicos de la
asignatura, eje sobre el cual vertebran los restantes temas, se realiza un recorrido por las diferentes etapas
evolutivas. Para cada una de €ellas se abordan | as bases tedricas, |0s procedimientos y técnicas de
intervencién més relevantes y se presentan algunos programas de intervencion optimizadora. Se hace
hincapié en laimportancia de intervenciones globales centradas en lamejora del desarrollo personal y
socia del sujeto favoreciendo la consecucién de las tareas bésicas del desarrollo.
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Se pretende que &l alumnado elabore un modelo conceptual organizador que ird construyendo mediante
actividades que permitan el andlisis, lacomprensién y la valoracion de la optimizacién de los cambios
biopsicosociales que se producen alo largo de lavida. Esa comprension global deberé posibilitar 1a
implementacion de programas para conseguir el desarrollo ptimo del sujeto. Estos deberan tener en
cuentalavariabilidad interindividual y los factores implicados en la misma, la existencia de determinados
fendmenos asociados con el periodo del ciclo vital en que se encuentrala personay la posibilidad
permanente de optimizar el desarrollo individual.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacion con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

Se recomienda haber superado satisfactoriamente las materias Psicologia del Ciclo Vital | y Psicologia
del Ciclo Vital 1.

COMPETENCIAS

1319 - Grado de Psicologia
- Saber analizar necesidades y demandas de los destinatarios de la funcion en diferentes contextos

- Ser capaz de establecer las metas de la actuacion psicoldgica basica en diferentes contextos,
proponiendo y negociando las metas con los destinatarios y afectados

- Ser capaz de identificar diferencias, problemas y necesidades

- Saber analizar el contexto donde se desarrollan las conductas individuales, los procesos grupales y
organizacionales

- Saber seleccionar y administrar los instrumentos, productos y servicios y ser capaz de identificar a
las personas y grupos interesados

- Ser capaz de definir los objetivos y elaborar el plan basico de la intervenciéon en funcién de su
proposito (prevencion, tratamiento, rehabilitacion, insercion, acompafiamiento...)

- Saber elegir las técnicas de intervencion psicolégica adecuadas para alcanzar los objetivos

- Ser capaz de utilizar estrategias y técnicas para involucrar en la intervencién a los destinatarios
- Saber planificar la evaluacion de los programas y las intervenciones

- Ser capaz de elaborar informes orales y escritos.

- Conocer y ajustarse a las obligaciones deontolégicas de la Psicologia.

- Saber aplicar estrategias y métodos de intervencién sobre los destinatarios, sobre los contextos y de
manera indirecta a través de otras personas.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Nuestrafinalidad mas general es que losy las estudiantes elaboren un modelo mental organizador,
articulado, rico e integrado, de la optimizacion del desarrollo alo largo de todo e ciclo vital del sujeto.

De forma especifica el alumnado ha de ser capaz de:

* Explicar e pluralismo de enfoques y modelos de intervencion aplicables al desarrollo humano, y
contrastar e integrar las aportaciones de |as distintas perspectivas tedricas sobre |a optimizacién del
desarrollo.

* Describir los fundamentos conceptuales y metodol 6gi cos necesarios para comprender la optimizacion
del desarrollo humano.

* |[dentificar, analizar y evaluar las principales técnicas y métodos de la optimizacion Evolutiva.

» Dominar los métodos y técnicas de investigacion en optimizacion evolutivay haberseiniciado en la
investigacion practica.

» Dominar € procedimiento bésico de disefio, aplicacion y evaluacion de un programa de intervencion
optimizadora.

* Explicar las bases de la optimizacion del desarrollo en las distintas etapas del ciclo vital.

* Describir los procedimientos de intervencién disponibles para optimizar el desarrollo humano en las
distintas etapas del ciclo vital.

* Explicar, analizar y evaluar la estructura, los contenidos y |a aplicacién de algunos programas de
intervencion en el desarrollo humano.

» Comprender laesenciadel desarrollo como un proceso dialéctico alo largo de toda la vida que siempre
puede ser optimizado.

* Elaborar una visién mas articulada y flexible sobre uno mismo como persona en desarrollo, como futuro
profesional con una responsabilidad ética hacia su entorno y como ciudadano que puede aportar su accion
criticay creativaen lameoradel desarrollo individual y de los problemas de la comunidad.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Fundamentos de la optimizacién evolutiva y educativa

1. Fundamentos conceptuales y metodoldgicos de la optimizacién evolutiva y educativa (OEE)
Objeto de estudio de la optimizacién: diferencia entre intervencién y optimizacion. Métodos y estrategias
de la OEE. Proceso de la OEE

2. Historia y teorias de la optimizacion evolutiva y educativa
Perspectiva histérica de la OEE. Principales teorias en el estudio de la OEE.
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2. Optimizacion evolutiva en los inicios de la vida

3. Estimulacion y vinculacion prenatal
Fundamentos teéricos, procedimientos basicos, programas mas representativos y efectos de los
programas de intervencion prenatal.

4. Optimizando los inicios de la vida: nacimiento, recién nacido y primeros dos afios
Fundamentos tedricos, procedimientos basicos de intervencién e iniciativas y programas mas
representativos de OEE en los primeros dos afios de vida.

3. Optimizacion evolutiva en la infanciay la adolescencia

5. Optimizacion evolutiva en la infancia
Bases de la intervencion optimizadora en la nifiez. Promocion de la resiliencia infantil. Areas basicas de
intervencion y optimizacion del desarrollo personal y social: promoviendo la autonomia y la iniciativa.

6. Optimizacion evolutiva en la adolescencia: los programas de desarrollo positivo para jovenes

Bases de la intervencion optimizadora en la adolescencia. Programas de desarrollo positivo para
jovenes. Areas basicas de intervencion y optimizacion del desarrollo personal y social: promoviendo la
identidad personal y la madurez. Criterios de desarrollo éptimo en adolescentes y claves de éxito de la
intervencion.

4. Optimizacién en lavida adultay la vejez

7. Optimizacion evolutiva en la vida adulta: la intervencién en transiciones y crisis como momentos de
cambio vital

Bases de la intervencion en transiciones y crisis. El proceso de ayuda en las transiciones: objetivos,
fases, estrategias de intervencion. Optimizacién del desarrollo personal y social: promoviendo la
intimidad y la generatividad en la vida adulta.

8. Optimizacion evolutiva en la vejez: favoreciendo el envejecimiento 6ptimo

Concepto, criterios y componentes del envejecimiento éptimo. Procedimientos de intervencién y
programas de envejecimiento 6ptimo. Programas intergeneracionales. Areas béasicas de intervencion y
optimizacion del desarrollo personal y social: promoviendo la integridad en la vejez.
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VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Clases tedrico-practicas 45,00 100
Asistencia a eventos y actividades externas 2,00 0
Elaboracién de trabajos en grupo 20,00 0
Elaboracién de trabajos individuales 8,50 0
Estudio y trabajo autbnomo 20,00 0
Lecturas de material complementario 2,00 0
Preparacion de actividades de evaluacion 5,00 0
Preparacion de clases de teoria 5,00 0
Preparacion de clases préacticas y de problemas 5,00 0
TOTAL 112,50

METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia activay participativa, integrando distintas metodol ogias instruccional es de cara a potenciar
el aprendizaje significativo de los conocimientos implicados y el desarrollo de las competencias propias
de lamateria.

Entre las técnicas instruccional es bési cas destacan (1) Exposicionesy presentaciones de |os contenidos de
lamateria, (2) lecturasindividuals, (3) Realizacion de actividades de carécter préctico, (4) Preparacion de
trabaj os de forma auténoma, elaboracion y presentacion de informes de las précticas realizadas en € aula
(individuales y en grupo), (5) Tutorias grupales programadas, (6= evaluacion formativay sumativa.

Como actividad practica se solicita € disefio de una propuesta de programa de intervencion optimizadora
del desarrollo que sera supervisada por e profesorado de la asignatura.

EVALUACION

SISTEMAS DE EVALUACION

SE1.- Vaoracion de contenidos tedricos y practicos mediante un examen final de preguntas de desarrollo.
Recuperable en segunda convocatoria.

SE2.- Presentacion oral y escrita de un informe de trabajo individual o en grupo. Recuperable en segunda
convocatoria con una prueba escrita.

SE3.- Participacioén activa en | as actividades préacticas planteadas alo largo del curso. No recuperable en
segunda convocatoria.
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PONDERACION
* Valoracion de contenidos tedricos y practicos mediante examen final. (50%)
* Presentacion oral y escritadel informe de trabgjo. (30%)

» Participacion activa en las actividades practicas planteadas alo largo del curso. (20%)

REQUISITOS MINIMOS
En primera convocatoria:
Para superar la asignatura sera necesario:

* acanzar un dominio minimo del 50% en el apartado examen
* alcanzar un dominio minimo del 50% en el apartado informe

En segunda convocatoria:
Para superar la asignatura seré necesario:

* acanzar un dominio minimo del 50% en el examen y un dominio minimo del 50% en el apartado
informe evaluado através de la prueba escrita.

* Se mantendrén lanota del exameny del informe obtenidas en la primera convocatoria cuando
superen los requisitos minimos, asi como la nota del apartado no recuperable (actividades de aula).
El alumnado que no haya realizado ninguna actividad de aula podra obtener una calificacion
maxima final de 8 puntos en segunda convocatoria.

ADVERTENCIA

Lacopia o plagio manifiesto de cualquier tarea parte de la evaluacion supondra laimposibilidad de
superar la asignatura, sometiéndose seguidamente a los procedimientos disciplinarios oportunos.

Téngase en cuenta que, de acuerdo con €l articulo 13. d) del Estatuto del Estudiante Universitario (RD
1791/2010, de 30 de diciembre), es deber de un estudiante abstenerse en la utilizacién o cooperacién en
procedimientos fraudulentos en |as pruebas de evaluacién, en los trabajos que se realicen 0 en
documentos oficiales de la universidad.

En horario de tutoria, €l profesorado podra requerir entrevistas individuales o en grupo con tal de verificar
el grado de participacion y logro en los objetivos fijados para cualquier tarea desarrollada. No aceptar
dicha verificacién, supondra no superar latarea o actividad en cuestion.
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SISTEMA DE CALIFICACION

Laevaluacion de laasignaturay laimpugnacion de la calificacion obtenida quedara sometida al
Reglamento de Evaluacion y Calificacion de la Universitat de Valéncia paratitulos de Grado y Master
(ACGUV 108/2017 de 30 de mayo de

2017). http://www.uv.es/graus/normatives/2017 108 reglament_avaluacio_qualificacio.pdf

De acuerdo con esta, se concreta en expresion numericade 0 a 10 con un decimal, usando la siguiente
escala de calificacion:

* De 0 a4.9: suspenso.

* De 5 a6.9: aprobado.

* De 7 a8.9: notable.

* De 9 a 10: sobresaliente o sobresaliente matricula de honor.

Lamencidn de excelente con matricula de honor sera otorgada de manera directa a las calificaciones méas
altas, siempre acriterio del profesorado. Se puede otorgar Unicamente una matricula de honor por cada
veinte alumnos dentro de cada grupo.

S6lo se sumaran los diferentes apartados contemplados en la evaluacion cuando se superen |os requisitos
minimos establ ecidos para cada uno de ellos.

En el acta de la asignatura se incorporara la calificacion obtenida en primera convocatoria de acuerdo con
las siguientes reglas:

* Si no hay calificacion del apartado de evaluacion con mayor ponderacion, la calificacion seraNO
PRESENTADO, con independencia del resto.

 Si hay calificacion en el apartado de evaluacion con mayor ponderacion, y este no alcanza requisitos
minimos, se hara constar SUSPENSO y nota numérica en base 10 de la calificacion de este apartado.

* Si hay calificacion en el apartado de evaluacion con mayor ponderacion, y este superalos requisitos
minimos establ ecidos, pero no se alcanzan dichos requisitos en alguno de | os restantes apartados, se hara
constar SUSPENSO y nota numérica en base 10 de la calificacion del apartado por el que no superala
asignatura.

En segunda convocatoria, se procedera de acuerdo con las siguientes reglas:
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» Sblo cabralaopcién NO PRESENTADO, cuando no se haya presentado a mas de uno de los apartados
de evaluacién, incluyendo entre estos el de mayor ponderacion.

* Si hay calificaciones en todos | os apartados de evaluacién y no se cumplen requisitos minimos en
alguno de ellos, constara SUSPENSO y la nota en base 10 correspondiente al apartado que no se ha
superado. Si fuera mas de un apartado €l no superado, constara la maxima nota dentro del suspenso en
base 10.

* Si no se supera alguno o varios de los requisitos minimos y falta un apartado de evaluacion, se hara
constar SUSPENSO y nota numeérica en base 10 de la calificacion del apartado no superado.

* S se superan dos apartados de evaluacién y existe un tercero en € que no se han presentado evidencias
de evaluacion, se hara constar SUSPENSO y, como calificacion, el promedio de puntuaciones siendo 0,0
la parte no presentada (maximo posible 4.9).

* S se superala prueba de mayor ponderacion, pero faltan evidencias en uno o varios de |os apartados
restantes, constara SUSPENSO. Se sumaran las partesy: @) si lasumaesinferior a5, se hara constar tal
resultado; b) si la suma es superior a5, se hara constar 4.9.

REFERENCIAS

Basicas
- Viguer, Paz. (2004). Optimizacion evolutiva. Fundamentos del desarrollo 6ptimo. Madrid: Piramide.

- Gomez, Amparo; Viguer, Paz; y Cantero, Maria José. (2003) Intervencién Temprana. Desarrollo
optimo de 0 a 6 afios. Madrid: Piramide.

- Pérez Blasco, Josefa. (2013). Aprender de los grandes cambios vitales. Valencia:
Publicacions de la Universitat de Valéncia.

Complementarias

IMSERSO (2011). Libro blanco del envejecimiento activo. Madrid: Instituto de Servicios Sociales.

- Lerner, Richard M.; Fisher, Celia B., & Weinberg, Richard A. (2000). Applying developmental science
in the 21 st century: International Scholarship for our times. International Journal of Behavioral
Development, 24 (1), 24-29.

- Parra, Agueda; Oliva, Alfredo; y Antolin, Lucia. (2009). Los programas extraescolares como recurso
para fomentar el desarrollo positivo adolescente.
Papeles del Psicologo, 30 (3), 3-13.

- Pertegal, Angel.; Oliva, Alfredo; y Hernando, Angel. (2010). Los programas escolares como
promotores del desarrollo positivo adolescente. Cultura y Educacion, 22 (1), 53-66..

- Sanchez, Mariano; y Diaz, Pilar. (2005) Los programas intergeneracionales. En Sacramento Pinazo y
Mariano Sanchez (Eds.), Gerontologia. Actualizacion, innovacién y propuestas (pp. 393-430). Madrid:
Pearson-Prentice-Hall.
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ADENDA COVID-19

Esta adenda solo se activara si la situacion sanitaria lo requiere y previo acuerdo del Consejo de
Gobierno

1. CONTENIDOS

No se modifican los contenidos de la Guia Docente

2. VOLUMEN DE TRABAJO Y PLANIFICACION TEMPORAL DE LA DOCENCIA

L as clases se adaptaran al formato ONLINE y se extenderan el tiempo que determine la Comision
Académicade Titulo de acuerdo con las directrices que se reciban desde Rectorado. El volumen de
trabajo se adaptara al modelo vigente en cada momento.

3. METODOLOGIA DOCENTE

En situacion ON-LINE por emergencia sanitaria: Si la situacion sanitariarequirierareducir o eliminar
la docencia presencial, las clases tedrico-practicas en aula se sustituirdn por clases tedrico-précticas no
presencial es sincronas (videoconferencias o chats).

Si las condiciones |o permiten, |a metodol ogia docente seguira un model o de docencia hibrida, es decir,
se combinara docencia presencial en aulatradicional y docencia online sincrona (en conexién simulténea
mediante Blackboard Collaborate u otra plataforma analoga), asi como trabajo autonomo guiado del
alumno.

Los aumnos, se dividiran en dos subgrupos (25/30 alumnos cada uno). Esta division viene dada
administrativamente; cada alumno sabra a qué subgrupo pertenece y no puede haber cambios. Dentro de
la semana de asistencia a clase presencia en aula, un subgrupo asistiraa aula el primer dia, mientras €l
otro subgrupo trabgjara de forma autdnoma con los materiales facilitados por €l/la docente através de
AulaVirtua o realizando las actividades sugeridas. El segundo dia de la semana presencial, asistira al
aula el subgrupo que trabaj6 autbnomamente el dia anterior, mientras que los que tuvieron clase
presencial trabajaran de forma autonoma. El profesorado podra facilitar através del aula virtual
materiales, presentaciones (con o sin locucién) o videos en los que se expliquen contenidos y se modelen
las competencias requeridas.

L as clases no presenciales sincronas solo se podran impartir dentro del horario habitual de la asignatura.
L as clases tedrico-préacticas, en cualquiera de sus tipos, se orientaran hacia una docencia activa que
potencie la participacion, atendiendo especialmente alos contenidos y competencias de mayor
complgjidad, alaresolucion de dudas, aladiscusion de contenidos, a andlisis de casosy alarealizacion
de préacticas de evaluacion y diagnostico. Con este objetivo, se incluiran actividades de trabajo individual
através de AulaVirtual, como lectura de materiales, andlisis y evaluacion de casos u otras actividades
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précticas, de reflexién y/o de ampliacién. La correccion y discusion de estas actividades se podra realizar
de forma presencia en el aula, de formano presencial sincrona (videoconferencias o chats) o de formano
presencial asincrona (por ejemplo, estableciendo una discusion en un foro de Aula Virtual).

La presentacion del informe requerido en la asignatura se mantiene como esta previsto en la guia docente.

4. EVALUACION

L as pruebas finales se celebraran de acuerdo con el régimen que determinen los acuerdos del Consell de
Govern vigentes en su momento.

Tal y como aparece en la Guia Docente, parala evaluacion del estudiante, se tendran en cuentatres
aspectos. examen, presentacion escrita de un informey actividades de aula. Seincrementa el peso en
lanotafinal de laevaluacion continua, de forma gque cambia el porcentaje paralos criterios de evaluacion
considerados inicialmente en Guia Docente: el examen tendra un peso del 40% en la calificacion final,
el informe, del 35% vy las actividades de aula, del 25%.

El examen de primeray segunda convocatoria se realizara de forma presencial, salvo que la situacion
sanitarialo impida, y constara de cuestiones de ensayo (preguntas abiertas). Ademas, todos |os apartados
pasaran a ser recuper ables en segunda convocatoria.

Por |o tanto, en primera convocatoria, para aprobar la asignatura seré necesario:
- alcanzar un dominio minimo del 50% en el apartado examen,

- dcanzar un dominio minimo del 50% en el apartado practica/informey

- acanzar un dominio minimo del 50% en el apartado de actividades de aula.

Se podran mantener las calificaciones obtenidas en |os apartados que superen 10s requisitos minimos para
la segunda convocatoria.

En segunda convocatoria, para superar la asignatura seri necesario:

- acanzar un dominio minimo del 50% en el apartado examen,

- alcanzar un dominio minimo del 50% en el apartado de informe con una prueba escrita.
- alcanzar un dominio minimo del 50% en las actividades de aula con una prueba escrita.

La prueba escritarelativa al informe constara de varias preguntas en relacion a disefio de un programa de
intervencion optimizadora. La prueba escritarelativa alas actividades de aula constara de varias
preguntas abiertas de reflexion y analisis de casos sobre € total de actividadesy tareas realizadas durante
el curso.

33335 Optimizacion Evolutiva y Educativa 10



4 o - Guia Docente
33335 Optimizacion Evolutivay Educativa

VNIVERSITAT G D VALENCIA

En situacion ONLINE por emergencia sanitaria: Si la situacion sanitaria fueraincompatible con un
examen presencial, este pasaria arealizarse de formano presencial. El examen se planteara mediante la
opcion tareadel AulaVirtual con tiempo limite establecido para su realizacion. El examen no presencial
seredizarden € diay € horario previsto en €l calendario de exdmenes. Ante la situacion de
confinamiento, hay que considerar la posible desconexion digital de parte del alumnado, por lo que el
profesorado aplicara medidas de flexibilidad en €l formato y plazo de presentacion tanto de las
actividades de aula como del informe. En caso de que la situacion de confinamiento se prolongara hasta la
segunda convocatoria, las pruebas escritas del informey de las actividades de aula también se redlizarian
mediante la opcion tareas del Aula Virtual.

5. BIBLIOGRAFIA

Se mantiene la bibliografiatal y como aparece en Guia Docente.
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