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- Psicometria es una assignatura obligatoria anual impartida a segon curs del Grau de Psicologia.

- Consta de 9 credits repartits en 6 teoric-practics en primer quadrimestre i 3 tedric-practics en segon

guadrimestre.

- Amb aguesta assignatura es pretén gque I’ estudiant domine el's aspectes basics relacionats amb €l
mesurament psicologic mitjancant escalesi tests, les seues caracteristiques, els metodes basics de
construccio d' escales, les teories de test mes importantsi I’ avaluacio de la qualitat d’ aquestes mesures.

- L’ assignatura te caracter teoric-practic.
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CONEIXEMENTS PREVIS

Relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacio

No heu especificat les restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits

Relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacio:

Grau de Psicologia:

3644 Estadistica I: Es requisit haver aprovat aquesta assignatura.
3645 Estadistica Il: Es requisit haver aprovat aguesta assignatura.

Altres tipus de requeriments:

Informatica a nivell dusuari: coneixement de lUs basic de lordinador, navegacié en xarxa i ofimatica
(word, excel, power-point).

COMPETENCIES

1319 - Grau de Psicologia

- Coneixer els principis del metode cientific i les caracteristiques de les diferents metodologies
utilitzades en psicologia i les seues tecniques d'analisi.

- Ser capag d'aplicar el coneixement metodologic per resoldre els problemes plantejats en la practica
professional.

- Ser capac¢ de valorar, comparar i seleccionar els instruments propis i especifics d'avaluacié
psicologica.

- Ser capac d'aplicar, interpretar, valorar criticament i comunicar els resultats de l'avaluacio
psicometrica.

RESULTATS DE L'APRENENTATGE

Al acabar |’ assignatura |’ estudiant sabra:

* Queési comesdu aterme el procés de construccio d’ instruments psicométrics: Elaboracio, analis,
validacié y baremacio.

* Queési comesduatermel’andisi i I’avaluacio d’ instruments psicomeétrics ja existents. També
coneixera el procés d’ adaptacio de tests.

* Queési com esfaun Us adequat dels instruments psicometrics. Seleccio, administracio, analisi,
interpretacio i redaccié de informe.
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DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. Introducci6 ala Psicometria.

1. El procés d'inferéncia psicométrica.

2. Contextualitzaci6 historica.

3. Tipus de mesura. Nivells de mesurament. Estadistics admissibles. Criteri d'utilitat.

4. La psicometria en el context de la psicologia com a ciéncia, en la recerca psicologica i en la practica
professional del psicoleg.

2. Fonaments de lescalament per la construccié descales i tests.

1. Definicid i caracteristiques d'una escala psicométrica.
2. Procés general d'escalament i de mesurament.
3. Procediments d'escalament i de mesurament.

3. Métodes descalament psicologic.

1.Metodes d'escalament unidimensional.
2.Introduccié als métodes d'escalament multidimensional.

. Construccid de tests.

. Relacié entre escalament psicologic i construccié de tests.
. Definicio i caracteristiques del test psicometric.

. La construccié de test.

. Métodes de puntuacié.

. Analisi de items.

. La qualitat del test: fiabilitat i validesa.

. Analisi i valoraci6 dels tests publicats.

~No ok~ NP B

. Teoria Classica de Tests: Fonaments del Model Classic Lineal.

. Formalitzacié del model de Spearman.
. Relacions e indexs que es dedueixen de les hipotesis del model
. Index de fiabilitat, coeficient de fiabilitat i error tipic de mesura.

W N P Ol

6. Estimacio de la fiabilitat.

1.Condicions de paral-lelisme.

2.Coeficient de fiabilitat com a proporcié de la variancia observada que es deu a variancia vertadera.
3.Procediments d'estimacio de la fiabilitat.

4.el coeficient alfa: factors que depén, interpretacio, variants.

5.Fiabilitat d'un compost.
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6.Estimacio de puntuacions vertaderes i contrastos de puntuacions observades.
7. Limitacions i altres aspectes critics d'aquest procediment (homogeneitat, com incrementar la fiabilitat,
valors minims segons l'objectiu perseguit).

7. Validesa.

1. Conceptes basics.
2. Evolucio historica fins a lactualitat.

8. Validesa: Fonts d'evidéncia interna

1. L'adequacio del contingut del test.
. L'adequacié de l'estructura interna del test. Dimensionalidad del test. Analisi Factorial Exploratoria.

N

. Validesa: Fonts d'evidencia externes.

. Relacions del test amb altres variables.

. Relacions test-criteri.

. Evidencia convergent i discriminant

. Biaix i funcionament diferencial del item.
. Altres fonts devidéncia.

g b~ WN L ©

10. Validesa: Altres aspectes.

1. Factors que afecten a la validesa del test.
2. Coeficient de validesa i presa de decisions.
3. La validesa en els manuals dels tests i en les recomanacions del COP.

11. Interpretaci6 de puntuacions.

1. Interpretacié de puntuacions: normes i criteris.

2. Mostres i barems.

3. El procés de baremacié: analisi i valoracié dels tests i escales.
4. Equiparaci6 de puntuacions.

12. Teoria de la Resposta al item: Models, estimacio i ajust.

1. Condicions i sup0sits generals.

2. Tipus de models: Caracteristiques i propietats.
3. Comprovacio de suposits.

4. Estimacio de parametres.

5. Avaluacio de I'ajust.
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13. Teoria de la Resposta al item: Aplicacions.

1. Eficacia de I'item i del test: Funcions d'informacio.
2. Eficiéncia relativa.

3. Corba caracteristica del test.

4. Avantatges, limitacions i aplicacions.

VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial
Classes teoricopractiques 90,00 100
Elaboraci6 de treballs en grup 10,00 0
Elaboracio de treballs individuals 15,00 0
Estudi i treball autonom 30,00 0
Lectures de material complementari 5,00 0
Preparacio d'activitats d'avaluacié 20,00 0
Preparacio de classes de teoria 30,00 0
Preparacio de classes practiques i de problemes 20,00 0
Resolucié de casos practics 5,00 0
TOTAL| 225,00

METODOLOGIA DOCENT

Ladocencia de I’ assignatura combinara les seglients estrategies:
1. Exposicions i presentacions (classes magistrals) dels continguts de la matéria.

2. Classes practiques basades en lareadlitzacio de exercicisi en ladiscussio i resolucio de problemesi
Casos.

3. Estudi, redlitzacio d exercicisi problemes, lecturesi preparacio de les classesi dels treballs requerits
de forma autonoma.

4. Tutoriesindividuals en els horaris d’ atenci6 establerts a sol -licitud de I’ estudiant o del professorat si ho
estimara necessari

5. Tutories grupals programades si fora necessari.
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AVALUACIO

L’ avaluacio qualificaci6 de |'assignatura quedara sotmesa a que disposa el Reglament d'Avaluacio i
Qualificacio dela Universitat de Valéncia (ACGUV 108/2017) .

Sistemali criterisde qualificacié (Art. 16): Els resultats corresponents a les diferents activitats
d'avaluacio aixi com €l resultat final obtingut per I'estudiant en |'assignatura, es qualificara en una escala

numericade 0 a 10, amb expressio dundecimal: 0< Suspens < 5; 5 < Aprovat < 7; 7 <
Notable < 9; 9 < Excel-lent < 10.

Menci6 de Matriculad'Honor (Art. 17): Lamencié de matricula d'honor (Art. 17) pot ser atorgada a
I'estudiant que haja obtingut una qualificacio igual o superior a 9.0 per estricte orde de nota en |'actade
qualificacio. El nUmero de matricules no pot excedir el 5% dels estudiants matriculats en |'assignatura
I'any academic. Estes condicions Saplicaran en cada un dels grups de I'assignatura.

En cas d empat en laqualificacio al total de |’ assignatura, s atorgarala matriculad’ honor al/la estudiant
amb major qualificacio al’ apartat 1. En cas d’empat en laqualificacio al total de |’ assignaturai ala
qualificacio del’ apartat 1, s atorgara la matricula d’ honor al/la estudiant amb major qualificacié a

I’ apartat 2.

Procediment i criterisd'avaluacié (Art. 6): Laqualificacié del'assignatura és funcio de I'avaluacié del's
apartats seguents:

Apartat 1. “Examens’. Vaoracio de continguts teorics i practics per mitja de proves escrites. Suposara
un 70% de laqualificacio fina (7 punts).

Apartat 2. “Informes’. Presentacio oral y/o escritad'informes, treballs individuals o en grup, casos
clinics, resolucié de problemes y/o maneig de proves diagnostiques. Pot incloure laresolucié de
problemes, casosi maneig de dades amb programari estadistic i psicométric. Sera avaluat en funcié del
resultats obtinguts. Suposara un 20% de la qualificacié final (2 punts).

Apartat 3. “Entregues’. Participacio activai realitzacié de les activitats de classe, seminarisi tallers,
individuals o en grup. Pot incloure la resolucié de problemes, casos i maneig de dades amb programari
estadistic i psicométric, i considerar lamotivacio per la qualitat dels resultats de |'aprenentatge. Sera
avaluat en funcié dels resultats obtinguts. Suposaraun 10% de laqualificacio fina (1 punts).

L'estudiant té dret a dos convocatories (Art. 5) .

Criterisde qualificacio (Art. 16) i semblancesentrelaprimerai la segona convocatoria (Art. 6):

1. Cada apartat mantindra la seua valoracié en ambdds convocatories (apartat 1, 70%; apartat 2, 20%;
apartat 3: 10%) .
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2. Per a superar |'assignatura, sera necessari aconseguir un domini minim del 50% en €l apartat 1 i del
50% en |’ apartat 2.

3. L'apartat 1 es descompon en dos parts: parcia 1, relatiu alamatériatedricai practicadel primer
guadrimestre (2/3 de lamateria, 4,7 punts de lanotafinal) i parcial 2 relatiu ala matériatedricai practica
del segon quadrimestre (1/3 de lamatéria, 2,3 punts de la notafinal) . Es realitzara un examen separat per
acadaundélls.

4. Un parcial es considera aprovat (Art. 16) quan la seua qualificacio ésmajor oigual a5 en unaescalade
0a10. Un parcia amb qualificacié menor de 5 implica una qualificacié globa de suspensi haurade
recuperar-se. Si un parcial té unaqualificacio inferior a5 la qualificacio maximade I'assignatura sera un
4. Per aaplicar estos criteris de qualificacio i facilitar larecuperacio dels parcials, esta estructura de dos
parts o parcials es mantindra en totes convocatories.

5. Per al'avaluacio dels apartats 2 'y 3 el professorat podra requerir entrevistes individuals o en grup en
horari docent o en horari de tutories amb tal de verificar € grau de participacid i exit en els objectius
fixats per a qualsevol tasca desenrotllada. No acceptar la dita verificacio, suposara no superar latascao
activitat en qUestio.

6. Els apartats 1 i 2 tenen la consideracio de recuperables per ala segona convocatoria, mentre que
I’ apartat 3 no és recuperable a la segona convocatoria.

Diferenciesentrelaprimerai la segona convocatoria (Art. 6):

Apartat 1. Primera Convocatoria: Sefectuaraun primer parcial eliminatori al finalitzar el primer
guadrimestre, en la data oficial disposada per |a Facultat. Els estudiants que superen el primer parcial
hauran de superar en data oficial de la primera convocatoria €l segon parcial. Els estudiants que no
superen el primer parcial hauran de superar en I'examen de primera convocatoria un examen del primer
parcia i un examen del segon parcial que podran efectuar-se consecutivament en proves separades o
conjuntament en una mateixa prova que represente ambdés parts separades identificant-les.

Apartat 1. Segona Convocatoria: Per ala segona convocatoria es conservala qualificacio dels parcials
aprovats. L'apartat 1 savaluara amb el mateix tipus de proves en primerai en segona convocatoria.

Apartats 2i 3. Primera convocatoria: Podran ser avaluats per mitja dels seglients procediments
d'avaluacio: Presentacio d'informes o treballs escrits, presentacié oral d'eixos informes o treballs,
resolucid i justificacié de coneixementsi resultats en casos, problemesi exercicis, inclosal'elaboracio,
avaluacio, aplicacio, andlisi, i interpretacio de resultats de proves psicol 0giques (tests, guiestionaris,
escales, etc.) i el maneig de conjunts de dades utilitzant els recursos informaticsi de calcul oportuns.

Apartats 2i 3. Segona convocatoria: Per ala segona convocatoria es conserven les notes dels apartats 2
i/o0 3 s varen resultar aprovats. L'avaluacio de |’ apartat 2 en segona convocatoria podra realitzar-se bé per
mitja d'algun dels procediments especificats per ala primera convocatoria (amb I'excepcid obviade
I'exposici6 en classe) o bé per mitja de la superacio d'una prova, test 0 exercici que es dissenyara
especificament per aavaluar les competencies, coneixementsi habilitats propies de |’ apartat 2 i que es
realitzaraen € diai hora de |'examen de segona convocatoriai a continuacié d'este. Esta prova pot
requerir laresoluci6 de casos, andlisi i interpretacio de problemesi resultats, exercicisi activitats. El
professorat informara en classe del mode especific que adoptara la recuperacio de |’ apartat 2 segons la

naturalesa de les activitats realitzades i 1es condicions disponibles per al'examen podent combinar els
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modes d'avaluacié anteriors.

Qualificacio de No Presentat (Art. 6): En primera convocatoria, s |'estudiant no sha presentat a cap
provade |'apartat 1 (inclos el primer parcial), la qualificacié sera No Presentat (NP) , amb independéncia
de laresta. En Segona Convocatoria, |'acta de I'assignaturaincorporara la qualificacio de No Presentat
(NP) , quan I'estudiant no shaja presentat en segona convocatoriaa cap provade I'apartat 1 ni dels
apartats 2 o0 3.

Tant en primera com en segona Convocatoria:

Si hi haalguna qualificacio en I'apartat 1, i esta no aconsegueix €ls requisits minims, es fara constar
Suspensi la nota numerica en base 10 de la qualificacio d'este apartat 1.

Si un dels parcias no superalaqualificacié de 5, la qualificacié maximaglobal sera4. Si hi ha
gualificacio en I'apartat 1, i este supera els requisits minims establits, perd no s aconsegueix €l 5enla
qualificacio global, es fara constar Suspensi la nota numerica global en base 10 considerant la
gualificacio ponderada dels tres apartats.

Desenrotllament de les proves d'avaluacio (Art. 11) : El professorat podrarequerir al'inici deles
proves laidentificaci6 dels estudiants per mitja de document oficial amb fotografia. La no acreditacio de
laidentitat podra ser motiu d'exclusié de I'examen.

El professorat permetral'accés al'aula d'examen durant els primers 15 minuts des de I'hora oficia d'inici
de I'examen, excepte si durant este temps algun dels estudiants haguera abandonat |'aula. En el cas que
I'estudiant abandone |'aula després d'haver-se repartit I'examen se li sol -licitara que sidentifique en e
mateix i sel considerara presentat en eixa convocatoria.

Les regles de desenrotllament de les proves d'avaluacio sapliquen atotes les avaluacions d'apartat 1, aixi
com aaquelles dels apartats 2 i 3 que puguen requerir-ho.

Realitzaci6 fraudulenta de proves d'avaluacio (Art. 13) : L'estudiant esta obligat a complir durant les
proves les normesi el's procediments que garantisquen |'autenticitat de I'exercici i la privacitat del mateix.

L es conductes 0 actes que contravinguen estes normes podran implicar I'entrega de la prova en el moment
en gue estes es detecten i la seua expulsio de l'aula (Art. 13) .

L'estudiant s’ ha d'abstindre de la utilitzacié o cooperacio en procediments fraudul ents en les proves
davaluacio i en elstreballs que faga (Art. 2). Entot cas, quan hi hgjaindicis d'una actuacio fraudulenta en
una prova o en una part d'esta es podra procedir a qualificar amb un zero la provad'avaluacié (Art. 13).

Lacopiao plagi en qualsevol treball d'avaluacié d'un estudiant es podra puntuar amb la qualificacié
numerica de zero, amb independencia d'iniciar els procediments disciplinaris oportuns.

33311 Psicometria 8



Guia Docent
33311 Psicometria

Publicacié i revisio de qualificacions (Art. 18) El professorat informaraal llarg del curs dels resultats de
la proves que contribueixen ala qualificacié final.

El professorat fara publica la proposta de qualificacié global de |'assignatura en un terme de 14 dies
naturals en la primera convocatoriai de 10 dies naturals en la segona. Junt amb esta qualificacio sha
dindicar, amenys amb 24 hores d'antelacio, €l lloc, datai horaen qué se celebraralarevisio dela
mateixa.

Totes les qualificacions corresponents a les diferents proves que contribueixen ala qualificacio global es
publicaran en |'espai virtual de |'assignatura. Després de realitzar larevisio davant del professor
I'estudiant podra sol-licitar I'inici d'un procés dimpugnacio de la seua qualificacio d'acord amb les
normativa (Art. 21). La consulta e impugnacio de la qualificacié quedara sotmesa al Reglament
d'Avaluacio i Qualificacié delaUniversitat de Valéncia per atitols de grau i master (ACGUV de 30 de
maig de 2017).

Esta Guia Academica (Art. 4) sgjustaalaMemoria de Verificacio del Titol i hasigut aprovada per la
Comissié Académicadel Titol de Grau (CAT) .

REFERENCIES

Basiques

- Abad, F.J., Olea, J., Ponsoda, V., y Garcia, C. (2011). Medicién en ciencias sociales y de la salud.
Madrid. Sintesis.

Melia, J.L. (1990). Métodos de escalamiento unidimensional. Valencia: Cristébal Serrano Villalba.

Melia, J.L. (2000). Teoria de la fiabilidad y de la validez. Valencia: Cristébal Serrano Villalba.

Mufiiz, J. (2018). Introduccion a la Psicometria. Teoria clasica y TRI. Piramide.

Complementaries
- Aron, A.y Aron, E.N. (2001). Estadistica para psicologia. Buenos Aires: Pearson Education.
- Barbero, I. (2000). Psicometria: métodos de elaboracion de escalas psicolégicas. Madrid. UNED.

- Crocker, L. and Algina, J. (2006). Introduction to classical and modern test theory. New York: Hott,
Rinehart, and Winston.

- Geisinger, K. F. (Ed.). (2013) APA Handbook of Testing and Assessment in Psychology. Washington,
DC: American Psychological Association.

- Martinez Arias, R. Hernandez, M.J. y Hernandez, M.V. (2006). Psicometria. Alianza Editorial.

Melia, J.L. (1994). Introduccion a la medicion y al analisis de datos. Valencia: Alhori.
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- Mudiz, J., Fidalgo, A.M.; Garcia Cueto, E.; Martinez, R. Y Moreno, R. (2005). Analisis de los items.
Cuadernos de Estadistica. Coleccion La Muralla.

- Navas, M.J. (1999). Un siglo utilizando tests. Revista electrénica de Metodologia Aplicada, 4 (2), 1-11.
http://www.psico.uniovi.es/REMA/v4n2/al

- Navas, M.J. (2001). Métodos, disefios y técnicas de investigacion psicolégicas. Madrid. UNED.
Santisteban, C. (2009). Principios de Psicometria. Madrid. Sintesis.

- Tomas, J. M., y Oliver, A. (2003) Analisis de datos inferencial: Practicas. Valencia: Cristobal Serrano.

ADDENDA COVID-19

Aquesta addenda nomeés s'activara si la situacié sanitaria ho requereix i previ acord del Consell
de Govern

1. CONTENIDOS

Se mantienen |os contenidos inicialmente programados en la guia docente con las adaptaciones de
material es docentes que se sefialan en | os apartados oportunos.

2. VOLUMEN DE TRABAJO Y PLANIFICACION TEMPORAL DE LA DOCENCIA

La guia docente preveia 90 horas de clases de tedrico-practicas en € aula de las que restaban 7 semanas
(entreun 11.11 y un 17.78% segun grupo y horario) en e momento de inicio de la docencia no presencial
y de las que restan 5 semanas (entre un 6,67 y un 9% seguin grupo y horario) en el momento de elaborar
esta adenda.

Para | as sesiones restantes, se mantiene la planificacién temporal docente tanto en dias como en horario.
L as clases tedrico-practicas se impartiran mediante el uso de los recursos virtuales, como
videoconferencia, forosy otros recursos disponibles, y se gjustaran a las necesidades de cada grupo para
acortar la duracion de las videoconferencias. Estos recursos se anunciaran en €l Aula Virtual detallando
en ladescripcion de cadarecurso lahoradeinicio y finalizacion.

Las horas previstas en la guia docente paratiempo de aprendizaje autonomo del estudiante paralas
sesiones restantes se realizaran con los materiales ya disponibles o subidos a aulavirtual.

3. METODOLOGIA DOCENTE
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Para |as sesiones restantes, la clase presencial se sustituye por |a videoconferencia sincrona o asincrona
mediante creacién de tareas “Videoconferencia’” en el aulavirtual y gecucion de estas por Blackboard
Collaborate u otros instrumentos virtuales facilitados por la Universidad de Vaenciael diay alahorade
la clase presencial o por presentaciones o transparencias locutadas enlazadas en Aula Virtual. En todo
caso ladescripcion del recurso utilizado en Aula Virtua incluirdla hora de comienzoy finalizaciony
cuaquier referencia alos materiales asociados que pueda ser necesaria.

Si es necesario material adiciona para estas sesiones se subiraa aulavirtual (transparencias, apuntes u
otro tipo de documentos). Se utilizaran los materiales previstos parala docencia presencial en laguia
original en su caso adaptados a este formato. Se utilizarén los foros del aulavirtual o €l correo el ectronico
para atender las dudas a acabar |a videoconferencia.

Sistema de tutorias. Se mantiene e programa de tutorias virtuales (atencion en 48 horas laborables
maximo por correo electrénico) y en el horario de tutorias presenciales disponibilidad del profesor en el
canal de laasignatura de los medios virtuales (Aula Virtual, Blackboard Collaborate, Microsoft Teams, o
correo electronico).

4. EVALUACION

El sistema de evaluacion de Psicometria contempla tres componentes. Examenes (inicialmente el 70% en
cada cuatrimestre); Informes (inicialmente el 20% en cada cuatrimestre) y Entregas (inicialmente 10% en
cada cuatrimestre). De los distintos componentes solo |os examenes requerian actividad presencial. Los 3
componentes se mantienen, aungue varia su peso en lanotafinal, tal y como se muestra en las siguientes
lineas.

La evaluacion se descompone en dos partes:

1. Laprimera, relativa alos contenidos del primer cuatrimestre, supone 2/3 de la calificacién final. Puesto
gue los contenidos del primer cuatrimestre se cursaron en su totalidad en condiciones de presencialidad,
se realizé un examen parcial con convocatoriaen enero y estimamos que mas del 50% del total de los
estudiantes matriculados en la asignatura han superado satisfactoriamente esta parte, no se modifica
respecto del sistema de eval uacion inicia mente establecido.

» Examen o prueba de evaluacion relativa ala materiatedricay practicadel primer cuatrimestre (70%)

* Informe (presentacion oral y/o escrita de informes, trabajos individuales o en grupo, casos clinicos,
resolucion de problemas y/o manejo de pruebas diagndsticas) (20%) y

* Entregas. Participacion activay realizacion de las actividades de clase, seminarios y talleres,
individuales o en grupo, puede incluir la resolucion de problemas, casos y manejo de datos con software
estadistico y psicométrico, y considerar |la motivacion por la calidad de los resultados del aprendizaje.

2. Lasegunda, relativa alos contenidos del segundo cuatrimestre, supone 1/3 de la calificacion final .
Puesto que la docencia en este cuatrimestre ha sido parcialmente realizada por medios virtuales, se
modifica el sistema de evaluacion en los siguientes términos.
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» Examen o prueba de evaluacioén relativa ala materiatedricay practicadel segundo cuatrimestre. Este
apartado inicialmente valia el 70%, y se modifica, teniendo ahora un peso del 50%.

* Informe (presentacion oral y/o escrita de informes, trabajos individuales o en grupo, casos clinicos,
resolucion de problemas y/o manejo de pruebas diagnésticas). Esta parte tenia un peso inicial del 20%, y
se modifica, pasando atener un peso del 40%.

* Entregas. Participacion activay realizacion de las actividades de clase, seminarios y talleres,
individuales o en grupo, puede incluir laresolucion de problemas, casosy manejo de datos con software
estadistico y psicométrico, y considerar |la motivacion por la calidad de los resultados del aprendizaje.
Esta parte no modifica su peso, que se mantiene en un 10%.

De esta forma, la contribucion de cada parte a la calificacion queda en los siguientes términos:
* Parte 1. Examen (46,67%), Informe (13,33%), Entregas (6,67%) 66,67% de la calificacion final.
* Parte 2: Examen (16.65%), Informe (13,32%), Entregas (3,33%) 33,33% de lacalificacion final.

Un parcia se considera aprobado cuando su calificacion es mayor o igual a5 en unaescalade 0 a 10.
Para obtener esta calificacion es necesario tener un 5 en el exameny un 5 en el informe. Un parcial con
calificacion menor de 5 implica una calificacion global de suspenso y debera recuperarse. Si un parcial
tiene una calificacion inferior a5 la calificacion maxima de la asignatura serd un 4. Para aplicar estos
criterios de calificacion y facilitar la recuperacion de los parciales, esta estructura de dos partes o
parciaes, con su forma de evaluacion correspondiente, se mantendra en todas convocatorias.

L as pruebas de evaluacion final tanto de primera como de segunda convocatoria se realizaran en las
fechas y horas establecidas por la Facultad de Psicologiay se adaptaran alos medios virtuales disponibles
en Aula Virtual pararealizarlas de modo no presencial. Los examenes se realizaran mediante pruebas
objetivas o de resolucion de preguntas en formato abierto con tiempo limitado de entrega. Estas pruebas
pueden incluir items de el eccion mlltiple, de verdadero/falso, o de desarrollo, realizacion e interpretacion
de problemas y casos, realizacion de gjercicios de cdlculo y andlisis de datos, e interpretacion de outputs.
Se podran generar versiones distintas, por gemplo, variando los datos, aleatorizar la presentacion de los
items para distintos estudiantes, y adaptarse a las particularidades de |os grupos docentes.

La actividad de examen aparecera identificada como tal en el AulaVirtual, mencionando la convocatoria,
la parte a que se refiere (primer o segundo cuatrimestre), lahora de inicio y la hora de finalizacion o de
entrega en su caso.

Concluido €l exameny tras la correccién del mismo, los estudiantes podran ser requeridos
individual mente mediante correo electronico por su profesor para exponer aclaraciones sobre las
respuestas mediante correo el ectronico, videoconferencia, u otros medios de Aula Virtual.

Si el dialhoradel examen algun estudiante tuviera dificultades técnicas (limitaciones en disposicién de
equipamiento, fallos de conexion...) debera escribir a su profesor/a un correo usando la cuenta
@alumni.uv.es, identificandose y describiendo las dificultades, a fin de que se le comunique un diay hora
alternativo para proceder mediante examen oral individual. Este examen se efectuara en las 48 horas
siguientes ala conclusion del examen oficial.
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El profesorado indicard con qué herramienta se realizara la conexion, la cual se podra establecer también
mediante tel efonia usando herramientas de videoconferencia, y podra requerir los medios adicionales que
estime oportunos para establ ecer la evaluacion del estudiante.

L os examenes orales pueden subir o bajar |a nota previa obtenida por otro medio de examen. Si €l
estudiante no accede a larealizacion de los exdmenes orales 0 ala solicitud de aclaraciones sobre
respuestas por el medio que el profesorado estime necesario, la calificacion del examen al que se refieran
podra ser de suspenso.

Finalizado el examen se procedera ala publicacién provisional de resultados como establece la Guia
Docentey los estudiantes que |o estimen podran solicitar a su profesor/a mediante correo electrénico la
revision del examen. El profesor/a comunicaralarecepcion de la solicitud y establecerd el medio
oportuno paralarevision por algunade las herramientas virtual es disponibles pudiendo utilizar si 1o
estima medios comunes (como foros o documentos) para feedback general sobre las preguntas, y medios
individual es (como correo electronico o videoconferencia) paralarevision particular de cada estudiante
gue lo solicite.

L os aspectos de la Evaluacion que recoge la Guia Docente y no aparecen mencionados en esta Adenda, se
mantienen tal y como estan recogidos en la Guia.

5. BIBLIOGRAFIA

Se mantiene la bibliografia recomendada en la Guia Docente. Para la parte de docencia virtual se
facilitaran en su caso los apuntes, transparencias u otros documentos que se estime que se subiran a aula
virtual.

Como recursos docentes adicionales se podran enlazar al Aula Virtual los materiales que resulte oportuno
para aclarar dudas o complementar la docencia virtual como transparencias locutadas, videos, o podcasts.
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