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RESUM

Psicologiade laMotivacio i Emocio és una assignatura obligatoria quadrimestral de segon curs del grau
de Psicologia, pertanyent a l'area de coneixement de Psicologia Basica. Consta de 6 credits repartits en 6
credits de caracter teoricopractic.

Motivacio i Emoci6 son dos processos psicol ogics basics implicats en qualsevol activitat humanai el seu
coneixement és fonamental per a entendre altres matéeries del pla d'estudis. L 'assignatura esta definida per
dos grans blocs, cada un dels quals fareferencia a un dels dos processos psicol 0gics que saborden en esta
materia: Motivacié i Emocio. Els objectius de la part de Motivacié son introduir i aprofundir en els
processos psicol gics que mobilitzen el comportament, ho dirigixen cap a determinats objectiusi ho duen
aterme amb mgjor o0 menor intensitat. Sestudien tant els motius que estan relacionats amb la
supervivencia (fam, son, etc.) com els que tenen a veure amb lainteraccio social (conducta sexual,
agressivitat o atruisme) o e desenrotllament personal (motius d'éxit i afiliacid, motivacio intrinseca,
etc.). Els objectius de la part d'Emocio son introduir i aprofundir en els processos psicol ogics implicats
en I'experiencia afectiva. Saprofundixen tant en les emocions primaries que sustenten I'experiéncia
emocional (por, tristesa, alegria, etc.) com aquelles que apareixen en els contextes socials en interaccio
amb els altres (enveja, zels, enamorament, etc.) o que apareixen al produir-se una valoracio de les nostres
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propies accions (vergonya, culpa, orgull).

Els continguts es troben molt relacionats amb els d'altres matéries de |'area de Psicologia Basica
(Psicologia de I'Aprenentatge, Psicologia de les Addiccions, Psicologia de I'Esport, etc.) com d'altres
arees de coneixement (Psicologia Social, Psicobiologia, Psicologia de la Personalitat).

CONEIXEMENTS PREVIS

Relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacié

No heu especificat les restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits

Es recomanable haver cursat les assignatures de Psicologia de I'Aprenentatge i Fonaments de
Psicobiologia.

COMPETENCIES

1319 - Grau de Psicologia

- Conéixer les funcions, caracteristiques i limitacions dels diferents models teodrics de psicologia de la
motivacio i emocié i de psicologia de la memoria. Ser capac de valorar criticament les seues
contribucions i limitacions.

- Conéixer les lleis i principis dels processos psicologics implicats en psicologia de la motivacié i
emocio i de psicologia de la memoria.

- Ser capac de descriure i mesurar processos i variables afectivomotivacional i de memoria.

- Analitzar i interpretar els resultats quantitatius i qualitatius procedents de les investigacions, informe i
treballs de psicologia de la motivacio i emocio.

- Saber utilitzar les fonts documentals rellevants en psicologia de la motivacié i emocio i en psicologia
de la memoria.

RESULTATS DE L'APRENENTATGE

Diferenciar i definir els diferents conceptes associats ala motivacio i emocio.
Identificar elstipus de motivacié i les conductes associades.
Identificar i caracteritzar les diferents emocionsi |es respostes associades.

Aplicar i adaptar els diferents components de lamotivacio i emocié aambitsi poblacions especifiques.
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DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. Conceptes i fonaments basics en Motivacié i Emocié

Definir els objectius de la Psicologia de la motivacié i I'emocio.
Identificar les caracteristiques de I'estudi de la Motivaci6é i Emocio.
Analitzar la funcié dels processos motivacionals i emocionals.
Explicar les raons per les quals s'estudia en una mateixa assignatura.

2. El processament i la dinamica motivacional i emocional

Identificar I'estructura i caracteristiques de la conducta motivada.

Identificar I'estructura i els components de I'Emocid.

Analitzar els processos implicats en el comportament motivat.

Analitzar el procés emocional.

Distingir els diferents procediments i instruments d'avaluacié dels processos motivacionals.
Identificar els diferents procediments i instruments d'avaluacio de I'emocio.

3. Enfocament biologic, cognitiu i de I'aprenentatge en Motivacié i Emocio

Identificar les diferents categories i nivells d'analisi de la conducta motivada.

Analitzar les aportacions realitzades des de la biologia, les teories evolucionistes i I'etologia a I'estudi de
la Motivacio i Emocio.

Analitzar les aportacions des de la perspectiva cognitiva a I'estudi de la Motivacié i Emocié:
expectatives, metes, atribucions, plans.

Analitzar les aportacions des de la perspectiva conductual a I'estudi de la Motivacié i Emoci6:
aprenentatge.

Identificar les perspectives contemporanies en I'estudi de la Motivacio i Emocié

4. Motivacio intrinseca i extrinseca

Definir els dos tipus de motivacié que es reconeixen en las situacions de rendiment: extrinseca i
intrinseca.

Identificar els factores situacionals que afecten la conducta motivada, com a las recompenses.
Identificar las necessitats psicologiques implicades en la motivacio intrinseca, com a son: la necessitat
de competéncia, d'autodeterminacid, de causacion personal, exploracié, curiositat, busca de
sensacions.

Explicar la motivaci6 intrinseca des de diferents perspectives tedriques i avaluar criticament cada una
d'estas aportacions.

Utilitzar diferents instruments per a avaluar el tipus de motivacié que subjau al comprtament.

Analitzar els limits entre la motivacid extrinseca i intrinseca i descriure las condicions que disminuixen o
augmenten la motivacio intrinseca.

Avaluar l'impacte de la motivacio intrinseca i extrinseca sobre el rendiment del subjecte.

Dissenyar un programa per a que integre de forma adequada aquells elements (estructura de la tasca,
factors situacionals i psicologics) que afavorisquen la motivacié intrinseca.
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5. Motius primaris: fam, set i son

Analisi de les caracteristiques i mecanismes psicologics reguladors de la conducta alimentaria.

Disseny d'un programa d'intervencié que continga els elements basics per a la promocié d'una conducta
alimentaria sana.

Analisi dels processos conductuals en la regulacio de la set.

Analisi de les caracteristiques i mecanismes fisiologics i psicologics implicats en el son.

6. Sexualitat, agressivitat i comportament prosocial

Analisi de les caracteristiques i mecanismes psicologics reguladors de la conducta sexual.
Andlisi de les caracteristiques i mecanismes psicologics reguladors de la conducta agressiva.
Andlisi de les caracteristiques i mecanismes psicologics reguladors de la conducta altruista.

7. Motius socials: éxit, afiliaci6 i poder

Identificar les caracteristiques dels motius socials i explicar el seu desenrotllament.
Analitzar els components i processos de la conducta d'éxit.

Analitzar els models classics en I'explicacié de la conducta d'éxit.

Analitzar la funcié i les caracteristiques del motiu d'afiliacid i d'intimitat.

Analitzar el concepte i les manifestacions de la motivacié de poder.

8. Emocions basiques relacionades amb la urgéncia (por, irai fastic) i el benestar (alegria,
tristesa i sorpresa)

Analisi de les caracteristiques, funcions i processos implicats en les emocions d'urgéncia.

Identificar els antecedents, la funcié, I'expressio, els correlats fisiologics i neuroldgics i el procés
d'afrontament de I'emocié de por, d'ira i de fastic.

Analisi de les caracteristiques, funcions i processos implicats en les emocions de benestar.

Identificar els antecedents, la funcid, I'expressid, els correlats fisiologics i neurologics i el procés
d'afrontament de I'emocio d'alegria, de tristesa i de sorpresa.

9. Emocions autoavaluatives: vergonya, culpai orgull

Andlisi de les caracteristiques de les emocions autoavaluatives.

Analisi de les caracteristiques, funcions i processos implicats en I'emoci6 de vergonya.

Identificar els antecedents, la funci6, I'expressio, els correlats fisiologics i neurolodgics i el procés
d'afrontament de I'emocio6 de culpa.

Identificar els antecedents, la funcié, I'expressio, els correlats fisiologics i neurologics i el procés
d'afrontament de I'emoci6 d'orguill.

Reconéixer les diferencies semantiques en diverses cultures relatives a les emocions autoavaluatives.
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10. Emocions socials interpersonals: enamorament, enveja, gelosia

Analisi de les caracteristiques, funcions i processos implicats en I'emocié d'enamorament.

Identificar els antecedents, la funcié, I'expressio, els correlats fisiologics i neuroldgics i el procés
d'afrontament de les emocions d'enveja i gelosia.

Identificar els antecedents, la funcié, I'expressio, els correlats fisiologics i neurolodgics i el procés
d'afrontament de I'emoci6 d'empatia.

VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial

Classes teoricopractiques 60,00 100

Elaboraci6 de treballs en grup 15,00 0

Elaboracio de treballs individuals 15,00 0

Estudi i treball autonom 60,00 0
TOTAL 150,00

METODOLOGIA DOCENT

Classes teoriques impartides pel professorat, en les quals es desenvoluparan els diferents continguts de la
materia, promovent al mateix temps laintervencio participativa del's estudiants a través de laresolucié de
les questionsi situacions problema que vagen sorgint al llarg de I'exposicio, activitats de classe, estudi de
casos, debat i analisi de textos.

Classes practiques, demostracions i problemes amb I'objectiu que el's estudiants adquirisquen els
coneixements necessaris per al disseny d'experiments, obtencié de dades andlisis dels resultats i exposicio
del treball d'acord amb les exigéncies de la comunicacio cientifica.

Tutoriesindividualitzadesi grupals en les quals es realitzara una supervisio als estudiants perquée puguen
realitzar un seguiment adequat de les activitats formatives.

Preparacio de treballs de manera autonoma, elaboracio i presentacio d'informes de les activitats
realitzades al'aula.

AVALUACIO

L'avaluaci6 de |'assignatura es realitzara a través d'una prova final o examen (E1) i I'avaluacié continua
(E2).

1. E1 Examen. Avaluacié de continguts tedricsi practics mitjancant una prova objectivaindividual
final (Examen) en les convocatories oficials determinades per la Facultat. Aquesta prova plantgjara
preguntes sobre una seleccid dels continguts i competéncies indicats préviament en aquesta guia docent.
L'examen equivaldraa 70% de la qualificacio final.
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2.  E2 Avauaci6 continua. L'avaluacio continuainclou larealitzacié de:

2.1. Informes. Presentacio oral o0 escrita d'informes, treballs individuals o en grup. Esrealitzaraun
informe, seleccionat d'entre els que apareixen en el temari 0 altres que pel seu interés es proposen pel
professor/a. El professorat determinara quins informes son obligatorisi les dates de Illiurament.

2.2. Activitats. Participacio activa en les activitats de classe, seminarisi talersi motivacio per la qualitat
dels resultats de I'aprenentatge, casos practics, resolucié de problemes, exercicis, revisions, comentaris,
valoracions, assistencia a seminarisi jornades, etc. En el seu cas, podran substanciar-se en un treball
individual d'aplicacio a un cas practic.

L'avaluacio continua equival a 30% de la qualificacio total, repartint-se aquesta entre un minim d'1 i
maxim de 2 punts segons la mena de treball, aspecte aquest sobre el qual previament informara el
professorat de |'assignatura.

REQUERIMENTS MINIMS

Els requeriments minims per a superar |'assignatura de Psicologia de laMotivacié i Emocio son els
seglents:

1) L'examen té un valor del 70% de la notafinal, per laqual cosala nota minima ponderada seriade 3,5
sobre 7. En cas que saprove la qualificacié d'aguesta prova es guardara per ala segona convocatoria.

2) L'avaluacio continua té un valor del 30% de lanotafinal. Per a superar |'avaluaci continua (apartats
2.11 2.2.), ésnecessari aconseguir entre ambdues una nota minima ponderada de 1,5 sobre 3. El calendari
de lliurament i/o exposici6 d'aguests treballs d'avaluacié continua estara determinat per l/la professor/a.
Per a aquelles persones que no hagen presentat els treballs de |'avaluaci6 continua en el termini establit de
la primera convocatoria, seran recuperables en la segona convocatoria. En aquest cas €l professorat
decidiraelstreballs, activitats o avaluacions alternatives arealitzar per a accedir ala nota d'aquest apartat.

Es requisit indispensable aprovar de maneraindependent I'examen final (3,5 sobre 7 en I'apartat 1) i les
activitats d'avaluacié continua (1,5 sobre 3 entre apartats 2 i 3) perque puguen sumar-se i/0 aconseguir
I'aprovat final.

Per a aquelles persones que no hagen presentat els treballs de I'avaluacio continua (apartat 2.1. 1 2.2.) en
el termini establit de la primera convocatoria, en segona convocatoria el professorat decidiraelstreballs,
activitats o avaluacions alternatives aredlitzar per a accedir ala nota d'aguest apartat.

En & casd'aprovar |'apartat d'examen o avaluaci6 continuai suspendre I'altra part, es guardarala
qualificaci6 aprovada per ala segona convocatoria, havent-se de que presentar en segona convocatoria
només ala part suspesa.
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SISTEMA DE QUALIFICACIO. Laqualificacio de |'assignatura quedara sotmesa al que es disposa €l
Reglament dAvaluacié i Qualificacio de la Universitat de Vaéncia per atitols de Grau i Master
(ACGUYV 108/2017 de 30 de maig de 2017).

http://www.uv.es/graus/normatives/2017 108 Reglament avaluacio qualificacio .

D'acord amb la normativa de la UV, la nota es concreta en expressié numericade 0 a 10 amb un decimal,
usant la seglient escala de qualificacio:

- De 0 a4.9: suspens.
- De5a6.9: aprovat.
- De 7 a8.9: notable.

- De 9 a10: excd lent o excel lent matricula d'honor.

Per al'obtenci6 de les Matricules d'Honor es tindran en compte les millors qualificacions de cada grup
(sempre que com aminim saconseguisca el 9. En cas d'empat es dura aterme una prova oral o0 escrita per
adesempatar. En € supodsit de no poder atorgar-se Matricules d'Honor en un grup podran, mitjancant
acord de la Unitat Docent, cedir-se aun altre dels grups.

ADVERTIMENT SOBRE PLAGIS. Lacopiao plagi manifest de qualsevol tasca part de I'avaluacié
suposaralaimpossibilitat de superar |'assignatura, sotmetent-se seguidament al's procediments
disciplinaris oportuns. Es tindra en compte que, d'acord amb I'article 13. d) de I'Estatut de |I'Estudiant
Universitari (RD1791/2010, de 30 de desembre), és deure d'un estudiant abstindre's en la utilitzacié o
cooperaci6 en procediments fraudulents en les proves d'avaluaci6, en els treballs que es realitzen o en
documents oficials de la Universitat.

En horari de tutoria, el professorat podra requerir entrevistes individuals o en grup amb la condicio de
verificar el grau de participacié i assoliment en els objectius fixats per a qualsevol tasca desenvolupada.
No acceptar aquesta verificacio, suposara no superar latasca o activitat en questio.

REFERENCIES

Basiques

- Titulo: Motivacion y Emocién (2010)
Autor: Reeve, J.M.
Editorial: McGrawHill
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- Titulo: Understanding Motivation and Emotion (2015)
Autor: Reeve, J.M.
Editorial: John Wiley & Sons

Complementaries

Titulo: Emocion y Motivacion. (Vols. |y Il) (2003)
Autor: Fernandez-Abascal, E., Jiménez, P. y Martin, D
Editorial: Madrid: Centro de Estudios Ramén Areces

Titulo: Psicologia de la Motivacion y Emocién (2001)
Autor: Palmero, F.; Fernandez-Abascal, E., Martinez, F. y Chdliz, M.
Editorial: México: McGrawHill

- Titulo: La motivacio (2006)
Autor: Villamarin, F. i Limoner, J.
Editorial: Colleccié Vull Saber. Editorial UOC.

- Titulo: Expresion facial de la emocién (2008)
Autor: Chdliz, M. y Fernandez-Abascal, E.G
Editorial: Madrid: UNED

- Titulo: La Jirafa de Cantén: un modelo de estrategia motivacional aplicado desde la perspectiva del
Coaching (2013)
Autor: Cantoén, E.
Editorial: Granada: Editorial CSV.

Titulo: Handbook of Emotions (2008)
Autor: M. Lewis, J.M. Haviland-Jones, and L. Feldman Barrett
Editorial: The Guilford Press

Titulo: Las emaociones y el mundo moral. Mas alla de la empatia (en prensa).
Autor: Etxebatrria, I.
Editorial: Madrid: Sintesis.

Titulo: Emociones positivas (2009)
Autor: Fernandez-Abascal , E.
Editorial: Pirdmide.

ADDENDA COVID-19

Aquesta addenda només s'activara si la situacié sanitaria ho requereix i previ acord del Consell
de Govern

1. CONTINGUTS
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Es mantenen tots el's continguts inicialment programats en la guia docent per ales sessions
teoricopractiques.

2.VOLUM DE TREBALL | PLANIFICACIO TEMPORAL DE LA DOCENCIA

Les classes sadaptaran a format hibrid o online i Sestendran el temps que determine la Comissié
Académicade Titol d'acord amb les directrius que es reben des de Rectorat. El volum de treball sadaptara
al model vigent a cada moment.

En cas de reprendre una docencia hibrida, sintercalaran setmanes de docéncia presencial i no presencial
sincronaen elsdiesi hores fixades en I'horari de latitulacio.

El volum de treball sadaptaraa model vigent a cada moment.

3. METODOLOGIA DOCENT

En el cas d unadocencia hibrida, sintercalaran les setmanes amb sessions teoriques i practiques. La part
de continguts tedrics simpartira en modo online de manera sincrona mitjancant la plataforma Blackboard
Collaborate (videoconferencies) i I'habilitacié de foros de discussio al Aula Virtual el diai al'horadela
classe presencial. Respecte ales sessions amb contingut aplicat seran presencials. Per a poder mantindre
les distancies de seguretat es dividira cada grup en dos subgrups, assistint cada subgrup a una de les dos
sessions setmanals. En aquestes classes es plantgjaran activitats i exercicis que podran estar precedits de
introduccions teoriques. En funci6 del tipus de activitat shabilitaraal AulaVirtual els espais
corresponents per alliurar les activitats que podran ser completades durant la session en laque € subgrup
no te que assistir presencialment. Algunes d'aquestes activitats es poden corregir amb posterioritat al aula,
i per tant podran ser no recuperables (en eixe cas es procediraa avisar amb anterioritat d'aguesta
circumstancia).

En cas d’ una docencia integrament online, les sessions practiques sadaptaran per poder impartir-se amb
una combinacié de continguts sincronos mitjancant la Blackboard Collaborate i de activitats mitjancant
les ferramentes de 'aula virtual.

En elsdos casosi referent al Sistema de tutories, es manté el programa de tutories virtuals por correu
electronic o el Forum del Aula Virtual. Si foranecessari es podrien habilitar tutories mitjancant
videoconferencies de forma sincrona.

4. AVALUACIO

En & cas de una situacio de docéncia mixta (semipresencial) el Sistema d'avaluacio d'aquesta assignatura
es distribueix de la seglient forma:

E1 Examen. Vaoracio de continguts tedricsi practics per mitja d'una prova objectivaindividual final
(examen) en les convocatories oficials determinades per la facultat. Esta prova plantejara preguntes sobre
una selecci6 dels continguts i competéncies indicats préviament en esta guia docent. L'examen conté
preguntes de triple aternativa de resposta sobre continguts teorics.
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E2_ Evaluacion continua. L'avaluacio continuainclou: (2.1.) La presentacio escrita, i
complementariament oral d'informes, treballs individuals o en grup, activitatsi resolucié de problemes
sera per mitjade mitjans virtuals, i (2.2.) la participaci6 activa per mitjade mitjans virtualsen les
activitats de classe.

El pes de I'examen o prova d'avaluacié final (E1) és del 60% de lanotatotal. El pes de I'avaluacio
continua, que inclou l'informei les activitats de classe (2.1.+ 2.2.) és del 40%. El requisit minim per a
aprovar |'assignatura és obtindre un 3 sobre 6 punts en |'examen i 2 punts sobre 4 en les activitats
d'avaluacio continua.

En el cas de unasituacio de docénciai avaluaci6 integrament online el Sistema d'avaluacio d'aquesta
assignatura canvia el tipus d'examen final que consistira en una prova de les mateixes caracteristiques que
laproposta en el cas anterior perd completable mitjancant les ferramentes "Questionari” i 0 "Tasca" de
I'AulaVirtual en el diai hora previstos en el calendari d'examens aprovat per la Junta de Centre. Respecte
als pesos de les diferents parts en |'avaluaci0 estes es mantenen igual que en e model mixt.

Els aspectes de I'Avaluacio que arreplega la Guia Docent i no aparei xen mencionats en esta Addenda, es
mantenen tal com estan arreplegats en la Guia Docent del curs.

S. BIBLIOGRAFIA

Es manté la bibliografia inicialmente recollida en la guia docent.

33306 Psicologia de la motivacié i emoci6 10



