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RESUM

L'assignatura de Gestio i Organitzacio d'Entitats i Esdeveniments Esportius és una asignatura troncal de
caracter quadrimestral que simparteix en tercer curs del Grau en Ciéncies de I'Activitat Fisicai I'Esport
En el plad'estudis en vigor constad'un total de 6 credits, repartits en 4,5 creditstedricsi 1,5 crédits
practics. Amb aquesta asignatura es pretén que I'alumnat conega el's sistemes d'organitzacio, les
tecniques que es mostren més operatives en lagestid i els diversos models de planificacié utilitzats en les
entitats esportivesi en I'organitzacio d'esdeveniments. | a costat d'aixo, les possibilitats economiquesi de
marqueting a seu abast que permet un eficag desenvolupament organitzatiu. En dotar I'alumne d'uns
coneixementsteoricsi altres practics (més aplicats), es pretén aconseguir una capacitaci ¢ técnica suficient
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amb la qual poder afrontar un fet organitzatiu de considerables dimensions.

CONEIXEMENTS PREVIS

Relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacié

No heu especificat les restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits

Cap

COMPETENCIES

1312 - Grau de Ciencies de I'Activitat Fisica i de I'Esport

Aplicar els drets fonamentals i d'igualtat d'oportunitats entre homes i dones, els principis d'igualtat
d'oportunitats i accessibilitat universal de les persones amb discapacitat, de solidaritat i de proteccié
mediambiental, i els valors propis d'una cultura de la pau i de valors democratics

Planificar, desenvolupar i avaluar la realitzacié de programes d'activitats fisiques i esportives

Planificar, desenvolupar i avaluar programes per a les organitzacions i entitats esportives en I'ambit
de l'oci, el turisme, el temps lliure i I'espectacle esportiu

Dirigir i gestionar instal-lacions esportives

Aplicar les tecnologies de la informacio i la comunicacié (TIC) a I'ambit de les ciéncies de I'activitat
fisica i I'esport

Desenvolupar habilitats de lideratge, de relacio interpersonal i de treball en equip

Desenvolupar habits d'excel-léncia i qualitat per a I'exercici professional

Conéixer i comprendre I'objecte les teories sobre gestio de I'esport

Conéixer la importancia social i econdmica dels esdeveniments i les activitats esportives

Coneixer i establir programes esportius per a organitzacions i entitats en I'ambit de I'oci, el turisme, el
temps lliure i I'espectacle esportiu

Conéixer el procés d'organitzacié, desenvolupament i execucio d'una activitat o esdeveniment
esportiu

Conéixer els models i tecniques aplicables a I'organitzacié d'esdeveniments
Conéixer les arees de gestié de l'organitzacio d'esdeveniments esportius

Conéixer l'aplicaci6 de les tecnologies de la informacié i la comunicacio (TIC) en I'ambit de la gestid i
organitzacio esportiva

Tenir la capacitar de gestionar i organitzar activitats i esdeveniments esportius amb excel-léncia i
qualitat
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- Tenir la capacitar de gestionar i organitzar entitats esportives amb excel-léncia i qualitat

- Obtenir un major nivell d'analisi i reflexié que permeten realitzar els treballs de les classes practiques
i amb posterioritat en l'aplicacioé dels coneixements a I'ambit professional

- Saber aplicar els drets d'igualtat d'oportunitats entre homes i dones, i de les persones amb
discapacitat, i els valors propis de la democracia, en la gestio i organitzacié d'esdeveniments
esportius

RESULTATS DE L'APRENENTATGE

Competéncia nimero 1:

Coneixer i comprendre I'objecte i les teories sobre gestioé de I'esport.

Competéncia numero 2:

Coneixer laimportancia social i economicadels esdevenimentsi activitats esportives
Competéncia numero 3:

Conéixer i establir programes esportius per ales organitzacionsi entitats en I'ambit de I'Oci, Turisme, €
Temps Lliure, i I'Espectacle Esportiu.

Competencia numero 4:

Coneixer el procés d'organitzacid, desenvolupament i execucié d'una activitat o esdeveniment esportiul.
Competéncia nimero 5:

Conéixer els modelsi técniques aplicables a l'organitzacié d'esdeveniments.

Competencia numer o 6:

Coneixer les arees de gestio de I'organitzacio d'esdeveniments esportius.

Competéncia numero 7:

Conéixer I'aplicacio de les tecnologies de lainformacio i comunicacio (TIC) en I'ambit de lagestid i
organitzaci6 esportiva.

Competéncia numero 8:

Capacitar I'alumne per alagestié i organitzacio d'activitats i esdeveniments esportius amb excel  lenciai
qualitat.

Competencia numero 9:

Capacitar I'alumne per alagestio i organitzacio d'entitats esportives amb excel « [énciai qualitat.
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Competéncia nimero 10:

Obtenir un major nivell d'analisi i reflexio que permetin al'estudiant realitzar els treballs de les classes
practiquesi amb posterioritat en I'aplicacio dels seus coneixements al'ambit professional

Competéncia nimero 11:

Saber aplicar elsdrets d'igualtat d'oportunitats entre homesi dones, les persones amb discapacitat i els
valors propis de lademocracia, en lagestio i organitzacio d'esdeveniments esportius.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. L'ESPORT COM A ORGANITZACIO SOCIAL

1.1. La Importancia de I'esport en la societat

actual

1.2. Factors de transformacié de la organizacion esportiva.
1.3. La professionalitzacié de l'organitzacié esportiva

2. TIPUS D'ACTIVITATS | ESDEVENIMENTS ESPORTIUS

2.1. Les formes i el nivell de practica esportiva

2.2. Caracteristiques dels esdeveniments esportius
2.3. Tipus d'esdeveniments esportius

2.4. Tipus de competicions

3. SISTEMES D'ORGANITZACIO ESPORTIVA

3.1. L'organitzacié empresarial i la seua aplicacié esportiva.
3.2. Els sistemes organitzatius en l'esport

3.3. Caracteristiques de l'organitzaci6 esportiva

3.3.1. Estructures esportives privades

3.3.2. Estructures esportives publiques

3.4. Els recursos humans en les organitzacions esportives

4. MODELS D'ORGANITZACIO D'ESDEVENIMENTS | ACTIVITATS ESPORTIVES

4.1. Els models d'organitzacio
4.2. Les arees d'organitzacio
4.3. Tasques i funcions de les arees d'organitzacio
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5. FASES Y PLANIFICACION DE LOS EVENTOS DEPORTIVOS

5.1. La fase de candidatura

5.2. La fase inicial d'Organitzacio

5.3. La fase de planificacié i execucié de programes
5.4. La fase de celebraci6 de I'esdeveniment

5.5. La fase de tancament i dissolucié de l'organitzacio

6. LA GESTIO ECONOMICA DE LES ENTITATS | ELS ESDEVENIMENTS ESPORTIUS.

6.1. Els recursos economics a I'esport

6.2. Fonts de financament dels esdeveniments esportius

6.3. L'impacte economic dels esdeveniments esportius

6.4. La gestid i el control econdmic de les entitats i les activitats esportives.

7. MARKETING | PATROCINI A L'ESPORT.

7.1 .- Marqueting i qualitat de servei.
7.2 .- Patrocini esportiu.
7.3 .- El pla de patrocini d'una activitat esportiva

VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial

Classes de teoria 45,00 100

Practiques en aula 15,00 100

Elaboraci6 de treballs en grup 26,00 0

Estudi i treball autonom 56,00 0

Preparacio d'activitats d'avaluacié 8,00 0
TOTAL 150,00

METODOLOGIA DOCENT

PART TEORICA: Ladocénciade la part tedrica part d'un plantejament general de continguts i
competencies a desenvolupar en cadatema per part del professor. Laintroduccio dels continguts,
acompanyada per nombrds exemples practics, ha de possibilitar una dinamica participativaen laclasse
una participacio efectiva dels alumnes en el desenvolupament d'aguesta. Una bona part dels continguts a
desenvolupar estaran disponibles amb antelacio suficient al'aulavirtual, per tal que els alumnes puguin
accedir-hi i preparar-los amb antelacio a la docencia teorica, de manera que saconseguisca un major
aprofitament d'aguestes sessions teoriques .
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PART PRACTICA: Lapart practica es desenvolupa a través de treballs individuals i col-lectius, en els
guals es tracta de plantejar i desenvolupar els aspectes organitzatius, necessaris per adur aterme una
activitat o esdeveniment esportiu. Les sessions practiques es plantegen amb sessions de * tutorizacion dels
treballs, mitjancant unaintroduccié i explicacio dels mateixos i resolucio dels dubtes que puguen
plantejar-se per part dels alumnes.

AVALUACIO

Les partsteoricai practica de la signatura representen cadascuna d'elles el 50% de I'avaluacio final, sent
necessari aprovar totes dues pergué es considere aprovada la mitjana resultant.

Part tedrica:

PER A I'AVALUACIO EN PRIMERA CONVOCATORIA ESPLANTEGEN DUES OPCIONS
D'AVALUACIO:

Opci6 A.- Redlitzacié d'un examen sobre el's continguts exposats en € programa de I'assignatura. Els
continguts comprenen la documentacio disponible en aula virtual (inclosos aquells que formen part de les
tasgues proposades), aixi com el desenvolupament dels mateixos exposat en classe.

Opci6 B.- Avaluacié amb assistencia, participacio activai lliurament de tasques.
Per a poder acollir-se al'opcio B d'avaluacio, els alumnes hauran de:

1.- Assistir aun minim del 80% de les classes teoriques impartides pel professorat i mostrar en elles una
participacio activa. Hauran de portar ales classes lafulla de signaturesi entregar en la data indicada pels
professors per ajustificar I'assistencia. No entregar lafulla de signatures o tindre signades menys sessions
del 80% del total de les classes impartides, suposarano poder acollir-se al'avaluacio B, havent de fer
I'examen del'opcio A.

2.- Entregar de les tasques en grups de 2 o 3 persones (a determinar per cada professor). ES proposaran un
minim de 5 tasgues. L es tasgues hauran d'entregar-se en la data indicada pels professors en € calendari
gue es comunicara a aquest efecte, i totes elles hauran de superar € 5 per a poder fer mitjana. Es dona
I'opci6 de recuperar |es tasques suspeses després de tutoria amb els professors responsables, i amb
[liurament en la data que oportunament sindique.

Sera motiu de suspens en latasca:

. Continguts deficients 0 no gjustats al requerit en lafitxa de latasca.
. El lliurament fora de termini o per mig diferent al'exigit.
. El lliurament en format diferent al'exigit.
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. Lacopialiteral, total o parcial, d'obres o treballs aliens fent-los passar com a propis.

Per afer una mitjana de les tasgques de |a part teorica de |'assignatura sera imprescindible aconseguir la
gualificacié minimade 5 en totesi cadascuna d'elles.

En cas de no superar laqualificacié de 5 en totes les tasques, |'alumne haura d'avaluar-se amb 1'Opcio A.

Els alumnes que opten per I'opcid B, tenen dret aredlitzar I'examen del'opcio A. Lanotafinal seralameés
alta de les dues modalitats d'avaluacio (A o B).

PER A I'AVALUACIO EN SEGONA CONVOCATORIA SOLAMENT ESPOT REALITZAR
L'OPCIO A:

Opcid A.- Realitzaci6 d'un examen sobre els continguts exposats en e programa de |'assignatura. Els
continguts comprenen la documentacio disponible en aula virtual (inclosos aquells que formen part de les
tasgques proposades), aixi com el desenvolupament dels mateixos exposat en classe.

Part practica:
Primera convocatoria:

OPCIO A. Savaluaralarealitzaci6 d'un treball individual i varis en grup, que completen el
desenvolupament dels aspectes organitzatius d'un esdeveniment esportiu, sent obligatoria la presentacio
puntual de tots ells, per a poder ser avaluatsi tindre una nota minima de 5 cadascun d'élls. Al llarg del
cursi de forma periodica, sinformara els alumnes del resultat dels seus treballs, orientant-1os en les seues
deficiencies, per aaconseguir uns plantegjaments i uns desenvolupaments cada vegada més gjustats ales
necessitats que el's seus esdeveni ments requerisguen. Aquesta avaluacié continua requereix |'assistenciaa
un minim del 80% de les practiques.

OPCIO B. Savaluaralarealitzacié dun treball individual final i varis en grup, que completen e
desenvolupament dels aspectes organitzatius d'un esdeveniment esportiu, sent obligatoria la presentacio
puntual de tots ells, per a poder ser avaluatsi tindre una nota minima de 5 cadascun d'ells. Al llarg del
cursi de forma periodica, sinformara els alumnes del resultat dels seus treballs, orientant-1os en les seues
deficiencies, per aaconseguir uns plantegjamentsi uns desenvolupaments cada vegada més gjustats ales
necessitats que el's seus esdeveni ments requerisquen. A més, realitzacid i presentacio individual d'un
treball, préviament comunicat pel professor en tutoria a cada alumne que opte a aguesta opcio.

Segona convocatoria:

Savaluaralarealitzacié de formaindividua delstreballs realitzats en I'opcié B, un treball individual final
i varis en grup, que completen e desenvolupament dels aspectes organitzatius d'un esdeveniment
esportiu, sent obligatoriala presentacio puntual de tots ells, per a poder ser avaluatsi tindre una nota
minimade 5 cadascun d'ells. A més, realitzacio i presentacio individual d'un treball, préviament
comunicat pel professor en tutoria a cada alumne que opte a aguesta opci 6.
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ADDENDA COVID-19

Aquesta addenda només s'activara si la situacié sanitaria ho requereix i previ acord del Consell
de Govern

ADENDA A LA GUiA DOCENTE MOTIVADA POR COVID 19 - 2 CUATRIMESTRE (1°Y 20
CONVOCATORIA)

M etodologia docente / M etodol ogia docente
A LOS DOCUMENTOS HABITUALES, SE IMPLEMENTAN LAS SIGUENTES:
1 Propuesta de actividades por aula virtual

Videoconferencia sincrona BBC

Videoconferencia asincrona BBC

3

4

5. Transparencias locutadas
6 Debatesen el forum

7

Tutorias mediante videoconferencia

Avaluaci6 / Evaluacion
SEGUNDO CUATRIMESTRE (GRUPOB) PRIMERA CONVOCATORIA
PARTE TEORICA:

OPCION A: Se mantiene el examen final que serérealizado DE FORMA ORAL por medio de una video-
conferencia con cada alumno individua mente.
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Opciodn B: Se mantiene la evaluacidn continua, pero para optar ala misma, solamente contara la entrega
delostrabajos en lafechay formaindicadaen el aulavirtual (Un total de 3 trabajos). Se deja de tener en
cuenta la asistencia.

PARTE PRACTICA:

Opcidn A: Se mantiene la evaluacion continua, pero para optar ala misma, solamente contarala entrega
delostrabajos grupales en lafechay formaindicadaen el aulavirtual. Se dgja de tener en cuentala
asistencia.

Opcion B: Se mantiene como en la guia docente.

SEGUNDO CUATRIMESTRE (GRUPOB) SEGUNDA CONVOCATORIA
PARTE TEORICA:

SOLAMENTE EXISTE LA OPCION A: Se mantiene e examen final que sera realizado DE FORMA
ORAL por medio de una video-conferencia con cada alumno individual mente.

PARTE PRACTICA:

Se mantiene como en la guia docente.

*Todo aquello que no ha sido modificado, se mantendraigual que en la guia docente publicada en €l aula
virtual.
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