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FITXA IDENTIFICATIVA

Dades de I'Assignatura

Codi 43383

Nom Practiques externes
Cicle Master

Crédits ECTS 6.0

Curs academic 2024 - 2025

Titulacio/titulacions

Titulacio Centre Curs Periode
2153 - M.U. Génere i Politiques d'lgualtat  Facultat de Ciéncies Socials 2 Segon
(2012) quadrimestre
Matéries

Titulacio Mateéria Caracter

2153 - M.U. Genere i Politiques d'lgualtat 13- Practiques externes Pract. Externes
(2012)

Coordinacié

Nom Departament
GIL JUNQUERO, MONICA 330 - Sociologia i Antropologia Social
NAVAS SAURIN, ALMUDENA/ADELAIDA 100 - Didactica i Organitzacioé Escolar

=18)\Y

Aguesta assignatura proporcionara.els continguts practics relacionats amb la gestio de politiques
d'igualtat

dels diversos amhits d"actuacié d“una agent digualtat, permetent executar les habilitats
professionals

sotala supervisio d"una tutora externa i una professora tutora de la universitat.

L es Practiques Externes de lorientaci6 professional tenen una assignacio de 6 credits, a desenvolupar
preferentment

en el segon quadrimestrei el seu caracter obligatori; €ls sis credits es divideixen amb 120 hores de
formacio a centrei 30 d'elaboracio

delamemoria, ésadir, total de 150 hores.

La professora-tutora d'aquesta assignatura orientara |'estudiant o |'estudiant en I'elecci6 del 1loc més
adequat per ala sevarealitzacio.

L'estudiant o estudianta haura de proposar Iloc o institucio on realitzar les Practiques Externes que haura
de ser
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acceptat per les professores tutores de la universitat.L 'estudiant/a haura de recollir les dades en un
formulari dissenyat per alatasca,

el qual senviaraa ADEIT perquée prepari € corresponent conveni de Practiques Formatives,

amb un minim de 10 dies abans de ladata d'inici de les practiques.

ADEIT enviaraalestres parts el conveni de maneraelectronica, i un cop finalitzat el periode de
practiques consignat

al contracte de practiques sera ADEIT |'encarregat d'enviar alatutora del-centre de practiques €l
guiestionari d'avaluacio.

caracter obligatori, amb un total de 150 hores.

CONEIXEMENTS PREVIS

Relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacié

No heu especificat les restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

Altres tipus de requisits

2153 - M.U. Genere i Politiques d'lgualtat (2012)
- Coneixer institucions, entitats 0 empreses en qué es pot exercir |'exercici professional com a experta
en gestié de politiques d'igualtat.

- Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements adquirits i la seua capacitat de resoluci6 de
problemes en entorns nous o poc coneguts dins de contextos més amplis (o multidisciplinaris)
relacionats amb la seua area d?estudi.

- Que els estudiants siguen capagos-d?integrar coneixements i afrontar la complexitat de formular
judicis a partir d?una infoermacié que, sent incompleta o limitada, incloga reflexions sobre les
responsabilitats socials i etiques vinculades a I?aplicacio dels seus coneixements i judicis.

- Que els estudiants sapiguen comunicar les conclusions (i els coneixements i les raons ultimes que
les sustenten) a publics especialitzats i no especialitzats d?una manera clara i sense ambiguitats.

- Que els estudiants posseisquen les habilitats d?aprenentatge que els permeten continuar estudiant
d?una forma que haura de ser en gran manera autodirigida o autdnoma.

- Posseir i comprendre coneixements que aportin una base o oportunitat de ser originals en el
desenvolupamenti/ o aplicacié d'idees, sovint en un context de recerca.

- Ser capacos d'obtenir i de seleccionar la informacié i les fonts rellevants per a la resolucié de
problemes, elaboracio d'estratégies i assessorament a clients.

- Elaborar i manejar els escrits, informes i procediments d'actuacié més idonis per als problemes
suscitats.

43383 Practiques externes 2



- Guia Docent
43383 Practiqgues externes

VNIVERSITAT G D VALENCIA

- Adquirir els instruments per a poder planificar, ordenar i canalitzar activitats de manera que s'eviten
en la mesura que es puga els imprevistos, es prevegen i minimitzen els eventuals problemes i
s'anticipen les seues solucions.

- Contemplar en conjunt i tenir en compte els diferents aspectes i les implicacions en els diferents
aspectes de les decisions i opcions adoptades, sabent triar o aconsellar les més convenients dins de
I'ética, la legalitat i els valors de la convivéncia social.

- Saber treballar en equips multidisciplinaris reproduint contextos reals i aportant i coordinant els propis
coneixements amb els d'altres branques i intervinents.

- Participar en debats i discussions, dirigir-los i coordinar-los isser capagos de resumir i extreure'n les
conclusions més rellevants i acceptades per la majoria.

- Utilitzar les diferents técniques d'exposicio-oral, escrita, presentacions, panells, etc-per comunicar els
seus coneixements, propostes i posicions.

- Projectar sobre problemes concrets els seus coneixements i saber resumir i extractar els arguments i
les conclusions més rellevants per a la seva resolucié.

- Ser capacos d'integrar-se en equips, tant en funcié de directius o coordinadors com a funcions
especifiques acotades i en funcions de suport al propi‘equip o altres.

- Conéixer i utilitzar amb fluidesa les categories, prescripcions i procediments rellevants per a cada cas
i els seus antecedents i solucions més significatives.

- Adquirir els coneixements practics per a realitzar projectes d'intervenci6 i plans d'igualtat en I'ambit
public i en I'empresa privada.

Las précticas son €l banco de pruebas de |as competencias adquiridas y de los conocimientos al canzados
en las diversas materias del master. Ademas permitiran al alumnado contrastar sus conocimientos con las
exigencias del entorno real, donde deben aplicarse, debiendo desarrollar las habilidades y destrezas
oportunas, disponiendo de las herramientas adecuadas.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS
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VOLUM DE TREBALL

ACTIVITAT Hores % Presencial

Practiques externes 100

Elaboracio de treballs individuals 30,00 0

Resolucié de casos practics 120,00 0
TOTAL 150,00

METODOLOGIA DOCENT

Actividades presenciales de las y los estudiantes en la empresa bajo la supervision de una o un tutor de
précticas de lainstitucion.

Actividades presenciales con la profesora de la asignatura: tutoriasy supervisiéon durante el proceso de
Practicas.

Presentacion de unaMemoriaal finalizar el periodo de Précticas.

AVALUACIO

Per al'avaluacié es preveu:-Lavaloracié per part de latutora de lempresa o entitat del procési ladquisicio
de competencies.-Lavaloracio per part de la professora de lassignatura del procési les tutories aixi com la
Memoria de lexperiénciai

competéncies adquirides en el periode de Practiques.

REFERENCIES

Basiques

- 1ll Plan Estratégico para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres 2022-2025. Ministerio de
Igualdad. Instituto de las Mujeres (2022=).

Schon, D. (1992). La formacion de profesionales reflexivos (Vol. 1). Barcelona: paidds.
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