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RESUMEN

Laasignatura de Practicas Externas esta orientada a desarrollar un proceso de ensefianza-aprendizaje en
intervenciones avanzadas y profundizar el conocimiento de larealidad vinculada con lasalud, a partir de
laintegracién de los conocimientos tedrico-practicos adquiridos en el Master con la préctica profesional

del Trabagjo Social en el ambito sanitario. De manera especifica se pretende:

« Ampliar €l conocimiento sobre los diferentes ambitos en los que se desenvuelve el Trabajo Social
en el ambito sanitario y las distintas funciones profesional es.
» Profundizar en € conocimiento y laintervencion de los diferentes grupos de poblacién alos que se
dirige laaccion del Trabagjo Socia en el ambito sanitario.
» Consolidar el conocimiento sobre métodos, modelosy técnicas del Trabajo Social, asi como

modalidades diagnosticas.

» Profundizar en el conocimiento del trabajo con equipos de carécter inter o multidisciplinar.

Se trata de una asignatura de caracter obligatorio, reconocida con 9 ECTS, que se desarrollaen el segundo

cuatrimestre del curso.
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VNIVERSITAT G D VALENCIA

Son précticas de campo, por |o que cada estudiante se incorporara a un centro del ambito sanitario (175
hrs.) y estara orientado por un/a profesional del Trabajo Social que desempefia sus funciones en este
ambito. Este profesional, junto con un tutor o tutora vinculada al Master acompafiaran a cada estudiante
en el proceso de tutorizacién y supervision, favoreciendo un aprendizaje y aplicacion reflexiva, asi como
compartir conocimientos, metodologiasy experiencias junto con profesionales del Trabajo Social en €
admbito sanitario.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

No se requieren conocimientos previos.

COMPETENCIAS (RD 1393/2007) // RESULTADOS DEL APRENDIZAJE (RD
822/2021)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (RD 1393/2007) // SIN CONTENIDO (RD
822/2021)

RA11 - Identificar las necesidades de la produccién de conocimiento en la practicadel Trabajo Social en
el ambito sanitario. TIPO: Habilidades.

RA17 - Aplicar modelos, métodosy técnicas del Trabgjo Social en e ambito sanitario en laintervencion
con personas, grupos 'y comunidades en |a resolucion de problemas en contextos multidisciplinares y
complejos. TIPO: Habilidades.

RA18 - Definir salidas profesionalesy yacimientos de empleo vinculados con el Trabajo Social en €
ambito sanitario. TIPO: Habilidades.

RA19 - Aplicar la perspectiva de género en |os procesos de intervencion e investigacion en el contexto de
Trabajo Social en el dmbito sanitario. TIPO: Habilidades.

RA20 - Expresar conocimientos a publicos especializados y no especializados de un modo claroy sin
ambigledades. TIPO: Habilidades.

RA23 - Formular proyectos de investigacion y/o intervencion desde e Trabajo Social en el ambito dela
salud. TIPO: Competencias.

RA29 - Comprender |as implicaciones éticas de lainvestigacion o sistematizacion de la practica. TIPO:
Competencias.

CT1 - Contribuir en el disefio, desarrollo y g ecucion de soluciones que den respuesta a demandas
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sociaes, teniendo en cuenta como referente los Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias.

CT3 - Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de
liderazgo y contribuyendo ala meoray desarrollo colectivo. TIPO. Competencias.

CT4 - Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes
contextos, emitiendo juicios en base ala experimentacion y el analisisy transfiriendo el conocimiento a
nuevas situaciones. TIPO: Competencias. TIPO: Competencias.

CT5 - Saber comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptandose a las
caracteristicas de lasituacion y delaaudiencia. TIPO: Competencias.

CT7 - Conocer y comprender, desde el propio ambito de latitulacion, las desigualdades por razon de sexo
y género en la sociedad; integrar las diferentes necesidades y preferencias por razon de sexo y de género
en € disefio de solucionesy resolucion de problemas. TIPO: Competencias.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS
1

La asignatura de Practicas Externas del Master en Trabajo Social en el ambito sanitario pretende
ofrecer formacién especializada de caracter practico en los diversos ambitos y niveles de atencion en
salud. Para ello se desarrollaran las siguientes actividades:

- Seminario inicial para el estudiantado matriculado en la asignatura. El contenido de esta formacién
estara dirigido a presentar las caracteristicas fundamentales del ejercicio profesional en el ambito
sanitario, asi como la metodologia de seguimiento, tutorizacion y evaluacion de la asignatura.

- Realizacion de actividades practicas de caracter presencial en una entidad del &mbito sanitario (175
hrs.) como: Atencién primaria, Atencidn hospitalaria, Unidad de Conductas Adictivas, Salud Mental,
Hospital de atencion a crénicos y larga estancia, Unidades Domiciliarias, Unidad de Salud Sexual y
Reproductiva, etc. Las practicas seran tutorizadas por un/a profesional del Trabajo Social que
desemperfie su labor como tal en esa entidad.

- Supervision y tutorizacién con un/a tutor o tutora asignada en la universidad de referencia.

- Elaboracion de trabajos académicos vinculados con la realizacion de las practicas y con la
evaluacion de estas.

Los temas especificos para tratar durante estas actividades estaran relacionados con los conocimientos
adquiridos en el Master, las competencias y resultados de aprendizaje indicados en esta guia docente,
asi como con cuestiones transversales como: la perspectiva de género, la bioética y ética profesional y
los Objetivos de Desarrollo Sostenible, en concreto el ODS n° 3: Salud y Bienestar.
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3

VNIVERSITAT G D VALENCIA

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial
Précticas externas 100
Elaboracion de trabajos individuales 30,00 0

TOTAL 30,00

METODOLOGIA DOCENTE

La asignatura Précticas Académicas Externas esta dirigida a que el estudiantado desarrolle la actividad
profesional especializada en el ambito sanitario, por |o que las metodologias de ensefianza-aprendizaje
estén basadas fundamentalmente en la tutoriay la supervision (MD6).

Ademas de la asistencia presencial a centro de practicas externas por un periodo de 175 hrs. (AF8), se
realizara un taller de supervision inicia (AF9) (10 hrs.), asi como tutoriasy supervisiones individuales
(AF5) (10 hrs.). Asimismo, esta prevista la elaboracion de gjercicios e informes que evidencien € plan de
trabajo desarrollado (AF7), asi como las actividades realizadas y €l aprendizaje a canzado (AF10).

EVALUACION

Laevauacion de la asignatura se realizara teniendo en cuenta | os siguientes criterios:

» En primer lugar, los trabajos individual es vinculados presencialidad en los centros de practicas
(SE2) cuyo peso total en lanotafinal serade un 30%.

» En segundo lugar, larealizacion de informes de seguimiento y lamemoriafinal de préacticas
externas (SE5), cuyo valor sobre lanotafinal seradel 70%.

Laasistenciapresencial alas practicasy |as actividades de evaluacion vinculadas a €lla (SE2) no son
recuperables.

Para valorar los diferentes apartados que componen la calificacion final no se requiere obtener una nota
minimaen ninguno de ellos. Es decir, se realizara una suma directa de las calificaciones obtenidas en cada
uno de los tres aspectos que se incluyen en la evaluacion de la asignatura.

Alerta sobre €l plagio en el @mbito académico:

Es importante realizar un uso responsable y ético de la informacion utilizada en |os trabajos académicos.
Por ello, se utilizaran correctamente las normas de citacién y referencia (Normas APA-72 edicion) como
instrumento que garantice la honestidad académica y respeto a la propiedad intelectual de terceras
personas.
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El plagio es “la accion de deshonestidad a momento de copiar en lo sustancial obras aenas
presentandolas como propias’ (Reducindo et a., 2017, p. 300). Y, € ciberplagio “ocurre cuando se
presenta un trabajo como fruto del trabajo persona cuando realmente es informacion copiada parcial,
mediana o totalmente de un autor sin ningun tipo de créditos o bibliografia. Normalmente sucede con
textos|[...] onling” (Sarridy De Francisco, 2018, p. 4).

Del mismo modo, se tendrén en cuenta que € uso de herramientas de | A generativa deberd ser restringido
y respetar |as siguientes indicaciones de uso responsable (*):

» El profesorado comprobard su uso en funcién de la actividad especifica. Por gemplo, no estara
permitido para pruebas de evaluacion (g. Examen, trabajo escrito, etc.), salvo que se permita
expresamente.

» El uso de cualquier herramienta de |A generativa ha de ser citada correctamente en los gercicios y
trabagjos, a igual que se citael uso de otro tipo de recursos externos.

» El uso de herramientas de |A generativa debe ser limitado en cualquier gjercicio, su abuso puede
tener impacto en la calificacion.

» El estudiante, como autor, es responsable del contenido de la prueba que presenta y debera poder
justificar los detalles, errores o decisiones que hatomado en su elaboracion.

(*) Curso Inteligencia Artificial en las aulas de Sociologia. Fac. Ciencias Sociales Universitat de
Vaencia. 2024.
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