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RESUMEN

Economia del Sector Publico | y 11 son dos asignaturas que constituyen un bloque anual de formacion
basicay fundamental

en economia publica. Se cursan en tercer curso paradar paso posteriormente, en cuarto curso, ala
posibilidad de profundizar

en cuatro campos distintos de Economia Publica a través de | as asignaturas optativas. Estas asignaturas
forman parte del

moédulo Economiadel Sector Publico y de la materia de Economia Publicay Sistema Fiscal y cuentan con
doce créditos ECTS

entre los dos semestres del curso. Las asignaturas se encuadran en la Intensificacién Curricular de
Economia Publica.

Lamateria Economia Publicay Sistema Fiscal persigue dotar a estudiante de un conocimiento y
comprension de | as actuaciones

y funciones del sector publico y de algunos aspectos del sector publico que tienen que ver con las distintas
politicas de ingresos
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publicosy los programas de gasto publico. Dentro de esta materia destacan las asignaturas obligatorias
gue nos ocupan,

Economia del Sector Publico | y 11, que pretenden vertebrar todos estos conocimientos y preparar al
estudiante para el resto

de asignaturas optativas de la materia. En concreto, en Economia del Sector Publico | y Il seintroduciran
los contenidos basicos

gue se desarrollaran en otras asignaturas como Evaluacion Econdmica Publica, Sistema Tributario
Espafiol, Regulacion Pablicay

Federalismo Fiscal: Hacienda Autonémicay Local Al cursar las asignaturas de la materia Economia
Plblicay Sistema Fiscal los estudiantes podréan contar con amplios

conocimientos del funcionamiento del sector publico que les seran de utilidad en su futuro profesional,
especialmente en

todos los niveles de la administracion publica, asi como en las relaciones de las empresas con el sector
publico através del

conocimiento del sistematributario y de los principal es programas de gasto publico.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relaciéon con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

El estudiante debe tener unos conocimientos basicos de Economia. En particular y especialmente
deberia haber estudiado un curso de Microeconomia bésica. También se recomienda tener unos
conocimientos fundamentales de Macroeconomia. Sin embargo, no se exige haber superado ningun
curso en particular para poder cursar esta asignatura.

COMPETENCIAS (RD 1393/2007) // RESULTADOS DEL APRENDIZAJE (RD
822/2021)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (RD 1393/2007) // SIN CONTENIDO (RD
822/2021)

Después de haber terminado |as clases |os estudiantes contaran con:

— Capacidad para utilizar €l aparato analitico necesario para moverse en el mundo de la economia publica.
— Adquisicion de conocimientos suficientes para comprender cualquier entorno, lenguaje 'y problematica
sobre las principales
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areas de intervencion del sector pablico: las pensiones, la sanidad, la escolarizacién y los servicios
sociales.

- Capacidad critica para comprender y anticipar |os resultados de distintas estructuras impositivas.

— Adquisicion de conocimientos sobre las limitaciones internas en el comportamiento del sector publico.
En especial, €l

estudiante debe ser capaz de aplicar €l andlisis econdmico para predecir y corregir los problemas que
surgiranen €l

funcionamiento de | as instituciones publicas, tanto en latoma de decisiones colectivas como en su
€jecucion.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. 1. Caracterizacion del Sector Publico

1.Sector Publico, Sector privado y Tercer sector: una comparativa en comportamientos
2.Funciones y Actuaciones del Sector Publico

3.Presupuesto del Sector Publico

4.Principios presupuestarios y fases del Presupuesto

5.Clasificacion economica, organica y funcional

6.Estructura de Ingresos y Gastos Publicos

2. 2. Economia del bienestar y fallos del mercado

1. Concepto de optimalidad paretiana. Criticas al concepto de 6ptimo de Pareto

2. Posibilidades y limitaciones del mercado como institucién

3. Concepto y modalidades de fallos del mercado

4. Los fallos del mercado como condicién necesaria y/o suficiente de la intervencion publica

3. 3. Bienes Publicos

1.Definicién y provision eficiente de bienes publicos
2.El problema del usuario que no paga o "free-rider"
3.Bienes mixtos: caracterizacion.

4. 4. Efectos Externos en el Mercado
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1. Definicion y analisis microeconémico del problema.
2. Implicaciones para la eficiencia y la equidad

3. Soluciones.

3.1 Con intervencion publica

3.2 Sin intervencion publica

5. 5. Regulacién Publica. Monopolio Natural y Necesidades Tutelares

1.El caso del Monopolio natural

2.Soluciones con intervencién publica

3.Implicaciones desde la eficiencia y la equidad

4.Necesidades Tutelares

5.Definicion y problemas para el principio de soberania del consumidor 6.Justificaciones para la
intervencion puablica

7.Eleccion de la Técnica de Actuacion publica

6. 6. Andlisis econdémico del funcionamiento de los sistemas politicos

1. Concepto de fallos del sector publico

2. Fallos del Sector publico en la conformacion y revelacion de las preferencias sociales Modelos de la
ilusion fiscal (Galbraith-Downs, Puviani-Buchanan)

modelo de A. Downs sobre la ignorancia racional

3. Fallos en la toma de decisiones colectivas

Costes de la toma de decisién: Andlisis de Tullock y Buchanan
Analisis de la regla de la Unanimidad

Andlisis del "logrolling" o intercambio de votos.

Andlisis de la regla de la mayoria simple

4. Fallos en la ejecucion de las decisiones publicas

Teoria de la Burocracia: el Modelo de Niskanen

7. 7. Evaluacién econ6émica Publica

1. Concepto y Justificacion de la evaluacion publica y su relacion con la gestion publica.
2. El proceso de evaluar: valoracidén de costes y beneficios

3. Los criterios de evaluacion publica: eficiencia, eficacia, efectividad y rentabilidad.

4. Técnicas de evaluacion econémica: El andlisis Coste-Beneficio

8. 8. Dimensién y Crecimiento del Sector Publico. Hiipbtesis explicativas

1.Problemas en la Medicion de la dimensién y crecimiento del Sector Publico 2.Concepto de Dimensién
Optima del Sector Publico y propuestas de céalculo 3.Factores explicativos del crecimiento del Sector
Publico

4.1 a enfermedad de los costes: "Mal de Baumol"”
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9. 9. La seguridad econdmica como servicio publico: La Seguridad Social

1.Caracterizacion del servicio de seguridad econémica

2.La pobreza y los programas de renta basica

3.Las pensiones: Técnicas financieras y sistemas de prestaciones
4.La crisis financiera de la seguridad social

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial

Clases tedrico-practicas 60,00 100

Elaboracion de trabajos en grupo 12,00 0

Preparacion de actividades de evaluacion 36,00 0

Preparacion de clases de teoria 21,00 0

Preparacion de clases préacticas y de problemas 21,00 0
TOTAL 150,00

METODOLOGIA DOCENTE

El desarrollo de la asignatura se estructura fundamentalmente en torno alas sesiones tedricasy las
sesiones practicas.

Segln €l tipo de sesidn (tedrica o practica) se elegira un método didactico u otro.En las sesiones tedricas,
se expondran los principal es contenidos de cada uno de |os temas que componen la asignatura.

El método docente predominante en las clases tedricas sera la clase magistral participativa. Esta

metodol ogia permite dirigir de

forma organizada a |l os grupos grandes de alumnos ofreciendo | as ventajas de una clase magistral sin
limitar por ello la

participacion de los alumnos y lainteraccion profesor-estudiante. Se intentara fomentar |a participacion y
ladiscusion en laclase

con € fin de ofrecer al alumno unaimplicacion directa con su contenido.En las sesiones practicas el
profesor propondra alos alumnos situaciones (reales o ficticias) que éstos tendran que resolver
aplicando los conceptos tedricos aprendidos. Estas clases préacticas se desarrollarén siguiendo distintas
estrategias docentes en

funcion de los contenidos discutidos en la correspondiente sesion tedrica.

EVALUACION

Lamateria se evaluara a partir de los siguientes procedimientos:

1.- Pruebas escritas consistentes en uno o varios examenes que constaran de preguntas tedricas y
précticas.

2.- Evaluacion continua de las actividades précticas a partir de la elaboracién de trabajos cortos, trabajos
en equipo,
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resolucion de problemas y andlisis de casos por escrito mandados por el profesor/a.

3.- Evaluacion continua del estudiante basada en la asistenciaregular alas clasesy actividades
presenciales, su participacion

y grado de implicacion del estudiante en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Aqui evaluamos las
participaciones orales.

Los procedimientos 2 y 3 constituyen la evaluacién continuay, tomados conjuntamente, supondrén el
40% delanotafinal

del estudiante,pero para que se tome en consideracion esta parte de la evaluacion, la nota minimaen el
examen

(pruebaescrita 1.-) sera deun 4,5 (cuatro'y medio) sobre 10 (diez).

La evauacion continua (procedimiento de evaluacion 2 y 3 anteriores), por su naturaleza, es NO
recuperabley, por tanto,
la notaobtenida se aplica tanto en la primera como en la segunda convocatoria.

REFERENCIAS

Basicas

- - DALMAU, J.C., DESCALGC, A: "Una introducci6 a I'Economia Puablica”, PUV, Valencia 2009
- ROSEN, H.S.: Hacienda Publica, McGrawHill, Madrid, 2011
- STIGLITZ, J.E.; Rosengaard, J.K.: La Economia del Sector Publico. Antoni Bosch editor.
Barcelona, 2015.
- SALVADOR, C.: Economia de la Seguridad Social, Parte | y Parte Il. Valencia 2016. Capitulos 1,2,
y5
- AYALA, Luis (coordinador):"Economia del Estado del Bienestar", Civitas, Pamplona, 2021

Complementarias

- - CULLIS, J.;JONES, P.: Finance and Public Choice. Analytical Perspectives. Third edition, Oxford.
University Press, 2009.
- MUSGRAVE, R.A., y MUSGRAVE, P.B.: Hacienda Publica Teé6rica y Aplicada. McGraw-Hill
Interamericana de Espafia, Barcelona, 1992.
- GARCIA VILLAREJO A.; SALINAS, J.: Manual de Hacienda Publica. Tecnos, Madrid, 1994
- COYLE, D. (2020)."Markets, State, and People: Economics for Public Policy". New
Jersey:Princeton University Press, 2020.
Sala OA Nord S i338.2 COY
- MAZZUCATO, M.:"El Estado Emprendedor”. RBA, Barcelonsa, 2019
- RAWORTH, K.:"La economia del Donut: siete formas de pensar la economia del siglo XXI".
Ediciones Paidos, Barcelona, 2018.
en Gregori Mayns biblioteca Si330 RAW + E-BOOK
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