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RESUMEN

[El sector de |as personas mayores puede considerarse un colectivo de especial relevancia por su elevado
numero, necesidades de salud y reconocimiento, papel social, capacidad de consumo y disfrute del ocioy
ftiempo libre, asi como por su progresiva autoconciencia de grupo.

Su nuevo perfil presenta nuevas demandas, intereses y posibilidades, por 1o que se requiere de
profesional es preparados desde una perspectiva pluridisciplinar. Los educadores sociales han de conocer
e intervenir educativamente en este sector de la poblacion con incidencia plena en |os otros sectores.
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CONOCIMIENTOS PREVIOS

Relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de estudios.

Otros tipos de requisitos

COMPETENCIAS

1306 - Grado de Educacién Social

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio
gue parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien
se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes
de indole social, cientifica o ética.

Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Capacidad de andlisis y sintesis.
Capacidad de organizacion y planificacion.

Capacidad de comunicacion profesional oral y escrita en las lenguas propias de la Universitat de
Valéncia.

Capacidad de utilizacion de las TIC en el ambito de estudio y contexto profesional.

Capacidad de gestién de la informacion.

Capacidad de resolucién de problemas y toma de decisiones.

Capacidad critica y autocritica.

Capacidad de trabajar en equipos multi e interdisciplinares.

Capacidad para integrarse y comunicarse con expertos de otras areas y en distintos contextos.

Reconocimiento y respeto a la diversidad y fomento de la interculturalidad.
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- Capacidad para desarrollar, promover y dinamizar habilidades de comunicacion interpersonal.

- Compromiso ético activo con los derechos humanos, la igualdad entre hombres y mujeres y la
sostenibilidad.

- Capacidad de aprendizaje autébnomo a lo largo de la vida.

- Capacidad de adaptacion a situaciones nuevas.

- Desarrollo de la innovacion y la creatividad en la practica profesional.

- Iniciativa y espiritu emprendedor.

- Compromiso con la identidad, desarrollo y ética profesional.

- Capacidad para realizar investigacion educativa en diferentes contextos.
- Capacidad para reconocer y valorar los procesos afectivos.

- Comprender los referentes tedricos que constituyen al ser humano como protagonista de la
educacion.

- Conocer y comprender los procesos de ensefianza aprendizaje y su incidencia en la formacion y
desarrollo integral de las personas y comunidades.

- Conocer los principios y fundamentos de la atencién a la diversidad.

- Diagnosticar necesidades, situaciones complejas y posibilidades de las personas para fundamentar
las acciones educativas.

- Ser capaz de identificar el grado de desarrollo de un sujeto en todas sus dimensiones.

- Realizar estudios prospectivos y evaluativos sobre caracteristicas, necesidades y demandas
educativas.

- Elaborar instrumentos para la recogida y analisis de informacién educativa.
- Disefar planes, programas, proyectos acciones y recursos educativos en diferentes contextos.
- Aplicar y coordinar programas y metodologias educativas de desarrollo personal, social y profesional.

- Desarrollar y coordinar intervenciones educativas con personas o0 grupos, con necesidades
educativas especiales, en situaciones de riesgo, de desigualdad o discriminacion por razén de
género, clase, etnia, edad, discapacidad y/o religion.

- Disefiar y desarrollar procesos de participacion social y desarrollo comunitario.
- Intervenir en proyectos y servicios socioeducativos y comunitarios.

- Dirigir y coordinar planes, programas y proyectos socioeducativos.

- Elaborar y gestionar medios y recursos para la intervencién socioeducativa.

- Promover procesos de dinamizacién cultural y social.

- Mediar en situaciones de riesgo y conflicto.

- Formar agentes y docentes de intervencién socioeducativa y comunitaria.

- Ejercer la docencia en diferentes contextos socioeducativos.
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- Facilitar y gestionar la cooperacién en los procesos educativos y profesionales.

- Asesorar en la elaboracion y aplicacion de planes, programas, proyectos y medios didacticos y

actividades socioeducativos.

- Asesorar y acompafiar a individuos y grupos en procesos de desarrollo socioeducativo.

- Gestionar y coordinar entidades, equipamientos y grupos, de acuerdo a los diferentes contextos y

necesidades.

- Identificar y emitir juicios razonados sobre problemas socioeducativos para mejorar la practica

profesional en contextos no formales.

- Disefiar e implementar procesos de evaluacién de programas y estrategias de intervencién
socioeducativa en diversos contextos.

- Supervisar y evaluar planes, programas, proyectos y centros.

- Elaborar e interpretar informes técnicos, de investigacién y de evaluacion sobre acciones, procesos y
resultados educativos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

|El educador social ha de ser capaz con la superacion de esta materia de contribuir a bienestar de las
personas mayores desde una perspectivaintegral; desarrollar las estrategias y técnicas mas adecuadas
paratrabajar con personas mayores; estimular alas personas mayores paralograr su autonomia personal
y social; prevenir €l deterioro através de una vida saludable; mejorar la accion profesional con este
sector; abrir nuevos horizontes paraintervenir en personas mayores; realizar intervenciones de calidad en
este sector de poblacion.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. El mayor: una nueva etapa de adaptacion.

2. Lajubilacion.
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3. Evolucién de la familia espafiola y la persona mayor.

4. Desarrollo fisico e intervencidon educativa con mayores. Teorias.

5. Desarrollo cognitivo del mayor e intervencién educativa.

6. Las demencias. Clasificaciones e intervencion educativa.

7. Pautas para la confeccion de programas de intervencion educativa con mayores.

VOLUMEN DE TRABAJO

ACTIVIDAD Horas % Presencial

Clases de teoria 30,00 100

Précticas en aula 15,00 100

Asistencia a eventos y actividades externas 60,00 0
TOTAL 105,00

METODOLOGIA DOCENTE

-Leccién magistral participativa
-Discusion en grupo, debate, etc.
-Elaboracién de reflexiones

-Précticas de aula: aplicaciones de lateoria, estudios de casos, solucion de problemas, uso de pruebas e
instrumentos

-Trabajo en grupo

EVALUACION

Laevaluacion constara de cuatro partes diferenciadas:
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Evaluacién inicial: Mediante cuestionario y/o tarea en la que se valoraran |os conocimientos bésicos
previos sobre |as asignaturas de la materia.

Evaluacion continua

a) Mediante portafolios que integrara las producciones del estudiante alo largo del proceso
deaprendizaje: sintesis de lecturas, ensayos, cuestiones, actividades practicas, resolucién de problemas,
elaboracion de proyectos y programas, trabaj os cooperativos, etc. La parte practica, se realizard en grupo
y/o individualmente, y su valor sera del %de la notafinal que figura ala guia docente de cada profesor/a.

b) Exposicion por grupos de un trabajo o programa. Se tendra en cuenta la originalidaddel
programa, la exploracién y deteccion de necesidades reales sobre las cuales se basa €l servicio, la claridad
en € disefio del programay en la exposicién en clase del mismo....

El disefio del programa, constara a menos de |os siguientes apartados.

1. Presentacion del programayy justificacion del mismo, de acuerdo con las necesidades detectadas
enla comunidad (barrio, poblacion, institucién u organismo...).

2. Exposicion de los objetivos del servicio y de los objetivos de aprendizaje vinculado al servicio.3.
Meétodos o instrumentos para evaluar €l servicio y €l aprendizaje obtenido através del mismo.

El valor de este apartado sera del % de lanotafina que figura ala guia docente de cada profesor/a. Las
exposiciones se realizarén en las Ultimas clases del curso.

Evaluacion final: Mediante pruebafinal oral o escrita de carécter tedrico-préctico en laque el estudiante
demuestre el dominio de las competencias especificas de la materia.

La prueba escritaindividual se realizara en las fechas que se determinan oficialmente. En esta prueba, €
estudiante debera contestar a una serie de preguntas de caracter tedrico sobre los contenidos explicados en
clase, las lecturas redlizadas, 0 |0s aspectos trabajados en los casos practicos. Esta prueba valora el
dominio conceptual y técnico de la materia, tendra el valor del % de lanotafina que figuraalaguia
docente de cada profesor/a.

Autoevaluacion del estudiante: valoracion, por parte del estudiante, del proceso y resultados del
aprendizaje, que podré servir al profesor para matizar la calificacién, atendiendo ala madurez y
capacidad autocritica del estudiante.

REFERENCIAS

Basicas

- Referéncia bl: PEREZ SERRANO, G. (coord.). (2006): Intervencion y desarrollo integral en
personas mayores. Madrid: Editorial Universitas.
Referéncia b2: PEREZ SERRANO, G. (coord.) (2004): Calidad de vida en personas mayores.
Madrid: Dykinson.
Referéncia b3: PEREZ SERRANO, G. (coord.) (2004): C6mo intervenir en personas mayores.
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Madrid: Dykinson.

Complementarias

- Referéncia cl: SARRATE CAPDEVILLA, M. L. (2006): Atencidon a las personas mayores.
Intervencion préactica. Madrid: Editorial Universitas.
Referéncia c2: MONTOYA SAENZ, J. M. y FERNANDEZ ESCRIBANO, M. (2002): Educacion de las
personas mayores. Madrid: UNED.
Referéncia c3: LAFOREST, J. (1991): Introduccién a la gerontologia. Barcelona: Herder.
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